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Nur 42% der erwerbsfähigen Leistungsberechtigten in Nürnberg 
sind tatsächlich arbeitslos

Monatswerte Mai 2024

II. Bürgergeld in Nürnberg, 1. Struktur der Bürgergeldempfänger



Hohe Dynamik: Kundenbestand ist kein fester Block

Jobcenter Nürnberg, Stadt
April 2024 - Daten nach einer Wartezeit von 3 Monaten
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II. Bürgergeld in Nürnberg, 1. Struktur der Bürgergeldempfänger



Die Dynamik wird auch durch die Größe der Bedarfs-
gemeinschaften beeinflusst

Monatswerte Mai 2023

II. Bürgergeld in Nürnberg, 1. Struktur der Bürgergeldempfänger
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Ein gutes Drittel der Kunden ist mehr als vier Jahre im Bezug
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II. Bürgergeld in Nürnberg, 1. Struktur der Bürgergeldempfänger



Herausforderungen des Langzeitleistungsbezugs:
Erziehungsaufgaben, Lebensalter und Sprache
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II. Bürgergeld in Nürnberg, 1. Struktur der Bürgergeldempfänger



75% der sozialversicherungspflichtigen Beschäftigungs-
aufnahmen sind nachhaltig, d.h. auch nach 12 Monaten 
noch vorhanden
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II. Bürgergeld in Nürnberg, 2. Wirkung am ersten Arbeitsmarkt – Weiterbildung und Integration in Arbeit und Ausbildung



Mismatch weiterhin eine große Herausforderung
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Gegenüberstellung: Arbeitsloser und Stellen in Nürnberg 
jeweils mit Anforderungsniveaus des Zielberufs bzw. der Stelle, Monatswert Aug. 2024.

Zielberufe Arbeitslose Nürnberg (beide Rechtskreise) Bestand gemeldeter Stellen (soz.-vers.-pfl.) Nürnberg



Wegfall des Vermittlungsvorrangs begünstigt mehr 
Weiterbildungen
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Eintritte in Förderung der beruflichen Weiterbildung, Jobcenter Nürnberg-Stadt

II. Bürgergeld in Nürnberg, 2. Wirkung am ersten Arbeitsmarkt – Weiterbildung und Integration in Arbeit und Ausbildung



Im Jobcenter Nürnberg wird fast jeder Dritte Jugendliche in 
Ausbildung oder Arbeit vermittelt
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II. Bürgergeld in Nürnberg, 2. Wirkung am ersten Arbeitsmarkt – Weiterbildung und Integration in Arbeit und Ausbildung



Integrationspotenzial Geflüchteter nimmt mit der Zeit zu
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Asylherkunftsländer TOP 8 (Aggregat): Arabische Republik Syrien, Afghanistan, Eritrea, Irak, Islamische Republik Iran, Nigeria, Pakistan, Somalia
Quoten: eigene Berechnungen

II. Bürgergeld in Nürnberg, 3. Besondere Gruppen: Menschen mit Fluchthintergrund und Jugendliche



SGB-II-spezifische Instrumente für Menschen mit multiplen 
Arbeitsmarkthemmnissen

II. Bürgergeld in Nürnberg, 4. Spezielle Instrumente des Bürgergeldes für Menschen mit multiplen Arbeitsmarkthemmnissen

• Förderung schwer zu erreichender Jugendlicher

§ 16h SGB II

• Teilhabe am Arbeitsmarkt

§ 16i SGB II

• Ganzheitliche Betreuung

§ 16k SGB II



Arbeitsmarkt Nürnberg: Arbeitslosigkeit nimmt weiter zu



Arbeitsmarkt Nürnberg: Der Bestand 
sozialversicherungspflichtiger Stellen sinkt
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III. Ausblick: Arbeitsmarkt Nürnberg 2025



Stellenrückgang betriff auch Branchen, die besonders 
wichtig für die Kunden des Jobcenters sind  



Anforderungsniveau der gemeldeten Stellen liegt weit 
überwiegend mindestens im Fachkraftbereich
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Helfer Fachkraft Spezialist/Experte



Lassen Sie uns gerne in den Dialog kommen. 
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