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TAGESORDNUNG

Offentliche Sitzung

1. Sicherheitsbericht des Polizeiprasidiums Mittelfranken fur 2020

Sachverstandige:

Herr Roman Fertinger, Polizeiprasident

Herr Dr. jur. Holger Plank, Leitender Kriminaldirektor
Herr Herbert Donner, Leitender Polizeidirektor

Kdnig, Marcus

2. Sicherheitsbericht fiir die Stadt NUirnberg 2020

Kdnig, Marcus

3. Kriminalitatsentwicklung am Nirnberger Hauptbahnhof
Antrag der SPD Stadtratsfraktion vom 03.02.2021
Kdnig, Marcus

4, Aktuelle Corona-Situation

hier: mundlicher Bericht

Kdnig, Marcus

5. 6. Sachstandsbericht Masterplan Freiraum

Walthelm, Britta

6. Bericht Gber die Umsetzung des Gleichstellungsaktionsplans

2018-2020 der Stadt Nurnberg

Kdnig, Marcus

Bericht
OA/003/2021

Bericht
OA/004/2021

Bericht
OA/005/2021

Beschluss
UwA/001/2021

Bericht
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Berichtsvorlage

OA/003/2021

Beratung Datum Behandlung Ziel
Stadtrat 19.05.2021 offentlich Bericht
Betreff:

Sicherheitsbericht des Polizeiprasidiums Mittelfranken fir 2020

Anlagen:
Sicherheitsbericht 2020

Bericht:
Der Jahresbericht des Polizeiprasidiums Mittelfranken wird vorgelegt.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

XI Nein (— weiter bei 2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fur einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:
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2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Die Berichtsteile betreffen verschiedenste Personengruppen.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[

Seite 2 von 3



Stadt NUrnberg Berichtsvorlage OA/003/2021

Seite 3 von 3



&Y
=y

Polizeiprasidium
Mittelfranken

‘@5 |

oz e

FOLIZEY




ﬁ www.facebook.com/polizeimittelfranken

www.twitter.com/polizeimfr

www.instagram.com/polizeimfr

IMPRESSUM

Polizeiprasidium Mittelfranken
Prasidialbiro

Jakobsplatz 5

90402 Nirnberg

Telefon: 0911 2112-1001

V.i.S.d.P:
Patrick Weeger,
Leiter Prasidialblro

Redaktion

Polizeiprasidium Mittelfranken:
Sachgebiet E2 (Ordnungs- und Schutz-
aufgaben), Telefon: 0911 2112-1201;
Sachgebiet E3 (Kriminalitatsbekdmp-
fung), Telefon: 0911 2112-1301;
Sachgebiet E4 (Polizeiliche Verkehrs-
aufgaben), Telefon: 0911 2112-1401

Grafische Gesamtherstellung
Moritz Bohner,
Prasidialbiro

Fotonachweis
Wenn nicht anders angegeben:
Polizeiprasidium Mittelfranken

Druck
Druckerei Stock GmbH, Eschenbach

Auflage: 350 Stlick
Erscheinungsweise: jahrlich
ISSN: 2513-034X

Alle Rechte vorbehalten. Jede Form
der Vervielfaltigung bedarf der vorheri-
gen schriftlichen Genehmigung durch
den Herausgeber.

© Polizeiprdsidium Mittelfranken
Stand: Mdrz 2021




> Ihre Sicherheit. Unser Ansporn.
- Wir fur Mittelfrankens Birger. &

- J
> \
r -
Tl .
7
- »
= Hp

.'."’

Foere
e
S

Polizeiprasidium
Mittelfranken

. Jakobsplatz 5
Sy, 90402 Niirnberg

= W,




VORWORT

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

2020 war ein auflergewoShnliches Jahr fiir unser
Land und auch fiir das Polizeiprasidium Mittelfran-
ken. Aber die Corona-Krise zeigte auch deutlich: In
schwierigen Situationen konnen sich die Biirger auf
ihre Polizei verlassen!

So waren unsere Kollegen hidufig die ersten An-
sprechpartner, wenn es nach kurzfristig erforderli-
chen Einschriankungen fiir die Bevolkerung offene
Fragen oder Sonderfdlle gab. Ob lange geplanter
Umzug, die Riickkehr gestrandeter Urlauber oder die
Rahmenbedingungen fiir private Treffen — unermiid-
lich standen die Polizeibeamten in Mittelfranken ih-
ren Biirgern mit Auskiinften zur Seite und regelten
manches Problem pragmatisch und kreativ. Auch bei
der Nachverfolgung von Kontaktpersonen war bei
den Gesundheitsimtern die Kompetenz und die Er-
fahrung der Ermittler der Polizei gefragt.

Viele positive Riickmeldungen von Biirgern aus Mit-
telfranken in den sozialen Medien und im direkten
Kontakt zeigen uns: Gemeinsam haben wir die be-
sonderen Herausforderungen gut und mit Augen-
maf3 gemeistert. Und dieses Lob belegt, dass unsere
Einsatzkrifte dort, wo es notwendig war, differen-
ziert und abgewogen eingeschritten sind.

Doch dasletzte Jahr war mehrals nur ,,Corona‘“ So ge-
langen unseren Mitarbeitern herausragende Ermitt-
lungserfolge: Die Sicherstellung von 63 Kilogramm
Amphetamin in Niirnberg und die Festnahme von
fiinf Tatverdachtigen markierten einen Hohepunkt
des Jahres, wodurch dem organisierten Drogenhan-
del mehrere empfindliche Schldge zugefiigt werden
konnten. So beschlagnahmten die mittelfrankischen
Drogenfahnder deutlich mehr Amphetamin, Met-
hamphetamin und Kokain als im Jahr zuvor. Allein
in Niirnberg wurden im Jahr 2020 auflerdem mehr
als 100 Straflendealer und Drogenhéndler festge-
nommen und anschlieflend ein Haftbefehl erlassen.
Diese Erfolge wirken sich sehr positiv auf die gesam-
te Sicherheitslage in der Metropolregion aus.

Auch eine perfide Serie von Drohschreiben mit Mu-
nition an Kommunalpolitiker konnte durch eine

12

Ermittlungskommission in akribischer Arbeit ge-
klart werden. Die anschlielende Anklage gegen die
in rechtsextremen Kreisen bestens vernetzte Tatver-
ddchtige durch den Generalbundesanwalt zeigt: Die
Ermittlungsbehérden haben politisch motivierte
Straftéter — gleich welcher Gesinnung - im Fokus!

Dariiber hinaus konnten Serien von Sabotageakten
an Maishédckslern, Erpresserschreiben gegen Per-
sonaldienstleistungsunternehmen,  Kfz-Aufbriiche
durch eine Diebesbande, internationale Callcenter-
Betriigereien durch eine Tatergruppierung aus dem
Kosovo, die Machenschaften eines Niirnberger Heh-
lerrings und ein blutiger Messerangriff auf einen Ge-
richtsvollzieher im letzten Jahr durch die Ermittler
unseres Prasidiums gekldrt werden, um nur einige
herausragende Erfolge hervorzuheben.

Trotz der zusdtzlichen Herausforderungen des ver-
gangenen Jahres wurde durch die Polizei in zwei von
drei Straftaten ein Tatverddchtiger ermittelt. Im Er-
gebnis war die Aufklirungsquote in Mittelfranken
mit 68,1 % nie so hoch wie im Jahr 2020 und lag
auch iiber dem bayernweiten Durchschnitt.

Schon seit 2016 ist die Gesamtzahl der Straftaten in
Mittelfranken kontinuierlich gesunken. Mit 78.745
Delikten wurde 2020 der niedrigste Wert seit mehr
als 10 Jahren erreicht. Natiirlich hatte auch die Co-
rona-Pandemie einen Einfluss auf die Fallzahlen,
denn die Bewegungsfreiheit potentieller Straftiter
war durch die verschiedenen Mafinahmen einge-
schrankt. Dies andert aber nichts an der Tatsache:
Ein deutlicher Riickgang bei der Gewaltkriminalitat
um 8,1 %, bei der Straflenkriminalitit um 4,5 % und
den Rohheitsdelikten um 6,4 % bedeutet, dass es we-
niger Opfer und Geschidigte als in den Jahren zuvor
gab. Dieses Sicherheitsniveau auch in den kommen-
den Jahren beizubehalten ist uns ein Ansporn und
erklartes Ziel.

Den guten Ruf der Polizei machten sich 2020 leider
auch verstirkt Callcenter-Betriiger zu Nutze. Ganze
StrafSenziige wurden abtelefoniert - oftmals unter
dem Vorwand, die Kriminalpolizei wére am Telefon.

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020



In 17 Fillen hatten die Betriigerbanden Erfolg und
brachten manch betagtes Opfer um ein kleines Ver-
mogen: Insgesamt 1,2 Millionen Euro wurden {iber-
geben. Eine Reihe von Titerfestnahmen zeigt aber:
Auch die ,falschen Polizeibeamten® miissen immer
damit rechnen, ermittelt zu werden. Und die Pra-
ventionskampagnen unseres Prasidiums zeigen Wir-
kung - viele potentielle Geschiddigte waren bereits
gewarnt und gingen den Betriigern nicht ,auf den
Leim®. Hier hoftt die Polizei auf technische Innova-
tionen, die in der Zukunft Betrug am Telefon wirk-
samer als bisher verhindern.

Fiir die grofie Motivation und Einsatzbereitschaft
unserer Beamtinnen und Beamten mochten wir uns
an dieser Stelle recht herzlich bedanken!

Unser Dank gilt aber auch den Sicherheitsbehorden
in den Stddten und Kommunen, unseren ,Blaulicht-
partnern® sowie der Justiz. Gerade in Krisenzeiten ist
das vertrauensvolle Miteinander und eine l6sungs-
orientierte Zusammenarbeit so wichtig wie nie zuvor.

All unseren Kolleginnen und Kollegen wiinschen wir
auch 2021, dass sie bewahrt und unversehrt von allen
Einsdtzen zuriickkehren, denn die Angriffe auf Poli-

Polizeiprasident
Roman Fertinger und
Polizeivizeprasident

Adolf Blochl (v.[.n.r) &&=

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020

zeivollzugsbeamte sind nach wie vor auf einem nicht
hinnehmbar hohen Niveau.

Auch 2021 wird die Polizei wieder vor grofle Her-
ausforderungen stellen: sei es bei der Betreuung von
Versammlungen und Veranstaltungen, bei der Beglei-
tung von Impfstofttransporten oder der Sicherung des
Wahlkampfes zur Bundestagswahl. Thre Polizei wird
weiter mit hohem Engagement und vorbildlicher Be-
rufsauffassung fiir die Sicherheit der Bevélkerung sor-
gen.

Der positive statistische Trend der vergangenen Jahre
setzt sich ein weiteres Mal fort und eines steht bereits
heute fiir das kommende Jahr fest: Die Menschen in
Mittelfranken kénnen sich in ihrer Region sicher fiih-
len!

%7/ 0 A/(

Adolf Blochl

Polizeivizeprdisident

Roman Fertinger
Polizeiprdsident
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AUF DEN PUNKT GEBRACHT

SICHERHEIT

Wichtige Aussagen

IN MITTELFRANKEN

STRAFTATEN

ON6)

AUFKLARUNGSQUOTE (») 68,1%
(

VERKEHRSUNFALLE

EINSATZE

NOTRUFE

ONO

(o))

auf den Punkt gebracht.

(»)78.745

(2020)
Vorjahr: 84,256

2020)
Vorjahr: 67,1 %

() 45.253

(2020)
Vorjahr: 54,107

(»)277.253

(2020)
Vorjahr: 282.665

(»)205.709

(2020)
Vorjahr: 251.459
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KRIMINALITAT

IN MITTELFRANKEN

DELIKTE-GESAMT

@ -6,5 %

(2020)

@IALTKRIMINALITI'-'\T @ -8,1%
@ABENKRIMINALITI\T @ -4,5 %
@HEITSDELIKTE @ -6,4 %
@SCHGIFTDELIKTE @ -9,0 %

(%) -5,4%

HAUFIGKEITSZAHL

B

CALLCENTER-BETRUG (®) +240,0%

VOLLENDETE TATEN

WOHNUNGSEINBRUCH (#) +2,7%

@KLI\RUNGSQUOTE (WED) @ 17,0 % ..o

Vorjahr: 26,9%

KAPITEL KRIMINALITAT » SEITE 20

&
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Wichtige Aussagen
auf den Punkt gebracht.

AUF DEN PUNKT GEBRACHT .

78.745"

(2020)
Vorjahr: 84.256 **

2 ° 85 6 (2020)

Vorjahr: 3.233

14.546 ..,

Vorjahr: 15.239

12.882 (2020)

Vorjahr: 13.767

7.2 17 (2020)

Vorjahr: 7,935

4 [} 3 2 2 *(2020)

Vorjahr: 4.570 *

17 ..

Vorjahr: 5

810 ..

Vorjahr: 789

* ohne auslanderrechtl. VerstoRe
** mit auslanderrechtl. VerstolRe



. AUF DEN PUNKT GEBRACHT

ORDNUNGS- UND
E I N SAT SCHUTZAUFGABEN V\/iChtige Aussageﬂ

INMITTELFRANKEN auf den Punkt gebracht.

VERANSTALTUNGEN 2.236

Vorjahr: 3,177

@SAMMLUNGEN 1.465 .
Vorjahr: 992

@ST. VERANSTALTUNGEN 701 (2020)
Vorjahr: 1.961

@RTVERANSTALTUNGEN 70 (2020)
Vorjahr: 224

@GESETZTE BEAMTE @ 18.512 ..,
Vorjahr: 30.319

CORONA-MABNAHMEN

@TROLLEN 145.640 ...,

@STbsE 47.240 ..,

@PITEL EINSATZ - ORDNUNGS- UND SCHUTZAUFGABEN » SEITE 100
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AUF DEN PUNKT GEBRACHT .

VERKEHR Wichtige Aussagen
INMITTELFRANKEN auf den Punkt gebracht.

VERKEHRSUNFALLE (&) -16,36% 45.253

(2020)
Vorjahr: 54.107

|_29.505 Unfélle_l |_15.748 Unfélle_l

innerorts. aulberorts.
2/3 aller Unfélle 1/3 der Unfalle
ereigneten sich ereigneten sich

I innerorts. I I aulerorts. I

0

GETOTETE (») -23,88% 51 ..

Vorjahr: 67

VERLETZTE (& -15,62% 1.555 ..

Vorjahr: 8,954

0

VERKEHRSUNFALLE _ 0
UNTER ALKOHOLEINFLUSS @ 12’24 Yo 516 (2020)
Vorjahr: 588
VERKEHRSUNFALLE
- 0,
UNTER DROGENEINFLUSS @ 30,43% 48 ..
Vorjahr: 69
@PITEL VERKEHR » SEITE 118
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POLIZEI MITTELFRANKEN

1.1 Daten und Zahlen

Personal
4380 Beamtinnen/
i Beamte
Reitergruppe
16 Beamtinnen/ 1 665 Tarifbeschaftigte

Beamte

13 Pferde

Stand: 31.12.2020

Diensthundestaffel

46 Beamtinnen/ § ,-.;'. \

Beamte

56 Hunde

Fahrzeuge

1.229

412 sewiniornien
774 veneua
38 Motorrader I

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020 13
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. POLIZEI MITTELFRANKEN

1.2 Unsere Dienststellen

Personalvertretungen

Abteilung Personal
P1 P2 P3

SCHUTZPOLIZEI '

Pl Altdorf b. Niirnberg
Pl Ansbach
PI Bad Windsheim
PI Dinkelsbiihl

Pl Erlangen-Land
Pl Erlangen-Stadt
Pl Feuchtwangen
Pl Flirth
Pl Gunzenhausen
Pl Heilsbronn
Pl Hersbruck
Pl Herzogenaurach
Pl Hilpoltstein
Pl Hochstadt a. d. Aisch

Pl Lauf a. d. Pegnitz

PI Neustadt a. d. Aisch
PI Niirnberg-Mitte
PI Nirnberg-Ost
PI Niirnberg-Sud
PI Niirnberg-West
Pl Roth
Pl Rothenburg o. d. Tauber
Pl Schwabach
Pl Stein

Pl Treuchtlingen

Pl Weilkenburg i. Bay.

Pl Zirndorf

14

POLIZEIPRASIDUM MITTELFRANKEN

Polizeiprasident

Abteilung Einsatz

El E2 E3 E4 EZ

KRIMINALPOLIZEI '

KFD 1 Nlrnberg

KFD 2 Niirnberg

KFD 3 Niirnberg

KFD 4 Niirnberg
KPI Ansbach

KPI Erlangen
KPI Firth

KPI Schwabach

VERKEHRSPOLIZEI

VPI Ansbach
VPI Erlangen
VPI Feucht
VPI Fiirth
VPI Niirnberg

SPEZIALKRAFTE

Pl Erganzungsdienste
Mittelfranken

Pl Spezialeinheiten
Nordbayern

GRENZPOLIZEI

GPI Nurnberg-Flughafen

Prasidialblro

Abteilung Versorgung
V1 V2 V3 V4

Landkreis
Neustadt a. d. Aisch-
Bad Windsheim

Bad
Windsheim
Rothenburg
o. d. Tauber
Landkreis
Ansbach
Feuchtwangen
Dinkelsbiihl

EZ Einsatzzentrale Polizei Mittelfranken

GPI Grenzpolizeiinspektion mit
schutzpolizeilichen Aufgaben

Pl Polizeiinspektion

KFD Kriminalfachdezernat

KPI Kriminalpolizeiinspektion

VPl Verkehrspolizeiinspektion

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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POLIZEI MITTELFRANKEN .

I 1

Wir sind eines von zehn
bayerischen Landespolizei-

prasidien.
Der Zustandigkeitsbereich
deckt sich mit dem Gebiet
' des Regierungsbezirks
Hochstadt Mittelfranken.
a. d. Aisch I I
Landkreis
Erlangen-
' Hochstadt
Neustadt Erlangen-
a. d. Aisch Erlangen-
Her!gen St:dt fEnt
- Stadt :
aurach  ioen e g
Stadt
Fu?th ' ' '
Landkreis ' -Flughafen ' . dng:fnitz Hersbruck
Farth Fiirth -Ost -d.reg
m%
Zirndorf -West Itte
' Niirnberg' '
i -Siid
— Nijsrtr?l()j;rg Feucht '
Altdorf
Stadt S
' Schwzbach b. Niirnberg
Ar?ggggh Heilsbronn Schwabach
Ansbach
Roth
Landkreis Roth '
Hilpoltstein
Gunzenhausen
WeiRenburg -
Landkreis i. Bay.
GWeifAeT]burg- I I
unzenhausen .
Wir betreuen ca.
0 1,77 Mio.
Treuchtlingen Einwohner und eine
Flachevon
2
2 1.243 km?
Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020 15
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. POLIZEI MITTELFRANKEN

1.2 Unsere Dienststellen

Pl Rothenburg o. d. Tauber F;f'/KPI Schwabach

16 Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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POLIZEI MITTELFRANKEN .

s "

Pl Erlangen-Land PI/KPI/VPI Erlangen =

PI Dinkelsbiihl VPI Fiirth

PIHI polts (3

VPI Nlrnberg

Fy g

= Pl Treuchtlingen Pl WeiRenburg i. Bay. Pl Zirndorf — =
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. POLIZEI MITTELFRANKEN

1.3 Unsere Einsatzzentrale

Die polizeiliche Einsatzzentrale steht Statistik der Einsatzzentrale des PP Mittelfranken

allen Burgerinnen und Bdrger zur Sei- 350.000
te, die den Notruf 110 wahlen. Die dort 200,000 O
ca. 90 beschéftigten Mitarbeiterinnen ‘ 2 -
und Mitarbeiter sind die ersten An- 250.000 \‘\
sprechpartner der ca. 620 (2019: 700) 200.000
Hilfesuchenden taglich.
150.000
Unser Zielist es,den Anrufern schnellst- 100.000
moglich und umfassend Hilfe und 50.000

Unterstitzung zukommen zu lassen.
Aus diesem Grund werden die einge- ® 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
henden Notrufe systematisch bewertet
und alle erforderlichen polizeilichen
Malsnahmen veranlasst. Exemplarisch
kann hier die Ortung der Handys von
vermissten oder hilflosen Personen I_

angeflhrt werden (242; 2019: 188). 365
Tage

=@=Notrufe | 313.467
Einsatze 268.527 271.749

1 I 1 I 1
205.709 277.253

306.168
261.061

289.406
287.834

282.166 = 275.350

267.916

251.459
282.665

205.709
277.253

Im Zusammenwirken mit den Polizei-

und Kriminaldienststellen des Schutz- 24 stunden Notrufe Einsatze .,
bereichs Mittelfranken wurden 2020 . (2020) (2020) ¥\
rund 277.300 Einsdtze (2019: 282.665) I_erre|chbar. _I I_ _I _I
gesteuert und koordiniert. Das Spekt-

rum reicht hierbei von der verparkten
Ausfahrt bis zum Toétungsdelikt und

vom Bankraub bis zum Schwan auf der
Fahrbahn.

Daneben hat die Einsatzzentrale eine
Vielzahl weiterer Aufgaben. Beispiel-
haft hierflr ist die Verstandigung von
Stadtreinigung,

Abschleppdiensten

18

(8018), Arzten und Bestattern, der Au-
tobahnmeisterei und sonstiger Notfall-
dienste.

Weiterhin werden hier Verkehrsdurch-
sagen und Warnmeldungen an die Be-
volkerung erstellt und angeschlossene

Alarmanlagen (5253 Alarmmeldun-
gen) betreut.

Der Leiter der Einsatzzentrale vertritt
aulerhalb der Geschéftszeiten das Préa-
sidium und ist somit fUr die Sicherheit
der Menschen in Mittelfranken verant-
wortlich, herausragende Einsatzlagen
werden vom ihm geleitet. Unterstltzt
wird er hierbei unter anderem durch
den neu installierten Bereich SENTI-
NEL (Sicherheit im Einsatz durch Open
Source Intelligence in Einsatzleitstellen),
dessen Intel-Officers einsatzunterstit-
zende OSINT-Recherchen zur Bewalti-
gung von Ad-Hoc-Lagen durchfihren.

Die Zusammenarbeit mit den Integ-
rierten Leitstellen in Nirnberg, Ans-
bach und Schwabach st hervorragend.
Eingehende Notrufe mit Bezug zu Feu-
erwehr oder medizinischen Belangen
konnen dank modernster Technik di-
rekt an diese weitergeleitet werden.

Der leichte Riickgang der Einsdtze und
der eingegangenen Notrufe dirften
auf die vorherrschende Pandemielage
und die damit verbundene Bekamp-
fungsstrategie zurtick zu fihren sein. m

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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PI Erganzungsdienste Mittelfranken

Social-Media-Aktion
der Polizei Mittelfranken

»Wir bleiben fiir Euch da -
bleibt Ihr bitte fiir uns
daheim!¢

wahrend der Ausgangs-
beschrankung im Frihling 2020
aufgrund der Corona-Pandemie
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KRIMINALITAT

ie mittelfrankische Polizei — ,Mit Sicherheit
Dfﬁr Sie da!“ In enger Zusammenarbeit mit

unseren Partnern im Sicherheitsnetzwerk,
insbesondere aber durch eigene nachhaltige Ermitt-
lungsarbeit und Prasenzkonzepte sank die Krimina-
litét im Jahresvergleich erneut um stattliche 6,5 %.
Konkret heifit das 5.511 Straftaten weniger und da-
mit ein bedeutendes Maf3 weniger an Schaden, Arger
und Leid bei Opfern. Erfolgreiche Sicherheitsnetz-
werkarbeit misst sich jedoch nicht alleine in positiven
Jahresvergleichen, sondern v. a. in der Langzeitbe-
trachtung. Der Zehn-Jahres-Vergleich (2011-2020)
bestitigt den Trend. Die Nachhaltigkeitsstrategie,
auf die wir bei der Sicherheit als Grundbediirfnis
der Menschen setzen, geht auf: In absoluten Zahlen
sank die Kriminalitdt um 14,8 %. In Relation zur Be-
volkerungsentwicklung in Mfr., wir sprechen krimi-
nalstatistisch von der Haufigkeitszahl (HZ), ist der
Riickgang mit 17,8 % noch deutlicher. Besonders ins
Auge féllt der Fiinf-Jahres-Vergleich (2016-2020:
-17,3 absolut, HZ -18,2). Im Langzeitvergleich stieg
zudem die Aufklarungsquote (AQ) um beachtliche
4,8 % auf 68,1 %. Das ist im Jahresvergleich beach-
tenswert, da pandemiebedingt einige Deliktsphéno-
mene (zB. der Ladendiebstahl), bei denen wir bereits
bei der Anzeigeerstattung Hinweise auf Tatverdéch-
tige erhalten, markant zuriickgingen. Wir klédren in
den letzten Jahren durchschnittlich deutlich mehr
als zwei von drei Straftaten auf, was in Deutschland
etwas ganz Besonderes ist!

Eindeutige Aussagen, wie stark sich die ,,Corona-
Pandemie“ und damit verbundene soziokulturelle
und infektionsschutzrechtlichen Einschrankungen
ausgewirkt haben, konnen anhand der PKS nicht ein-
deutig belegt werden. Es gibt bei der Interpretation
der Daten einige Korrelationen, z. B. bei den Dieb-
stahlsdelikten, die sowohl pandemiebedingt durch
Reduzierung von Tatgelegenheiten als auch durch
deutlich starkere polizeiliche Prisenz im offentli-
chen Raum wihrend intensiver infektionsschutz-
rechtlicher Einschrinkungen mitbeeinflusst worden
sind, aber keine eindeutigen Kausalitdten. So ist eine
pandemiebedingte Steigerung der ,Effektstarke® kri-
minalstatistisch wahrscheinlich, die Eigentumskri-
minalitdt ist traditionell ein ,kriminalstatistischer
Treiber, die Abnahme fiigt sich aber in den kontinu-
ierlichen Mehrjahrestrend ein. Wir kénnen anhand
der objektiven Daten auch die 6ffentlich diskutierten
Vermutungen, durch Kontaktbeschrinkungen, die
Ausweitung der Home-Office-Angebote, nicht zu-
letzt die sprunghafte Entwicklung des Online-Han-
dels werden sich die ,hdusliche Gewalt® oder die
»Cyber(betrugs)kriminalitit® sprunghaft entwickeln,

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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Zustandiges
Sachgebiet

E3

statistisch nicht bestdtigen. Alle genannten Phano-
mene bewegen sich im statistischen Durchschnitt.
Zum Ausmaf3 des Dunkelfeldes kénnen wir mangels
valider Daten auch keine objektiv belastbare Aussage
treffen.

Sehr positiv ist der erneute signifikante Riickgang bei
der Gewaltkriminalitit (-8,0 %) und bei der Stra-
Benkriminalitit (-4,5 %). Bei aller gebotenen Zu-
riickhaltung: In Mittelfranken lebte man schon bis-
her sehr sicher, aber noch nie so sicher wie zurzeit!
Diese positive Botschaft lasst sich in Zeiten grofler
individueller und gesellschaftlicher Beschrankungen
durchaus festhalten.

Dennoch bleibt fiir uns auch im neuen Jahr viel zu
tun, ich denke nur an das gerade in Zeiten der Pan-
demie virulente Phdnomen der ,Hasskriminalitat®
oder an das signifikant steigende Phénomen ,,Kin-
derpornografie, bei welchem wir durch bundes-
weit konzertierte Anstrengungen in hohem Mafle
das Dunkelfeld aufhellen. Beide Phénomene liegen
uns wegen der immensen schidlichen Wirkungen
bei den Opfern besonders am Herzen. Nach dem ex-
ponentiellen Anstieg der Sicherstellungsmengen im
vergangenen Jahr, die bei vielen Stoffgruppen auch
im Jahr 2020 anhielt, werden wir unsere Anstrengun-
gen auch bei der Rauschgiftkriminalitét fortsetzen.

Abschlieflend mit den Worten des dt. Schriftstellers
und Schauspielers Curt Gotz, der Anfang des 20.
Jahrhunderts auch in Nirnberg titig war, wir ha-
ben die Weichen richtig gestellt, sind nach wie vor
auf einem guten Weg, denn: ,Man sollte die Dinge
(zwar) so nehmen, wie sie kommen. Aber man sollte
dafiir sorgen, dass die Dinge so kommen, wie man sie
nehmen mdochte.”

Holger Plank

LKD Dr. jur. Holger Plank
Leiter Sachgebiet E3
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. KRIMINALITAT

2.1 Begriffserlauterungen

2.1.1 Polizeiliche
Kriminalstatistik (PKS)

In der Polizeilichen Kriminalstatistik
werden alle polizeilich erfassten Straf-
taten nach dem Strafgesetzbuch und
dem Nebenstrafrecht, die innerhalb ei-
nes Jahres bekannt wurden, registriert
und statistisch aufbereitet.

Die PKS bildet die Grundlage zur Be-
trachtung und Beobachtung der Krimi-
nalitatsentwicklung insgesamt sowie
auch einzelner Delikte bzw. Delikts-
gruppen. Nicht in der PKS enthalten
sind Staatsschutz- und Verkehrsdelik-
te.

2.1.2 Haufigkeitszahl (HZ)

Die Haufigkeitszahl ist die Zahl der
bekannt gewordenen Falle insgesamt
oder innerhalb einzelner Deliktsarten,
errechnet auf 100.000 Einwohner einer
bestimmten Region.

Sie ist ein Index der Kriminalitatsbelas-
tung in Relation zur Wohnbevélkerung
und dient bundesweit als gebrauchli-
cherund griffiger Vergleichswert.

2.1.3 Tatverdachtige (TV)

Tatverdachtig ist jeder, der nach dem
polizeilichen Ermittlungsergebnis zu-
mindest hinreichend verdachtig ist,
eine rechtswidrige (Straf-)Tat began-
gen zu haben. Dazu zéhlen auch Mitta-
ter, Anstifter und Gehilfen.

2.1.4 Jugendliche
Intensivtater (JUIT)

Jugendlicher Intensivtater ist weder
eine Zuschreibung noch ein Person-
lichkeitsmerkmal. Unter diese Be-
zeichnung fallen junge Menschen (bis
zum 21. Lebensjahr), um die sich die
Sicherheitsbehdrden in einem hohen
Mafde kiimmern. Dies beinhaltet nicht
nur eine konsequente Strafverfolgung,
sondern sieht auch diverse Unterstut-
zungsmaflnahmen oder die Vermitt-
lung von Hilfsangeboten vor.

22

2.1.5 Nichtdeutsche und
Zuwanderer

Nichtdeutsche TV sind Personen mit
auslandischer oder ungeklarter Staats-
angehorigkeit sowie Staatenlose.

Als Zuwanderer werden bundesweit
einheitlich diejenigen nichtdeutschen
TV bezeichnet, bei denen folgende Auf-
enthaltsgrinde erfasst wurden:

unerlaubter Aufenthalt

= Asylbewerber
Kontingent-/Burgerkriegs-
flichtling
Duldung
international/national Schutzbe-
rechtigte

= Asylberechtigte

2.1.6 Kriminalitatsopfer

Opfer sind natirliche Personen, gegen
die sich eine mit Strafe bedrohte Hand-
lung unmittelbar gerichtet hat.

Hierbei ist zu erwahnen, dass die Op-
ferzahlen in der PKS nur bei Straftaten
gegen das Leben, Straftaten gegen die
sexuelle  Selbstbestimmung, Raub-
und Korperverletzungsdelikten, Noti-
gung und Bedrohung, Freiheitsberau-
bung sowie Widerstandshandlungen
statistisch ausgewiesen werden.

2.1.7 Straftaten gegen die
sexuelle Selbstbestimmung

Unter dem Begriff ,Straftaten gegen
die sexuelle Selbstbestimmung® wer-
den unter anderem erfasst:

= Vergewaltigung
sexuelle Notigung
sexuelle Missbrauchshandlungen
Menschenhandel
exhibitionistische Handlungen

2.1.8 Vermogens- und
Falschungsdelikte

ZudenVermogens- und Falschungsde-
likten werden u. a. gezahlt:

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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Betrugsdelikte

Untreue

Geld- und Wertzeichenfélschung
Urkundenfalschung

2.1.9 Gewaltkriminalitat

Die Gewaltkriminalitdt umfasst u. a.
folgende Delikte:

Straftaten gegen das Leben
Vergewaltigung

sexuelle Notigung

Raubdelikte

Korperverletzung mit Todesfolge
gefahrliche und schwere Korper-
verletzung

erpresserischen Menschenraub
Geiselnahme

2.1.10 Hausliche Gewalt

Hierbei handelt es sich um angezeigte
Vorgange von psychischer und physi-
scher Gewalt innerhalb von ehelichen
oder nichtehelichen Lebensgemein-
schaften sowie wenn sie sich nach
einer Trennung ereignen oder noch im
direkten Bezug zur friheren Lebensge-
meinschaft stehen.

2.1.11 StraRenkriminalitat

Unter den Begriff der Straltenkriminali-
tat fallen z. B.

Korperverletzungsdelikte,
Sachbeschadigungen,
Diebstahls- und Raubdelikte,
Sexualdelikte,
die sich im 6ffentlichen Raum zutragen
oder sich dort fortsetzen.

2.1.12 Cybercrime

Der in bundesweiten Gremien fest-
gelegte Begriff ,Cybercrime® umfasst
samtliche Straftaten, die sich gegen
das

Internet
weitere Datennetze

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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informationstechnische = Systeme
oder deren Daten
richten.

Das Strafgesetzbuch kennt dabei zwolf
Tatbestande, die als Cybercrime im en-
geren Sinn bezeichnet werden. Ledig-
lich diese Straftatbestande werden in
der PKS als Cybercrime gefiihrt.

Daneben umfasst Cybercrime auch
solche Straftaten, die mittels Infor-
mations-  und  Kommunikations-
technik  (Tatmittel Internet) be-
gangen  werden, zum  Beispiel
Rauschgifthandel im Darknet, Beleidi-
gungin sozialen Netzwerken.

2.1.13 Politisch motivierte
Kriminalitat (PMK)

Der politisch motivierten Kriminali-
tat werden neben den klassischen
Staatsschutzdelikten, wie zum Beispiel
§§ 86a, 89a,b, 129a,b StGB, auch
Delikte zugeordnet, bei denen in Wir-
digung der Tatumstande und/oder der
Einstellung des Taters Anhaltspunkte
dafir vorliegen, dass eine politische
Motivation fir die Tatbegehung gege-
ben war.

Demzufolge ist jedes Delikt, z. B. Kor-
perverletzung, Sachbeschédigung
oder Beleidigung aus einer politischen
Motivation heraus begehbar.

Das Definitionsfeld der Politisch moti-
vierten Kriminalitat differenziert dabei
zwischen den Phdnomenbereichen:

Llinks®

,rechts”

,auslandische Ideologie®
Lreligiose Ideologie®
,nicht zuzuordnen®

2.1.14 Pravention

In der polizeilichen Kriminalpréavention
wird zwischen der verhaltensorientier-
ten und der sicherungstechnischen
Pravention unterschieden.

|
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2.2 Kriminalitatslage Regierungsbezirk Mittelfranken

Regierungsbezirk
Mittelfranken

1.775.169

Einwohner

Bevolkerungsdichte

245 Einwohner je km?

14,6 %

Auslanderanteil

7.243,69 km?

Flache

24

78.745 M

Straftaten 2020

Allgemeines
2.2.1 Gesamtentwicklung

Im Regierungsbezirk Mittelfranken wur-
den firdas Jahr2020 insgesamt 78.745
Straftaten in der PKS erfasst.

Dies bedeutet abermals einen bemer-
kenswerten Rilckgang, diesmal um
5.511 Delikte (6,5 %), und den in abso-
luten Zahlen tiefsten jemals gemes-
senen Wert!

Insbesondere sind die Fallzahlenim Be-
reich der Eigentums- und Diebstahls-
kriminalitdt erneut stark rlcklaufig
(8,5 %); ebenso die der Vermogens-
und Falschungsdelikte (4,6 %), Gewalt-
kriminalitdt wie Totungsdelikte und
Vergewaltigung (8,1 %), Stralbenkrimi-
nalitat (4,5 %) sowie der Rohheitsde-
likte, hierunter fallen u. a. Raub, Erpres-
sung und Korperverletzung (6,4 %).

Und auch bei den Rauschgiftdelikten
konnte ein Ruckgang um exakt 9 % er-
reicht und damit der niedrigste Wert
der vergangenen finf Jahre festgestellt
werden, obwohl die Sicherstellungs-
mengen grds. und auch im Einzelfall

-m*mrmr.

,__...‘ LI

~ 4327
Aufklarungsquote & 68,1%

Haufigkeitszahl

bei einzelnen Stoffgruppen nach wie
vor ansteigen.

Wie bereits in den Vorjahren darge-
stellt, werden die Fallzahlen auch im
Jahr 2020 von der Flichtlingssitua-
tion mit beeinflusst. Im Bereich der
Straftaten gegen das Aufenthalts- bzw.
Asylverfahrensgesetz wurden im ab-
gelaufenen Jahr zum dritten Mal hin-
tereinander weniger Delikte, ndmlich
2.031, registriert (39,4 %); trotzdem wir-
ken sich die Zahlen dieser besonderen
Deliktsgruppe weiterhin in der PKS aus
und beeinflussen u. a. die Aufklarungs-
quote und Haufigkeitszahl. Aus diesem
Grund wird darauf hingewiesen, dass
die folgenden Fallzahlen, Haufigkeits-
zahlen sowie die Aufkldarungsquoten
des Sicherheitsberichts 2020 ohne
auslanderrechtliche VerstoRe (PKS-
Schlissel *890000) dargestellt werden.
Bei der Betrachtung der registrierten
Gesamtstraftaten  ohne ausléander-
rechtliche Verstofe ist ein Ruckgang
von 80.904 auf 76.714 Falle zu verzeich-
nen (5,2 %). [ ]

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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Straftaten Zehn-Jahres-Vergleich - Bezirk Mittelfranken

100.000
E0.000
=
o
=
E &0.000
g
40000
20,000
a
2015 2019 2020
W Gesamt . 51.755 S3.600 B3.652 4453 95.260 S0.438 BT7.T92 B4.256 TB.T45
B ohive AufenthG d S0.636 S2.207 G1.582 G0.985 91.846 B6.14% £3.942 E0.904 TE.T14
m geklarte Falle shne AufenthG 57.310 56.755 58.68T 57.796 57.722 58.945 5T.T98 56.345 54258 52.244
2.2.2 Aufklarungsquote AQ (in Prozent) - Bezirk Mittelfranken
) . = 68,1
Die Aufkldrungsquote (AQ) ohne aus- &8

liktsbereiche, die im Allgemeinen eine . e B

64,2
63,7 63, &7 63,4

hohe  Aufklarungsquote aufweisen A Nt

(z. B. Ladendiebstéhle, Verstolke nach &

dem Betdubungsmittelgesetz und Ver- &

stolbe nach dem Ausléanderrecht) zu- I

rickgegangen sind. Die mittelfranki- 59

sche Polizei hat somit durch ihre pro- 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2018 2020
fessionelle Ermittlungsarbeit auch

2020 wieder mehr als zwei von drei
Straftaten aufgeklart. ]

L= = |

l&nderrechtliche VerstoRe stieg um e
genau einen Prozentpunkt auf 68,1 % P s

(Vergleich zum Durchschnittswert in e o

Bayern: 66,4 %), und das, obwohl De-  * g oo e

2.2.3 Haufigkeitszahl HZ - Bezirk Mittelfranken

G000 5.429
Auch die Héufigkeitszahl (HZ) ist ohne 2200 28T : 4903

auslanderrechtliche VerstéRe berech- R D e B R ‘.*'ﬁ?....,,‘!-_??_? _____ 4322
net. Im Prasidiumsbereich Mittelfran- 41500
ken sank die HZ im Vergleich zum Jahr
2019 - auch aufgrund des Fallzahlen- 3.000
rickgangs - um 5,4 % von 4.570 auf
4.322 bei gleichzeitigem Bevolkerungs- e
zuwachs. Im Vergleich der bayerischen L.000
Polizeiprasidien hat Mittelfranken nach
a

Minchen (5.279) und Oberfranken
(4.543) die drittniedrigste Haufigkeits- 2001 2012 2013 2004 2015 2016 2017 2018 2018 2020

zahl. Diese liegt nur knapp Gber dem Karte HZ Kriminalitdtsbelastung auf der ndchsten Seite.
bayerischen Durchschnittswert (4.291).m
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2.2 Kriminalitatslage Regierungsbezirk Mittelfranken

HZ Kriminalitdtsbelastung - Bezirk Mittelfranken

[ HZ bis 2200
[0 HT bis 2,600
I iz bis 3,000
I HZ bis 4,000
I 7 bis 5.000
I HZ s 5,000
™
-] 1::1-
2.2.4 Tatverdachtige deutet einen Riickgang von 4.094 TV 7,5 % von 38.144 auf nun 35.271 (26.859
(10,0 %). Ohne Bertcksichtigung der mannlich /8.412 weiblich). Den gréften
Im Jahr 2020 wurden insgesamt 36.884 auslanderrechtlichen Verstofe sank Teil der TV stellen mit 79,5 % die Er-
Tatverdachtige (TV) ermittelt. Dies be- die Anzahl der Tatverdachtigen um wachsenen (Personen Uber 21 Jahre). m

Entwicklung der TV - Bezirk Mittelfranken
45,000

40,000
35.000
30.000
25.000
20.000
15.000
10.000

5.000

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
BTV 41,136 40.418 41.601  41.362 42,627 43.326 43,937 42.061 40.978 36.884
TV *890000 40.282  39.518 40.606 39.898 39.768 40.549 40.146 38,785 38.144 35271

Anzahl TV

o
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2.2.5 Jugendkriminalitat/
Kinderdelinquenz

Die Anzahl delinquenter Kinder sowie
tatverdachtiger Jugendlicher und He-
ranwachsender betragt zusammen
7.220 Personen.

Sie ist im Vergleich mit dem Vorjahr
(8.243 TV) um 12,4 % gesunken und
erreicht damit einen Zehn-Jahres-
Tiefstwert! Personen unter 21 Jahren
waren an insgesamt 10.526 Straftaten
beteiligt.

Die Anzahl delinquenter Kinder (Perso-
nen unter 14 Jahre) ging erneut zurtick,
diesmal sogar um 198 auf aktuell 1.096
Personen (15,3 %).

War im Bereich der Jugendkrimina-
litdt (Personen zwischen 14 und 18
Jahren) 2019 noch ein Anstieg der TV
zu verzeichnen, so stellen wir aktu-
ell einen beachtlichen Riickgang von
15,1 % fest.

Im Jahr 2020 wurden in Mittel-
franken insgesamt 2.988 Jugend-
liche straffallig (Vorjahr: 3.521), vor

KRIMINALITAT .

Straftaten unter Alkoholeinfluss (in Prozent) - Bezirk Mittelfranken

16

T
O R A

&

&

4

Fd

. 2016 2017
B gesamt 146 145
W unter 31 Jahren 13,5 135

Rohheits- sowie Rauschgiftdelikte und
bei den Sachbeschadigungen.

Ebenfalls positiv zeigt sich die Entwick-
lung bei der Anzahl heranwachsender
Tatverdéchtiger (Personen zwischen
18 und 21 Jahren), die um 8,5 % auf
3.136 Personen zurlickging. Dieser
Trend riicklaufiger Zahlen ist seit 2014
zu beobachten.

Im Vergleich zum Vorjahr (14,5 %) blieb

2018 2019 2020
14 ﬁ 11 14 ?
126 148 133

koholeinfluss begangen wurden, mit
14,2 % nahezu identisch.

Bei Straftaten, die durch unter Alko-
holeinfluss stehende Tatverdachtige
unter 21 Jahren begangen wurden, ist
zum ersten Mal seit 2012 eine modera-
te Steigerung (1,4 %) zu verzeichnen.

allemin den Bereichen der Eigentums-, der Wert der Straftaten, die unter Al- >
Tatverddchtige Kinder/Jugendliche/Heranwachsende - Bezirk Mittelfranken
4.500
4.000 o— e
3.500
— —T
3.000
2.500
2.000
1.500
S —=
1.000 — =
500
0
2016 2017 2018 2019 2020
= Kinder 1.028 1.221 1.309 1.294 1.096
== Jugendliche 3.312 3.409 3.222 3.521 2.988
«=0-=Heranwachsende 4.027 4.002 3.654 3.428 3.136
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2.2 Kriminalitatslage Regierungsbezirk Mittelfranken

2.2.5.1 Jugendliche
Intensivtater

Die Einstufung als jugendlicher Inten-
sivtater (JUIT) beruht auf einer Nega-
tivprognose, die im Team erstellt wird.
In das Programm kdnnen Personen bis
zur Vollendung des 21. Lebensjahres
aufgenommen werden, bei denen auf-
grund tatsachlicher Anhaltspunkte da-
von auszugehen ist, dass sie zuklnftig
Straftaten von erheblichem Ausmaf
und besonderer Schwere begehen.

Der Schwerpunkt der Konzeption
liegt nach wie vor im Ballungsraum
NUrnberg-Firth-Erlangen.  Wéhrend
hier die Zahl der als JUIT gefiihrten
Personen mit 96 nahezu gleichblieb
(Vorjahr: 91), erhohte sich die Anzahl
im restlichen Mittelfranken von 41 auf
57 Personen. ]

JUIT nach Wohnorten - Bezirk Mittelfranken

sonst. Mfr.; 35;

23%

Erlangen; 7;
4%

Flrth; 15;
10%

Nirnberg; 96; 63%

2.2.6 Kriminalitat
durch Nichtdeutsche
(ohne auslanderrechtliche Verstolie)

Der Anteil der nichtdeutschen Tatver-
dachtigen (TV) an der Gesamtzahl der
TVsankleichtvon 36,3 % im Vorjahr auf

aktuell 36,2 %. Der Bevolkerungsanteil
dieser Gruppe stieg in Mittelfranken zu-
gleich von 14,2 % im Vorjahr auf aktuell
14,6 %. Die Anzahl der nichtdeutschen
TV sank parallel zur ebenfalls sinken-
den Zahl der Gesamt-Tatverddchtigen
kontinuierlich weiter auf den niedrigs-

Tatverddchtige (TV) - Bezirk Mittelfranken

45.000
40.000
35.000
30.000
25.000
20.000
15.000
10.000

5.000

—=@=—T\/ gesamt

=g deutsche TV

=== T\/ nichtdeutsch

«=0==TV nichtdeutsch ohne Zuwanderer

TV Zuwanderer

28

ten Wert seit 2016. Zuwanderer sind
eine Teilmenge der Gruppe der nicht-
deutschen TV.

Bei der Betrachtung der nichtdeut-
schen TV ohne Zuwanderer ist festzu-
stellen, dass ihre Anzahl seit 2016~ P

¢ —— —C
‘.
e = - .

—===
2016 2017 2019 2020
40.549 40.146 38.785 38.144 35.271
25.403 25.448 24.218 24.321 22.516
15.146 14.813 14.597 13.844 12.776
11.231 10.482 10.849 10.484 9.681
3.915 4,331 4,112 3.731 3.505
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mit 17,5 % deutlich abgenommen hat.
Bei der Gruppe der Zuwanderer ergibt
sich in dieser Zeitspanne ebenfalls ein
Rickgang der TV.um 10,5 %.

Der Anteil der Zuwanderer an der Ge-
samtzahl der TV betragt aktuell 9,9 %.
Die Einwohnerzahlen der Zuwanderer
werden von den Meldebehdorden aller-
dings nicht gesondert erfasst, sodass
zu ihrem Bevolkerungsanteil und da-
mit zu den Ublichen Relationen inner-
halb der gebrauchlichen Indexwerte
keine exakte Aussage getroffen werden
kann. Nach einer vorlaufigen Statistik

des Auslanderzentralregisters leben in
Mittelfranken derzeit ca. 36.400 Zuwan-
derer. Auf der Grundlage dieses statis-
tisch allerdings ,nicht amtlichen* Wer-
tes ergibt sich ein Bevolkerungsanteil
von ca. 2,1 %. Nahere Auswertungen,
insbesondere zur Staatsangehorigkeit
der Tatverdéchtigen, sind jedoch nicht
moglich.

Die Anzahl der deutschen TV sank in
den letzten vier Jahren um 11,4 %. Pa-
rallel dazu sank auch die Gesamtzahl
der TV in Mittelfranken in diesem Zeit-
raum um 13,0 %. Der Anteil der deut-

TV Tatort-Wohnort-Beziehung nichtdeutscher Téter - Bezirk Mittelfranken

KRIMINALITAT

schen TV an der Gesamtzahl der TV
betrdgt 63,8 %. In Relation hierzu liegt
der Bevolkerungsanteil Deutscher in
Mittelfranken bei 85,4 %.

2.2.6.1 Reisende Tater

Wie die nachfolgende Grafik zeigt,
wohnte in den vergangenen Jahren
in Mittelfranken nahezu jeder zweite
nichtdeutsche Straftater nichtin derje-
weiligen Tatortgemeinde. Dieser Wert
blieb in den letzten Jahren relativ kon-
stant auf diesem Niveau.

16.000
o ——
14.000 \
12.000
10.000
.;
+
8.000 =
—_—— ——
6.000
4,000
2016 2017 2018 2019 2020
=@ TV gesamt 15.146 14.813 14.597 13,844 13776
=@={irtl. TV (wohnhaft in TQ Gemeinde/TO 8678 8,983 8,050 7796 7410
Landkreis)
Reisende TV (BY, Bund, Ausland, of W) 7.807 7.821 T.692 7.193 6.397
2.2.7 Kriminalitatsopfer
Im Berichtszeitraum wurden im Regie- Kriminalitdtsopfer — Bezirk Mittelfranken
ru ﬂngeZirk Mlttelfral’]keﬂ IﬂSgesa mt Anzahl Opfer mannlich weiblich
16.501 Personen als Kriminalitatsopfer Straftaten insgesamt 16.501 10.002 6.499
registriert. Im Vergleich zum Vorjahr be- Straftaten gegen das Leben 78 48 30
deutet dies einen weiteren Rickgang Straftaten gegen die 1019 180 839
von 3,9 % (661 Personen). sexuelle Selbstbestimmung
Gewaltkriminalitat 3.227 2.232 995
Der Groliteil der Kriminalitatsopfer sind :;rjg e;trg:r';iuteaérpressung 1::)%6 ggz ii;
Erwachsene tber 21 Jahre (12.739), die Kérperverletzungsdelikte 10.355 6.529 3.826

meisten vonihnen mannlich. Der Anteil
der Heranwachsenden betragt 1.300,
der Jugendlichen 1.255 und der Kinder
1.207. [
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2.2 Kriminalitatslage Regierungsbezirk Mittelfranken

Kurzzusammenfassung (ausgewahlte Deliktsbereiche)

PKS-Entwicklung - Bezirk Mittelfranken

Delikte 2016 2017 2018 2019 2020  'eranderung2019/2020 Verlauf
Anzahl in %
Straftaten insgesamt 95.260 | 90.498 | 87.792 | 84.256 | 78.745 -5.511 -6,5%
Straftaten insgesamt 91.846 | 86.149 | 83942 | 80.904 | 76.714 |EHED -5,2% \\\
ohne AufenthG
Mord 21 25 28 23 16 -7 -30,4% —
Totschlag 54 37 36 41 29 -29,3% k-—’“*———-—"“"---..
Sexualdelikte 835 1.088 1.196 1.309 1.321 —
Vergewaltigung 121 244 200 172 142 -17,4% —
sexuelle Ubergriffe 0 78 0 0 0 0,0% — ~—— .,
sexuelle Beldstigung 0 180 264 276 223 -19,2% — "
sexuelle Beleidigung 420 188 122 118 158 —~—— .
Sexueller Missbrauch von Kindern | 208 196 208 248 279 —_—
Verbrelte;ciorzgfraﬂscher 178 242 228 297 375 /-/
Rohheitsdelikte 15.278 14.516 13.956 13.767 12.882 -6,4% h——'""""‘——-'-———-_.
Raub 481 444 405 416 369 -11,3% T - —
Strallenraub 114 119 117 123 103 -16,3% —_— T~
KV-Delikte 11.850 | 11.216 | 10.801 | 10.479 | 9.751 -6,9% T
Diebstahl insgesamt 31.867 | 27.825 | 26.341 | 24.550 [ 22.464 -8,5% ——
einfacher Diebstahl 20.251 17.928 17.661 15.907 13.782 -13,4% ———
Ladendiebstahl 7.214 6.981 6.944 6.100 5.456 -10,6% ‘___'_""“"’----...
Taschendiebstahl 1.191 1.103 880 829 723 -12,8% ‘___—'"‘-—-.—_.._.____.
schwerer Diebstahl 11.616 9.897 8.680 8.643 8.682 T——
schwerer Diebstahl in/aus Kfz 1.259 1.230 794 610 739 T ——
ED Gewerbeobjekte 1916 | 1729 | 1515 | 1418 | 1.158 -18,3% TT———
Wohnungseinbruch 1.239 1.129 886 789 810 .——-—h‘“‘-‘——-—-.——.
Fahrraddiebstahl 5.160 4271 4.056 4,533 4.224 -6,8% “"“"--._____,....---'----.
Vermagens-/ 14738 | 14285 | 13509 | 12.108 | 11.548 -4,6% \
Falschungsdelikte
Betrug 11.733 11.083 10.027 9.147 8.704 -4,8% ._-__—"'"""‘--—-o-—__.
Leistungserschleichung 3.435 3.516 2.425 2.242 2.551 T o~——
Sachbeschédigung 10.379 9.627 10.091 9.915 9.882 -0,3% “\...--"‘""'—‘—-'
Rauschgiftdelikte 7.469 7.746 7.571 7.935 7.217 -9,0% ——
StraBenkriminalitat 17.501 15.544 15.673 15.239 14.546 -4,5% ""‘"-o——————-—._..
AufenthG 3.414 4.349 3.850 3.352 2.031 -39,4% R .,

Anteil der Deliktsgruppen an den Gesamtstraftaten - Bezirk Mittelfranken

sonst. Straftaten gem.
StGB
25%

Vermégens- und
Falschungsdelikte
15%

Straftaten gem. NebenG
14%

Straftaten gegen das
Leben
0%
Eigentumsdelikte
28%

Sexualstraftaten
2%

Rohheitsdelikte
16%
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@ der Delikte ab der
folgenden Seite
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Ausgewdhlte Deliktsbereiche

2.2.8 Straftaten
gegen das Leben

In 2020 sind insgesamt 66 Falle von
Straftaten gegen das Leben erfasst.
Die Aufklarungsquote (AQ) stieg auf
97,1 %. Bei Mord registrieren wir einen
erneuten Riickgang von 23 auf 16 Félle
(AQ 100 %), bei Totschlag einen Rick-
gang von 41 auf 29 Falle (AQ ebenfalls
100 %). n

KRIMINALITAT

©-

Herausragender Fall (zu 2.2.8)

Am Vormittag des 21.11.2020 begab
sich der 66-jahrige Beschuldigte zum
Wohnhaus seiner getrennt lebenden
63 Jahre alten Ehefrau im Nirnberger
Stadtteil Gebersdorf.

Vor Ort befand sich ebenfalls ein
62-jahriger Bekannter des Paares mit
seinem Taxi. Als die drei Personen flr
eine Aussprache zusammen im Taxi
salken, kam es zundchst zu einem
Streit zwischen dem Beschuldigten
und seiner Frau. Diese verliels darauf-
hin das Taxi. Der Beschuldigte verfolg-
te sie und schoss ihr in den Kopf. Im
Fortgang feuerte er weitere Schisse
in Richtung des Taxis ab, wobei der
Bekannte ebenfalls getroffen wurde.

Beide Geschadigte erlitten todliche
Verletzungen.

Der Beschuldigte konnte von ein-
treffenden Polizeibeamten noch am
Tatort festgenommen werden. Gegen
ihn wurde die Untersuchungshaft an-
geordnet. Die Schusswaffe besal® der
Beschuldigte unberechtigt. [

2.2.9 Straftaten gegen die
sexuelle Selbstbestimmung

Bei den Sexualdelikten in Mittelfranken
messen wir im Berichtszeitraum einen
geringen Anstieg um 0,9 % von 1.309
Fallenin 2019 auf aktuell 1.321 Falle.

Die ohnehin bereits hohe Aufklarungs-
quote in Mittelfranken konnte noch-
mals gesteigert werden und liegt nun
bei 86,1 %.

Es wurden 944 Tatverdéchtige ermittelt
(2019:967); hiervon 673 deutsche (679)
und 271 nichtdeutsche TV (288). Unter
den 271 nichtdeutschen Tatverdach-
tigen waren wiederum 109 Zuwan-
derer (108), deren Anteil somit 11,5 %
(11,2 %) an der Gesamtzahl der im Be-
reich der Sexualdelikte erfassten Tat-
verdachtigen betragt.

In Mittelfranken wurden 2020 insge-
samt 1.019 Personen als Opfer von
Sexualstraftaten  registriert, davon
82,3 % weiblich und 17,7 % maéannlich.
20,5 % der Opfer hatten eine familidre
bzw. verwandtschaftliche Beziehung
zum Tatverddchtigen; ca. 28 % hat-

ten weitere Vorbeziehungen, wie z. B.
Freundeskreis und Beruf. Mehr als die
Halfte der Opfer hatte keinerlei Vorbe-
ziehung zum Tatverddchtigen.

Von den insgesamt 1.321 Sexualstraf-
taten ereigneten sich 273 Falle im of-
fentlichen Raum, ein Riickgang im Ver-
gleich zum Vorjahr (332).

Erfreulich zeigt sich der abermalige
Rickgang bei den Vergewaltigungen

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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von 172 auf 142 Delikte (17,4 %) bei
einer AQ von 90,8 %.

Es werden zudem weitaus weniger Fal-
le der sexuellen Belastigung verzeich-
net (19,2 %).

Hohere Fallzahlen dagegen messen
wir bei der Beleidigung auf sexueller
Grundlage (33,9 %) sowie, wenn auch
minimal, bei den exhibitionistischen
Handlungen (6,7).

In den Phdnomenbereichen des
(schweren) sexuellen Missbrauchs -
auch von Kindern und Jugendlichen -
sowie bei der Verbreitung, dem Erwerb,
Besitz und der Herstellung (kinder)por-
nografischer Schriften wird erneut eine
signifikante Steigerung festgestellt. Er-
fahrungsgemal werden diese Taten
groftenteils im Internet bzw. Uber die
sozialen Medien (Internet, WhatsApp
etc) begangen. Die vergleichswei-
se hohen Fallzahlen resultieren sehr
wahrscheinlich aus einer Dunkelfeld-
aufhellung, die nicht nur auf die stetig
intensivierte technische Ermittlungs-
arbeit der Polizei gerade in diesem De-
liktsfeld zurlickzufihren ist. ]
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2.2 Kriminalitatslage Regierungsbezirk Mittelfranken

Sexualstraftaten PKS-Entwicklung - Bezirk Mittelfranken

Veranderung 2019/2020

Delikte 2016 2017 2018 2019 2020 Anzahl % Verlauf
Straftaten gegen die sexuelle Selbstbestimmung 835 1.088 1.196 1.309 1.321
:;:aef::;fxi‘:f:;::‘::z“e“e Selbstbestimmung 233 465 591 588 460 -21,8%
Vergewaltigung u. sexuelle Nétigung/Ubergriffe 121 244 200 172 142 -17,4%
Vergewaltigung Uberfallartig d. Einzeltatet 21 19
Vergewaltigung §177 Abs. 6,7,8 StGB 151 156 134 -14,1%
Sexueller Ubergriff und sexuelle Nétigung 49 16 8 -50,0%
sonst. Sexuelle Notigung 99 27
sexuelle Beldstigung 180 264 276 223 -19,2%
Beleidigung auf sexueller Grundlage 420 188 122 118 158
sexueller Missbrauch von Kindern 208 196 208 248 279
sex ”\fcl)lirK'::Zsebr;a ueh 50 44 50 68 82
Exhibitionistische Handlungen 166 148 157 164 175
Verbreitung pornografischer Schriften 178 242 228 297 375
Verbreitung/Besitz kinderpornografischer Schriften 92 158 152 201 257

i

W

Herausragender Fall (zu 2.2.9)

Im Februar 2020 kam es zu einer ver-
suchten Vergewaltigung im Stadtgebiet
NUrnberg.

Der zundchst unbekannte Tater hatte
sich sein spateres Opfer offenbar bereits
in der U-Bahn ausgesucht und auf dem
Weg zur Arbeitsstelle zunachst verfolgt.
In einem fir ihn glnstigen Moment griff
er die Frau von hinten an und versuchte
siein ein Gebusch zu ziehen.

Der Geschéadigten gelang es nur unter
heftiger Gegenwehr, sich von dem Mann
loszureiften und, wahrend der Téter sie
noch verfolgte, sich zu ihrer nahegelege-
nen Arbeitsstelle zu flichten. Aufgrund
der angegebenen markanten Beschrei-
bung gelang es schnell, tber die Video-
aufzeichnungen der U-Bahn ein Lichtbild
des Mannes zu erlangen. Ein daraufhin
durchgefiihrter Presseaufruf fihrte zu ei-
nem weiteren, bis dahin noch unbekann-
ten Opfer, das wenige Stunden zuvor von

ten. Ein Abgleich des Lichtbildes des bis
dato unbekannten Tater aus der U-Bahn
und des nun identifizierten Taters vom
NUrnberger Hauptbahnhof bestatigte die
Personengleichheit. Erste Versuche, ihn
an seiner Wohnanschrift, einem Further
Asylbewerberheim, anzutreffen, verliefen
erfolglos. Er war offenbar untergetaucht.

Die weiteren Ermittlungen flihrten zu
einer weiteren Tat, die bereits Anfang
Januar 2020 begangen wurde. Aufgrund
der Vielzahl und der Schwere der Félle
und auch deswegen, weil der Beschul-
digte in der Vergangenheit bereits in
anderen Stadten in dhnlicher Weise auf-
getreten war, wurde Haftbefehl erlassen.
Noch wahrend die Ermittlungen zu sei-
nem derzeitigen Aufenthalt liefen, wurde
der Tatverddchtige erneut Ubergriffig.

In allen Fallen war eine Identifizierung
durch die Videoaufzeichnungen der VAG
moglich geworden, da sich der Beschul-
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dem Mann ebenfalls verfolgt und unsitt-
lich bertihrt worden war.

Im Rahmen des polizeilichen Informati-
onsaustausches wurde nahezu zeitgleich
bekannt, dass in derselben Nacht wei-
tere Frauen im Bereich des Nurnberger
Hauptbahnhofs auf exhibitionistische

Weise beldstigt wurden. Die hinzugerufe-
nen Beamten der Bundespolizei konnten
den Téter, der sich von Beginn an unein-
sichtig und aggressiv zeigte, in Gewahr-
sam nehmen. In den Rdumen der Bun-
despolizei kam es dann noch zu einer
Widerstandshandlung gegen die Beam-
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digte stets entweder in der U-Bahn oder
aberim Nirnberger Hauptbahnhof seine
Opfer regelrecht ,aussuchte und diesen
anschlieftend folgte oder direkt vorihnen
agierte. Mitte April 2020 konnte der Tater
letztlich festgenommen werden. Er befin-
det sich seitdem in Untersuchungshaft. m



2.2.10 Rohheitsdelikte

Im Regierungsbezirk Mittelfranken san-
ken die Fallzahlen der Rohheitsdelikte
von 13.767 auf 12.882 (6,4 %). Hierfur
sind Uberwiegend die Rickgdnge bei
den Korperverletzungsdelikten um 728
Falle (6,9 %) sowie der Raubstraftaten
um 47 Falle (11,3 %) ausschlaggebend.
Die AQ konnte auf 91,6 % gesteigert
werden (Vorjahr: 91,3 %). [

2.2.11 Eigentumsdelikte

Erfreulich ist die Entwicklung weiterhin
bei den Eigentums-, insbesondere den
Diebstahlsdelikten, traditionelle ,kri-
minalstatistische Treiber®,

Hier sanken die Fallzahlen wie bereits
in den Vorjahren beinahe durchgan-
gig in allen Deliktsfeldern. So ist mit
aktuell 22.464 registrierten Fallen ein
Rickgang um 8,5 % (2.086 Delikte) zu
verzeichnen. Die AQ stieg auf 43 % (Vor-
jahr: 40,3 %).

Allein im Bereich des einfachen Dieb-
stahls sanken die Fallzahlen massiv
um 2.125 Falle (13,4 %). Beim schwe-
ren Diebstahl hingegen ist eine geringe
Steigerung um 39 Falle (0,5 %) auszu-
machen.

Die Zahl der Fahrraddiebstahle sank
beachtlich um 309 (6,8 %) auf insge-
samt 4.224 Delikte.

KRIMINALITAT

Weiterhin positiv zeigt sich zudem die
Entwicklung im Bereich der Einbriiche
in gewerbliche Objekte. Hier war ein
Rickgang von 18,3 % auf insgesamt
1.158 Falle (Vorjahr: 1.418) zu verzeich-
nen.

Konnte im Vorjahr noch ein auffalliger
Rickgang bei den Kfz-Aufbriichen fest-
gestellt werden, so stiegen die Fallzah-
len im aktuellen Berichtszeitraum von
610 auf 739 Delikte (21,1 %). Hierflr war
hauptséchlich eine inzwischen geklar-
te Serie von Kfz-Aufbriichen im Grof-
raum Nirnberg mitverantwortlich, bei
der es die ermittelten Tater auf in den
Fahrzeugen zurlickgelassene Gegen-
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stande abgesehen hatten. Wir weisen
in diesem Zusammenhang in unseren
kriminalpréventiven Aufrufen immer
wieder darauf hin, in abgestellten Fahr-
zeugen niemals von auffen sichtbar,
am besten aber gar keine Wertgegen-
stande zurlickzulassen.

Ausgesprochen erfreulich zeigt sich die
Entwicklung der Kfz-Diebstahle. Hier
ist mit 52 entwendeten Kraftwagen der
absolute Tiefstwert der vergangenen
zehn Jahre festzustellen. Dies bedeutet
allein im Vergleich zum Vorjahr einen
Rickgang von 59,4 %.

In den Fokus ricken jedoch immer
mehr die Diebstahle von Werkzeugen
und Maschinen. Die Tater brechen hier-
zu in Baustellen und Baucontainer ein
oder entwenden die Gegenstande aus
abgestellten Firmenfahrzeugen. Offen-
bar besteht fiir hochwertige Bauwerk-
zeuge und -maschinen ein grofker Ab-
satzmarkt in Ost- und Std-Ost-Europa,
wie die Ermittlungserkenntnisse i.Z.m.
geklarten Taten zeigen.

Der anhaltende Trend rickldufiger
Fallzahlen im Bereich des Wohnraum-
einbruchdiebstahles der vergangenen
Jahre setzte sich fir das aktuelle Be-
richtsjahr nicht fort. Das hat allerdings
kriminalstatistische Griinde und hangt
mit der signifikanten Haufung von
Wohnungseinbriichen in >
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2.2 Kriminalitatslage Regierungsbezirk Mittelfranken

Mittelfranken unmittelbar zum Ende
des Jahres 2019 zusammen. Das Gros
dieser Delikte wurde erst im Jahr 2020
zur PKS, die ja als ,Auslaufstatistik®
geflhrt wird, gemeldet. Aktuell regist-
rieren wir demnach 810 Félle (Vorjahr:
789), was eine Steigerung von 2,7 %
bedeutet. Die Zahlen aus der polizei-
lichen Vorgangserfassung belegen in
einer parallelen Betrachtung, dass bei-
nahe die Halfte der registrierten Delikte
bereits 2019 begangen wurde und auf-
grund der bei diesem Deliktsbereich
durchgangig intensiven Ermittlungs-
arbeit erst in 2020 zur PKS gemeldet
werden konnte.

Die Uiberdurchschnittlich hohe AQ des
Vorjahres (26,9 %) konnte daher nicht
gehalten werden und liegt derzeit bei
17,0 %.

Wohnungseinbruchdiebstahl - Bezirk Mittelfranken
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Die nachfolgende Karte zeigt die geo-
grafische Tatortverteilung der Woh-
nungseinbriche im Jahr 2020 im
Regierungsbezirk Mittelfranken. Zum
grofsten Teil ereigneten sich die Taten
im Ballungsraum Nurnberg-Flrth-Er-
langen.

Der Wohnraumeinbruchdiebstahl wird
von der Bevolkerung nach wie vor als
besorgniserregendes Phdnomen wahr-
genommen und beeintrachtigt stark
das subjektive Sicherheitsgefiihl der
Menschen. Die mit enormem Kréfte-
ansatz sowohl praventive wie auch re-
pressive polizeiliche Schwerpunktset-
zung wird deshalb auch im Jahr 2021
fortgefihrt.
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Herausragender Fall (zu 2.2.11)

Am 23.11.2020 konnten in Wilhermsdorf
(Lkrs. Furth) drei Manner festgenommen
werden, die in dringendem Verdacht
stehen, bandenméRige Wohnungsein-
bruchdiebstahle begangen zu haben.
Das mittelfrénkische Fachkommissa-
riat fur Bandenkriminalitat hatte bereits
seit geraumer Zeit umfangreiche Er-
mittlungen gegen die drei albanischen
Tatverddchtigen im Alter von 28, 29 und
32 Jahren geflhrt. In den friihen Abend-
stunden des 23.11.2020 ergaben sich
konkrete Verdachtsmomente flir einen
Wohnungseinbruch in einem Wilherms-
dorfer Ortsteil.

Zum Zeitpunkt der Festnahme waren

die drei Tatverdachtigen in einem Pkw

unterwegs. Der 28-jahrige Fahrer ver-
suchte sich mitsamt seinem Fahrzeug
gewaltsam aus der Festnahmesituation
zu befreien. Hierbei verletzte er einen Po-
lizeibeamten, der anschlielend zur arzt-
lichen Versorgung in ein Krankenhaus
eingeliefert werden musste. Zudem be-
schadigte der Tatverdachtige bei seinem
Fluchtversuch ein geparktes Fahrzeug.

Letztlich konnten die drei Ménner trotz
erheblicher Widerstandsleistungen von
den Einsatzkraften festgenommen wer-
den. Beidem Einsatz gegen das mutmaf-
liche Einbrechertrio unterstltzten Beam-
te des Polizeiprasidiums Unterfranken.
Im Zuge der ersten MalRnahmen wurde
das Fahrzeug des Trios sichergestellt. Bei
den Tatverdachtigen aufgefundene Ge-

genstande konnten u. a. dem Einbruch
in  Wilhermsdorf zugeordnet werden.
Beamte der Verkehrspolizei Furth stellten
aufberdem eine beweiskraftige Unfallauf-
nahme am Festnahmeort sicher.
Aufgrund von Haftantragen durch die
Staatsanwaltschaft Nlrnberg-Firth er-
liels der Ermittlungsrichter am 24.11.2020
Haftfehle gegen die drei Festgenomme-
nen.

Seither befinden sich die Beschuldigten
in Untersuchungshaft. Zwischenzeitlich
konnen der Einbrecherbande zahlreiche
weitere Wohnungseinbriiche mit mehre-
ren Tausend Euro Entwendungsschaden
zugeordnet werden.

Die Ermittlungen des K 47 dauern hierzu

noch an. m

2.2.12 Vermogens- und
Falschungsdelikte

Der positive Trend der Vorjahre setzt
sich fort. Bei Fallzahlen im Bereich der
Vermogens- und Falschungsdelikte re-
gistrieren wir 560 Delikte weniger (4,6
%). Vor allem beim Betrug zeigt sich ein
beachtlicher Rickgang der Fallzahlen
von 9.147 auf 8.704 (4,8 %).

Anzumerken bleibt jedoch, dass vor
allem bei den Betrugsarten, die Uber
das Internet begangen werden (z. B.
Warenbetrug), eine nicht unerhebliche
Anzahl an Straftaten mit dem ,Tatort
Ausland bzw. unbekannt, geschehen,
die aufgrund der Erfassungsrichtlinien
nicht in der PKS aufgefthrt werden.

2.2.12.1 Betrug durch

Dachsanierer; Umweltdelikte
Wie bereits 2019 kam es in Mittelfran-
ken auch im Berichtsjahr 2020 ver-
mehrt zu Betrugsdelikten durch Dach-
sanierer. Angehorige verschiedener
Gruppierungen fuhren vorzugsweise
mit Kleintransportern durch Wohnge-
biete und boten den Hauseigentiimern

Sanierungsarbeiten an Haus-, Gara-
gen- und Terrassenddchern an.

Der zunéachst vereinbarte Preis wurde
nach Beginn bzw. Abschluss der Arbei-
ten meist nicht eingehalten und deut-
lich Uberteuerte Rechnungen (Betrug,
Wucher) gestellt. Die Zahlungen hatten
sofort in bar zu erfolgen; Quittungen
oder Rechnungen wurden in der Regel
nicht ausgestellt. Die Tater traten hier-
bei nicht selten einschiichternd bis
aggressiv gegenliber den meist alteren
Geschadigten auf.

In vielen der Félle wurden Arbeiten an
Dachern durchgeflhrt, die u.a. mit as-
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besthaltigen Platten gedeckt waren
und somit als Sondermll gelten. Die
Arbeiten wurden nicht nur unsachge-
mal’ durchgefihrt sondern auch das
Material anschlieftend illegal entsorgt
(teilweise im Wald und freier Natur ab-
gelagert).

Derartige Straftaten werden zentral
vom Fachkommissariat 12 des KFD 1
Nlrnberg bearbeitet.

Die Umweltdelikte in Mittelfranken
stiegen auch 2020 stark, und zwar um
43 %, an. Ein Grofteil hiervon ist den
erwdhnten illegalen Abfallentsorgun-
gen geschuldet. >
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2.2 Kriminalitatslage Regierungsbezirk Mittelfranken

2.2.12.2 Callcenterbetrug

Das Kriminalitatsphanomen ,Callcen-
terbetrug - Falsche Polizeibeamte*
wurde zum 01.01.2020 wieder fir ganz
Mittelfranken durch das KFD 2 Nirn-
berg, Fachkommissariat 27, tbernom-
men.

Insgesamt verzeichnen wir auch fur das
Jahr2020 einen Anstieg der Fallzahlen,
was sich auch in den 17 Vollendungen
mit einem Gesamtschaden in Hohe von
1,2 Millionen Euro (Bargeld, Goldmun-
zen und -barren, Schmuck) zeigt. In
neun Fallen gelangen Taterermittlun-
gen mit insgesamt neun Festnahmen.
Gegen die Tatverdachtigen (Abholer
der Wertgegenstande und Logistiker
im Hintergrund) ergingen durchgéngig
U-Haftbefehle.

Die Anwerbung der Tater erfolgte tiber
bereits bestehende Familien- oder
Freundeskontakte, aber auch weiter-
hin flr angeblich legale Tatigkeiten
(Stellenanzeigen) Uber e-Bay-Kleinan-
zeigen im Internet. Die sog. Logistiker
kiimmerten sich um den nach der Tat
notwendigen Transport der Beute in
die Tlrkei. Die eigentlichen Hinterman-
ner, die als Anrufer (sog. ,Keiler®) téatig
sind, sitzen nach wie vor Uberwiegend
in der Turkei (siehe unten, Herausra-
gender Fall, Nr. 4).

Da die Téater in ihrer Gesprachsfihrung
am Telefon duferst geschickt vorge-
hen, wurde die Praventionsarbeit noch

einmalintensiviert. Sowohl die Kontak-
te zu Banken als auch die Pressearbeit
wurden ausgebaut und im weiteren
Verlauf sehrintensiv gepflegt.

In Zusammenarbeit mit der Polizei-
puppenbihne der Verkehrspolizei wur-
de auch ein Praventionsclip erarbeitet,

der Uber die sozialen Medien an die
Kinder und Enkelkinder potentieller
Opfer, aber auch Uber die Bildschirme
in der U-Bahn verbreitet wurde. Mit der
Vorstellung des Praventionsclips er-
folgte auch ein Interview, das im Baye-
rischen Rundfunk ausgestrahlt worden
ist. ]

@
\>
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Herausragender Fall (1) (zu 2.2.12.2)

Am 09.02.2020 wurde eine 86-jdhrige
Frau Opfer eines Trickbetruges.

Ihr wurde von angeblichen Polizeibeam-
ten suggeriert, dass sie sich in Lebensge-
fahr befande und daher ihre Wertgegen-
stande gesichert werden mdussten. Aus
diesem Grund Ubergab die Seniorin eine
hohe Bargeldsumme und Schmuck an
die Tater.

Uber  kriminaltaktische ~ MaRnahmen
konnte zunéchst ein 50 Jahre alter Mann
aus Hilpoltstein ermittelt werden. Des

Weiteren wurde eine tirkische Telefon-
nummer bekannt, von der aus die Ge-
schadigte kontaktiert worden war. Eines
der Gesprache wurde aufgezeichnet und
fur eine Stimmidentifizierung durch das
LKA Schleswig-Holstein ausgewertet.
Hierbei konnte ein weiterer Tater, ein be-
reits amtsbekannter 20-Jéhriger aus der
Tlrkei, identifiziert werden. Diese Person
hat ebenfalls eine Kontaktadresse in Hil-
poltstein, woraufhin durch die Staatsan-
waltschaft die Durchsuchung der beiden
Anwesen angeordnet wurde. Im weiteren
Verlauf wurden der erwdhnte 50-Jahrige,
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der sofort ein Gestandnis ablegte, sowie
ein weiterer Mann aus der Familie des
Keilers aus der Turkei, festgenommen.

Beide Beschuldigte befanden sich an-
schlieflend mehrere Monate in Untersu-
chungshaft und wurden am 07.12.2020
im Rahmen einer Gerichtsverhandlung
zu einem Jahr und zehn Monaten Haft,
ausgesetzt zur Bewahrung, verurteilt.
Vom erbeuteten Schmuck im Wert eines
hohen fiinfstelligen Betrages konnte le-
diglich ein Bruchteil wieder aufgefunden
werden. [

£
o
<
L
g
o
s}
o
=
[}
g
3
&
s
2
S
=
=
S
2
8
2
o
B
>




KRIMINALITAT .

©-

Herausragender Fall (2) (zu 2.2.12.2)

Am 14.07.2020 wurde ein é&lteres Ehe-
paar aus Nurnberg-Moorenbrunn Opfer
eines Callcenterbetruges. Hierbei erbeu-
teten falsche Polizeibeamte Bargeld und
Schmuck im Gesamtwert von ca. 50.300
Euro.

Durch Zeugenaussagen wurde eine zur
Tatzeit 23 Jahre alte Frau aus Kosching
als Abholerin identifiziert und sollte an-
schliefend kriminaltaktisch Uberwacht
werden.

Noch bevor die Malknahmen anlaufen
konnten, kam es am 20.07.2020 in Ro-
senheim zu einer erneuten Tat, bei der
einem 76-jahrigen Geschadigten Gold im
Wert von Uber 100.000 Euro abgenom-
men worden war. Auch in diesem Fall
fuhrten die Spuren zur genannten 23-jéh-
rigen Frau.

Am 23.07.2020 kam es dann in Roth zur
nachsten Tat. Hierbei wurde eine 33-Jah-
rige von den Tatern derart eingeschuich-

tert, dass sie sich mit ihren beiden Kin-
dern in ihrer Wohnung verbarrikadierte
und so zwei Stunden lang ausharrte, bis
ihr Ehemann nach Hause kam.

Im Rahmen der Taterfahndung konnte
die Beschuldigte mit ihrem Fluchtfahr-

zeug von Polizeikraften an der bayerisch-
hessischen Grenze festgenommen wer-
den. Bei ihrer Festnahme fiihrte sie noch
die Tatbeute aus Roth mit.

In ihrer Vernehmung zeigte sich die Be-
schuldigte gestédndig und gab an, die
LAbholdienste® als Nebenjob angenom-
men zu haben. Durch weiterflihrende
Ermittlungen des Fachkommissariats in
Zusammenarbeit mit dem LKA Schles-
wig-Holstein gelanges, die Abnehmerder
Tatbeute zu ermitteln. Hierbei handelt es
sich um einen 20-jahrigen aus Celle, der
den Weitertransport der Tatbeute in die
Turkei organisierte. Er rdumte in seiner
Vernehmung bislang 30 derartige Taten
mit einer Ge-samtschadenssumme in
Hohe von ca. zwei Millionen Euro ein. Die
Ermittlungen gegen ihn, die durch das
LKA Schleswig-Holstein gefihrt werden,
sind noch nicht abgeschlossen. Die fest-
genommene Frau aus Késching befindet
sich seit ihrer Festnahme am 23.07.2020
in Untersuchungshaft. [
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Herausragender Fall (3) (zu 2.2.12.2)

Im Januar 2020 gelang es Tatverdach-
tigen, die sich als Polizeibeamte ausga-
ben, Bargeld in Hohe von 45.000 Euro
von einem 78-jahrigen Mann zu erbeu-
ten.

Dieser wurde zuvor mehrfach und tber
einen langeren Zeitraum hinweg durch
die Tater kontaktiert. Ihm wurde erklart,
dass seine Ersparnisse auf der Bank
nicht mehr sicher seien. Um das Geld zu
schitzen, misse er es abheben und fur
einen angeblich geplanten Polizeizugriff

in einer Milltonne vor seinem Anwesen
deponieren. Nachdem der Geschadigte
die Vorgaben ausgefuhrt hatte, wurde
das abgelegte Bargeld von einem unbe-
kannten Mann abgeholt.

Durch umfangreiche Ermittlungen und
kriminalpolizeiliche Malknahmen konnte
spater ein 20-jdhriger Mann identifiziert
werden. Es wurde bekannt, dass er einen
Flug in die Turkei gebucht hatte, offen-
bar, um sich dort mit Hintermédnnern zu
treffen. Er wurde an einem Flughafen
festgenommen. Hierbei flhrte er Bargeld
und Wertgegenstande, die offensichtlich

©-

Herausragender Fall (4) (zu2.2.12.2)

Der tlrkischen Polizei gelang nach der
Zulieferung entsprechender Félle aus
Deutschland am 03.12.2020 die Zer-
schlagung eines Callcenters in Izmir
mit 33 Festnahmen, 48 Wohnungs-
und Ge-schaftsdurchsuchungen, Si-
cherstellung von 1,5 Millionen Euro

Bargeld, finfKilogramm Gold, drei Ho-
tels, 87 Luxuswohnungen/BUros sowie
hochwertiger Luxusfahrzeuge im Ge-
samtwert von 105 Millionen Euro.

Dies hielt die Tater in weiteren Callcen-
tern jedoch nicht davon ab, nach einer
kurzen ,Schockstarre® unverdndert
weiter zu machen. [
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aus Straftaten stammten, mit sich. Durch
die Staatsanwaltschaft wurde Haftantrag
gestellt.

Weitere Ermittlungen, u.a. eine Stimm-
analyse beim LKA Schleswig-Holstein,
fihrten zu einem Mittater in der Tlrkei,
der dort als sog. ,Keiler” fungiert. Gegen
ihn liegen mehrere Haftbefehle vor. Er
konnte bislang nicht festgenommen
werden. Trotz seines jungen Alters wurde
der bereits vorbestrafte festgenommene
20-Jahrige zu einer Freiheitsstrafe von
zwei Jahren und sechs Monaten ohne
Bewahrung verurteilt. [
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2.2.13 Sachbeschadigung

Die Sachbeschadigungsdelikte sind
wieder leicht gesunken. Es wurden
9.882 Falle registriert, was einer Abnah-
me von 0,3 % entspricht.

Nach einer Steigerung der Sachbe-
schadigungen an Kraftfahrzeugen im
Vorjahr kann aktuell ein Rickgang der
Fallzahlen um 6,6 % auf 4.077 Delikte
vermeldet werden.

Bei bei den Sachbeschadigungen auf
Stralben, Wegen und Platzen messen
wir einen Anstieg von 8,9 % auf 2.440
Falle. Nach dem letztjdhrigen Zehn-
Jahres-Tiefstwert pendeln sich die
Zahlen somit wieder im Mittelwert ein.

Die AQ bei den Sachbeschadigungen
insgesamt stieg im Vergleich zum Vor-
jahr noch einmal um 0,9 % auf 30,5 %.
Das ist der hochste Wert seit 2014 und
im bundesweiten Vergleich ein Spit-
zenwert. [

2.2.14 Aufenthaltsgesetz

Der Trend der Vorjahre hélt an. Die Ver-
stolke gegen ausléanderrechtliche Be-
stimmungen sanken erneut, diesmal
um 1.321 Delikte bzw. 39,4 %. ]

2.2.15 Betaubungsmittel-
kriminalitat

Im Bereich der Rauschgiftkriminalitat
sanken die Fallzahlen 2020 auf 7.217
Delikte, was einen Rickgang um neun
Prozentpunkte bedeutet. Die hohe AQ
halt sich mit 96,4 % auf dem Vorjahres-
niveau (96,3 %).

Rauschgifttote - Bezirk Mittelfranken

2.2.15.1 Rauschgifttote

Nach dem Anstieg der Rauschgiftto-
ten in Mittelfranken im Jahr 2019 hat
sich die Situation im Jahr 2020 veran-
dert. Mussten wir im Vorjahr noch 45
Rauschgifttote melden, so weist der ak-
tuelle Berichtszeitraum 36 verstorbene
Personen (31 Manner, finf Frauen) aus.

Die Ursachen flr RG-Todesfalle lassen
sich nach wie vor nicht an einem be-
stimmten Einzelfaktor festmachen.
Vielmehr besteht hdufig ein Kausal-
zusammenhang  zwischen  einem
schlechten korperlichen Allgemeinzu-
stand, diversen Vorerkrankungen und
der Verbindung mit Polytoxikomanie
oder auch der verfligharen Stoffquali-
tat.

Aus den erstellten Gutachten geht her-
vor, dass nach wie vor der Heroinkon-

sum die vorwiegende Todesursache
war. Aber auch Mischintoxikationen,
u.a. mit Fentanyl oder Benzodiazepi-
nen, bei haufig gleichzeitiger Einnah-
me von Alkohol, wurden angefihrt.

Im Jahr 2019 war die Anzahl der Dro-
gentoten im offentlichen Raum auf-
fallig (13). Im Jahr 2020 wurden dort
zwolf Menschen tot bzw. leblos aufge-
funden und verstarben trotz Reanima-
tionsmalnahmen. Bis auf je einen Fall
aus Veitsbronn und Erlangen sind alle
Rauschgifttoten im offentlichen Raum
in  Nurnberg aufgefunden worden.
Durch die neue Erfassungsvorgabe des
BLKA wird auch die Selbsttotung eines
Konsumenten durch den Sprung aus
grofser Hohe im September 2020 als
Rauschgifttoter verzeichnet, da dieser
Suizid auf die Drogenabhadngigkeit des
Verstorbenen zurlickzufthren ist. ]

2016 2017 2018 2019 2020 Statistik
maénnlich weiblich gesamt | mannlich weiblich gesamt | mannlich weiblich gesamt | méannlich weiblich gesamt | méannlich weiblich gesamt gesamt
Ansbach 10 2 12 1 0 1 4 0 4 2 0 2 1 0 1 \.——o—-—.__.
Erlangen 1 1 2 3 0 3 1 1 2 1 0 1 5 1 6 v——*-—:;
Fiirth 0 1 9 1 10 3 0 3 5 1 6 3 0 3 ; E
Nirnberg 19 1 20 15 4 19 11 4 15 30 4 34 19 4 23 :; ~
Schwabach 0 0 0 4 0 4 2 0 2 2 0 2 3 0 3 ; —
Mittelfranken 30 5 35 32 5 37 21 5 26 40 5 45 31 5 36 z >
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Sicherstellungsmengen mit Stoffgruppen in Gramm - Bezirk Mittelfranken

Stoffart 2018 2019 2020 Verdnderung
Amfetamin 16.291 13.019 92.585 -
Haschisch 108.905 46.871 14.822 —
Heroin 7.403 2.861 1.307 ~—
Kokain 3.038 2.719 4.673 -
Marihuana 180.983 93.538 155.121 ~—_—
Methamfetamin 5.287 3.113 13.491 -—
NPS-Fertigprodukt 30.663 2.558 3.004 ‘\__.
NPS-Reinsubstanz 212 11 130 S~~——
Psilocybin 349 305 191 T

@
N>

Polizeiprasidium Mittelfranken -

Herausragender Fall (1) (zu 2.2.15)

Zum Jahresbeginn 2020 wurden im Fach-
kommissariat K44 die Ermittlungsverfah-
ren ,Pinocchio® und ,Gladiator” gefiihrt.

Beide Verfahren wurden aufgrund von
Erkenntnissen aus der aktiven Informa-
tionsbeschaffung initiiert. Gegenstand
war der Handel mit unterschiedlichen
Betdubungsmitteln (Crystal, Amfetamin
und Marihuana), jeweils in Mengen im
zweistelligen Kilogrammbereich, durch
Tatergruppierungen aus Nirnberg und
Schwabach sowie dem Landkreis Roth.
Beide Ermittlungsverfahren wurden mit
umfangreichen operativen Malknahmen
begleitet, im Zuge derer Zusammenhan-
ge zwischen den Tatergruppierungen er-
kennbar wurden.

Daraus resultierte schlieflich das Er-
mittlungsverfahren ,Fusion® In den jetzt
drei Verfahren kam es mehrfach zu Ein-

satzen, die teilweise spektakulare Ver-
[dufe nahmen. So fliichtete z. B. ein Tater
im dichten Schneetreiben auf das Dach
eines mehrstockigen Wohnhauses, so-
dass der Einsatz von Feuerwehr und Ver-
handlungsgruppe der Polizei erforderlich
wurde.

Hervorzuheben ist die Sicherstellung der
fur Mittelfranken bislang einmaligen Ein-
zelmenge von 63 Kilogramm Amfetamin.
Auch fir den Zustandigkeitsbereich der
Staatsanwaltschaft Nirnberg-Firth war
es die grolte Sicherstellungsmenge aus
der Gruppe der Amfetamine. Die Ermitt-
lungen lielsen dartber hinaus Bezlge zu
einem Parallelverfahren der Kriminalpo-
lizei Mainz erkennen, wonach regelmaliig
Marihuana im zweistelligen Kilogramm-
bereich durch eine Mainzer Tatergrup-
pierung nach Nirnberg geliefert worden
war. Letztlich konnte ein Rauschgiftkurier
aus Mainz auf frischer Tat bei einer Liefe-
rung von zehn Kilogramm Marihuana an

www.polizei-mittelfranken.de
Kriminalitat » Statistik
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einen der Nirnberger Haupttater fest-
genommen werden. In der Folge wurde
durch die Kripo Mainz ein finaler Ein-
satz gegen die dortige Tatergruppierung
durchgefiihrt. Hierbei wurden u. a. 300
Kilogramm Marihuana aufgefunden und
sichergestellt.

Im hiesigen Tatkomplex wurden gegen
38 Personen Ermittlungsverfahren einge-
leitet. 14 der Beschuldigten befinden sich
in Untersuchungshaft.

Die Hauptverhandlungen beim LG Nirn-
berg-Furth sind auf den Jahresbeginn
2021 terminiert.

Durch das K 44 konnten insgesamt
66 Kilogramm Amfetamin, sechs Kilo-
gramm Methamfetamin, 4.200 Stick
Ecstasy-Tabletten, 18,5 Kilogramm Can-
nabis sichergestellt und 43.500 Euro zur
Vermogensabschopfung beschlagnahmt
werden. ]

Dieser Sicherheitsbericht kann auch digital auf
unserer Website abgerufen werden
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2.2 Kriminalitatslage Regierungsbezirk Mittelfranken

2.2.16 Gewaltkriminalitat

Die Gewaltkriminalitat sank erneut be-
achtlich um 252 auf insgesamt 2.865
Delikte (8,1 %) bei gleichzeitigem An-
stieg der AQ um 0,8 % auf nun 86,4 %.

2.2.16.1 Gewalt gegen
Polizeibeamte (GewaPol)

Bei den GewaPol-Fallzahlen zeigt sich
im Vergleich zu den beiden Vorjahren
erneut ein Anstieg bei den Delikten
insgesamt, bei der Anzahl der Tatver-
dachtigen und bei der Anzahl der ge-
schadigten Polizeibeamte/-innen.

Die Statistik fir das PP Mittelfranken
weist insgesamt 1.051 Falle von ,Ge-
walt gegen Polizeibeamte/-innen”
aus. Im Vergleich zum Vorjahrjahres-
zeitraum ist damit ein Anstieg um 77
Falle (7,3 %) zu verzeichnen. Seit der
Ersterfassung von GewaPol-Fallen im
Jahr 2010 messen wir erst zum dritten
Mal einen Wert im vierstelligen Be-
reich (2017 bei 1.054, 2016 exakt 1.000).
Erfreulich ist, dass im vergangenen
Jahr 1.045 GewaPol-Féalle geklart wer-
den konnten (Aufklarungsquote rund
99 %).

Mit dem Anstieg der Fallzahlen stieg
auch die Anzahl der ermittelten Tat-
verdachtigen insgesamt von 816 im
Jahr 2019 auf 850 im Jahr 2020 (4 %),
darunter auch die auslandischen Tat-
verdachtigen, deren Anzahl erneut von
197 im Jahr 2019 auf 233 im Jahr 2020
anstieg (15,5 %).

Der Anteil der auslandischen Tatver-
dachtigen im Verhaltnis zur Anzahl al-

ler Tatverdachtigen lag im Jahr 2020
bei 27,4 % (Vorjahr 24,1 %) und damit
leicht Uber dem Durchschnitt der Jahre
2015 bis 2019, in welchen sich der An-
teil der auslandischen Tatverdachtigen
bei etwa 25,0 % einpendelte.

Wie in den Jahren zuvor wurden die
GewaPol-Delikte in erster Linie von
Mannern begangen.

Die Anzahl ging hierbei aber leicht
zurlck (von 712 auf 703 im Jahr
2020, entspricht 1,3 9%). Dagegen
nahm die Anzahl der weiblichen Tat-
verdachtigen  erstmals  signifikant
um 43 Personen zu (von 104 auf
147, das entspricht einem Plus von
29,3 %). Die Verteilung der weiblichen
und mannlichen Tatverdachtigen hat
sich entgegen des bisherigen langjah-
rigen Trends (Verhaltnis ca. 86,0 % zu
14,0 %) im Jahr 2020 leicht in Richtung
der weiblichen Tatverdachtigen ver-
schoben (82,7 % zu 17,3 %).

Die Anzahl der Tatverddchtigen, die
unter dem Einfluss berauschender
Mitteln standen, blieb nahezu unver-
andert (2020 standen insgesamt 531
Tatverdachtige unter Alkohol- bzw.
Drogen-/Medikamenteneinfluss, — im
Vorjahr waren es 532 Tatverdachtige).
Der Anteil der unter berauschenden
Mitteln stehenden Tatverdachtigen in
Relation zur Gesamtanzahl der Tat-
verdachtigen lag bisher stets bei etwa
65,0 % oder leicht darlber. Dieser An-
teil sank im Jahr 2020 auf 62,5 % und
weist damit den niedrigsten Wert seit
den GewaPol-Aufzeichnungen im Jahr
2010 auf.

2.485 (2019 - 2.095) Polizeibeamte/
-innen wurden im Jahr 2020 Opfer ei-
nes GewaPol-Deliktes (+390, entspricht
15,7 %). Das ist der hochste Wert seit
der Erfassung von GewaPol-Delikten
im Jahr 2010. Aufgrund der Opferzah-
lung in der PKS ist aus der Statistik
nach wie vor nicht ersichtlich, ob >

GewaPol: Entwicklung der Fall- und Tatverddchtigenzahl - Bezirk Mittelfranken

Falle | 843 ‘ 830

| 2010 | 2011 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
915 895 892 927 1.000 1.054 961 974 1.051
722 716 756 702 688 730 830 826 790 816 850

Tatverdachtige

GewaPol: Geschadigte und davon verletzte Polizeibeamte - Bezirk Mittelfranken

| 2010 | 2011 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
betrofffene Beamte 1.655 2.000 1.820 1777 1.819 1.874 2.106 2.116 1.978 2.097 2.485
davon Verletzte 310 309 333 313 313 287 379 368 362 369 409
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darunter Polizeibeamte*innen sind,
die mehrfach geschadigt wurden.

Die Anzahl der bei der Tathandlung
verletzten Polizeibeamte/-innen stieg
ebenfalls deutlich von 369 im Vorjahr
auf 409 im Jahr 2020 (+40, entspricht
9,8 %). Im Verhaltnis zu Gesamtanzahl
liegt der Anteil der verletzten Polizeibe-
amte/-innen bei 16,5 % und damit im
durchschnittlichen Mittel.

Im Januar 2020 wurde ein Beamter
im Zuge einer ,Amokfahrt* mit einem
Traktor schwer verletzt, im Vorjahr
mussten wir noch drei schwer verletzte
Beamte melden.

Im Jahr 2020 wurde, wie auch im Vor-
jahr, kein Polizeibeamter des PP Mit-
telfranken im Einsatz todlich verletzt.
Abschliefbend stellen wir das Ranking
der am haufigsten begangenen Gewa-
Pol-Delikte im Jahr 2020 dar:
Beleidigung 413 Félle (Vorjahr:
370)
Tatlicher Angriff 365 Falle (323)
Widerstand gegen Vollstreckungs-
beamte 138 Falle (126)
Korperverletzung 46 Falle (67)

Diese Reihenfolge entspricht der aus
dem Jahr 2019.

2.2.16.2 Hausliche Gewalt

Der Phanomenbereich ,Hausliche Ge-
walt“ umfasst nach polizeilicher Defi-
nition alle Falle von psychischer und
physischer Gewalt innerhalb von ehe-
lichen und nicht ehelichen Gemein-
schaften, auch wenn sie sich nach
einer Trennung ereignen und noch im
direkten Bezug zur friiheren Lebensge-
meinschaft stehen.

Die Zahlen sind nicht der Polizeilichen
Kriminalitatsstatistik entnommen,
sondern entstammen einem Recher-
chesystem, welches alle Straftaten in
dem Phanomenbereich Hausliche Ge-
walt herausfiltert. Gemessen an der
bayerischen Gesamtschau wurden,
ebenso wie in den Vorjahren, bei den
mittelfrankischen Polizeidienststellen
die meisten Anzeigen in diesem Pha-
nomenbereich bearbeitet. Die Haufig-

keitszahl errechnet auf 100.000 Ein-
wohner betrug mehr als 190 Vorgange.
Dies deutet auf eine vergleichsweise
gute Dunkelfeldaufhellung hin. Im Ver-
gleich zum Vorjahr (3.400 strafrechtlich
relevante Vorgdnge) wurde im Jahr
2020 nach Fallzahlen keine signifikan-
te Veranderung am Anzeigeverhalten
festgestellt.

Die wenigsten Vorgange ,Hausliche
Gewalt” waren, genau wie im Vorjahr,
im Marz zu verzeichnen. Die zwei dar-
auf folgenden Monate blieb die Anzei-
gebereitschaft leicht unter dem Vorjahr
zurlick. Von Juni bis Oktober 2020 stieg
sie an und war durchgangig hoher als
2019, insbesondere in den Monaten
September und Oktober. Fir die letz-
ten beiden Monate des Jahres 2020
messen wir eine nahezu identische
Anzahl von Vorgangen. Dies ist ein In-
diz dafir, dass es wahrend der ersten
Phase des Lockdowns bei den Opfern
gaf. eine zogerlichere Haltung gab, sich
an die Polizei zu wenden.

Bei den Gewaltdelikten (Korperverlet-
zungs- und Totungsdelikte) weisen die
Zahlen keine Zunahme aus. Bei Stal-
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king- und Bedrohungssachverhalten
war allerding ein leichter Anstieg zu
erkennen.

Wie auch in den Vorjahren sind etwa 80
Prozent der Geschadigten weiblich.
Der Anteil nichtdeutscher Tatverdach-
tiger stieg von ca. 40,0 Prozent (2019)
aufknapp 60 Prozent. Hingegen haben
ungefahr 65 Prozent der geschadigten
Personen die deutsche Staatsangeho-
rigkeit.

Bei 460 Fallen waren Zuwanderer in-
volviert. Die Fallzahlen stiegen hierbei
leicht.

In Gber 40 Prozent der Félle (entspricht
mehr als 1.480 Delikte) von Hauslicher
Gewalt waren Kinder anwesend, die
zumindest mittelbar entsprechende
Gewalterfahrungen erleben mussten.

In Mittelfranken wurden bayernweit
die meisten VerstoRe gegen das zivil-
rechtlich erwirkte Gewaltschutzgesetz
angezeigt. Das ist ein Indiz dafr, dass
sich die Polizei bei der Sachbearbei-
tung und durch jahrelange Aufkla-
rungsarbeit Vertrauen erarbeitet hat. »
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2.2 Kriminalitatslage Regierungsbezirk Mittelfranken

Polizeiliche Einsdtze wegen Hausli-
cher Gewalt stellen Polizeibeamte vor
grolke Herausforderungen. Zum einen
kdénnen sie mit einer hocheskalativen,
emotionsgeladenen Situation konfron-
tiert werden, zum anderen zeigt sich
die Brisanz oft auch in der Deliktsquali-
tat. Dies wurde im Jahr 2020 durch die
pandemischen Rahmenbedingungen
zusatzlich verscharft. Im Einvernehmen
mit den Kooperationspartnern muss-
ten z. B. rasche Losungen gefunden
werden, auch weiterhin den Gefahrder
aus der Wohnung zu verweisen oder
geféhrdete Personen in Schutzeinrich-
tungen unterbringen zu kdnnen.

Die statistischen Daten weisen vor al-
lem Delikte gegen die korperliche Un-
versehrtheit, Gesundheit, Freiheit und
das Leben auf. Seit Jahren handeln
spezialisierte polizeiliche Sachbear-
beiter bei dem Phanomen mit einem
konzeptionellen  Case-Management,
vor allem mit einer strukturierten Risi-
kobewertung unter Einbeziehung von
wissenschaftlichen Tools. Auf diese
Weise kann der dynamische Verlauf
von Gefahrdungssachverhalten im Be-
reich Hauslicher Gewalt angemessen
berticksichtigt werden. Dies soll bei-
spielhaft an einem Fall aufgezeigt wer-
den, der sich im Jahr 2020 zutrug:

Ein 37-jahriger serbischer Staatsan-
gehoriger aus Nurnberg stellte in der
Vergangenheit einer langjahrigen Be-
kannten nach und vertibte zahlreiche
Straftaten zu deren Nachteil. Er wur-
de zu einer Haftstrafe verurteilt. Nach
der Entlassung aus der Haft nahm er
sofort wieder Kontakt zu der Frau auf.
Eine gerichtliche Schutzanordnung ig-
norierte er durchgéngig. Die Frau war
zwischenzeitlich zu einem neuen Le-
benspartner nach Westmittelfranken
verzogen. Unbeeindruckt hiervon ver-
suchte er, ihren neuen Aufenthaltsort
in Erfahrung zu bringen und scheute
auch vor einer Kontaktaufnahme bei
ihren Kindern nicht zurick. Aufgrund
der massiven Drohungen und beharr-
lichen Nachstellung wurde nach einer
polizeilichen  Risikobewertung von
einer erheblichen konkreten Gefahr
fur das Leben und die Gesundheit der
Frau ausgegangen. Die zustandige

42

Polizeiinspektion stellte daher beim
zustandigen Amtsgericht einen Antrag
auf einen Praventivgewahrsam. Nach
Sichtung der Aktenlage erlie8 die Rich-
terin allerdings sogar einen Untersu-
chungshaftbefehl. Der Gefahrder sitzt
seitdem in Haft. ]

2.2.17 StraRenkriminalitat

Die Delikte innerhalb des Summen-
schlissels Stralenkriminalitdt nahmen
zum zweiten Mal in Folge ab. Wir mes-
sen 14.546 Delikte im Berichtszeitraum
(-4,5 %) bei gleichzeitigem Anstieg der
AQ um 4,3 % auf jetzt 28,3 %. ]

2.2.18 Cybercrime

Der in bundesweiten Gremien fest-
gelegte Begriff ,Cybercrime® umfasst
samtliche Straftaten, die sich gegen
das Internet, weitere Datennetze, in-
formationstechnische Systeme oder
deren Daten richten. Das Strafgesetz-
buch kennt dabei zwolf Tatbestdnde,
die als ,Cybercrime im engeren Sinne*
bezeichnet werden.

Daneben umfasst ,Cybercrime® auch
solche Straftaten, die mittels Informa-
tions- und Kommunikationstechnik
(,Tatmittel Internet) begangen wer-
den, z. B. Rauschgifthandel und Ver-
breitung von Kinderpornografie im
Darknet oder Beleidigung in sozialen
Netzwerken.

In der Polizeilichen Kriminalstatistik
wird der Deliktsbereich ,,Cybercrime im
engeren Sinn“insbesondere durch den
Summenschlissel ,Computerkrimina-
litat" (897000) abgedeckt.

Einige Phanomene, die als ,Cybercri-
me"“ bezeichnet werden, wie beispiels-
weise ,Gesperrter Computer mittels
Schadsoftware“ oder ,Betreiben von
Fake-Shops®, erscheinen in der PKS
als Erpressung oder Betrug. Dies flihrt
dazu, dass die PKS flir den Delikts-
bereich Cybercrime nur eine einge-
schrankte Aussagekraft besitzt.

Cybercrime ist dariber hinaus ein in-
ternationales Phanomen und die Tater
agieren oft aus dem Ausland bzw. nut-
zen Logistik im Ausland zur Tatbege-
hung. Bislang ist es nicht moglich, P
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diese sogenannten Aus-landsstraftaten
in der PKS darzustellen.

Die Fallzahlen der ,Cybercrime im en-
geren Sinn“ (Summenschlussel Com-
puterkriminalitat) sind im Jahr 2020 im
Bereich des Polizeiprasidiums Mittel-
franken im Vergleich zum Jahr 2019 ge-
stiegen und liegen nun etwas Uber dem
Niveau des Jahres 2018.

Aktuelle Phinomene

Neben zahlreichen anderen Erschei-
nungsformen bearbeiteten die Cyber-
crime-Kommissariate des PP Mittel-
franken im Jahr 2020 besonders haufig
Falle im Zusammenhang mit den Pha-
nomenen ,Fake-Shop“ und ,Ransom-
ware-Angriffe”,

Die beiden Phdnomene ,Phone-Scam*
und ,Sexpressung®, die in den letzten
beiden Jahren besonders haufig zu be-
arbeiten waren, haben dagegen etwas
an Bedeutung verloren.

Fake-Shop

Bei Verfahren im Zusammenhang mit
,Fake-Shops® gibt es eine groflke Anzahl
an Geschadigten. Da zundchst in der
Regel kein Tater und somit kein kon-
kreter Tatort bekannt sind, werden die
Ermittlungen haufigvon der Dienststel-
le geflihrt, die fir die Wohnortadresse
der geschadigten Person zusténdig ist.
Die Ermittlungen werden wegen einer
Vielzahl von gleichzeitig Geschadigten
oft auch parallel durch verschiedene
Staatsanwaltschaften und  Polizei-
dienststellen, auch bundeslandertber-
greifend, gefihrt. Eine Koordination
der Sachbearbeitung bzw. auch das
Fihren von Sammelverfahren wird
zwar grundsatzlich angestrebt, ist aber
nichtin allen Fallen moglich.

In einer Arbeitsgruppe des Bayerischen
Landeskriminalamtes wurden gemein-
sam mit der ,Zentralstelle Cybercrime
Bayern“ (ZCB) der Generalstaatsan-
waltschaft Bamberg Kriterien erortert,

um die koordinierte Sachbearbeitung
zu optimieren. Die im Jahr 2020 bun-
desweit eingefiihrte PIAV-Anwendung
(,Polizeilicher Informations- und Ana-
lyseverbund) Cybercrime wird kinftig
bei dieser Aufgabe sehr hilfreich sein.

Ransomware-Angriffe

bei Unternehmen
Ransomware-Angriffe sind Cyberan-
griffe, bei denen die Tater IT-Systeme
verschliisseln, um anschliefbend fir die
Entschlisselung Geld in Kryptowah-
rung zu erpressen. Tendenziell ist fest-
zustellen, dass die Angriffe zunehmend
professioneller ausgeftihrt werden und
gravierendere Folgen haben. Waren bis
vor einem Jahr eher Privatpersonen,
selbststandige Dienstleister und klei-
nere Unternehmen betroffen, richten
sich die Angriffe derzeit immer haufi-
ger gegen mittelstandische und grofte
Unternehmen.

Die Verschlisselung des [T-Systems
bei Unternehmen, egal welcher GroRe,
fuhrt in der Regel zu dessen vollstan-

Cybercrime im engeren Sinn - Bezirk Mittelfranken

Fallzahlen 2.617

2.366

2.758
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diger Handlungsunfahigkeit. Hierbei
drohen der léngerfristige Verlust der
Geschéftsbeziehungen und schlieflich
die Gefahrdung der wirtschaftlichen
Existenz, verbunden mit der Entlas-
sung von Mitarbeitern. Dies, und der
Umstand, dass die Tater im Vorfeld
der Verschlisselung die Systeme oft
auch ausspahen und Betriebs- und Ge-
schaftsgeheimnisse oder vertrauliche
Mitarbeiterdaten erlangen, bedingt,
dass die Unternehmen ein berechtig-
tes Interesse daran haben, sich mit den
Tatern zu arrangieren.

Neben den polizeilichen Ermittlungen
hinsichtlich méglicher Tatverdachtiger
liegt der Schwerpunkt der polizeilichen
Tatigkeit bei derartigen Delikten in der
Beratung der Unternehmen. Die Polizei
kann dabei mittlerweile auf umfangrei-
che Erfahrungswerte und das Wissen
von spezialisierten Fachkraften zurlick-
greifen.

Bemerkt ein Unternehmen den Angriff,
ist Eile geboten. Um den neuen Anfor-
derungen gerecht zu werden, wird das
Polizeiprasidium Mittelfranken kinf-
tig auch sogenannte ,Quick Reaction
Teams® einsetzen, die sehr zeitnah vor
Ort bei den Unternehmen die (forensi-
schen) Erstmalinahmen durchfiihren.m
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2.2 Kriminalitatslage Regierungsbezirk Mittelfranken

2.2.19 Einfluss der Corona-
pandemie auf die Kriminali-
tatsentwicklung

Eine eindeutige Aussage, wie stark sich
die ,Corona-Pandemie” und die damit
verbundenen gesellschaftlichen Veran-
derungen und Bekdmpfungsmafinah-
men in den verschiedenen Kriminali-
tatsfeldern ausgewirkt haben, kann
anhand der polizeilichen Kriminalsta-
tistik nicht eindeutig belegt werden. Es
gibt bei der Interpretation der Daten
sicher einige offenkundige Korrela-
tionen, aber keine Kausalitdten. Die
Straftaten nach dem Infektionsschutz-
gesetz, welche 2020 in Mittelfranken
registriert wurden, sind mit 19 Fallen
von zahlenmalig untergeordneter Be-
deutung.

Insgesamt gehen die Straftaten in der
PKS seit mehreren Jahren zurlck. Auch
2020 wurde ein deutlicher Rickgang
registriert. Dieser kdnnte in einigen De-
liktsbereichen, wie z. B. dem Diebstahl,
durch die Einflisse der ,Corona-Pan-
demie” verstarkt worden sein, figt sich
aber grundsatzlich, wenn auch viel-
leicht in der Effektstarke beeinflusst,
in einen kontinuierlichen Mehrjahres-
trend ein.

Markante Veranderungen ergaben sich
v. a.in folgenden relevanten Deliktsbe-
reichen:

Der erneute leichte Anstieg der
Sexualdelikte ist, wie auch schon
im Vorjahr, auf den Tatbestand
,Verbreitung, Erwerb, Besitz von
Kinderpornografischen  Schriften
zurlickzufthren. Ein Einfluss der
,Corona-Pandemie® ist hier nicht
ersichtlich.

Der Riickgang der Korperverlet-
zungsdelikte vollzieht sich konti-
nuierlich bereits in den vergange-
nen finf Jahren. Deshalb ist ein
Rickschluss auf die Auswirkun-
gen von Corona nicht eindeutig
moglich. Dennoch erscheint die
Korrelation zuldssig, dass sich die
Einschrankungen des offentlichen
Lebens, wie z. B. die Absage vieler
Feiern und Veranstaltungen, posi-
tiv auf die Fallzahlen ausgewirkt
haben.

Die Einflisse von Corona sind wohl
bei den Diebstdhlen am deutlichs-
ten zu erkennen. Der starke Rick-
gang bei diesen Straftaten wurde
sicher durch die signifikante Ein-
schrankung der Tatgelegenhei-
ten, z. B. durch geschlossene oder

pandemiebedingt  betriebsein-
geschrankte Ladengeschafte und
sonstige Einschréankungen des 6f-
fentlichen Lebens beeinflusst.
2020 gingen die Rauschgiftdelik-
te nach jahrelanger steigender
Tendenz erstmals wieder deut-
lich zurtick. Die Fallzahlen bei den
Rauschgiftdelikten sind in hohem
Malte durch die Kontrolltatig-
keiten der Polizei beeinflusst, die
meist im offentlichen Raum statt-
finden. Durch die Corona-Mal3-
nahmen wurde der Aufenthalt von
Personen im offentlichen Raum
stark reduziert, strafbare Handlun-
gen mit Rauschgiftbezug haben
sich deshalb zwangsléufig mehrin
privaten Rdume verlagert, polizei-
liche Kontrollmdglichkeiten sind
dort deutlich eingeschrankt.

2.2.19.1 Kriminalitat im
hauslichen Umfeld

Seit Ausbruch der Corona-Pandemie
wird in der Offentlichkeit haufig tber
die Auswirkungen der infektions-
schutzrechtlichen  Einschréankungen
auf Familien und ihr hdusliches Umfeld
diskutiert. Hierbei gab und gibt es viele
Beflirchtungen zu steigender Gewalt in
diesem Bereich. >

PKS Opfer und Geschddigte im gemeinsamen Haushalt - Bezirk Mittelfranken
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Mit den Zahlen der PKS des Regie- Suizide - Bezirk Mittelfranken
rungsbezirkes Mittelfranken l3sst sich 380
diese Vermutung Uber die Recherche 283 276
geklarter Félle, bei denen die Opfer/ 280 AL 231 5, 228 = 207
Geschadigte mit den Tatverdachtigen 187
in einem gemeinsamen Haushalt le- 180
ben, nicht bestatigen.
Die Grafik (PKS Opfer und Geschadigte 80
im gemeinsamen Haushalt) gibt einen
Uberblick Gber die EﬂtWiCkluﬂg der B 2016 2017 2018 2019 2020
letzten finf Jahre fir die hierbei rele-
vanten Gesamtstraftaten der Bereiche W Versuche M Vollendungen
Totungs-, Sexual- und Korperverlet-
zungsdelikte.
auf einen Einfluss der Corona-Pande- wertet. Das ist zwar unlblich, handelt
Abgesehen von den Sexualdelikten mie. Die Zahlen sind in Mittelfranken es sich hierbei doch um ,weiche®, noch
sind hier keinerlei signifikante Steige- 2020 im Vergleich zum Vorjahr zwar nicht abschlieltend validierte Zahlen,
rungen zu erkennen. Die aufgezeigten angestiegen, befinden sich jedoch ein- hilft in dieser auRergewodhnlichen Zeit
Steigerungen bei den Sexualdelikten deutiginnerhalb des tiblichen Schwan- jedoch dabei, bestimmte statistische
sind lediglich bis zum Jahr 2019 er- kungsbereiches der Vorjahre. Entwicklungen ,pandemisch zu inter-
kennbar. Im Jahr 2020 kam es auch pretieren®,
hier zu einem leichten Riickgang. Da- 2.2.19.3 Entwicklung Die Zahlen in der nachfolgenden Ta-
raus ergibt sich, dass im sogenannten bestimmter Delikts- und belle sind aufgrund unterschiedlicher
Hellfeld der PKS bisher keine Auswir- Phanomenbereiche im Erfassungsregeln mit der PKS nur be-
kungen der Corona-Pandemie auf Ge- Jahresverlauf 2020 dingt vergleichbar, worauf wir aus-
walt im hduslichen Umfeld der Men- Um mogliche Auswirkungen der Co- dricklich  hinweisen, unterstltzen
schen erkennbar sind. Anzumerken ist rona-Pandemie auf bestimmte Pha- daher nur prognostische Aussagen.
jedoch, dass in diesem Bereich, ver- nomenbereiche parallel anhand der Mit dieser Auswertung kann z. B. die
starkt durch die pandemisch verander- Fallzahlenentwicklung aufzeigen zu Fallzahlenentwicklung in den einzel-
ten Rahmenbedingungen, von einem kdnnen, wurde (ausnahmsweise) das nen Monaten, vor und nach Pande-
besonders hohen Dunkelfeld (Strafta- polizeiliche  Vorgangsbearbeitungs- miebeginn verglichen und dargestellt
ten, die der Polizei nicht zur Kenntnis programm ,IGVP* (JGVP ist in seiner werden.
gelangen) auszugehen ist, zumal fir grundsdtzlichen Ausrichtung ein dyna-
die Betroffenen i. d. R. auch andere so- mischer Datenbestand. Auswertungen Rlckschlisse auf mogliche Auswirkun-
zialrdumliche bzw. informelle Kontroll- und Analysen geben damit stets den gen der Pandemie sind lediglich bei
mechanismen pandemiebedingt nicht aktuellen Erfassungsstand zum Zeit- den Korperverletzungen, den Eigen-
wirken konnten. Statistisch belegbar punkt der Abfrage wieder, der sich auch tumsdelikten, insbesondere dem Woh-
ist diese Annahme jedoch nicht, hierzu auf rlickwirkende  Zeitrdume  durch nungseinbruchdiebstahl, vor allem
mangelt es uns bislang an objektiven laufende Ermittlungen und Qualitéits- aber bei der Anzahl infektionsschutz-
Erkenntnissen. sicherungsmalinahmen  kontinuierlich rechtlicher Ordnungswidrigkeitenan-
dndern kann. Gleichwohl lassen sich zeigen moglich. Deren Anzahl lag wah-
2.2.19.2 Suizide anhand der jeweiligen Entwicklungen rend der stérksten coronabedingten
Auch die Anzahl der Suizide bzw. Sui- Tendenzen feststellen und zueinander Einschrankungen im Frihjahr und ab
zidversuche ergibt keinerlei Hinweise in Verhdltnis setzen.) zur PKS ausge- Herbst 2020 besonders hoch. [ ]
IGVP-Auswertung ausgewdihlte Deliktsgruppen - Bezirk Mittelfranken
Deliktsbereiche L ————————————
ona Kl 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
StGB - Sexuelle Selbstbestimmung 80 69 49 64 79 112 127 113 114 88 80 115 o — | 1 1 1 Y
StGB - Korperverletzung 660 710 707 622 751 758 933 813 715 755 552 490 o o o e o O
StGB - Diebstahl/ Unbefugter Gebrauch 1.012 1.135 969 702 834 1.031 1.207 1.090 1.027 1.106 984 767 ] gy | § V] TP
StGB - ders schwerer Diebstahl 538 560 554 555 583 556 617 544 767 717 542 328 o v o o v O e
StGB - Wohnungseinbruchdiebstahl 78 77 52 23 51 45 34 74 63 54 45 30 e e EES-_
Ordnungswidrigkeiten 2.906 2.573 4.750 7.945 4.089 3.201 2.747 2.502 3.163 3.720 4.721 5070 | e e o =
o (summe der igten Delikte) 5.304 [F5.158 [F7.115 [Fe.931 [e420 (5750 [5.706 [ 5.168 [F5.807 [[6.468 e m e -
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2.2 Kriminalitatslage Regierungsbezirk Mittelfranken

2.2.20 Politisch motivierte
Kriminalitat (PMK)

Der nachfolgende Bericht basiert auf
den KTA-PMK-Meldungen der mittel-
frankischen Staatsschutzdienststellen,
die im Wege des kriminalpolizeilichen
Meldedienstes dem BLKA GUbermittelt
und in der Falldatenbank fiir politisch
motivierte Kriminalitdt (PMK) gespei-
chert worden sind.

Der politisch motivierten Kriminali-
tat werden neben den klassischen
Staatsschutzdelikten, wie zum Beispiel
§§ 864, 89a,b, 129a,b StGB, auch Delik-
te zugeordnet, bei denen in Wirdigung
der Tatumstande und/oder der Einstel-
lung des Taters Anhaltspunkte dafir
vorliegen, dass eine politische Moti-
vation fiir die Tatbegehung gegeben
war. Demzufolge ist jedes Delikt, z. B.
Korperverletzung, Sachbeschédigung
oder Beleidigung, aus einer politischen
Motivation heraus begehbar.

PMK-Gesamt - Bezirk Mittelfranken
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2.2.20.1 Entwicklung

der PMK-Gesamt

Im Berichtszeitraum 2020 waren 842
politisch motivierte Straftaten in Mit-
telfranken zu verzeichnen. Dies stellt
im Vergleich zum Vorjahr einen Anstieg
um sieben Falle bzw. um 0,8 % dar. Von

B4z

B davon Gawaltdelikte

139

B davon Gawaltdelikte

den 842 Fallen sind 24 Straftaten der
Deliktsqualitat der Gewaltstraftaten zu-
zuordnen.

Die Aufklarungsquote (AQ) liegt mit
47,1 % auf dem Niveau des Vorjahres
(48,3 %).

2.2.20.2 Entwicklung

der PMK-Links

Im Phanomenbereich ,Links* wurden
im Berichtszeitraum 2020 insgesamt
199 Straftaten registriert. Die Fallzahlen
sind um 27 Falle bzw. 15,7 % gestiegen.
Von den 199 Féllen sind neun Strafta-
ten der Deliktsqualitat der Gewaltstraf-
taten zuzuordnen.

Die AQ liegt bei 20,6 % (Vorjahr: 30,8 %).
Die linke Szene in Mittelfranken setzt
sich aus einer breiten Basis nicht ge-
waltbereiter Personen und aus gewalt-
bereiten linksextremistischen/ autono-
men Aktivisten zusammen.

Das Mobilisierungspotential inner-
halb der gut vernetzten Szene belduft
sich auf mehrere hundert Personen.
Politische Ereignisse und bundeswei-
te Szeneaufrufe werden tagesaktuell
aufgegriffen und im Rahmen eigen-
héndig geplanter Aktionen umgesetzt.
Kernthemen linker Ideologie sind u. a.
Antifaschismus, Antirassismus, Anti-
repression, Antimilitarismus, Antikapi-
talismus, Anti-Globalisierung und die
Sozialpolitik. Zentrale Themenfelder
im Berichtszeitraum waren der >
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Kampf gegen Rechtsextremismus, die
Innen- und Sicherheitspolitik sowie die
Gentrifizierung.

Im Kampf gegen den Rechtsextremis-
mus steht die Partei ,AfD seit ihrer
Griindung im Fokus linksextremisti-
scher Aktionen. Die reine Existenz der
Partei und deren Prasenz in Bund und
Landern wird als Beleg fuir den Rechts-
ruck in der Gesellschaft gewertet. Von
einem linksideologischen Standpunkt
aus betrachtet sind Straftaten und
Aktionen zum Nachteil von Veranstal-
tungen der Partei, deren Funktionéren
bzw. Angehdrigen nicht nur gerecht-
fertigt, sondern geboten. In Mittelfran-
ken manifestierte sich dieses Feind-
bild in den vergangenen Jahren durch
Ubergriffe auf Informationsstéande bei
Wahlkampfveranstaltungen, Diebstahl
von bzw. Sachbeschadigung an Wahl-
plakaten, offentlichen Outings von
Parteifunktiondren sowie Sachbescha-
digungen an deren Wohnhdusern und
Fahrzeugen.

Die Gentrifizierung des Nurnberger
Stadtteils Gostenhof hat innerhalb
der linken Szene nach wie vor eine
hohe Bedeutung. Im Berichtszeitraum
2020 kam es neben gezielten Sachbe-
schadigungen zum Nachteil von Im-
mobiliengesellschaften auch erneut
zu Vandalismus bei Strafienfesten, Re-
viermarkierungen und Sachbeschadi-
gungen durch Graffiti mit politischem
Inhalt.

Die im Zusammenhang mit der Coro-
na-Pandemie verbundenen Risiken
und damit einhergehenden staatli-
chen Malinahmen werden in der linken
Szene unterschiedlich bewertet. Ne-
ben der grundsatzlichen Ablehnung re-
pressiver Mallnahmen besteht zudem
die Angst vor dem ,Uberwachungs-
staat® und dass die verhangten Coro-
na-Malknahmen auch tber die Pande-
mie hinaus bestehen bleiben konnten.
Von dem gemaRigteren Teil des linken
Spektrums werden die verhdngten
Malinahmen akzeptiert. Die in diesem
Zusammenhang durchgefihrten Pro-
teste und Veranstaltungen richteten
sich in erster Linie gegen ebenfalls de-

monstrierende Verschworungstheore-
tiker und Rechtsextremisten.

2.2.20.3 Entwicklung

der PMK-Rechts

Im Phanomenbereich ,Rechts* wur-
den im Berichtszeitraum 2020 insge-
samt 343 Straftaten und somit 68 bzw.
16,5 % weniger als im Vorjahreszeit-
raum registriert. Acht Straftaten sind
der Deliktsqualitat der Gewaltstrafta-
ten zuzuordnen.

Die AQist auf 57,4 % gestiegen (Vorjahr:
50,9 %).

Der deliktische Schwerpunkt im Pha-
nomenbereich ,Rechts® liegt mit 207
Fallen bei den Propagandadelikten
(z. B. offentliches Zeigen und Rufen ver-
botener Parolen oder Schmieren von
Kennzeichen verfassungswidriger Or-
ganisationen). In der Regel zielen diese
Delikte auf das zur Schau stellen der
eigenen politischen Einstellung.

Die rechtsextremistische Szene in Mit-
telfranken ist nach aulken in Parteien
wie der ,NPD, ,Der Ill. Weg" oder dem
,Bundnis fir Auslanderstopp® erkenn-
bar. Aulter Flugblattverteilungen gab
es im Berichtszeitraum keine grofe-
ren offentlich wahrnehmbaren Auftrit-
te. Eine zunehmende Gefahr besteht
durch das frei im Netz und in Chatgrup-
pen kursierende rechtsextreme Gedan-
kengut. Das Attentat auf den Kasseler
Regierungsprasidenten Dr. Liibcke, das
versuchte Totungsdelikt zum Nachteil
der Kolner Oberbirgermeisterin Hen-
riette Reker oder der terroristische An-

PMK-Rechts - Bezirk Mittelfranken
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schlag von Halle zeigen nachdrticklich
auf, dass innerhalb der rechtsextremis-
tischen Szene auch Radikalisierungs-
prozesse von Einzelpersonen, los-
geldst von grolkeren Gruppierungen,
stattfinden. Als exemplarisch ist die
Festnahme einer 54-jéhrigen Frau aus
dem Landkreis Nirnberger Land zu be-
nennen. Diese versandte im Frihjahr
2020 mehrere Drohbriefe zum Nachteil
mittelfrankischer Lokalpolitiker, eines
Fluchtlingshelfervereins und einer Mo-
schee. In den Briefen befanden sich
Patronenhiilsen und Grufskarten mit
auslanderfeindlichen Auferungen. Die
umfangreichen Ermittlungen der dies-
beziiglich eingerichteten SOKO bei der
KPI Schwabach ergaben zudem, dass
die Tatverdachtige Polizeibeamte und
politische Mandatstrager als mogliche
Anschlagsopfer ausgespaht hatte, in-
dem sie die Privatfahrzeuge und Woh-
nungen der Betroffenen auskundschaf-
tete. Die Bundesanwaltschaft erhob
am 19. Januar 2021 u. a. Anklage we-
gen der Vorbereitung einer schweren
staatsgefédhrdenden Gewalttat gem.
§ 89a StGB. >
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2.2 Kriminalitatslage Regierungsbezirk Mittelfranken

Die Veranstaltungs- und Protestforma-
te im Zusammenhang mit der Corona-
Pandemie wurden auch von Rechts-
extremisten als Plattform genutzt.
Aktivisten beteiligten sich an Kundge-
bungen, dokumentierten ihre Teilnah-
me auf Social-Media-Kanalen und ver-
suchten, in Online-Beitragen die Kritik
an den staatlichen Beschrankungs-
malénahmen als rhetorisches Vehikel
fur die eigene staats- und verfassungs-
feindliche Propaganda zu nutzen. Sie
erhoffen sich dadurch, Anschluss an
birgerliche Corona-Debatten herzu-
stellen und so (ber den eigenen An-
héngerkreis hinaus zu wirken.

Eine substantielle Beeinflussung oder
systematische Unterwanderung der
Anti-Corona-Protestformate durch ex-
tremistische Akteure konnte in Mittel-
franken bislang nicht festgestellt wer-
den.

2.2.20.4 Entwicklung der
PMK-Ausldndische Ideologie
Im Phanomenbereich ,ausléandische
Ideologie” wurden im Berichtszeitraum
2020 insgesamt 25 Straftaten regist-
riert. Dies stellt im Vergleich zum Vor-
jahr einen Ruckgang um 46 Falle bzw.
64,7 % dar.

Die AQ liegt bei 40 % (Vorjahr: 36,6 %).
Ein Delikt ist dem Bereich der Gewalt-
straftaten zuzuordnen.

Der Phdanomenbereich Auslanderextre-
mismus setzt sich in Mittelfranken ins-
besondere aus diversen tirkisch links-
orientierten, tlrkisch nationalen und

PMK-ausléndische Ideologien - Bezirk Mittelfranken
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M Straftaten Gesamt

prokurdischen Organisationen zusam-
men. Insbesondere der Verein ,Medya
Volkshaus e V. trat in den vergangenen
Jahren als Hauptakteur kurdischer Be-
strebungen in Erscheinung. Dabei er-
fuhrder Verein von jeher Unterstltzung
durch deutsche und turkische linke Or-
ganisationen.

Die in den letzten Jahren durchge-
fihrten tlrkischen Militaroffensiven
auf durch Kurden besetzte Gebiete im
Norden Syriens und des Irak fiihrten in
Mittelfranken zur Griindung des ,Blind-
nis fur Frieden in Kurdistan/Afrin®, ein
Konglomerat linker- bzw. kurdischer
Organisationen. Im Lichte der bundes-
weiten Protestaufrufe und -aktionen
kam es 2020 auch in Mittelfranken er-
neut zu Solidaritatskundgebungen.

Eine Entspannung bzw. Losung multi-
ethnischer Konflikte im Nahen Osten ist
in naher Zukunft nicht zu erwarten. Die
politische Lage in Syrien, dem Nord-
irak und der Tlrkei bleibt unverandert

PMK-religiose Ideologien - Bezirk Mittelfranken
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komplex. Vor diesem Hintergrund ist
auch weiterhin mit der offentlichen
Thematisierung auRerdeutscher Kon-
flikte in Mittelfranken, insbesondere in
Nirnberg, zu rechnen. Teile der linken
und linksextremistischen Szene treten
dabei unterstitzend auf.

2.2.20.5 Entwicklung der
PMK-Religiose Ideologie

Der Phanomenbereich ,religiose Ideo-
logie“ wurde 2017 neu im Definitions-
feld der politisch motivierten Kri-
minalitdt eingefihrt. Zuvor wurden
diesbezligliche Straftaten statistisch
im Phanomenbereich ,auslédndische
Ideologie” geflihrt. Im Berichtszeitraum
2020 waren insgesamt acht Straftaten,
davon eine Gewalttat, zu verzeichnen.
Die AQ liegt bei 75,0 % (Vorjahr: 88,9 %).

Die anhaltenden Konflikte im Nahen
Osten wirken sich unverandert negativ
auf die Sicherheitslage in Deutschland,
Bayern und Mittelfranken aus. Mit Be-
ginn des Flichtlingszustroms im Jahr
2015 und der damit einhergehenden,
in weiten Teilen unkontrollierten Zu-
wanderung stieg das Risiko terroristi-
scher Anschlage signifikant an.

Nach Einschatzung des Bundeskrimi-
nalamtes besteht in Deutschland die
anhaltend hohe Gefahr jihadistisch
motivierter Gewalttaten weiter fort.
Diese kann sich jederzeit in Form von
gefdhrdungsrelevanten Ereignissen bis
hin zu jihadistisch motivierten Anschla-
gen, ausgehend von Einzelpersonen
oder autonom agierenden Gruppen, »

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020

56



konkretisieren. Riickkehrer aus Kriegs-
gebieten stellen hier ein besonderes
Risiko dar. Die Nutzung von einfach zu
beschaffenden und einzusetzenden
Tatmitteln, vom Messer bis zum Lkw,
hat an Bedeutung gewonnen.

2.2.20.6 Entwicklung

der PMK-Nicht zuzuordnen

Im Phanomenbereich ,nicht zuzuord-
nen“ wurden im Berichtszeitraum 2020
insgesamt 267 Straftaten registriert.
Dies stellt im Vergleich zum Vorjahr
einen Anstieg um 95 Falle bzw. 55,2 %
dar. Von den 267 Fallen sind funf Straf-
taten der Deliktsqualitat der Gewalt-
straftaten zuzuordnen.

Die AQ liegt bei 42,7 % (Vorjahr: 62,2 %).

2.2.20.7 Reichsbiirger/
Selbstverwalter

Der Phdanomenbereich  ,Sonstige/
nicht zuzuordnen“ wurde im Berichts-
zeitraum 2020 mafRgeblich durch die
Protestaktionen und Kundgebungen
gegen die staatlichen Corona-Maf-
nahmen und die Reichsbirgerbewe-
gung gepragt. Mit der Verbreitung des
Coronavirus im Frihjahr 2020 reagier-
ten Teile der Bevolkerung auf staat-
liche Infektionsschutzmaflnahmen
zunehmend kritisch. Es entstand eine
bundesweit agierende Protestbewe-
gung, bei der neben einer Vielzahl
verunsicherter Blrger auch erstmalig
Anhénger urspriinglich politisch oppo-
nierender Stromungen (Links, Rechts)
zusammen mit Reichsblrgern und Ver-
schworungstheoretikern demonstrier-

ten. Obgleich sich in Mittelfranken z. B.
Gruppierungen wie ,Die Corona-Rebel-
len Widerstand 100“ bildeten, handelt
essich grundsatzlichumein ,heteroge-
nes Protestfeld®, das weder Uber eine
zentrale Organisationsstruktur noch
Uber eine koharente politische Aus-
richtung verfligt. Ideologisch durchaus
unterschiedlichen Ursprungs vereint
die sogenannten ,Corona-Leugner®
die Ablehnung des Staates und seiner
Mallnahmen. Dabei vermischen sich
rechtsextremistische Ideologie und Ka-
pitalismuskritik mit Verschworungsmy-
thologie und neuen Phanomenen wie
der,QAnon“-Bewegung und dem Glau-
ben an einen vermeintlichen ,Deep
State®. Grundsatzlich muss daher mit
dem Versuch der Einflussnahme ex-
tremistischer Akteure auf Anti-Coro-
na-Kundgebungen gerechnet werden.
Eine substantielle Beeinflussung oder
systematische Unterwanderung der
Anti-Corona-Protestformate konnte in
Mittelfranken bislang nicht festgestellt
werden.

PMK-nicht zuzuordnen - Bezirk Mittelfranken
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Der Anstieg der Fallzahlen ist malgeb-
lich auf versammlungsbezogene Straf-
taten sowie Verstolie gegen das Infek-
tionsschutzgesetz bzw. die Bayerische
Infektionsschutzverordnung  zurlick-
zuflihren. Dartber hinaus liellen viele
Blrger in personlichen Schreiben an
politische Mandatstrager ihrer Frustra-
tion freien Lauf. Diese enthielten neben
sachlicher Kritik auch héaufig Anfein-
dungen mit beleidigenden, bedrohen-
den und somit strafrechtlich relevan-
ten Inhalten.

Die Reichsbirgerbewegung wurde
durch die staatlichen Corona-Schutz-
malinahmen mit neuem Leben erfillt.
Konnte in den vergangenen zwei Jah-
ren noch eine Stagnation bzw. eine
leicht abfallende Tendenz bei den Fall-
zahlen festgestellt werden, so wurde
diese Entwicklung mit dem Ausbruch
der Pandemie ins Gegenteil gekehrt.

Sog. ,Reichsblrger® lehnen die Exis-
tenz der Bundesrepublik Deutschland
ab. Sie sprechen Politik, Justiz und Ver-
waltung die Legitimation ab und sehen
sich als auflerhalb der Rechtsordnung
stehend an. Dabei bedienen sie sich
unterschiedlicher Argumentationmus-
ter. Sie halten sich nach wie vor fur
Blrger des Deutschen Reichs, welches
lediglich handlungsunfahig sei. Vorran-
giges Ziel ist demnach die Wiederher-
stellung der Handlungsfahigkeit des
Deutschen Reichs.

Im Gegensatz zu den sog. ,Reichs-
blrgern® sind sog. ,Selbstverwalter*
Einzelpersonen, die nicht vom Wei-
terbestehen des Deutschen Reiches
Uberzeugt sind, sondern durch eine
Erkldrung ihren ,Austritt® aus der
Bundesrepublik mitteilen und nach ei-
gener Auffassung damit nicht mehrden
geltenden Gesetzen unterworfen seien.
Die daflr genutzten Argumente sind
jedoch im Wesentlichen deckungs-
gleich mit denen der sog. ,Reichsbiir-
ger.”

In Mittelfranken waren mit Ende 2020
insgesamt 551 Personen (Vorjahr: 537)
als sog. ,Reichsblrger/Selbstverwal-
ter“identifiziert. [ ]
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2.2.21 Organisierte
Kriminalitat

2.2.21.1 Kriminalitats-
phanomen Rocker

In Mittelfranken kann die Rockerlage
nach wie vor — wie auch im restlichen
Bayern - weitestgehend als unauffallig
betrachtet werden. In der Offentlich-
keit waren nahezu keine Auseinander-
setzungen (wie in anderen Bundeslan-
dern) wahrzunehmen.

Auch nach der Bestatigung des Kutten-
trageverbotes durch das BVerfG mit
Urteil vom 09.07.2020 (1 BvR 2067/17
u. a.) meiden die ,Outlaw Motorcycle
Gangs" (OMCG) scheinbar weiterhin 6f-
fentlich wahrnehmbare Auseinander-
setzungen, wobei durch das Befolgen
des Trageverbotes auch das Erken-
nen der Zugehorigkeit flir Behorden
wesentlich erschwert ist. Wegen der
Corona-Pandemie waren offentliche
und clubinterne Veranstaltungen 2020
zum Grofteil ausgefallen, sodass auch
weniger polizeiliche Feststellungen ge-
troffen werden konnten.

Die Mitglieder und Strukturen des
OMCG sind weiterhin vorhanden, wie

50

u. a. beim fur Mittelfranken zustandi-
gen Fachkommissariat 41 in 2020 ge-
fuhrten Ermittlungsverfahren wegen
versuchter rauberischer Erpressung
bzw. Betdubungsmittelhandel in nicht
geringen Mengen durch Mitglieder
eines rumanischen Charters des ,Hells
Angels MC* bzw. der ,United Tribuns
Nlrnberg® zeigen. Hierbei konnten
auch Verbindungen beider Gruppie-
rungen zur Rotlichtszene festgestellt
werden.

An Veranderungen konnten bei den
mittelfrankischen OMCG festgestellt
werden, dass der ,Gremium MC N{rn-
berg® zu Beginn des Jahres sein Club-
haus aufgab und das Chapter geschlos-
sen wurde. Dies schlug sich erneut in
der gesunkenen Gesamt-Mitglieder-
zahl fur Mittelfranken nieder und ent-
spricht auch der vom BKA bereits im
Lagebild 2019 ermittelten bundeswei-
ten Tendenz.

Laut dem letzten BLKA-Lagebild Ro-
ckerkriminalitdt  (Stand  31.12.2019)
werden in Bayern ca. 1.000 Mitglieder
den 65 polizeilich relevanten OMCG-
Chaptern zugerechnet. In Mittelfranken
waren 2020 zum Jahresende 106 Mit-
glieder (Vorjahr: 127) in sechs (sieben)

OMCG- bzw. zwei Supporter-Chaptern
bekannt.

Bei der einen in Mittelfranken verblie-
benen rockerdhnlichen Gruppierung
,United Tribuns® gab esim Berichtsjahr
sowohlin der Fihrung als auch bei den
Mitgliedern einen starken Wechsel. Ak-
tuell sind zehn Mitglieder bekannt.

Bedingt durch die Auflésungen/Austrit-
te und einen Wohnortwechsel in einen
anderen Regierungsbezirk haben oder
hatten - trotz eines Neuzugangs — der-
zeit sechs MC-Angehdrige (Vorjahr:
acht) Bezlige zur Tursteher-/Security-
Branche. Ferner sind insgesamt zwolf
Personen bekannt, die der Hooligan-,
rechten und/oder Reichsburgerszene
zugehorig sind oder waren (Mehrfach-
zugehorigkeit moglich).

Die konsequente Entziehung/Verhin-
derung waffenrechtlicher Erlaubnisse
bei OMCG-Mitgliedern durch die Waf-
fenbehdrden in Zusammenarbeit mit
den Rocker-Sachbearbeiter-Dienststel-
len zeigt nun am Aufkommen neuer
Verfahren Wirkung. Entgegen vorange-
gangener Jahre musste lediglich eine
waffenrechtliche Erlaubnis widerrufen
werden, die am 24.02.2020 an die Waf-
fenbehorde  zurlickgegeben wurde.
Zwei Entzugsverfahren sind wegen ein-
gelegter Rechtsmittel noch nicht abge-
schlossen.

2.2.21.2 Menschenhandel/
Prostitution

Im Jahr 2020 war die Auslbung der
Prostitution wegen der Corona-Pan-
demie lange Zeit untersagt. Nach
dem Lockdown im Frithjahr 2020 und
den Lockerungen der Malinahmen im
Sommer mussten, wie in anderen Be-
reichen auch, die Betreiber von Prosti-
tutionsstatten Hygienekonzepte vorle-
gen und die sexuellen Dienstleistungen
waren nur unter eingeschrankten Be-
dingungen moglich.

Obwohl die Prostitutionstatigkeit [an-
ger als ein halbes Jahr untersagt war,
wurden neun Ermittlungsverfahren
wegen Zwangsprostitution und >

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020

58



KRIMINALITAT .

©-

Herausragender Fall (zu 2.2.21)

Die im Februar 2019 im KFD 4 Nirnberg,
K41, gegrindete EKO ,Achilles” bearbei-
tet weiterhin mehrere OK-Ermittlungs-
verfahren einer teilweise in Mittelfranken
ansassigen international agierenden kri-
minellen Vereinigung.

Die Mitglieder bzw. Gruppierungen dieser
russischen, tschetschenischen und aser-

baidschanischen Organisation begingen

Menschenhandel gefiihrt. Diese Anzahl
entspricht (mit Ausnahme 2018) dem
Durchschnitt der zurtickliegenden Jah-
re. Lediglich ein Fall wurde wéhrend
des Prostitutionsverbotes angezeigt.

Im vergangenen Kalenderjahr wurden
in Mittelfranken bei 217 durchgefihr-
ten Kontrollen insgesamt 257 Prostitu-
ierte angetroffen, davon 18 mannliche.
Der Ausléanderanteil bei den 239 kont-
rollierten weiblichen Prostituierten be-
trug 95,0 %.

Da aufgrund der Pandemie spezifische
Erhebungen nicht reprasentativ dar-
stellbar sind, wird auf den Vergleich
zum Vorjahr verzichtet.

Von den im Jahr 2020 festgestellten
174 Prostitutionsstatten wurden 13
von den Betreibern abgemeldet. Mit
Verfugung der 8. Bayer. Infektions-
schutzmaltnahmenverordnung  sind
seit 02.11.2020 alle Betriebe bis auf
unbestimmte Zeit erneut geschlossen.
Zusatzlich hat die Stadt Nirnberg mit

schwere Straftaten u. a. im Bereich der
Eigentums-, Kfz-, Schleusungs- und Kor-
ruptionskriminalitat. Der zwischenzeit-
lich abgeschlossene Ermittlungskom-
plex wegen banden- und gewerbsmalig
betriigerischen Anmietens und Verschie-
bens von Luxus-Mietfahrzeugen in min-
destens 18 Fallen zentral Uber Nirnberg
ins osteuropdische Ausland wird seit An-
fang 2020 beim Landgericht Nirnberg
aufwandig verhandelt. Fehlende Aus-

Allgemeinverfligung ab 01.12.2020 das
Erbringen von sexuellen Dienstleistun-
gen auch auferhalb von Prostitutions-
statten (z. B. in angemieteten Wohnun-
gen, Hotelzimmern) untersagt.

Trotz Verbots der Prostitutionsaus-
Ubung und Schlieflung von Betrieben
wird festgestellt, dass auf den ein-
schlagigen Internetseiten nach wie
vor Anzeigen online geschaltet sind
und Prostituierte in Hotels oder Fe-
rienwohnungen ihre sexuellen Dienst-
leistungen anbieten. Nachdem diese
Ortlichkeiten nicht als Prostitutions-
statten bekannt bzw. bei den Kreisver-
waltungsbehorden angezeigt wurden
(in den Annoncen sind lediglich die te-
lefonische Erreichbarkeiten und nicht
die Anschriften hinterlegt), sind im Be-
darfsfall Aufkldrungsmafinehmen zur
Ermittlung der Ortlichkeit erforderlich.
Trotz der Pandemie mit teils einher-
gehenden Grenzschliefungen bzw. er-
schwerten Einreisebedingungen stam-
men angesichts der angespannten
wirtschaftlichen Verhéltnisse nach wie

Die Polizei Mittelfranken in den Sozialen Netzwerken

@ www.facebook.com/polizeimittelfranken

W www.twitter.com/polizeimfr

www.instagram.com/polizeimfr
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sagebereitschaft der finf Angeklagten
und Konfliktverteidigung erforderten
eine akribische Beweisaufnahme der er-
langten Erkenntnisse, insbesondere auf
der Vielzahl von Telefoniberwachungen
und Auswertungen von sichergestellten
elektronischen Beweismitteln. Derzeit
sind weitere Verhandlungstermine ein-
schlieRlich hoher Prasenzzeiten der kri-
minalpolizeilichen Sachbearbeiter bis

September 2021 terminiert. u

vor viele der Prostituierten aus Sud-
osteuropa. Durch die illegale Prostitu-
tionsauslibung in meist unbekannten
Wohnungen, Hotels und Ferienwoh-
nungen besteht die Gefahr (ggf. auch
noch nach der Pandemie) einer ortli-
chen Verschiebung der Prostitutions-
auslbung, die wir aber zusammen mit
den Sicherheitsbehérden aufmerksam
beobachten werden.

Bayernweit und auch im Bereich Mittel-
franken ist ein deutlicher Riickgang bei
Anzeigen wegen Zwangsprostitution/
Menschenhandel durch Uberwiegend
weibliche Asylsuchende zu verzeich-
nen. Durch das Bundesamt flir Migra-
tion und Fluchtlinge (BAMF) wurden
dem BLKA im Jahr 2020 insgesamt 51
Falle (Vorjahr: 299) mitgeteilt, in denen
Betroffene in ihrer Anhorung Angaben
zu Menschenhandel oder Zwangs-
prostitution machten. Fir den Zustan-
digkeitsbereich des PP Mittelfranken
wurden 2020 insgesamt 13 derartige
Anzeigen (54) durch das Fachkommis-
sariat 41 bearbeitet. ]
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2.2.22 Pravention

Durch verhaltensorientierte Praven-
tion versucht die Polizei, potentielle
Opfer auf Situationen vorzubereiten, in
denen es zu Straftaten kommen kann.
Die Systematik einer Tat beruht nam-
lich nicht nur auf den Handlungen des
Taters, sondern es sind immer auch
situative Aspekte zu berlicksichtigen.
Zentrale Bedeutung hat hierbei das
Verhalten des Opfers, das im Einzelfall
viel tun kann, um Gefahren oder Scha-
den abzuwenden. Wer sich zum Bei-
spielin Eile und gestresst in das dichte
Getlimmel der vorweihnachtlichen In-
nenstadte stlrzt (Situation), unterliegt
vor allem dann einem gesteigerten
Risiko, Opfer eines Taschendiebstahls
zu werden, wenn der Geldbeutel in der
offenen Tasche oben auf liegt (Opfer-
verhalten).

Im vergangen Jahr hatten allerdings
nicht nur Taschendiebe so gut wie kei-
ne Tatgelegenheiten. Bedingt durch
die Corona-Pandemie gab es kaum
Moglichkeiten, die handlungsorien-
tierten Ansatze in der polizeilichen
Kriminalpravention umzusetzen. Die
essentiellen Grundlagen dieser Kon-
zepte sind Begegnung und Austausch.
Nicht alle Straftaten lassen sich so ein-
fach verhiten, wie ein Taschendieb-
stahl. In den Themenfeldern Gewalt,
sexualisierte Gewalt, Mediennutzung
oder Rauschgiftmissbrauch bedarf es
einer kritischen Selbstreflexion, die
professionell moderiert werden muss,
wenn die Préventionsmafnahmen
greifen sollen. Individuelle Verhal-
tensanderungen sind keine einfache
Angelegenheit. Gewohnheiten sitzen
tief. Das weil} jeder, der schon einmal
versucht hat, sich das Rauchen abzu-
gewodhnen oder seine Erndhrung um-
zustellen. Die Polizei spricht deswegen
vor allem Menschen in jungen Jahren
an, solange sich kriminovalente Verhal-
tensweisen noch nicht verfestigt oder
eingeschliffen haben. Ein Groliteil der
Konzepte in der verhaltensorientierten
Pravention beruht demnach auf Ver-
anstaltungen an Schulen, im vergan-
genen Jahr ebenfalls eine besondere
Herausforderung. Neben Unterrichts-
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ausfallen mussten viele Inhalte im Ho-
me-Schooling vermittelt werden. Die
hierflr zur Verfligung stehenden Lern-
plattformen eignen sich in der Regeln
nicht fir die Praventionsangebote der
Polizei. Der klassische (Frontal-)Vortrag
wird in der verhaltensorientierten Pra-
vention mittlerweile durch interaktive
Ubungen und Rollenspiele ersetzt, die
sich im Distanzunterricht kaum umset-
zen lassen, weshalb es im vergangenen
Jahr zu zahlreichen Terminverschie-
bungen und schliellich zu Absagen
kam.

Neben Schilern stellen Senioren eine
weitere bedeutende Zielgruppe fir die
verhaltensorientierten  Kriminalpra-
vention dar, die wir schwerpunktmalig
und auf vielen ,Kanalen“ anzuspre-
chen versuchen. Nachdem auch hier
pandemiebedingt  Veranstaltungen
in Seniorenheimen und anderen Ort-
lichkeiten abgesagt werden mussten,
wurde versucht, die Zielgruppe durch
andere Formen der Informationsver-
mittlung zu erreichen. Wie in den Vor-
jahren wurde die Kampagne zur Be-
kampfung des Telefonbetruges weiter
ausgebaut. In offentlichen Verkehrs-
mitteln wurden ansprechende Kurzfil-
me im sog. Fahrgastfernsehen gezeigt,
die das Phanomen verdeutlichen sol-
len. Die Puppen ,Gundi“ und ,Gerch®

von der Polizeipuppenbihne des Poli-
zeiprasidium Mittelfranken erklaren in
wenigen Sekunden, wie der Enkeltrick
funktioniert oder was zu tun ist, wenn
falsche Polizeibeamte oder Schockan-
rufer am Telefon sind.

Nachdem inzwischen viele Senioren
nun auch in Sozialen Medien unter-
wegs sind, wurden die Spots auch Uber
diese Kandle veroffentlicht. Dabei sind
nicht nur Senioren betroffen. Der Trick-
betrug gehort zu den Phanomen, die
auch wahrend der pandemiebeding-
ten Einschrankungen verfangen. Gera-
de dann, wenn sich gesellschaftliche
Veranderungen vollziehen und eine
allgemeine Verunsicherung um sich
greift, haben es Betrliger besonders
leicht, ihr Ziel zu erreichen. Von den
Praventionsdienststellen in Mittelfran-
ken wurden aus diesem Grund diverse
Informationsschriften erarbeitet, die
fur Aufklarung sorgen sollen.

Die Botschaften sind einfach und all-
gemein glltig. Die Blrgerinnen und
Blrger werden aufgefordert, sich nicht
unter Druck setzen zu lassen und erst
einmal mit einer Person ihres Vertrau-
ens zu sprechen, bevor sie Geld an Un-
bekannte Ubergeben. Gesundes Miss-
trauen ist keine Unhoflichkeit und im
Zweifel sollten Betroffene nicht >
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Vorsicht Betriiger!

Trickbetrug am Telefon A_ —
Falsche Polizeibeamte | Gewinnver

sprechen | Enkeltrick

rer Polizei finden Sie in

e Tipps Ih 2
DTS _Vorsicht, Betriiger!

unserem Faltblatt

z6gern, die Polizei einzuschalten. Die
grofte Herausforderung flr die Praven-
tionsbeamten besteht allerdings darin,
Problembewusstsein zu schaffen. Die
Resilienz bei Betrugsdelikten endet mit
der eigenen Vorstellungskraft, sodass
viele Menschen der Meinung sind, ih-
nen kénne so ein Missgeschick nicht
widerfahren. Dabei kann jeder zum
Opfer werden, denn die Tater agieren
kommunikativ hoch professionell und
sind extrem gewandt. Man muss sich
deshalb auch nicht schamen, wenn
man vertrauensselig zum Opfer ge-
worden ist und sollte sich sofort an die
Polizei wenden.

Letztendlich bedarf es der person-
lichen Ansprache, um Menschen von
der manipulativen Macht der Betriger
zu Uberzeugen. Die klassischen Metho-
den in der verhaltensorientierten Pra-
vention mussten sich am Infektions-
risiko messen lassen und waren dann
oft nicht vertretbar. Das Gesicht der
polizeilichen Praventionsbeamte/-in-
nen wurde zudem durch den obligato-
rischen Mund-Nasen-Schutz verdeckt,
sodass es auch auferhalb des strengen
Lockdowns schwierig war, Blrgerinnen
und Burger personlich anzusprechen.

und unter www.polizei-beratu ng.de
www.polizei—mittelfranken
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Die Polize s,

Wahrend also viele Angebote der ver-
haltensorientierten Prévention coro-
nabedingt ausfallen mussten, stand
die Pravention nicht still. Bestehende
Konzeptionen wurden weiterentwi-
ckelt, an die pandemischen Bedin-
gungen und Kriminalitdtsphdanomene
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angepasst und es wurden auch neue
Themenbereiche angegangen. So wur-
de anlassbezogen zum Beispiel ein
Konzept erarbeitet, das die Sicherheit
von Amts- und Mandatstragern thema-
tisiert. Ferner wurde ein Elternbrief fir
die Nutzung von Smartphones durch
Kinder im Grundschulalter entworfen,
der mittlerweile bayernweit Gbernom-
men wurde. Unabhangig davon mel-
deten sich mehrere Mitarbeiter aus
der verhaltensorientierten Pravention
fur die ,Contact-Tracing-Teams" der
Gesundheitsbehérden, die im vergan-
genen Jahr von Polizeibeamten unter-
stutzt wurden, und leisteten so praven-
tive Arbeit im Gesundheitswesen.

In der technischen Kriminalpravention
stellen wir ebenfalls einen deutlichen
Rickgang der Beratungszahlen fest.
Trotzdem lielsen sich noch 636 Birge-
rinnen und Burger Uber Moglichkeiten
zur sicherungstechnischen Aufwertung
ihrer Wohnung beraten (im Vorjahr fan-
den noch 1.630 derartiger Beratungs-
gesprache statt). Dazu kamen noch 20
Infosténde und 16 BUlrgersprechstun-
den, die im Bereich der KPI Schwabach
in den Rathausern angeboten werden
konnten, so lange es die Infektionslage
zulief. ]
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2.3 Kriminalitatsbericht Stadt Niirnberg

Stadt Niirnberg

518.370

Einwohner

Bevolkerungsdichte

2781 Einwohner je km?

23,3%

Auslanderanteil

186,38 km?

Flache

=
//7///,//

Zustandige
Polizeidienststellen:

PINUrnberg-Mitte
PINUrnberg-Ost

PI Nirnberg-Sud
PI NUrnberg-West
KFD Nirnberg 1

KFD Nirnberg 2

KFD Nirnberg 3

KFD Nirnberg 4

VPI Nlrnberg
GPI NUrnberg-Flughafen

Personal Polizei Niirnberg *
1.900 Beschaftigte

Polizeivollzugsbeamte: 1695
(mannlich: 1284, weiblich: 411)

Schutzpolizei: 1043
(m.: 794, w.: 249)

Verkehrspolizei (mit WSP-Gruppe): 188
(m.: 142, w.: 46)

Kriminalpolizei: 464
(m.: 348, w.: 116)

* Ohne Polizeiprdsidium und
Polizeiinspektion Spezialeinheiten
Nordbayern. Stand: 31.12.2020
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37.683

Straftaten 2020

Allgemeines
2.3.1 Gesamtentwicklung

In der Stadt Nirnberg erfassten wir im
Jahr 2020 insgesamt 37.683 Straftaten
in der PKS. Dies bedeutet einen erneu-
ten Riickgang um 1.821 Félle (4,6 %).

Besonders aufféllige Abnahmen stel-
len wir in den Bereichen der Straftaten
gegen die sexuelle Selbstbestimmung
(18,1 %), Eigentums-/Diebstahlskrimi-
nalitat (4,9 %), Rohheitsdelikte (6,7 %),
Gewaltkriminalitat (12,4 %) sowie der
Rauschgiftdelikte (11,6 %) fest.

Es wird - wie bereits im mittelfranki-
schen Teil des Sicherheitsberichts -

MRS
Aufklarungsquote & 67,3%

Haufigkeitszahl

auch an dieser Stelle noch einmal vor-
sorglich darauf hingewiesen, dass die
folgenden Fallzahlen, Haufigkeitszah-
len sowie die Aufklarungsquoten ohne
auslanderrechtliche VerstoRe (PKS-
Schlissel *890000) dargestellt werden
(vgl. Ziffer 2.2.1).

Bei der Betrachtung der registrierten
Gesamtstraftaten ohne auslander-
rechtliche Verstolbe betragt der Rick-
gang 1.502 Delikte, von 38.476 auf
36.974 (3,9 %).
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Straftaten Zehn-Jahres-Vergleich - Stadt Niirnberg
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2.3.2 Aufklarungsquote AQ (in Prozent) - Stadt Niirnberg

70,0
Die Aufkldrungsquote (AQ) stieg um a ARURNP &

A

’},‘0‘9 © 68,0

0,7 % auf sehr gute 67,3 %; es handelt S '
@? | |

N
4 bcorf?

sich um den héchsten Wert im Zehn- ) BE.0
& b@’ © ,

© A
A > A% 4,0

& T ¢, P

e 62,0
I I I N
58,0

Jahres-Vergleich. ] & &
011 2012 2013 2014 2005 2006 2017 2016 2019 2020

W AQ N % (B30000) WA In % [gesami)

2.3.3 Haufigkeitszahl HZ - Stadt Nirnberg
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2.3 Kriminalitatsbericht Stadt Niirnberg

2.3.4 Tatverdachtige

Die Nirnberger Polizei ermittelte
im Jahr 2020 insgesamt 16.943 Tat-
verddchtige (TV), ein Rlckgang im
Vergleich zum Vorjahr von 1915 TV
(10,2 9%). Ohne Berlcksichtigung der
auslanderrechtlichen Verstofe sank die
Anzahl der Tatverdachtigen von 18.046
auf 16472 (12475 maénnlich/ 3.997
weiblich). Somit wurden auch hier
1.574 TV weniger gezahlt als im Vorjahr
(8,7%).

Den grofiten Teil der TV insgesamt stel-
len die Erwachsenen (Personen tber 21
Jahre) mit 80,6 %. ]

2.3.5 Jugendkriminalitat/
Kinderdelinquenz

Bei der Kinderdelinquenz ist zum zwei-
ten Mal in Folge ein Rickgang zu ver-
zeichnen. Die Anzahl devianter Kinder
(in der PKS registrierte Personen unter
14 Jahre) sank von 520 auf 449 (13,7 %).
Kinder waren hauptsachlich in den Be-
reichen der Eigentumskriminalitdt so-
wie der Rohheitsdelikte in Erscheinung
getreten.

Auch die Anzahl der strafféllig geworde-
nen Jugendlichen (Personen von 14 bis

Straftaten unter Alkoholeinfluss (in Prozent) - Stadt Nirnberg
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W Gesamt

18 Jahre) sank nach der Steigerung im
letzten Jahr aktuell von 1.531 auf 1.295
Personen (15,4 %). Das ist beachtlich,
denn in den vergangenen zehn Jahren
wurden damit niemals weniger Ju-
gendliche in Nlrnberg straffallig.

Die in Niirnberg straffallig gewordenen
1.295 Jugendlichen fielen insbeson-
dere in den Bereichen der Eigentums-
kriminalitat, Rohheits- und Rauschgift-
delikte sowie Sachbeschadigungen auf.

Bei Heranwachsenden (Personen zwi-
schen 18 und 21 Jahre) melden wir

Tatverddchtige Kinder/Jugendliche/Heranwachsende - Stadt Nirnberg

15,5 15,4 15,6
14,8 14,7
13,2 13,6
14 12,8 12,3
11,3
2 I I
0 I

2018 2019 2020

M unter 21 Jahren

ebenfalls einen erneuten Ruckgang,
diesmal von 1.707 auf 1.467 Personen
(14,1 %).

Personen unter 21 Jahren waren an
insgesamt 4.525 Straftaten beteiligt
(-15,0 %).

Straftaten, begangen unter Alkoholein-
fluss, stiegen insgesamt unwesentlich
um 0,2 %. Bei den Straftaten unter Al-
koholeinfluss, begangen durch Tat-
verdachtige unter 21 Jahren, messen
wir allerdings einen Anstieg auf 13,6 %
(Vorjahr: 11,3 %). >

2.500
2.000
1.500 W —l— _— \.
1.000
500
+ Y
0
2016 2017 2018 2019 2020
Heranwachsende 2.077 2.073 1.850 1.707 1.467
=== Jugendliche 1.474 1.495 1.424 1.531 1.295
=g Kinder 423 480 580 520 449
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2.3.5.1 Jugendliche
Intensivtater

Im  Stadtgebiet Nirnberg werden
jugendliche Intensivtater (JUIT) im
Schwerpunkt von Kriminalbeamten
des KFD 2, Kommissariat 22, dane-
ben aber auch von den Jugendbeam-
ten der Schutzpolizeiinspektionen in
einem ,personenbezogenen Ansatz*
betreut.

Zielist es, sich anbahnende ,kriminelle
Karrieren® frihzeitig zu erkennen und
abzuwenden, bevor sich das delin-
quente Verhalten verfestigt.

Im Jahr 2020 wurden in Nirnberg 77
Minderjahrige und Heranwachsende
von K22 als JUIT gefuhrt, die bezogen
auf die Lebenszeitpravalenz fir 2.939
Straftaten verantwortlich waren.

KRIMINALITAT

JUIT nach Wohnorten - Bezirk Mittelfranken

sonst. Mfr.; 35;

23%

Erlangen; 7;
4%

Firth; 15;
10%

Von den 77 Personen hatten 24 nicht
Staatsangehorigkeit

die  deutsche
(31,0 %).

Nirnberg; 96; 63%

Von den Nirnberger Schutzpolizeiins-
pektionen wurden insgesamt 19 Perso-
nen als JUIT gefiihrt. ]

2.3.6 Kriminalitat
durch Nichtdeutsche
(ohne ausldanderrechtliche VerstoRe)

Die Anzahl der nichtdeutschen Tatver-
dachtigen (TV) nahm im Vergleich zum
Vorjahr um 6,4 % ab. Der Anteil nicht-
deutscher TV an der Gesamtzahl der
TV betrégt in Nirnberg aktuell 44,4 %.
In Relation hierzu betrégt der Bevolke-
rungsanteil dieser Gruppe 23,3 %. Die
Anzahl der nichtdeutschen TV sank
parallel zur ebenfalls sinkenden Zahl
der Gesamt-Tatverddchtigen kontinu-
ierlich weiter auf den niedrigsten Wert
seit 2015. Zuwanderer sind hierbei eine
Teilmenge der Gruppe der nichtdeut-
schen TV.

Bei der Betrachtung der nichtdeut-
schen TV ohne Zuwanderer ist festzu-
stellen, dass deren Anzahl 2020 um
8,4 % von 5.702 auf 5.223 abnahm. Das
ist beachtlich, denn in den Vorjahren
bewegte sich die Anzahl jeweils zwi-
schen 6.000 und 6.700 TV.

Der Anteil der Zuwanderer an der Ge-
samtzahl der TV betragt aktuell 12,7 %.

Die Einwohnerzahlen der Zuwanderer
werden von den Meldebehdrden nicht

gesondert erfasst, sodass zu ihrem
Bevolkerungsanteil und damit in den
Ublichen Relationen innerhalb der ge-
brauchlichen Indexwerte keine exakte
Aussage getroffen werden kann.

Der Anteil der deutschen TV an der Ge-
samtzahl der TV betrdgt 55,7 %, ihr Be-
volkerungsanteil in Nirnberg betragt
76,7 %.

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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2.3.6.1 Reisende Tater

Wie die nachfolgende Grafik zeigt,
wohntein den vergangenen Jahren na-
hezu jeder zweite nichtdeutsche Straf-
tater auferhalb der Stadt Nlrnberg.
Dieser Wert blieb in den letzten Jahren
relativ konstant in etwa auf diesem
Niveau. Nirnberg bleibt also krimino-
logisches ,Attraktionsgebiet” fur diese
Kohorte. ]

57



. KRIMINALITAT

2.3 Kriminalitatsbericht Stadt Niirnberg

Tatverddchtigenverteilung - Stadt Niirnberg

22.000

17.000 \

12.000

T T o — .
7.000 . —
2.000
-3.000
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
—e—TV gesamt 19213 19.861 19.798 19.458 18.969 18.046 16472
—8—deutsche TV 11.506 11313 10.886 10.781 10392 10.249 9.174
=TV nichtdeutsch 7.707 8.548 8.912 8.677 8.595 7.811 7.308
# TV nichtdeutsch 6.709 6.641 6.718 6.193 6.418 5.702 5223
ohne Zuwanderer
TV Zuwanderer 998 1.907 2.194 2.484 2415 2,109 2.085

TV Tatort -Wohnort -Beziehung/nichtdeutsche Téter - Stadt Nirnberg

10.000
® ——
8.000 \
6.000
= —_— S
+
4.000
2.000
0
2016 2017 2018 2019 2020
=@ T\ gesamt 8.912 8.667 8.595 7.811 7.308
=@ (Ortl. TV (wohnhaft in TO-Gemeinde) 5.158 4.950 4.880 4.488 4.280
Reisende TV (BY, Bund, Ausland, ofW) 4.308 4.223 4.154 3.703 3.457
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2.3.7 Kriminalitatsopfer

Im Jahr 2020 weist die Statistik in der
Stadt Nirnberg insgesamt 7.758 Kri-
minalitatsopfer aus, ein abermaliger
Rickgang im Vergleich zum Vorjahr um

387 Personen (4,8 %).

Der Grolteil der Kriminalitatsopfer
sind Erwachsene Uber 21 Jahre (6.250
Personen). Der Manneranteil betragt
64,6 %. Die Zahl der Heranwachsenden
liegt bei 598, die der Jugendlichen bei
467 und die der Kinder 443.

Kriminalitatsopfer — Stadt Nurnberg

Straftaten insgesamt

Straftaten gegen das Leben

Straftaten gegen die

sexuelle Selbstbestimmung

Gewaltkriminalitat
StraBenkriminalitat

Raub, rauberische Erpressung

Korperverletzungsdelikte

KRIMINALITAT

Anzahl Opfer mannlich weiblich

7.758 4.876 2.882
33 22 11
369 39 330

1.646 1.195 451
826 537 289
218 157 61

5.023 3.289 1.734

Kurzzusammenfassung (ausgewahlte Deliktsbereiche)

PKS-Entwicklung - Stadt Nurnberg

Delikte 2016 2017 2018 2019 2020
Straftaten insgesamt 46.694 | 43.750 | 42.590 39.504 37.683
Straftaten insgesamt
ohne Aufenthg 45992 | 42948 | 41.606 | 38.476 | 36.974
Mord 13 13 9 16 3
Totschlag 22 25 14 23 16
Sexualdelikte 335 438 473 507 415
Vergewaltigung 50 100 88 70 42
sexuelle Ubetglirlffe und 2 8 1
sexuelle Notigung
sexuelle Belastigung 83 124 125 105
Rohheitsdelikte 7.221 6.752 6.842 6.439 6.009
Raub 288 287 241 251 200
Straflenraub 96 106 110 104 76
KV-Delikte 5.782 5.390 5.496 5.085 4.742
Diebstahl insgesamt 17.512 15.276 14.669 13.100 12.461
einfacher Diebstahl 11.061 9.954 10.124 8.479 7.625
Ladendiebstahl 4.500 4.590 4.718 3.967 3.559
Taschendiebstahl 900 844 665 579 420
schwerer Diebstahl 6.451 5.322 4.545 4.621 4.836
schwerer Diebstahl in/aus Kfz 593 710 314 227 418
ED Gewerbeobjekte 1.004 852 840 742 586
Wohnungseinbruch 535 564 456 394 405
Fahrraddiebstahl 2.890 2.179 1.935 2.276 2.191
Vermdgens-/Falschungsdelikte 7.333 7.180 6.002 5.105 5.181
Betrug 6.005 5.711 4.552 3.946 3.989
Leistungserschleichung 2.552 2.502 1.652 1.422 1.648
Sachbeschidigung 4.280 4.188 4.537 4.106 4.287
Rauschgiftdelikte 4.574 4.461 4.120 4.259 3.767
StraBenkriminalitat 8.736 7.896 7.713 7.121 7.152
AufenthG 702 802 984 1.028 709
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Anzahl
-1.821

-1.502

Verénderung 2019/2020

in %
-4,6%

-3,9%

-81,3%
-30,4%
-18,1%
-40,0%

-87,5%

-16,0%
-6,7%
-20,3%
-26,9%
-6,7%
-4,9%
-10,1%
-10,3%
-27,5%

-21,0%

-3,7%

' Einzelbetrachtung
@ der Delikte ab der
folgenden Seite

Verlauf
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Ausgewdhlte Deliktsbereiche

2.3.8 Straftaten
gegen das Leben

Im Jahr 2020 wurden fur Nirnberg 26
Straftaten gegen das Leben zur PKS
gemeldet. Im Vergleich zum Vorjahr
bedeutet dies einen Rickgang um
17 Falle (39,5 %). Die AQ verringerte
sichum 4,5 % auf nun 88,5 %.

Es wurden drei Mordfélle registriert
(Vorjahr: 16). Beim Totschlag messen
wir 16 Falle, sieben weniger als im Vor-
jahr.

In beiden Deliktsbereichen wurden alle
Félle durch die Nurnberger Kriminal-
polizei aufgeklart. ]

@

W
Herausragender Fall (1) (zu 2.3.8) an. Die Nachbarn horten deren Hilfe-

rufe und verstandigten die Polizei.

Die 23 Jahre Frau unterhielt seit etwa  Bei Eintreffen der Streifen wurde die
zwei Jahren eine Beziehung zu einem  Geschddigte leblos in der Wohnung
26 Jahre alten Mann. Aufgrund einer  aufgefunden. Sofort durchgefihrte
diagnostizierten Schizophrenie wur-  Reanimationsversuche blieben erfolg-
den ihm Medikamente verordnet. Vor  los; die Geschadigte verstarb an ihren
der Tat am 10.07.2020 setzte er deren  schweren Verletzungen.
Einnahme selbststandig ab.
Zur Tatzeit, gegen 04:25 Uhr, befand  Der Beschuldigte wurde noch im Ta-
er sich zusammen mit der Geschd-  tanwesen angetroffen und festgenom-
digten in deren NlUrnberger Wohnung  men und im weiteren Verlauf aufgrund
in der Reindelstrale. Im Verlauf eines  eines Unterbringungshaftbefehles in
krankheitsbedingten ,Schubes® ging  einem Bezirkskrankenhaus unterge-
er die junge Frau massiv korperlich  bracht. [

@

W

Herausragender Fall (2) (zu 2.3.8)

Am 12.10.2020 geriet ein 52-jdhriger
ukrainischer Asylbewerber mit sei-
ner 46 Jahre alten Ehefrau in Streit.
Als die Geschadigte die gemeinsame
Wohnung in der Platenstralte verlas-

sen wollte, wurde sie von ihrem Mann

verfolgt, eingeholt und mit mehreren
Messerstichen in den Oberkorper ge-
totet. Als Tatmotiv kristallisierte sich
Eifersucht in Verbindung mit Tren-
nungsabsichten der Geschadigten
heraus. Die gemeinsame elfjdhrige
Tochter befand sich wéhrend der Tat
in der Schule. [

2.3.9 Straftaten gegen die
sexuelle Selbstbestimmung

Im Berichtszeitraum registrierten wir
insgesamt 415 Straftaten gegen die se-
xuelle Selbstbestimmung in Nirnberg,
ein Rickgang um 92 Falle oder beacht-
liche 18,1 %. Gleichzeitig konnten wir
die AQ um 2,1 % auf exakt 80,0 % stei-

gern.
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Insbesondere bei den Vergewaltigun-
gen machte sich diese Entwicklung
bemerkbar. Wir registrieren 28 Delikte
(40,0 %) weniger als im Vorjahr. Des
Weiteren messen wir - im Gegensatz
zum mittelfrankischen Durchschnitt -
einen Rlckgang beim sexuellen Miss-
brauch von Kindern (27,8 %).

Dagegen stiegen die Zahlen im Be-
reich der Kinderpornografie erneut an
(42,4 %). Diese Entwicklung und die
vergleichsweise hohen Fallzahlen fih-
ren wir auf die Aufhellung des Dunkel-
feldes zurlck, die sich mit der anhal-
tend intensiven vor allem technischen
Ermittlungsarbeit der Polizei erklart.

Bei den Sexualdelikten registrieren wir
301 Personen als Tatverdachtige (2019:
353), davon 178 Deutsche (216) und
123 Nichtdeutsche (137).

Fur das Jahr 2020 weist die PKS 369
Opfer von Sexualstraftaten aus (ein
Riickgang von 25,2 %), davon 89,4 %
weiblich und 10,6 % mannlich. Rund
zehn Prozent der Opfer hatten eine
familiare/verwandtschaftliche Bezie-
hung zum Tatverdachtigen, ca. 31,0 %
hatten weitere raumliche soziale Vor-
beziehungen, wie z. B. im Freundes-
kreis und durch den Beruf. Der Rest
hatte keinerlei Vorbeziehungen zum TV
bzw. liel® sich dies bei den Ermittlun-
gen nicht feststellen.

Von den 415 Sexualstraftaten in Nirn-
berg ereigneten sich 147 Falle im of-
fentlichen Raum. Die nachfolgende
Karte bietet eine Groblbersicht der
hierbei betroffenen Ortlichkeiten, die,
mit Ausnahme eines geografischen
Schwerpunktes in der Innenstadt, re-
lativ gleichmalig Uber das Stadtgebiet
verteilt liegen. |
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Sexualstraftaten PKS-Entwicklung - Stadt Niirnberg

Delikte 2016 2017 2018

Straftaten gegen die sexuelle Selbstbestimmung

Straftaten gegen die sexuelle Selbstbestimmung

unter Gewaltanwendung 99 199 2 e e
Vergewaltigung u. sexuelle Nétigung/Ubergriffe 50 100 88 70 42
Vergewaltigung Uberfallartig d. Einzeltatet 11 8
Vergewaltigung §177 Abs. 6,7,8 StGB 66 62
Sexueller Ubergriff und sexuelle Nétigung 22 8
sonst. Sexuelle N6tigung 46 13
sexuelle Beladstigung 83 124 125 105
Beleidigung auf sexueller Grundlage 177 58 40 40
sexueller Missbrauch von Kindern 49 58 58 79 57
sexueller Missbrauch von Kindern
durch pornografische Schriften 8 8 o 18 12
Exhibitionistische Handlungen 83 79 63 88 89
Verbreitung pornografischer Schriften 56 94 78 77 83
Verbreitung/Besitz kinderpornografischer Schriften| 30 66 56 47 60

Sexua Idelikte im Offentlichen Raum - Stadt Niirnberg
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Veranderung 2019/2020

Anzahl

in %
-18,1%

-29,3%

-40,0%

-100,0%
-100,0%

-16,0%
-100,0%
-27,8%

-33,3%
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2.3.10 Rohheitsdelikte

In Nurnberg nahm die Zahl der Roh-
heitsdelikte weiterhin ab, von 6.439
auf 6.009 Falle (6,7 %). Das ist der nied-
rigste Wert innerhalb der vergangenen
zehn Jahre. Besonders erfreulich ist

Korperverletzungsdelikte im Offentlichen Raum -

2t
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der Rickgang im Bereich der Korper-
verletzungsdelikte (6,7 %). Allerdings
nahmen die Rohheitsdelikte im offent-
lichen Raum leicht um 3,1 % zu.

Die AQ blieb mit 88,9 % auf nahe-
zu demselben Niveau wie im Vorjahr
(89,0 %).

8 Kilometer [P ot
-

!
F

Geografische Schwerpunkte der Raub-
und  Korperverletzungsdelikte  be-
finden sich in der Innenstadt, insbe-
sondere in der Lorenzer Altstadt mit
Hauptbahnhof und Kénigstorpassage
sowie im Bereich Plarrer.

|

Raubdelikte im Offentlichen Raum -
Stadt Niirnberg
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Ihr direkter Kontakt zur Pressestelle des Polizeiprasidiums Mittelfranken

0911 2112-1030

a pp-mfr.pressestelle@polizei.bayern.de
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2.3.11 Eigentumsdelikte

Abermals erfreulich zeigt sich die Ent-
wicklung bei den Diebstahlsdelikten.
Wir messen mit aktuell 12.461 regis-
trierten Fallen einen erneuten Rick-
gang um 4,9 % (639 Delikte). Die AQ
stieg im Vergleich zum Vorjahr um 1,3
Prozentpunkte auf 43,5 %.

Ausschlaggebend flir dieses gute Er-
gebnis bei den Diebstahlsdelikten ist
u.a. die Entwicklung der einfachen
Diebstahle, allein hier liegt der Rlck-
gang bei 10,1 %. Damit bestatigt sich
zwar ein langer anhaltender Trend,
Bezlige zu den infektionsschutzrecht-
lichen Beschrankungen, jedenfalls hin-
sichtlich des Ausmaltes der Entwick-
lung, sind wahrscheinlich.

Bei den schweren Diebstahlen (Ein-/
Aufbriiche) ist hingegen ein Anstieg um
4,7 % auf 4.836 Delikte (Vorjahr: 4.621)
gegeben.

Die ,Fahrraddiebstahle“ nahmen von
2.276 auf2.191 Delikte (3,7 %) ab. Rick-
laufige Zahlen melden wir auch beim
Taschendiebstahl (27,5 %) sowie beim
Ladendiebstahl (10,3 %). Auch hierbei
ist eine Korrelation zu den pandemisch
bedingten Einschrénkungen  wahr-
scheinlich.

Die Einbriche in Gewerbeobjekte ver-
ringerten sich im Gegensatz zu den

Fallzahlen der schweren Diebstahle
(s.0.) ebenfalls und zwar mitinsgesamt
586 Delikten (21,0 %) signifikant. Das
ist nach der erfreulichen Entwicklung
in den Vorjahren erneut der niedrigste
Wert im Zehn-Jahresvergleich.

Auch beim Kfz-Diebstahl konnen wir
sehr positive Zahlen vermelden, von
67 auf 21 Falle (68,7 %). Hier hatten
wir im Vorjahr noch eine Steigerung
und wir haben unsere operativen und
taktischen Malinahmen nochmals aus-
gebaut.

Wohnungseinbruchdiebstahl - Stadt Nirnberg
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Dagegen stieg der Kfz-Aufbruch sig-
nifikant von 227 auf 418 Falle. Aus-
schlaggebend hierflr ist eine Serie von
Kfz-Aufbriichen, die bereits Ende 2019
begann, jedoch erst jetzt Eingangin die
PKS fand, nachdem sie 2020 mit der
Festnahme der Tater geklart werden
konnte.

Analog zum mittelfrénkischen Trend
stiegen auch in Nlrnberg die Fallzah-
len des Wohnraumeinbruchdiebstah-
les. Wurden im Vorjahr noch 394 De-
likte zur PKS gemeldet, so waren es im
aktuellen Berichtszeitraum >
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405 Félle, eine Steigerung um 2,8 %. Karte I/I/ohnungsembruchd/ebstah/ Stadt Niirnberg

Ursachlich hierflr sind zu einem be-

tréchtlichen Teil allerdings Wohnungs- Sebalde /
Reichswa
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2019 stattfanden, aufgrund der inten-
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2.3.12 Vermogens- und
Falschungsdelikte

Die Fallzahlen stiegen um 1,5 % von
5.105 auf5.181.

Allein beim Betrug - als Unterart des
Phanomens — messen wir eine Steige-
rungum 1,1 % auf 3.989 Delikte.

Einen nicht unerheblichen Anteil hat
allerdings das Delikt Erschleichen von
Leistungen sowie die Beférderungs-
erschleichung in offentlichen Ver-
kehrsmitteln, bei denen es sich jedoch
groftenteils um sog. ,Kontrolldelikte®
handelt.

Ein Zusammenhang mit den infek-
tionsschutzrechtlichen Vorgaben st
wahrscheinlich, da die Kontrolltatig-
keit in den Verkehrsmitteln vor allem
hinsichtlich des dort erforderlichen
Mund-Nasen-Schutzes  ausgeweitet
worden ist.

Die AQ bei den Vermdgens- und Fal-
schungsdelikte stieg um 1,9 % auf jetzt
84,1 %. [ |

2.3.13 Sachbeschadigung

2020 wurden mehr Sachbeschadigun-
gen registriert. Deren Anzahl stieg um
4.4 9% von 4.106 auf jetzt 4.287 Félle,
insbesondere auf Stralken, Wegen und
Platzen sowie bei den sogenannten
,gemeinschadlichen®  Sachbeschéadi-
gungen.

Die AQ stieginsgesamtum 3,8 Prozent-
punkte auf im bundesweiten Vergleich
durchaus beachtliche 31 %.

u

2.3.14 Aufenthaltsgesetz
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2.3.15 Betaubungsmittel-
kriminalitat

Es wurden 11,6 % weniger Verstolie
nach dem Betdubungsmittelgesetz
festgestellt (4.259 auf 3.767 Falle). Zu-
letzt unterschritten wir die Marke von
4.000 Delikten im Jahr 2015. Es ist
nicht auszuschlielben, dass potentiel-
le Tater nicht nur durch die massiven
KontrollmalRnahmen der Vorjahre ver-

unsichert, sondern auch durch die im
Zuge der infektionsschutzrechtlichen
Kontaktbeschrankungen nochmals be-
deutsam erhohte polizeiliche Prasenz
abgeschreckt wurden und Straftaten
jetzt auch vermehrt im privaten Be-
reich und nicht mehr in der Offentlich-
keit begangen werden.

Die Anzahl der Tatverdéachtigen sank
von 3.409 auf 3.003.

Betdubungsmitteldelikte im Offentlichen Raum - Stadt Niirnberg
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Die AQ hielt sich nahezu auf Vorjahres-
niveau und sank minimal um 0,1 % auf
97,1 %.

Der Rickgang von Betdubungsmittel-
delikten im Jahr 2020 erstreckt sich in
der Hauptsache auf die allgemeinen
Verstofte mit Cannabis/NpS und Am-
fetamin (hier vorrangig der Besitz) so-
wie auf die einfachen Handelsdelikte
(geringe Mengen), mit Ausnahme von
Methamfetamin. Die genannten Delik-
te sind - typisch fur diesen Deliktsbe-
reich — das Ergebnis von proaktivem
Kontrollverhalten.

Im Gegensatz dazu ist ein Anstieg der
qualifizierten Handelsdelikte (nicht
geringe Mengen) bei nahezu allen Be-
taubungsmittelarten festzustellen. Die
Zahlen resultieren grundsatzlich aus
operativ.  geflhrten  Ermittlungsver-
fahren im KFD 4 Nirnberg und zeigen,
dass trotz der Corona-Pandemie der
professionelle Handel mit Rauschgift
nahezu uneingeschrankt weiter be-
trieben wurde. Diese Entwicklung spie-
gelt auch das interne Lagebild wider.
Einzeln betrachtet verzeichnen hierbei
die Betdubungsmittel Heroin, Metham-
fetamin und Kokain den gréliten Zu-
wachs.

Das Phanomen des Rauschgifthandels
mit Heroin durch iranische Tatergrup-
pierungen wurde seit 2019 im Ermitt-
lungsverfahren ,Perser 3“ bekampft
und erst im Jahr 2020 abgeschlossen.
Gegen die 70 Beschuldigten wurden in-
zwischen Haftstrafen von bis zu neun
Jahren ausgesprochen.

Die steigende Tendenz bei Methamfe-
tamin (Crystal) setzt sich auch im Jahr
2020 fort. Diese Steigerungen lassen
sich mit dem Riickgang beim ,norma-
len® Amfetamin in Einklang bringen.
Als Ursache wird u. a. die Verfugbar-
keit grolber Mengen an Methamfetamin
aus den Niederlanden angesehen. In
mehreren  Ermittlungsverfahren des
KFD 4 Nirnberg erfolgten im Jahr 2020
Sicherstellungen von Methamfetamin
im Kilogrammbereich. Die Herkunft
aus Tschechien spielte dabei eine eher
untergeordnete Rolle. >
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Rauschgiftkriminalitét - Stadt Nirnberg
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0
2016

B Rauschgiftdelikte 4.574
AQin % 97,6
RG Tote in Nlrnberg 20

Kokain ist trotz Steigerung der Fallzah-
len nach wie vor keine Alltagsdroge; so-
mit nimmt das polizeiliche Kontrollver-
halten auf die Anzahl an Delikten auch
keinen grofen Einfluss. Die Jahresver-
gleiche spiegeln grundsatzlich Wellen-
bewegungen wieder und werden in der

2017 2018

4.461 4.120

96,0 97,4
19 15

Hauptsache durch proaktiv initiierte
Ermittlungsverfahren generiert.

Wie bereits fir das Jahr 2019 festge-
stellt, haben sich die neuen psycho-
aktiven Substanzen (NpS) auf dem
Rauschgiftmarkt etabliert und bilden
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zusammen mit Cannabis - trotz Rick-
gang der Fallzahlen - die am starksten
vertretenen  Betdubungsmittelarten.
Der Vertriebsweg von NpS findet wei-
terhin hauptsachlich Uber das Internet
(auch Darknet) mit Postversand statt;
es wurden allerdings auch einige ort-
liche Produktionsstatten festgestellt.

Das Phdanomen Cannabidiol (CBD)
mit seinen unterschiedlichen Produk-
ten ist auch im Jahr 2020 weit ver-
breitet. Neben CBD-Marihuana und
CBD-Haschisch sind z. B. Ole, Liquids,
Mundsprays etc. im Umlauf. Der Ver-
trieb findet hier ebenfalls sowohl Uber
das Internet/Darknet, als auch durch
ortliche Ladengeschéfte statt. In der
offentlichen Diskussion werden un-
terschiedliche Auffassungen zur recht-
lichen Einordnung von CBD vertreten,
schon weil noch keine obergerichtliche
Rechtsprechung besteht.

Die Konsequenz sind unterschiedliche
Vorgehensweisen seitens der Staatsan-
waltschaften und der Polizeibehorden.
Mit Ausnahme von Kosmetikprodukten
und Tierfutter werden in Mittelfranken
Verfahren nach dem Betdubungsmit-
telgesetz eingeleitet. ]
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Y

Herausragender Fall (zu 2.3.15)

Zum Jahresbeginn 2020 wurden im Fach-
kommissariat K44 die Ermittlungsverfah-
ren ,Pinocchio® und ,Gladiator” gefiihrt.
Beide Verfahren wurden aufgrund von
Erkenntnissen aus der aktiven Informa-
tionsbeschaffung initiiert. Gegenstand
war der Handel mit unterschiedlichen
Betdubungsmitteln (Crystal, Amfetamin
und Marihuana), jeweils in Mengen im
zweistelligen Kilogrammbereich, durch
Tatergruppierungen aus Nurnberg und
Schwabach sowie dem Landkreis Roth.

Beide Ermittlungsverfahren wurden mit
umfangreichen operativen Maltnahmen
begleitet, im Zuge derer Zusammen-
hdnge zwischen den Tatergruppierungen

erkennbar wurden.
schlieltlich  das

Daraus resultierte
Ermittlungsverfahren

,Fusion. In den jetzt drei Verfahren kam

2.3.15.1 Rauschgifttote

Im Jahr 2020 sind 23 Rauschgifttote
(19 Manner, vier Frauen) im Stadtge-
biet Nlrnberg bestatigt, im Vorjahr
mussten wir noch 34 RG-Tote melden
(-32,4 %). Im offentlichen Raum wur-
den hierbei zehn RG-Tote aufgefunden
(Vorjahr 13).

Unter den 23 RG-Toten waren drei
Personen, die ihren Wohnsitz nicht in
NUrnberg hatten, sechs Personen wa-
ren ohne festen Wohnsitz.

13 Personen starben nach den rechts-
medizinischen Feststellungen an einer

es mehrfach zu Einsatzen, die teilweise
spektakulare Verlaufe nahmen. So fliich-
tete z. B. ein Tater im dichten Schneetrei-
ben auf das Dach eines mehrstockigen
Wohnhauses, sodass der Einsatz von
Feuerwehr und Verhandlungsgruppe der
Polizei erforderlich wurde.

Hervorzuheben ist die Sicherstellung der
fur Mittelfranken bislang einmaligen Ein-
zelmenge von 63 Kilogramm Amfetamin.
Auch fur den Zustandigkeitsbereich der
Staatsanwaltschaft Nirnberg-Flrth war
es die grofte Sicherstellungsmenge aus
der Gruppe der Amfetamine. Die Ermitt-
lungen liefken darlber hinaus Bezlge zu
einem Parallelverfahren der Kriminalpo-
lizei Mainz erkennen, wonach regelméafig
Marihuana im zweistelligen Kilogramm-
bereich durch eine Mainzer Tatergrup-
pierung nach Nirnberg geliefert worden
war. Letztlich konnte ein Rauschgiftkurier

desfalle sind auf eine Intoxikation mit
Fentanyl (2), Krautermischungen (3)
und sonstige betdubungsmittelhaltige
Arzneimittel (1) zurlckzufihren. To-
desfalle mit ausschlieRlicher Ursache
Methamfetamin haben wir nicht. Ein
Todesfall steht in kausalem Zusam-
menhang mit einem Suizid. In drei
Fallen steht zwar im Moment ein mel-
depflichtiger RG-Todesfall fest, die Gut-
achten zur genauen Ursache stehen
jedoch noch aus.

In diesem Zusammenhang bedeut-
sam ist der in 2020 bislang festgestell-
te durchschnittliche Wirkstoffgehalt

aus Mainz auf frischer Tat bei einer Liefe-
rung von zehn Kilogramm Marihuana an
einen der Nirnberger Haupttater fest-
genommen werden. In der Folge wurde
durch die Kripo Mainz ein finaler Ein-
satz gegen die dortige Tatergruppierung
durchgefiihrt. Hierbei wurden u. a. 300
Kilogramm Marihuana aufgefunden und
sichergestellt.

Im hiesigen Tatkomplex wurden gegen
38 Personen Ermittlungsverfahren ein-
geleitet. 14 der Beschuldigten befinden
sich in Untersuchungshaft. Die Haupt-
verhandlungen beim LG Nurnberg-Flirth
sind auf den Jahresbeginn 2021 termi-
niert. Durch das K44 konnten insgesamt
66,0 Kilogramm Amfetamin, sechs Kilo-
gramm Methamfetamin, 4.200 Stiick
Ecstasy-Tabletten, 18,5 Kilogramm Can-

nabis sichergestellt und 43.500 Euro zur
Vermogensabschépfung beschlagnahmt
werden. [

(2019: 34,88 %) betragt, also leicht ab-
nahm.

Die mehrjdhrigen statistischen Aus-
wertungen zur Anzahl der Drogentoten
lasst regelmalig Wellenbewegungen
erkennen. Die Griinde dafiir sind in
der Regel individuell vielschichtig und
nicht monokausal erklarbar.

Ein sich Uber Jahre aufbauender
schlechter korperlicher Allgemeinzu-
stand, Mehrfachintoxikationen bzw.
auf dem ,Markt“ wechselnde Wirkstoff-
konzentrationen etc. sind mogliche
Grinde flr diese z. T. starken Schwan-

Uberdosis Heroin. Die anderen To- von Heroinplomben, der 31,63 % kungen im Mehrjahresvergleich. |
Rauschgifttote - Bezirk Mittelfranken
2016 2017 2018 2019 2020 Statistik
maénnlich weiblich gesamt | mannlich weiblich gesamt | mannlich weiblich gesamt | méannlich weiblich gesamt | méannlich weiblich gesamt gesamt
Ansbach 10 2 12 1 0 1 4 0 4 2 0 2 1 0 1 \.,-#—-.__.
Erlangen 1 2 3 0 3 1 1 2 1 0 1 5 1 6 I;
Fiirth 0 1 1 9 1 10 3 0 3 5 1 6 3 0 3 ; E
Nirnberg 19 1 20 15 4 19 11 4 15 30 4 34 19 4 23 :; ~
Schwabach 0 0 0 4 0 4 2 0 2 2 0 2 3 0 3 ; —
Mittelfranken 30 5 35 32 5 37 21 5 26 40 5 45 31 5 36 x ~
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2.3.16 Gewaltkriminalitat

Die Gewaltkriminalitdét nahm um
12,4 %, von 1.676 auf 1.468 Delikte ab
und befindet sich damit erneut auf
einem Zehn-Jahres-Tiefstwert. Die AQ
ging um 0,6 Prozentpunkte auf 82,8 %
leicht zurtick.

[

2.3.17 StraBenkriminalitat

In der Stadt Nlrnberg stiegen die Fall-
zahlen leicht von 7.121 auf 7.152 Falle

(0,4 %), bei gleichzeitig verbesserter AQ
von 26,9 % (4,2 %). [ ]

2.3.18 Cybercrime

Im Stadtgebiet Nurnberg ist das Kom-
missariat 25 fir die Bekdmpfung der
Cybercrime zustandig. Die Cybercrime-
Ermittler werden seit einigen Jahren
von erfahrenen Experten - derzeit ins-
gesamt zehn IT-Kriminalisten - unter-
stutzt.  Bestimmte Handlungsfelder
mit Bezug zur Cybercrime, die einer ge-

KRIMINALITAT

wissen Professionalisierung bedurfen
(beispielsweise Kryptowahrung) wer-
den zentral fir ganz Mittelfranken beim
Kommissariat 25 bearbeitet.

Zudem werden andere Fachkommis-
sariate kompetent unterstitzt, wenn
sie Delikte bearbeiten, die mit dem Tat-
mittel Internet begangen werden, z. B.
Betrligereien im Internet.

Weitere Informationen zu diesem The-
ma unter Ziffer 2.2.18. ]

2.3.19 Einfluss der Corona-
pandemie auf die Kriminali-
tatsentwicklung

Eine eindeutige Aussage, wie stark sich
die ,Corona-Pandemie” und die damit
verbundenen gesellschaftlichen Ver-
anderungen und Bekdmpfungsmals-
nahmen in den verschiedenen Krimi-
nalitatsfeldern ausgewirkt haben, kann
anhand der polizeilichen Kriminalsta-
tistik nicht eindeutig belegt werden.
Es gibt bei der Interpretation der Daten
sicher einige offenkundige Korrela-
tionen, aber keine Kausalitaten. Die
Straftaten nach dem Infektionsschutz-
gesetz, welche 2020 in Mittelfranken
registriert wurden, sind mit acht Fallen
von zahlenmalig untergeordneter Be-
deutung.
Insgesamt gehen die Straftaten in der
PKS seit mehreren Jahren zurtick. Auch
2020 wurde ein deutlicher Rickgang
registriert. Dieser kdnnte in einigen De-
liktsbereichen, wie z. B. dem Diebstahl,
durch die Einflisse der ,Corona-Pan-
demie“ verstarkt worden sein, flgt sich
aber grds., wenn auch vielleicht in der
Effektstarke beeinflusst, in einen konti-
nuierlichen Mehrjahrestrend ein.
Markante Veranderungen ergaben sich
v. a.in folgenden relevanten Deliktsbe-
reichen:
DerRuckgang der Sexualdelikte in
Nlrnberg vollzieht sich entgegen
des allgemeinen Trends. In Mit-
telfranken ist ein leichter Anstieg

eingetreten, im  bayernweiten
Durchschnitt sogar ein Anstieg von
23,7 %. Aus diesem Grund ist ein
Einfluss der Corona-Pandemie auf
die Entwicklung der Sexualdelikte
speziell in NUrnberg sehr unwahr-
scheinlich.

Der Rickgang der Korperverlet-
zungsdelikte vollzieht sich konti-
nuierlich bereits in den vergange-
nen flnf Jahren. Deshalb ist ein
Rickschluss auf die Auswirkun-
gen von Corona nicht eindeutig
moglich. Dennoch erscheint die
Korrelation zuldssig, dass sich die
Einschrankungen des 6ffentlichen
Lebens, wie z. B. die Absage vieler
Feiern und Veranstaltungen, posi-
tiv auf die Fallzahlen ausgewirkt
haben.

Die Einfliisse von Corona sind wohl
bei den Diebstdhlen am deutlichs-
ten zu erkennen. Der starke Rick-
gang bei diesen Straftaten wurde
sicher durch die signifikante Ein-
schrankung der Tatgelegenhei-
ten, z. B. durch geschlossene oder
pandemiebedingt  betriebsein-
geschrankte Ladengeschafte und
sonstige Einschrankungen des 6f-
fentlichen Lebens beeinflusst.
2020 gingen die Rauschgiftdelik-
te nach jahrelanger steigender
Tendenz erstmals wieder deut-
lich zurlck. Die Fallzahlen bei den
Rauschgiftdelikten sind in hohem
Maflke durch die Kontrolltatig-
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keiten der Polizei beeinflusst, die
meist im offentlichen Raum statt-
finden. Durch die Corona-Mal-
nahmen wurde der Aufenthalt von
Personen im offentlichen Raum
stark reduziert, strafbare Handlun-
gen mit Rauschgiftbezug haben
sich deshalb zwangsldufig mehrin
privaten Raume verlagert; polizei-
liche Kontrollmdglichkeiten sind
dort deutlich eingeschrankt.

2.3.19.1 Kriminalitat im
hauslichen Umfeld

Seit Ausbruch der Corona-Pandemie
wird in der Offentlichkeit haufig tber
die Auswirkungen der infektions-
schutzrechtlichen  Einschrankungen
auf Familien und ihr hdusliches Umfeld
diskutiert. Hierbei gab und gibt es viele
Beflrchtungen zu steigender Gewalt in
diesem Bereich.

Mit den Zahlen der PKS der Stadt
Nlrnberg ldsst sich diese Vermutung
Uber die Recherche geklarter Félle, bei
denen die Opfer/Geschédigten mit den
Tatverdachtigen in einem gemeinsa-
men Haushalt leben, nicht bestatigen.
Die nachfolgende Grafik gibt einen
Uberblick tber die Entwicklung der
letzten funf Jahre fur die hierbei rele-
vanten Gesamtstraftaten der Delikts-
bereiche Totungsdelikte, Sexualdelikte
und Korperverletzungsdelikte.

Abgesehen von den Sexualdelikten
sind hier keinerlei signifikante >
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PKS Opfer und Geschddigte im gemeinsamen Haushalt - Stadt Niirnberg
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Steigerungen zu erkennen. Die aufge-
zeigten Steigerungen bei den Sexual-
delikten sind lediglich bis zum Jahr
2018 erkennbar. Bereits im Jahr 2019
kam es zu einem leichten Rickgang der
Fallzahlen, die 2020 unverandert blie-
ben. Daraus ergibt sich, dass im soge-
nannten Hellfeld der PKS bisher keine
Auswirkungen der Corona-Pandemie
auf Gewalt im hauslichen Umfeld der
Menschen unmittelbar erkennbar sind.
Anzumerken ist jedoch, dass, u. U. ver-
starkt durch die pandemisch verander-
ten Rahmenbedingungen, von einem
besonders hohen Dunkelfeld (Straf-
taten, die der Polizei bislang nicht zur

Suizide - Stadt Nirnberg
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Kenntnis gelangt sind) auszugehen ist,
zumal flr die Betroffenen i.d.R. auch
andere sozialrdumliche bzw. informel-
le Kontrollmechanismen pandemiebe-
dingt nicht wirken. Statistisch belegbar
ist diese Annahme jedoch nicht, hierzu
mangelt es uns bislang an objektiven
Erkenntnissen.

2.3.19.2 Suizide

Auch die Anzahl der Suizide bzw. Sui-
zidversuche ergibt keinerlei Hinweise
auf einen Einfluss der Corona-Pande-
mie. Die Zahlen sind in Mittelfranken
im Jahr 2020 im Vergleich zum Vorjahr
zwar angestiegen, befinden sich je-

88
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2019 2020

Vollendungen

doch eindeutig innerhalb des tblichen
Schwankungsbereiches der Vorjahre.

2.3.19.3 Entwicklung
bestimmter Delikts- und
Phanomenbereiche

im Jahresverlauf 2020

Um mogliche Auswirkungen der Co-
rona-Pandemie auf bestimmte Pha-
nomenbereiche aufzeigen zu kénnen,
wurde (ausnahmsweise) das polizei-
liche Vorgangsbearbeitungsprogramm
LGVP“ (JGVPistinseinergrundsdtzlichen
Ausrichtung ein dynamischer Daten-
bestand. Auswertungen und Analysen
geben damit stets den aktuellen Erfas-
sungsstand zum Zeitpunkt der Abfrage
wieder, der sich auch auf riickwirkende
Zeitrdume durch laufende Ermittlungen
und  Qualitdtssicherungsmalnahmen
kontinuierlich dndern kann. Gleichwohl
lassen sich anhand der jeweiligen Ent-
wicklungen Tendenzen feststellen und
zueinander in Verhdltnis setzen.) zu-
satzlich zur PKS ausgewertet. Die Zah-
len in der nachfolgenden Tabelle sind
aufgrund unterschiedlicher Erfassungs-
regeln aber mit der PKS nur bedingt
vergleichbar, unterstitzen daher nur
pandemiebedingt notwendige Inter-
pretationen. Mit dieser Auswertung
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kann z. B. die Fallzahlenentwicklung in
den einzelnen Monaten vor und nach
Pandemiebeginn verglichen und dar-
gestellt werden. Riickschlisse auf mog-

lediglich bei den Korperverletzungen,
den Eigentumsdelikten, insbesondere
dem Wohnungseinbruchdiebstahl, vor
allem aber bei der Anzahl infektions-

KRIMINALITAT .

tenanzeigen moglich. Die Anzahl die-
ser Ordnungswidrigkeitenanzeigen lag
wahrend der starksten coronabeding-
ten Einschrankungen im Frihjahr und

liche Auswirkungen der Pandemie sind

schutzrechtlicher  Ordnungswidrigkei- ab Herbst 2020 besonders hoch. ]

IGVP-Auswertung ausgewdhlte Deliktsgruppen - Stadt Nirnberg

Zeitraum Corona MaRnahmen

Deliktsbereiche L=

a K] 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

StGB - Sexuelle Selbstbestimmung 31 43 20 29 32 49 44 56 56 30 27 32 —
StGB - Kérperverletzung 367 383 403 313 379 394 472 455 331 368 298 236 | o e O e
StGB - Diebstahl/ Unbefugter Gebrauch 540 629 522 363 418 515 688 605 576 586 501 300 mlm_ —_mlEEE-
StGB- ders schwerer Di 338 355 340 394 323 321 367 299 422 317 321 193 mEmloelelew_
StGB - 29 34 23 17 32 27 16 35 32 20 11 17 illmalm A= -
Ordnungswidrigkeiten 1318 1114 | 2422 | 4154 | 2099 | 1422 | 1137 | 1024 | 1560 1877 | 2513 | 2733 | mlBlam - -
Selbsttétung 7 12 10 7 14 10 10 16 15 11 15 16 e He=lEl=0HE

is (summe der beikee)  [L2630 [[2570 [Fa7a0 [Ws2m [F3.297 38 [[273 [Fado0 [Faoee [Fa200 [Taese [Faser | B _— -
2.3.20 Politisch Die Straftaten im Phdnomenbereich beiteten wir finf Straftaten, im Gegen-

motivierte Kriminalitat

Die Gesamtzahl der politisch moti-
vierten Straftaten im Zusténdigkeits-
bereich des Kriminalfachdezernates 1
in Nlrnberg liegt seit 2015 auf einem
konstant hohen Niveau. Die Fallzahlen
stiegen im Jahr 2020 erneut von 373
auf 445 Delikte (19,3 %).

,PMK Links" stiegen von 86 auf 137
(59,3 %), im Phanomenbereich ,PMK
Rechts“ von 156 auf 165 (14%), bei den
Straftraten der ,PMK nicht zuzuord-
nen® war der Anstieg mit 113 % (54 auf
115 Delikte) am markantesten.

Rickgange verzeichnen wir bei der
,PMK-Religiose Ideologie”. Hier bear-

Politisch motivierte Kriminalitét - Stadt Nirnberg

satz zu neun im Jahr zuvor.

Signifikant gingen die Straftaten im
Phanomenbereich ,PMK Auslandische
Ideologie” zuritick (von 68 auf 23, Rlick-
gang um 66,2 %). ]

450
400
350
300
150
200
150
>-—
100
50
2011 012 013 1014 015 2016
—t P Links 115 104 4 55 162 138
=8P K-Aechts 128 108 86 83 109 175
i B T 12 18 52 20 79
— PR
B a0 I T 18 29 21 13 23
Gesamt 257 240 172 217 304 365
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017 1018 019 2020
143 138 86 137
174 1112 156 165
11 75 =) 23

5 & 9 5
a7 24 54 115
360 359 373 445
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2.4 Kriminalitatslage regional

2.4.1 Kriminalitatsbericht Stadt Fiirth

5314 M

Straftaten 2020

Straftaten - Stadt Flirth
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In der Stadt Furth ist die Gesamtzahl der Straftaten im Jahr 2020 erneut von 5.392
auf5.314 (1,4 %) gesunken, was den besten Wert der letzten finf Jahre darstellt.

AQ - Stadt Flirth

2020 65,9
2019 68,8
2018 67,8
2017 67,8
2016 65,7

Die Aufklédrungsquote (AQ) sank leicht
auf 65,9 % (2,9 %).

Die Hdufigkeitszahl (HZ) als Grad-
messer fur die Kriminalitdtsbelastung
einer Kommune betragt fir Flrth 4.136

HZ - Stadt Firth

Jahr HZ

2020 4.136
2019 4,221
2018 4.254
2017 4.627
2016 4,792

(-2,0 %). Das ist gleichzeitig der nied-
rigste Wert der vergangenen fiinf
Jahre. Dieser Spitzenwert sichert der
Stadt Furth auch im Jahr 2020 erneut
das Pradikat ,sicherste GroRstadt“
(Uber 100.000 Einwohner) in Bayern. m
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Ausgewahlte Deliktsbereiche

Wir registrieren mit vier Fallen von
Straftaten gegen das Leben einen Fall
weniger als im Vorjahr. Der darunter
aufgefihrte Totschlag konnte durch
die KPI Flrth aufgeklart werden. Zu
einem Mord kam es 2020 nicht.

Im Bereich der Straftaten gegen die
sexuelle Selbstbestimmung messen
wir einen Anstieg der Fallzahlen von 75
auf aktuell 89 (18,7 %). Die AQ sank auf
76,4 %.

Insbesondere kam es zu hoheren Fall-
zahlen beim sexuellen Missbrauch von
Kindern sowie der Verbreitung, dem
Erwerb, Besitz und der Herstellung
kinderpornografischer Schriften, Straf-
taten die sich im virtuellen Raum kon-
zentrieren.

Erfreulich ist die Entwicklung der Ver-
gewaltigungen (-42,9 %) und der exhi-
bitionistischen Handlungen (-46,2 %).

Bei den Rohheitsdelikten vermelden
wir — nach Rickgangen in den vergan-
genen Jahren - steigende Fallzahlen
(7,7 %) bei einem gleichzeitig leichten
Rickgang der AQ auf 92,1 % (1,5 %).

Ausschlaggebend fir die Fallzahlen-
steigerung waren insbesondere die
Zuwéachse bei den gefahrlichen Kor-
perverletzungen (23,5 %) und den
Raubdelikten (44,4 %).

Die Diebstahlsdelikte gesamt blieben
mit 1.660 Fallen auf dem Niveau des
Vorjahres (1.661).

Wahrend wir beim einfachen Diebstahl
einen Rickgang von 4,9 % registrieren,
stiegen die Fallzahlen beim schweren
Diebstahl (Ein-/Aufbruch) um 7,6 % an.

U. a. wurden 416 Fahrraddiebstahlen
zur Anzeige gebracht, 97 Delikte mehr
als im Vorjahr (30,4 %).

Bei den Wohnungseinbriichen vermel-
den wir mit 72 Delikten 14 mehr als im
Vorjahr, gleichzeitig mit 20,8 % jedoch
eine Uberdurchschnittlich hohe AQ flir
diesen Deliktsbereich.
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Einen Rickgang verzeichnen wir bei
den Vermégens- und Félschungsde-
likten. Mit 732 Fallen kam es hier zu
einem Minus von 23,5 % bei einer be-
achtlichen AQ von 87,4 %. Allein beim
Betrug kam es insgesamt zu einem
Rickgang um 21,3 %; hier weist die
PKS aktuell 560 Delikte auf.

Bei der Sachbeschddigung stiegen die
Zahlen insgesamtvon 707 auf 831 Félle
(17,5 %).

Ausschlaggebend hierflr sind die Stei-
gerungen bei den Sachbeschadigun-
gen an Kfz (30 %) sowie den Sachbe-
schadigungen auf Strafsen, Wegen und
Platzen (28,8 %).

Die  Betdubungsmittelkriminalitdt
ging — analog zum mittelfrénkischen
Trend - von 586 auf 517 Falle (11,8 %)
zurlick. Die ohnehin hohe AQ konnte
nochmals um 1,5 % auf nun 96,7 % ge-
steigert werden.

Die Gewaltkriminalitdt stieg um 20 %
von 180 auf 216 Félle an, gleichzeitig
sank die AQ leicht auf 86,6 %.

Mit 1.223 Delikten messen wir auch
einen Anstieg im Bereich der Stra3en-
kriminalitdt um 23,9 %. Jedoch konn-
te hier die AQ um 3,2 % auf nun 29,6 %
gesteigert werden. |
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PKS-Entwicklung - Stadt Firth

Delikte 2016 2017 2018 2019 2020 : Verlauf
Anzahl in %
Straftaten insgesamt 5.985 5.853 5.426 5.447 5.361 -86 -1,6% .—__—"“‘—-.._.____.
Straftaten insgesamt
ohne Aufenth g 5.950 5.802 5.382 5.392 5.314 -78 -1,4% \_\
Mord 1 2 0 1 0 il S —— —~—————,
Totschlag 2 4 1 -50,0% Te——
Sexualdelikte 59 63 106 75 89 —
Vergewaltigung 12 19 16 14 8 -42,9% —
sexuelle Ubergriffe und
e 3 1 1 0,0% .

sexuelle Notigung
sexuelle Belastigung 12 9 14 15 —_—
Rohheitsdelikte 860 984 755 751 809 —_——
Raub 39 41 37 27 39 - e~
StraRenraub 4 4 3 5 8 —_—
KV-Delikte 685 782 597 575 615 —_——
Diebstahlinsgesamt 2.229 1.913 1.656 1.661 1.660 h"“"'---.._._.
einfacher Diebstahl 1.324 1.147 1.071 1.017 967 ‘_-_-"_"—’———-v————.
Ladendiebstahl 484 412 404 366 361 Trhe— . .
Taschendiebstahl 48 40 35 33 21 T
schwerer Diebstahl 905 766 585 644 693 h\"‘\——-—o———‘
schwerer Diebstahl in/aus Kfz 75 68 66 50 52 Y
ED Gewerbeobjekte 123 144 109 126 63 —
Wohnungseinbruch 115 94 50 58 72 T ————
Fahrraddiebstahl 428 301 248 319 416 \‘---—.----’""'-.
Vermégens-/Filschungsdelikte 1.076 1.020 899 957 732 T e e
Betrug 894 837 746 712 560 T —————
Leistungserschleichung 190 207 131 191 161 — —~——
Sachbeschadigung 670 629 691 707 831 —_———
Rauschgiftdelikte 385 438 603 586 517 —_—
StraRenkriminalitat 1179 | 1.022 978 987 1.223 —
AufenthG 35 51 44 55 a7 I

Veranderung 2019/2020

©-
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Herausragender Fall - Stadt Fiirth

Die Mutter eines zehnjdhrigen litauischen
Kindes aus Sonneberg in Oberfranken
wurde misstrauisch, als sie auf ihrem
eigenen Mobiltelefon ein digitales Zug-
ticket nach Flrth entdeckte. Das Handy
hatte sie zuvor ihrer Tochter zur Nutzung
Uberlassen.

Nach entsprechenden Vorhaltungen und
anfanglichen Schutzbehauptungen ge-
stand das Kind schlielRlich, dass es Uber
dasInternet einen 23-jahrigen Deutschen
aus Furth kennengelernt hatte. Von die-

sem habe sie auch die Zugtickets on-
line Ubermittelt bekommen. Insgesamt
habe die Zehnjahrige finfmal unbemerkt
ihren Internetkontakt in Flrth besucht
und sich dabei in den jungen Mann ver-
liebt. Bei drei dieser Besuche sei es zum
vaginalen Geschlechtsverkehr mit Ent-
jungferung des Kindes gekommen. Der
Geschlechtsverkehr fand einvernehmlich
statt. Der 23-jahrige Deutsche hatte die
Zugtickets jeweils online gebucht und
zugestellt. Das Kind erhielt zudem grof-
zligige Geschenke, wie zum Beispiel Bar-
geld oder flir heimliche Verabredungen
ein eigenes Handy. Als das Kind an einer
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Geschlechtskrankheit litt, Gbersandte ihr
der 23-Jahrige eine Behandlungssalbe.

Der Beschuldigte machte nach seiner
Festnahme von seinem Aussageverwei-
gerungsrecht Gebrauch. Er kam in Unter-
suchungshaft. Die Gerichtsverhandlung
steht noch aus. Die Ermittlungen der
fur den Wohnort des Taters zustandigen
Kriminalpolizei fihrten zum Bekanntwer-
den zweier weiterer Internet-Kontakte
aus derdortigen Region. Auch hier war es
zu intimen sexuellen Tathandlungen ge-
kommen, wobei das Kind im Voraus Geld
oder Geschenke eingefordert hatte.  m



2.4 Kriminalitatslage regional

2.4.2 Kriminalitatsbericht Stadt Erlangen

Straftaten 2020

Straftaten - Stadt Erlangen
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Im Jahr 2020 meldeten wir 5.293 Delikte zur PKS. Dies ist ein Rickgang um 756 Falle
bzw. 12,5 % und gleichzeitig der beste Wert der vergangenen fiinf Jahre.

AQ - Stadt Erlangen

Jahr AQin %

2020 65,5
2019 64,3
2018 62,9
2017 60,9
2016 61,9

DieAufklédrungsquote (AQ) stieg gleich-
zeitigum 1,2 Prozentpunkte auf 65,5 %.

Die Hdufigkeitszahl (HZ) als verglei-
chender Gradmesser fir die Krimina-
litdtsbelastung einer Kommune um

HZ - Stadt Erlangen

Jahr HZ

2020 4,704
2019 5.403
2018 5.178
2017 5.222
2016 5.687

beachtliche 12,9 % auf den Wert von
4704 (Vorjahr: 5.403), ebenfalls ein
Spitzenwert im Fiinf-Jahres-Ver-
gleich. Damit ist Erlangen die zweit-
sicherste GroRstadt in Bayern nach
Farth. ]
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Ausgewahlte Deliktsbereiche

In Erlangen wurde lediglich eine Straf-
tat gegen das Leben (Totschlag) regis-
triert; dieser Fall wurde durch die KPI
Erlangen auch aufgeklart.

Die Anzahl der Straftaten gegen die
sexuelle Selbstbestimmung sank ins-
gesamtvon 106 auf 85 Delikte. Das ent-
spricht einem Ruckgang von 19,8 %.
Die AQ liegt bei 69,4 %.

Jedoch registrieren wir entgegen des
allgemeinen mittelfrankischen Trends
eine Zunahme bei den Vergewaltigun-
gen von 13 auf 18 Falle, ebenso wie bei
den exhibitionistischen Handlungen,
die von 14 auf 24 Delikte anstiegen.

Dagegen messen wir signifikante Rick-
gange bei den sexuellen Ubergriffen/
sexueller Notigung (40,0 %), der se-
xuellen Belastigung (64,9 %) und dem
sexuellen Missbrauch von Kindern
(29,4 %).

Auch bei den Rohheitsdelikten konnen
wir einen Riickgang der Fallzahlen von
878 auf 792 Delikte (9,8 %) bei gleich-
zeitiger Verbesserung der AQ um 3,4 %
aufnun 91,9 % vermelden.

Positiv ist weiterhin die Entwicklung
der Diebstahlsdelikte insgesamt, die
mit 1.931 Fallen erneut auf einem nied-
rigen Stand liegen und nochmals um
10,1 % zurlickgegangen sind.

Steigerungen gab es hingegen beim
schweren Diebstahl (6,1 %), v. a. in den
Deliktsfeldern  Automatenaufbriiche,
Einbriche in gewerbliche Objekte,
Diebstahle von Kraftradern und Woh-
nungseinbriiche (WED).

Waren beim WED im Vorjahr noch 32
Falle zur PKS gemeldet worden, so
betragt deren Anzahl im aktuellen Be-
richtszeitraum 63. Anzumerken st
jedoch, dass sich mehr als ein Drittel
dieser Falle (38,1 %) bereits im Jahr
2019 ereignet hatten, aufgrund der in-
tensiven Ermittlungsarbeit aber erst
im Folgejahr, also 2020, PKS-pflichtig
wurden.

Erneut sanken in der ,Fahrradstadt
Erlangen® die Fallzahlen beim Fahr-
raddiebstahl. Aktuell melden wir hier
einen Rickgang um 7,9 % bzw. 49 Félle
auf 575 Delikte.

Die Vermédgens- und Fdlschungsdelik-
te gingen um 25,5 % auf nun insgesamt
688 Falle zurlick. Allein beim Betrug

wurde ein Rickgang von 24,8 % (656
auf 493 Falle) verzeichnet.

Die Rauschgiftdelikte stagnierten und
liegen mit 492 Fallen nahezu auf dem
Niveau des Vorjahres (495) bei einer AQ
von 93,3 %.

Mit 169 Delikten war im Bereich der Ge-
waltkriminalitét im Vergleich zu 2019
(170) so gut wie keine Veranderung
feststellbar.

Riickgéngig sind die Zahlen beim De-
liktsschlissel StraBenkriminalitéit von
1.323 auf 1.217 (8 %). ]

N
N
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Herausragender Fall (1) -
Stadt Erlangen

Im November 2020 wurde bekannt, dass
in der Universitatsklinik Erlangen eine &l-
tere Dame und deren Tochter nur wenige
Tage nacheinander eingeliefert wurden.

Bei beiden bestand zunachst aufgrund
der Symptome der Verdacht auf einen
Schlaganfall. Bei einer Blutanalyse wur-
den jedoch bei beiden Riickstande eines
hochwirksamen Medikaments festge-
stellt. Wie die weiteren Ermittlungen er-
gaben, wurde die Tochter von ihrem in
Scheidung lebenden Mann aufgesucht,
um weitere Streitpunkte der Trennung,
wie Unterhalt und Sorgerecht, zu bespre-
chen.

Bei dieser Gelegenheit brachte der Mann
selbst hergestelltes Geback mit.

Die Frau wurde nach dem Verzehr be-
wusstlos. Sie wurde spater von ihrer Mut-
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ter gefunden und vom Rettungsdienst
mit Verdacht auf einen Schlaganfall in
die Klinik gebracht.

Die Mutter nahm die Reste der Backwa-
ren mit und al® diese zwei Tage spater.
Kurz darauf musste sie mit denselben
Symptomen in der Klinik behandelt wer-
den. Wahrend sich ihre Tochter schnell
erholte, wurde die Mutter mehrere Tage
auf der Intensivstation kiinstlich beatmet
und schwebte in Lebensgefahr.

Bei einer sofortigen Wohnungsdurchsu-
chung bei dem dringend tatverddchtigen
Ehemann wurde umfangreiches Beweis-
material sichergestellt. Gegen den Mann
wurde Haftbefehl wegen versuchten Mog
des erlassen. Er befindet sich derzeit in
Untersuchungshaft.

Symbolfoto: pamela_d_mcadams - stock.adobe.com
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Herausragender Fall (2) -
Stadt Erlangen

Im Februar 2020 meldete sich eine inzwi-
schen 18-jahrige Schilerin aus Erlangen,
um Anzeige wegen Vergewaltigung zu er-
statten.

Das Médchen war bereits im Jahr 2018,
im Alter von 15 Jahren, Opfer eines Se-
xualdeliktes geworden. Sie war damals
von einem angeblich 18-jdhrigen asia-
tischen Studenten in dessen Wohnung
gelockt worden, wo ihr Alkohol verab-
reicht wurde. Der Mann verging sich an-
schliefend an der Schiilerin trotz Gegen-
wehr.  Durch das Kommissariat 1 der
Erlanger Kriminalpolizei wurden damals
die Ermittlungen aufgenommen. Jedoch

zu machen. Auch der angebliche Stu-
dent konnte nicht ermittelt werden. Bei
der Anzeigenerstattung 2020 konnte die
Geschddigte nun vollumfénglich aussa-
gen. Sie gab weiterhin an, den Mann im
Stadtgebiet Erlangen wiedergesehen zu
haben.

Bei einer Ortsbesichtigung mit der Ge-
schadigten erkannte sie den Beschul-
digten auf der StraRe zufallig wieder. Der
Mann wurde durch die Beamten sofort
kontrolliert und vorldufig festgenom-
men. Es handelt sich um einen 38-jahri-
gen Asiaten, der jedoch in seiner Erschei-
nung jlinger wirkt. Zu diesem Zeitpunkt
wurde seitens der Staatsanwaltschaft
noch kein Haftantrag gestellt.

Erscheinung getreten war, als er eine
weitere 18-Jahrige in seine Wohnung ge-
lockt und ihr alkoholische Getranke ver-
abreicht hatte. Der Frau war die Situation
jedoch unheimlich; sie hatte sich in die
Toilette eingesperrt und Passanten und
Polizei um Hilfe gerufen. Auf eine Anzei-
generstattung hatte sie damals verzich-
tet. Ebenso brachten die Ermittlungen
zu Tage, dass der Beschuldigte auch eine
Beziehung zu einer damals 15-jahrigen
Schilerin hatte, der gegenlber er sich
als 18-Jéhriger ausgab, obwohl er da-
mals bereits 31 Jahre alt war. Im Laufe
der Beziehung kam es auch hier zu ge-
waltsamen sexuellen Handlungen.

Aufgrund der umfangreichen Ermittlun-
gen wurde nun gegen den Mann Haftbe-

fehl erlassen. Er befindet sich derzeit in
Untersuchungshaft. =

war das Madchen in psychologischer Be-
treuung und nicht in der Lage, Angaben

Die weiteren Ermittlungen ergaben,
dass der Mann bereits im Jahr 2019 in

PKS-Entwicklung - Stadt Erlangen

Veranderung 2019/2020

Delikte 2016 2017 2018 2019 2020 : Verlauf
Anzahl in %
Straftaten insgesamt 6.212 | 5829 | 5815 | 6.149 | 5398 -751 -12,2% T————
i;’::t::::;t":ge“’"t 6161 | 5757 | 5748 | 6.049 | 5293 756 -12,5% ¥/.\
Mord 1 0 2 0 0 #DIV/0! —_—— —
Totschlag 1 0 1 2 1 -50,0% —_——
Sexualdelikte 45 99 99 106 85 -19,8% o
Vergewaltigung 12 22 20 13 18 —  —
sexuelle Ubergriffe und

sexuelle Notigung 2 0 3 \/
sexuelle Beldstigung 21 18 37 13 h——/\
Rohheitsdelikte 990 902 840 878 792 ——
Raub 24 22 19 27 22 —_—
StraRenraub 0 2 1 2 5 ——
KV-Delikte 796 725 657 677 600 T,
Diebstahl insgesamt 2.627 2.301 2.296 2.149 1.931 T
einfacher Diebstahl 1.639 1.480 1.280 1.367 1.101 ‘———*"""'——-""\-.
Ladendiebstahl 618 544 461 496 458 ——
Taschendiebstahl 100 93 39 82 16 o~
schwerer Diebstahl 988 821 1.016 782 830 —— ——
schwerer Diebstahl in/aus Kfz 52 30 98 30 27 ‘-——-—/\v——.
ED Gewerbeobjekte 146 115 131 85 95 ———
Wohnungseinbruch 46 37 38 32 63 —_—
Fahrraddiebstahl 693 582 659 624 575 ——,
Vermogens-/Falschungsdelikte 711 685 715 924 688 .__.__./\.
Betrug 496 474 455 656 493 —_—
Leistungserschleichung 52 97 75 112 123 —
Sachbeschidigung 681 707 650 646 641 =

Rauschgiftdelikte 393 453 419 495 492 —
StraBenkriminalitat 1447 | 1354 | 1421 | 1323 | 1217 T——
AufenthG 51 72 67 100 105 —
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2.4 Kriminalitatslage regional

2.4.3 Kriminalitdtsbericht Stadt Schwabach

Straftaten 2020

Straftaten - Stadt Schwabach
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Die Anzahl der Gesamtstraftaten ging erneut von 1.499 auf 1.459 Delikte (2,7 %) zu-

rick.

AQ - Stadt Schwabach

2020 68,8
2019 65,9
2018 64,8
2017 65,1
2016 65,8

Die Aufkldrungsquote (AQ) stieg um
2,9 Prozentpunkte auf 68,8 %.

Die Hdufigkeitszahl (HZ) als verglei-
chender Gradmesser fir die Krimina-
litatsbelastung einer Kommune sank

HZ - Stadt Schwabach

Jahr HZ

2020 3.560
2019 3.675
2018 3.820
2017 4,112
2016 4.160

um 3,1 % auf 3.560. Somit weist die
Stadt Schwabach auch in diesem Jahr
die niedrigste Haufigkeitszahlim Ver-
gleich der kreisfreien Stadte in Mit-
telfranken auf.

=
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Ausgewadhlte Deliktsbereiche

Die Straftaten gegen das Leben san-
ken von drei auf zwei Delikte. Alle Falle
wurden geklart.

Bei den Straftaten gegen die sexuelle
Selbstbestimmung zéhlen wir mit ins-
gesamt 25 Fallen zwei Delikte mehr als
im Vorjahr. Die Aufklarungsquote stieg
erneut signifikant um 22,1 % auf aktu-
ell 96 %.

Die Rohheitsdelikte nahmen um
10,3 % von 261 auf 234 Falle ab, bei
gleichzeitigemAnstiegderAQauf93,6%
(3,6 %).

Auch bei den Diebstahlsdelikten ins-
gesamt stellen wir mit 378 Fallen einen
Rickgang fest (14,1 %).

Dieser resultiert hauptsachlich aus der
Abnahme bei den einfachen Diebstah-
len (20 %). Dagegen sehen wir beim
schweren Diebstahl mit 130 Fallen eine
Stagnation.

Im Bereich des Wohnungseinbruch-
diebstahls messen wir — entgegen des
mittelfrankischen Trends - einen er-
freulichen Rickgang um vier auf nun-
mehr 15 Delikte (21,1 %).

Nach einem signifikanten Rickgang
im Vorjahr ist bei den Vermégens- und
Fdlschungsdelikten eine Steigerung
von 191 auf aktuell 247 Falle (29,3 %)
feststellbar.

Allein der Betrug schléagt hierbei mit
einer Steigerung um 44 Delikte zu Bu-
che, hierbei insbesondere die Bereiche

des Waren- und Warenkreditbetruges
(33,3 %) und der Leistungserschlei-
chung (38,7 %), allerdings bei insge-
samt niedrigen Fallzahlen

Die Verstolte gegen das Betdubungs-
mittelgesetz liegen mit 154 Delikten
nahezu auf dem Niveau des Vorjahres
(156).

www.polizei-mittelfranken.de
Kriminalitat » Statistik
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Rickgénge waren erneut bei Delikten
des Summenschlissels der Gewaltkri-
minalitdt von 53 auf 43 Falle (18,9 %)
sowie bei den Delikten mit dem Sum-
menschlissel der StraBenkriminalitdt
von 306 auf 296 Falle (3,3 %) festzustel-
len.

Dieser Sicherheitsbericht kann auch digital auf
unserer Website abgerufen werden
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PKS-Entwicklung - Stadt Schwabach

) Verdanderung 2019/2020
Delikte 2016 2017 2018 2019 2020 - Verlauf
Anzahl in %
Straftaten insgesamt 1.694 1.687 1.574 1.515 1.472 -2,8%
Straftaten insgesamt
e 1682 | 1674 | 1558 | 1.499 | 1.459 -2,7% \\
Mord 0 0 0 1 2 —
Totschlag 0 1 4 2 0 R  —— ———,
Sexualdelikte 17 13 24 23 25 —_—
Vergewaltigung 2 4 5 2 3 — o~
sexuelle Ub(—.‘I:gI.'Iffe und 1 0 0 0,0%
sexuelle Notigung N
sexuelle Belastigung 2 7 5 0 100,0% —
Rohheitsdelikte 325 289 246 261 234 -10,3% e —
Raub 5 6 6 10 6 -40,0% ———
StraRenraub 2 0 1 2 1 -50,0% —~———
KV-Delikte 252 234 182 185 168 9,2% e —
Diebstahl insgesamt 482 526 439 440 378 -14,1% """"*"“'v—v-—__,
einfacher Diebstahl 325 350 285 310 248 -20,0% T~
Ladendiebstahl 114 108 96 115 74 -35,7% T T~
Taschendiebstahl 6 7 12 12 6 -50,0% —
schwerer Diebstahl 157 176 154 130 130 0,0% ""'*"“’-—-...,_,
schwerer Diebstahl in/aus Kfz 13 11 7 4 10 ‘———"'“""—--—r—"'
ED Gewerbeobjekte 26 23 16 13 18 T —
Wohnungseinbruch 14 16 36 19 15 -21,1% — ——,
Fahrraddiebstahl 108 135 77 88 87 -1,1% e —
Vermégens-/Filschungsdelikte 240 229 269 191 247 e e
Betrug 168 176 175 141 185 —_—
Leistungserschleichung 32 39 41 31 43 — —~——
sachbeschadigung 266 227 234 212 234 T———— —
Rauschgiftdelikte 117 173 131 156 154 — ———
StraRenkriminalitit 386 336 297 306 296 c— .
AufenthG 12 13 16 16 13 —_— T
A
N\
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Herausragender Fall -
Stadt Schwabach

Am 10.08.2020 versuchte ein 50-jdhri-
ger Mann seine 39 Jahre alte, schwan-
gere Lebensgefahrtin mit einem Bade-
mantelgirtel zu erdrosseln.

Da ihm dies nicht gelang, versuchte er,
sie mit einem Kissen zu ersticken und
schlug ihr mit einer Lampe mehrfach
auf den Hinterkopf.

Als er duRerte, dass alle sterben miiss-
ten und er ein Messer holen wirde,
sprang die 39-Jéhrige voller Panik

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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vom Balkon ihrer Wohnung im zwei-
ten Obergeschoss und blieb schwer
verletzt vor dem Anwesen liegen.

Der Tater sprang unmittelbar danach,
in suizidaler Absicht, vom 13. Stock-
werk des gleichen Hochhauses und
verstarb noch am Tatort.

Nach l&ngerem Krankenhausaufent-
halt verbesserte sich der Gesundheits-
zustand der Frau, sodass sie selbst
korperlich keinen bleibenden Scha-
den durch die Tat erlitt. Sie verlor je-
doch ihrungeborenes Kind. [
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2.4.4 Kriminalitatsbericht Stadt Ansbach
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Fur den polizeilichen Schutzbereich der Stadt Ansbach haben wir im Jahr 2020 ins-
gesamt 3.042 Straftaten zur PKS gemeldet. Dies ist ein Riickgang von 117 Fallen bzw.

3,7 % gleichzeitiger Steigerung der AQ.

AQ - Stadt Ansbach

| Jahr ____________AQin% |
2020 72,8
2019 72,3
2018 71,2
2017 70,9
2016 73,9

Die Aufkldrungsquote (AQ) konnte auf
72,8 % (Vorjahr: 72,3 %) gesteigert wer-
den. Das ist ein Spitzenwert und liegt
damit erneut deutlich Uber dem im
bayernweiten Vergleich guten mittel-
frénkischen Durchschnitt.

HZ - Stadt Ansbach

Jahr HZ

2020 7.278
2019 7.549
2018 7.390
2017 7.654
2016 7.938

Die Hdufigkeitszahl (HZ) als verglei-
chender Gradmesser fur die Kriminali-
tatsbelastung der Bevolkerung betragt
7.278, was einem Rickgang um 3,6 %
entspricht. ]
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Stadt Ansbach
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Ausgewahlte Deliktsbereiche

Es wurden zwei Straftaten gegen das
Leben registriert, darunter ein Mord.
Dieser wurde durch die KPI Ansbach
aufgeklart.

Im Bereich der Straftaten gegen die
sexuelle Selbstbestimmung messen
wir analog zum gesamten Schutzbe-
reich Mittelfranken mit insgesamt 54
Delikten steigende Fallzahlen (20 %). Es
kam zu sieben Vergewaltigungen, zwei
Delikte mehralsim Vorjahr, sowie zu 13
Fallen des sexuellen Missbrauchs von
Kindern (Vorjahr sechs Falle).

Die AQ bei den Straftaten gegen die
sexuelle Selbstbestimmung betréagt
98,1 % und konnte somit nochmals um
4,8 % gesteigert werden.

Die Rohheitsdelikte haben um insge-
samt 3 % zugenommen. Bei den in die-
sem PKS-Summenschlussel geflihrten
Raubdelikten erfassten wir 21 Taten
(Vorjahr 17) und damit einen Anstieg
um 23,5 %. Bei den schweren und ge-
fahrlichen Korperverletzungen regis-
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Herausragender Fall (1) -
Stadt Ansbach

Am 03.03.2020 kam es in der Blro-
gemeinschaft der Gerichtsvollzieher
des Amtsgerichts, in Ansbach, Fischer-
gasse 12, zu einem Messerangriff auf
einen 54-jahrigen Gerichtsvollzieher.

Der 34 Jahre alte Angreifer hatte dort
einen Termin, betrat maskiert das
BlUro und ging unvermittelt auf den
Geschéadigten los. Die Tat war im Vor-
feld von ihm geplant worden. Durch
hinzukommende Angestellte konnte

trieren wir zwar einen Rlckgang um
30,2 % von 129 auf 90 Taten; dagegen
stiegen die einfachen Korperverletzun-
gen um 10,9 %. Im Berichtszeitraum
wurden hier 375 Delikte registriert (Vor-
jahr: 338).

Bei den Rohheitsdelikten steigerten wir
die AQ noch einmal leicht auf sehr gute
93,6 % (Vorjahr 93,3 %).

der Angreifer von weiteren Taten ab-
gehalten und mittels Pfefferspray ver-
trieben werden. Der Geschédigte griff
wahrend seines Abwehrkampfes in
die Messerklinge und zog sich hierbei
massive Schnittverletzungen an der
Hand zu. Er musste mehrere Tage sta-
tionar in einem Krankenhaus behan-
delt werden.

Am 04.03.2020 konnte der Tater nach
intensiver Fahndung in einer offentli-
chen Tiefgarage in Rothenburgo.d. T.
festgenommen werden. [

Die Diebstahlsdelikte sanken um ins-
gesamt 15,5 %. Allein beim einfachen
Diebstahl wurden mit aktuell 491 Fal-
len 124 weniger als im Vorjahr gemel-
det.

Der schwere Diebstahl blieb mit 177
Fallen auf Vorjahresniveau (176), beim
Wohnungseinbruchsdiebstahl ~ wur-
de mit zwolf Delikten ein Fall weniger
als 2019 gezahlt, bei einer Uberdurch-
schnittlich hohen AQ von 25 %.

Mit 511 Delikten verzeichnen wir bei
den Vermégens- und Félschungsde-
likten einen Anstieg um 9,2 %. Beson-
ders beim Betrug stiegen die Fallzah-
len, und zwar von 349 auf 403 (15,5 %).
Ausschlaggebend hierfir waren ins-
besondere die Steigerungen beim Wa-
ren- und Kreditbetrug (von 114 auf 199
Delikte) sowie der Leistungserschlei-
chung um 24,1 %.

Einen Rlckgang messen wir bei den
Rauschgiftdelikten. Registrierten wir
2019 noch 327, so meldeten wir 2020
insgesamt 268 Delikte (18 %) zur PKS.
Die AQ blieb unverdandert bei 94,8 %.

Ebenfalls positive Entwicklungen sind
in den Bereichen der Gewalt- und Stra-
Renkriminalitdt zu vermelden. Bei den
Gewaltdelikten kam es zu einem Fall-
zahlenriickgang von 20,4 % auf nun
121 Straftaten, bei der Strafsenkrimina-
litat liegt der Riickgang mit aktuell 343
Straftaten sogar bei 22,7 %. ]
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PKS-Entwicklung - Stadt Ansbach

Delikte 2016 2017 2018 2019 2020  'cranderung2019/2020 Verlauf
Anzahl in %

Straftaten insgesamt 3.294 3.229 3.116 3.191 3.078 -113 -3,5%
:;’::t::::;t":gesamt 3267 | 3.179 | 3.078 | 3.159 | 3.042 117 3,7% \\/\
Mord 2 0 0 1 1 0 0,0% —~—
Totschlag 3 1 2 0 1 T——
Sexualdelikte 33 46 40 45 54 —
Vergewaltigung 3 13 3 5 7 — ~——————
sexuelle Ubetgrlffe und 1 1 0 -100,0% \

sexuelle Notigung

sexuelle Belastigung 10 16 10 7 -30,0% /‘\0—-\_.
Rohheitsdelikte 760 641 666 623 642 ————
Raub 16 13 12 17 21 —_—
StraRenraub 2 2 0 1 4 ‘_"---.._-—/
KV-Delikte 576 497 505 486 486 ———
Diebstahl insgesamt 847 855 800 791 668 M —
einfacher Diebstahl 690 580 593 615 491 ——
Ladendiebstahl 202 193 220 227 191 —_—
Taschendiebstahl 22 17 17 7 7 e——
schwerer Diebstahl 157 275 207 176 177 — —— .,
schwerer Diebstahl in/aus Kfz 11 32 20 19 11 /\“'——"'-——-.
ED Gewerbeobjekte 30 71 50 31 42 — ——
Wohnungseinbruch 19 11 10 13 12 '\-.___.,_...--4——-.
Fahrraddiebstahl 105 142 140 122 78 T
Vermogens-/Filschungsdelikte 543 418 470 468 511 —~—~——————"
Betrug 415 344 321 349 403 T~ ——
Leistungserschleichung 61 44 37 29 36 ——
Sachbeschidigung 370 404 360 371 350 —_— —~————,
Rauschgiftdelikte 147 246 237 327 268 ——
StraRenkriminalitat 479 531 517 444 343 - =
AufenthG 27 50 38 32 36 —  ——

i
>

Herausragender Fall (2) -
Stadt Ansbach

Durch die Anzeige eines zwischen-
zeitlich erwachsenen Geschadigten
wurde bekannt, dass ein ehemaliger
Jugendleiter des Yachtclubs Ansbach-
Gunzenhausen (ber einen Zeitraum
von gut 25 Jahren mannliche Kinder
und Jugendliche missbraucht hatte.

Hierbei nutzte er seine gefestigte Stel-
lung im Verein und das durch freund-
schaftliche und finanzielle Zuwendun-
gen aufgebaute Vertrauensverhaltnis
zu den ihm anvertrauten Geschédig-
ten. Die Missbrauche fanden im Rah-

men von Veranstaltungen des Vereins
(Segelwochen mit Ubernachtungen,
Segeltdrns im Ausland, Skifreizeiten
u. a.) sowie im Vereinsheim am Alt-
muhlsee und in der Wohnung des Be-
schuldigten statt.

Die umfangreichen Ermittlungen er-
brachten 57 Geschadigte. Gegen einen
langjahrigen Vereinsvorstand wurde
im weiteren Verlauf der Ermittlungen
ein Verfahren wegen Begehung durch
Unterlassen eingeleitet.

Der 56 Jahre alte Hauptbeschuldigte
nahm sich wahrend seiner Haft das
Leben. [

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020

91

83



KRIMINALITAT
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2.4 Kriminalitatslage regional

2.4.5 Kriminalitatsbericht Landkreis Ansbach
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Die Gesamtzahl der Straftaten im Landkreis Ansbach ist im Jahr 2020 um 8,3 % von

5.598 auf 5.133 Falle gesunken.

AQ - Landkreis Ansbach

2020 70,1
2019 67,4
2018 69,2
2017 65,4
2016 63,6

Die Aufkldrungsquote (AQ) stieg
gleichzeitig um 2,7 Prozentpunkte auf
70,1 % und liegt damit sogar noch
Uber dem im bayernweiten Vergleich
sehr guten mittelfrankischen Durch-
schnitt.

HZ - Landkreis Ansbach

Jahr HZ

2020 2.781
2019 3.043
2018 2.935
2017 2.854
2016 3.344

Die Hdufigkeitszahl (HZ) als verglei-
chender Gradmesser fir die Kriminali-
tatsbelastung der Bevolkerung sank
von 3.043 auf 2.781 (8,6 %).

Das ist der niedrigste Wert der ver-
gangenen fiinf Jahre. |
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Ausgewadhlte Deliktsbereiche

Mit sieben Straftaten gegen das Le-
ben messen wir drei mehr als im Vor-
jahr. Darunter drei Morde sowie drei
Totschlagsdelikte, die alle aufgeklart
werden konnten.

Im Bereich der Straftaten gegen die
sexuelle Selbstbestimmung verzeich-
nen wir einen Rickgang um 21 Falle
auf nun 113 Delikte (15,7 %). Wahrend
die Vergewaltigungen mit insgesamt
zehn Fallen auf demselben Stand wie
im Vorjahr liegen, sind deutlich sin-
kende Fallzahlen beim sexuellen Miss-
brauch von Kindern (32,4 %) sowie
den exhibitionistischen Handlungen
(58,8 %) zu vermelden.

Mit 93,8 % liegt die AQ bei den Sexual-
delikten weiterhin auf einem sehr ho-
hen Niveau.

Gemeingefdhrliche Straftaten, die
unter den Summenschlissel der Roh-
heitsdelikte fallen, sanken um 25,0 %
von 1.197 Fallen im Vorjahr auf aktuell

898. Auch hier ist die AQ von 93,4 %
auflerordentlich respektabel.
Rickgénge messen wir insbesondere
bei den Raubstraftaten (64,0 %) sowie
den Korperverletzungen (24,3 %).

Die Fallzahlen der Diebstahlsdelikte
sanken leicht um 5,3 %. Wahrend beim
einfachen Diebstahl mit aktuell 712
Fallen 151 weniger verzeichnet wer-
den, stiegen die Fallzahlen im Bereich
des schweren Diebstahls von 411 auf
aktuell 495 an.

Diese Entwicklungist insbesondere auf
die Anstiege bei den Taschendiebstah-
len und bei den Wohnungseinbriichen
zurlckzufihren. Es wurden 195 Ta-
schendiebstahlen und damit 146 mehr
als im Vorjahr verzeichnet. Das liegt je-
doch an einem Ereignis, denn die KP!
Ansbach konnte eine Serie von rund
180 Féllen bandenmalig begangener
Taschendiebstéhle auf einer Open-
Air-Veranstaltung im Sommer 2019 bei
Dinkelsblhl nach langwierigen Ermitt-
lungen kléren. Da die PKS eine Auslauf-
statistik ist, wurden die Félle erst mit

PKS-Entwicklung - Landkreis Ansbach

Delikte 2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl
Straftaten insgesamt 6.099 5.231 5.408 5.650 5.164 -486
Straftaten insgesamt
ohne Aufenthg 6.063 5.200 5.378 5.598 5.133 -465
Mord 0 1 1 1 3
Totschlag 6 4 3 2 3
Sexualdelikte 77 113 101 134 113
Vergewaltigung 7 22 14 10 10
sexuelle Ubergriffe und
e 5 1 1
sexuelle Notigung
sexuelle Belastigung 10 11 14 20
Rohheitsdelikte 1.070 1.047 1.001 1.197 898
Raub 20 12 12 25 9
StraRenraub 3 0 0 3 0
KV-Delikte 784 711 725 837 634
Diebstahlinsgesamt 1.697 1.270 1.250 1.274 1.207
einfacher Diebstahl 1.077 835 911 863 712
Ladendiebstahl 194 161 201 144 121
Taschendiebstahl 42 42 51 49 195
schwerer Diebstahl 620 435 339 411 495
schwerer Diebstahl in/aus Kfz 198 105 76 119 75
ED Gewerbeobjekte 91 97 61 66 52
Wohnungseinbruch 106 72 21 33 45
Fahrraddiebstahl 143 109 129 163 93
Vermogens-/Falschungsdelikte 1.049 828 963 829 766
Betrug 821 652 701 644 559
Leistungserschleichung 60 79 62 41 25
Sachbeschadigung 744 661 755 803 747
Rauschgiftdelikte 425 372 369 466 363
StraBenkriminalitat 1.013 790 924 1.063 965
AufenthG 36 31 30 52 31
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Abgabe an die Staatsanwaltschaft im
Jahr 2020 zur PKS gemeldet.

Bei den Wohnungseinbriichen stieg
die Anzahl von 33 auf 45, jedoch bei
einer fir dieses Phanomen Uberdurch-
schnittlich hohen AQ von 44,4 %.

Erfreuliche Fallzahlensenkungen mes-
sen wir hingegen bei den Fahrraddieb-
stahlen (42,9 %) und den Kfz-Aufbri-
chen (37,0 %).

Im Bereich der Vermdégens- und Fdil-
schungsdelikte melden wir einen er-
neuten Rickgang um 7,6 % von 829 auf
766 Delikte. Allein beim Betrug wurden
mit 539 Fallen insgesamt 85 weniger
als im Vorjahr gezahlt (13,2 %).

Die Rauschgiftdelikte sanken ana-
log zum mittelfrankischen Trend von
466 auf 363 Falle (22,1 %) bei einer um
1,9 % hoheren AQ von aktuell 95,9 %.

Auch bei der Gewaltkriminalitdt
(-17,8 %) sowie der StraRBenkriminali-
tdt (-9,2 %) stellen wir eine sehr positi-
ve Abwartsentwicklung fest. ]

Veranderung 2019/2020
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2.4 Kriminalitatslage regional

2.4.6 Kriminalitatsbericht Landkreis Erlangen-Hochstadt
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Fir den Landkreis Erlangen-Hochstadt haben wir fir das Jahr 2020 insgesamt 3.203
Straftaten in der PKS erfasst. Dies entspricht einem Rickgang von 239 Fallen (6,9 %).

AQ - Landkreis ERH

HZ - Landkreis ERH

2020 69,6 2020 2.333
2019 65,3 2019 2.526
2018 67,4 2018 2.522
2017 68,5 2017 2.686
2016 64,1 2016 2.957

Gleichzeitig stieg die Aufkldrungsquote
(AQ) um beachtliche 4,3 Prozentpunkte
auf Uberdurchschnittliche 69,6 %.

Die Hdufigkeitszahl (HZ) als verglei-
chender Gradmesser fir die Kriminali-

tatsbelastung veranderte sich eben-
falls positiv und sank auf aktuell 2.333,
ein Rickgang um 7,6 % und damit der
niedrigste Wert der vergangenen
fiinf Jahre. =
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Ausgewahlte Deliktsbereiche

Bei den Delikten gegen das Leben
messen wir mit drei Fallen zwei mehr
als im Vorjahr, darunter auch ein Tot-
schlag. Die AQ betragt 100 %.

Im Bereich der Straftaten gegen die
sexuelle Selbstbestimmung registrie-
ren wir eine Steigerung um 19 auf 86
Félle. Insbesondere der sexuelle Miss-
brauch - auch von Kindern - sowie die
Kinderpornografie stiegen an. Diese
Tendenz deckt sich mit der Entwick-
lung im Schutzbereich Mittelfranken.
Die AQ bei den Straftaten gegen die se-
xuelle Selbstbestimmung im Landkreis
Erlangen-Hochstadt konnte um 2,9 %
auf 89,5 % gesteigert werden.

Die Rohheitsdelikte stiegen von 502
auf aktuell 545 Falle an (8,6 %). Aus-
schlaggebend hierflr sind die Steige-
rungen der Raubdelikte von sieben
auf elf Falle sowie der Korperverlet-

PKS-Entwicklung - Landkreis ERH

zungsdelikte von 359 auf 390 Falle. Die
AQ konnte um 4 % auf hervorragende
95,8 % gesteigert werden.

Positiv zeigt sich weiterhin die Fallzah-
len-Entwicklung beim Diebstahl. So
messen wir mit aktuell 678 Fallen (Vor-
jahr: 959) einen deutlichen Rickgang
um 29,3 %.

Der erfreuliche Rickgang der Fallzah-
len beim Wohnungseinbruch von 48
auf nun 29 (39,6 %) lauft fir den Land-
kreis kontrér zur Entwicklung im restli-
chen Mittelfranken.

Auch bei den Vermégens- und Fdl-
schungsdelikten ist ein Riickgang von
13,8 % auf 492 Delikte festzustellen.
Allein die hierunter subsumierten Be-
trugsdelikte sanken von 393 auf 393
Falle (18,6 %).

Wir stellen eine Haufung bei den Sach-
beschéddigungen fest von 432 auf 499

Veranderung 2019/2020

Delikte 2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl
Straftaten insgesamt 3.992 3.660 3.444 3.485 3.265 -220
Straftaten insgesamt
ohne Aufenthg 3.967 3.617 3.413 3.442 3.203
Mord 0 1 5 0 0
Totschlag 1 0 2 0 1
Sexualdelikte 54 48 41 67 86
Vergewaltigung 3 8 6 9 8
sexuelle Ubergriffe und
sexuelle Néii_gung 0 0 0 0 0
sexuelle Belastigung 7 4 11 10
Rohheitsdelikte 682 664 584 502 545
Raub 9 4 9 7 11
Strallenraub 1 0 0 0 1
KV-Delikte 507 526 445 359 390
Diebstahlinsgesamt 1.229 1.091 1.003 959 678
einfacher Diebstahl 823 704 648 623 438
Ladendiebstahl 280 244 203 199 160
Taschendiebstahl 17 8 8 12 5
schwerer Diebstahl 406 387 355 336 240
schwerer Diebstahl in/aus Kfz 49 51 90 54 30
ED Gewerbeobjekte 74 69 39 57 43
Wohnungseinbruch 75 61 47 48 29
Fahrraddiebstahl 189 209 146 187 138
Vermogens-/Falschungsdelikte 509 575 561 571 492
Betrug 373 420 370 393 320
Leistungserschleichung 32 36 29 33 24
Sachbeschadigung 586 426 438 432 495
Rauschgiftdelikte 321 253 264 382 339
StraBenkriminalitat 771 671 620 686 614
AufenthG 25 43 31 43 62
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Delikte (14,6 %). Ausschlaggebend
hierfir waren die Fallzahlensteigerun-
gen bei den Sachbeschadigungen an
Kfz (27,5 %) und den Sachbeschéadi-
gungen auf Stralken, Wegen und Plat-
zen (8,9 %).

Bei den Rauschgiftdelikten kam es zu
einem Rilckgang von 382 auf 339 Félle
(11,3 %).

Die ohnehin bereits hohe AQ konnte
nochmals um 2,3 % auf nun 97,1 % ge-
steigert werden.

Bei der Gewaltkriminalitdt verzeich-
nen wir eine Steigerung um 13 Falle
bzw. 16,3 %. Im Jahr 2020 meldeten
wir insgesamt 93 Delikte dieses Phéno-
menbereichs zur PKS (Vorjahr: 80).

Mit 72 Fallen weniger weist der Bereich
der StralBenkriminalitéit eine positive
Abwartsentwicklung auf (10,5 %). Hier
wurden 2020 insgesamt 614 Falle zur
PKS gemeldet (Vorjahr: 686). [ ]

= Verlauf

-6,3% ———

e —

0,0% e
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2.4 Kriminalitatslage regional

2.4.7 Kriminalitatsbericht Landkreis Fiirth

¥

2.540 A

Straftaten 2020

Straftaten - Landkreis Firth

2.831
3.000 7666

2.500

2.000

1.500

1.000

500

0

2016 2017

N

p

s

2 28]
Aufklarungsquote & 70,4%

Haufigkeitszahl

2.674

2.503 2.540

2018 2019 2020

Im Landkreis Furth erfassten wir im Berichtszeitraum 2.540 Straftaten in der PKS.
Dies bedeutet einen minimalen Anstieg der Fallzahlen um 1,5 %, allerdings bei

gleichzeitiger Steigerung der AQ.

AQ - Landkreis Flirth

2020 70,4
2019 69,3
2018 68,7
2017 71,2
2016 64

Die Aufkldrungsquote (AQ) stieg um
um 1,1 % auf im mittelfrdnkischen
Vergleich Uberdurchschnittlich  gute
70,4 %.

Die Hdufigkeitszahl (HZ) als ver-
gleichender Gradmesser fur die Kri-

HZ - Landkreis Flrth

Jahr HZ

2020 2.155
2019 2.132
2018 2.301
2017 2.441
2016 2.333

minalitatsbelastung der Bevolkerung
stieg im Vergleich zum Vorjahr minimal
von 2.132 auf 2.155 um 1,1 %.

Damit rangiert der Landkreis Firth
auch weiterhin als Spitzenreiter in
Mittelfranken. |

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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Ausgewahlte Deliktsbereiche

Es wurde lediglich eine Straftat gegen
das Leben erfasst (funf im Vorjahr).
Hierbei handelte es sich um einen Tot-
schlag, der von der zustandigen Krimi-
nalpolizeidienststelle aufgeklart wer-
den konnte.

Die Straftaten gegen die sexuelle
Selbstbestimmung weisen mit 49 De-
likten exakt den Wert des Vorjahres auf.
Bei den Vergewaltigungen verzeichnen
wir einen Rickgang von neun auf sechs
Falle. Die exhibitionistischen Handlun-
gen hingegen stiegen von zwei auf acht
Falle an. Die AQ bei diesem Phanomen
konnte nochmals um zwei Prozent-
punkte auf aktuell 89,8 % gesteigert
werden.

Bei den Rohheitsdelikten messen wir
einen Anstieg um 16,1 % von 367 auf
426 Delikte. Sowohl bei den Raubdelik-
ten (von drei auf acht) als auch bei den
Korperverletzungen insgesamt (von
284 auf 317) ist diese Entwicklung zu
beobachten. Die hierbei bereits hohe
AQ konnte nochmals um 3,1 % auf nun
95,5 % gesteigert werden.

Bei den Diebstahlsdelikten messen
wir insgesamt rlcklaufige Zahlen. Die
Abnahme betragt 13,7 %, in Fallzahlen
von 642 auf 554. Dieser Riickgang lasst
sich sowohl beim einfachen Diebstahl
(13,0 %) als auch beim schweren Dieb-
stahl (15,0 %) beobachten.

Die Zahlen beim Wohnungseinbruch-
diebstahl (WED) sind ebenfalls rick-
laufig (51 auf 40), ein Rickgang von
21,6 %.

Gestiegen sind die Vermdégens- und
Félschungsdelikte von 447 auf 514 Fal-
le (15 %). Allein im Bereich des Betrugs
messen wir einen Anstieg um 13,3 %
von 270 auf 306 Falle.

Bei der Betdubungsmittelkriminalitdt
kam es zu einem Riickgang von 264 auf
254 Delikte (3,8 %), was sich mit dem
mittelfrankischen Durchschnitt deckt.

Die bereits hohe AQ wurde um 1,8 %
auf aktuell 98,4 % gesteigert.

Bei der Gewaltkriminalitét haben wir
76 Delikte mehr als im Vorjahr (16,9 %),
gleichzeitig aber auch die AQ um 2,6 %
auf beachtliche 93,4 % gesteigert.

Die StraBenkriminalitdt verringerte
sich um erfreuliche 18,1 % von 507 auf
415 Delikte.

Im Landkreis Flrth ist die Zahl der
Straftaten gegen das Aufenthaltsge-
setz vergleichsweise hoch. Dieser Um-
stand ist mit dem Sitz der Zentralen
Aufnahmeeinrichtung flir Asylbewer-

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020

97

KRIMINALITAT

ber in Zirndorf erklarbar. Hier werden
viele Flichtlinge aufenthaltsrechtlich
ersterfasst und dabei auch Straftaten
festgestellt.

Darliber hinaus fungiert die Polizeiin-
spektion Zirndorf als mittelfrankische
polizeiliche Zentralstelle fir aufent-
haltsrechtliche Verstofe im Zusam-
menhang mit der Einreise und dem
Aufenthalt von Flichtlingen.

Trotzdem war im abgelaufenen Jahr
auch hier wieder ein erfreulicher Riick-
gang der Fallzahlen um mehr als die
Halfte (51,9 %) auf 867 Delikte zu ver-
zeichnen. ]
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PKS-Entwicklung - Landkreis Firth

Veranderung 2019/2020

Delikte 2016 2017 2018 2019 2020 = Verlauf
Anzahl in %

Straftaten insgesamt 5.041 5.909 5.174 4.304 3.407 -897 -20,8% —_—

Straftaten insgesamt
ohne Aufenthg 2.666 2.831 2.674 2.503 2.540 /\___.
Mord 0 2 1 1 0 B —
Totschlag 3 1 0 2 1 -50,0% — ———
Sexualdelikte 50 59 43 49 49 0,0% ""'"\-—-—-—-—'
Vergewaltigung 11 16 7 9 6 -33,3% i S

sexuelle Ubergriffe und

sexuelle Notigung 3 0 1 \/
sexuelle Belastigung 5 16 19 7 -63,2% —
Rohheitsdelikte 407 411 379 367 426 W
Raub 19 4 5 3 8 —~—~——————
StraRenraub 0 1 0 0 0 0,0% — e~
KV-Delikte 297 322 304 284 317 /-\"’"-—-/
Diebstahl insgesamt 894 813 679 642 554 -13,7% —
einfacher Diebstahl 584 483 451 409 356 -13,0% e —
Ladendiebstahl 201 174 140 152 141 -7,2% ‘-‘-—"‘\_—-—-o——-—.
Taschendiebstahl 10 8 11 7 4 -42,9% —
schwerer Diebstahl 310 330 228 233 198 -15,0% T —————
schwerer Diebstahl in/aus Kfz 33 47 13 15 8 -46,7% — o e————
ED Gewerbeobjekte 74 52 31 54 43 -20,4% T——
Wohnungseinbruch 61 100 60 51 40 -21,6% —_— — .,
Fahrraddiebstahl 106 98 9% 87 104 T
Vermogens-/Filschungsdelikte 479 665 591 447 514 — —
Betrug 342 320 309 270 306 T
Leistungserschleichung 55 78 51 47 69 — -~ —
Sachbeschidigung 345 331 413 410 364 —_— T
Rauschgiftdelikte 147 184 220 264 254 —_—
StraRenkriminalitat 492 435 537 507 415 —_—
AufenthG 2375 | 3.078 | 2500 | 1.801 867 —_

@
\2
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Herausragender Fall -
Landkreis Fiirth

In einem Zimmer des Zirndorfer Anker-
zentrums stach ein 23-jahriger Syrer in
der Meinung, er sei um 200 Euro bestoh-
len worden, mit einem Kichenmesser
auf einen anderen 23 Jahre alten Syrer
ein.

Als ein 27-jahriger Landsmann dazwi-
schen gehen wollte, versetzte der Tater
diesem einen wuchtigen Stich in die
linke Korperseite, der die Milz verletzte
und eine akute Lebensgefahr bedingte.
AnschlieRend stach der Téter wieder auf
den sich heftig wehrenden 23-jdhrigen

Syrer ein, der im Gerangel schlieflich auf
den Flur fliehen konnte. Der Tater ver-

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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folgte ihn mit dem Messer und verpasste
ihm dort noch einen Stich in den Ober-
schenkel. Erst als ein benachbarter afri-
kanischer Staatsangehoriger mit einem
Besenstiel auf den Arm des Taters schlug,
liel® dieser vom Geschédigten ab. Da ihn
nun weitere Bewohner bedréngten, zog
der Tater sich in sein Zimmer zurlck.
Beide Opfer mussten in Kliniken in Flrth
und Nirnberg stationdr behandelt wer-
den.

Der Tater verzichtete auf eine Pflicht-
verteidigung, legte ein Teilgestandnis
ab und wurde anschlieffend in Untersu-
chungshaft genommen. Die Gerichtsver-
handlung steht noch aus. -

Symbolfoto: Rainer Fuhrmann - stock.adobe.com



2.4 Kriminalitatslage regional

2.4.8 Kriminalitatsbericht

Landkreis Neustadt a. d. Aisch-Bad Windsheim
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Die Straftaten im Landkreis Neustadt a. d. Aisch-Bad Windsheim gingen von 2.809

auf2.508 zurlick (10,7 %).

AQ - Landkreis NEA

2020 70,6
2019 71,3
2018 68,6
2017 70,4
2016 62,6

Die Aufklérungsquote (AQ) sank eben-
falls leicht um 0,7 Prozentpunkte auf
nun 70,6 %, liegt aber immer noch
deutlich Uber dem ohnehin beachtli-
chen mittelfrankischen Durchschnitts-
wert,

HZ - Landkreis NEA

Jahr HZ

2020 2.483
2019 2.799
2018 2.985
2017 2.773
2016 3.044

Die Hdufigkeitszahl (HZ) als verglei-
chender Gradmesser fir die Kriminali-
tatsbelastung der Bevolkerung sank
sank signifikant auf 2.483 (11,3 %) und
damit auf den niedrigsten Wert der
letzten finf Jahre. ]
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Landkreis Neustadt a.d. Aisch-
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100.014

Einwohner

Bevolkerungsdichte

80 Einwohner je km?

8, 7%

Auslanderanteil

1.267,56 km?

Flache

—?/4
////////,/

Zustandige
Polizeidienststellen:

Pl Neustadt a. d. Aisch
Pl Bad Windsheim
KPI Ansbach

91



KRIMINALITAT

Ausgewadhlte Deliktsbereiche

Mit drei Straftaten gegen das Leben
messen wir zwei mehr als im Vorjahr.
Hierunter wurden auch ein Mord sowie
ein Totschlag erfasst, die aufgeklart
werden konnten.

Im Bereich der Straftaten gegen die
sexuelle Selbstbestimmung messen
wir sinkende Fallzahlen von 74 auf 66
Delikte (10,8 %).

Die Ruckgange waren sowohl bei den
Vergewaltigungen (von zehn auf vier
Falle), als auch beim sexuellen Miss-
brauch von Kindern (von achtzehn auf
zwolf Falle) besonders deutlich.

Die AQ bei den Straftaten gegen die se-
xuelle Selbstbestimmung betragt her-
vorragende 95,5 %.

Die Fallzahlen bei den Rohheitsdelik-
ten sanken im Vergleich zum Vorjahr
ebenfalls (560 auf 467 Falle, entspricht
16,6 %). Verantwortlich hierfir sind v. a.
die sinkenden Zahlen bei den Korper-
verletzungen (von 408 auf 336 Félle).

Auch bei den Eigentumsdelikten ist
ein Uberaus erfreulicher Rickgang
festzustellen. Die Diebstahle insge-

samt sanken von 638 auf 481 Falle
(24,6 %), gleichermalen zu beobach-
ten sowohl beim einfachen Diebstahl
(20,6 %) als auch beim schweren Dieb-
stahl (34,4 %).

Es wurden auch deutlich weniger Woh-
nungseinbriiche verzeichnet (von 35
auf 17, entspricht 51,4 %). Die AQ von
17,6 % bewegt sich im mittelfranki-
schen Durchschnitt.

Die Zahlen bei den Vermégens- und
Félschungsdelikten stiegen leicht von
376 auf 393 Delikte (4,5 %). Allein beim
Waren- und Kreditbetrug mussten mit
132 Féllen 25 mehr als im Vorjahr ver-
zeichnet werden (23,4 %).

Bei der Rauschgiftkriminalitét war
ein Rickgang von 230 auf 193 Delikte
bei einer AQ von 94,3 % festzustellen
(16,1 %).

Straftaten des Summenschlissels Ge-
waltdelikte sanken um 12,8 % (109 auf
aktuell 95 Falle). Die hohe AQ wurde
noch einmal um zwei Prozentpunkte
auf 93,7 % gesteigert.

Im Bereich der StraBenkriminalitét
verzeichnen wir ebenfalls einen Rick-
gangvon 521 auf410 Falle (21,3%). m

®
Herausragender Fall -
Landkreis NEA

92

Am spéaten Abend des 01.07.2020 trafen
sich die 23-jdhrige Geschadigte und ihr
27 Jahre alter Ex-Freund zu einer Aus-
sprache auf einem Feld in der Néhe von
Burghaslach. Die Geschadigte hatte
einen Monat zuvor die Beziehung been-
det.

Es kam zu einer Auseinandersetzung,
in deren Verlauf der Beschuldigte mit

einem sog. ,Gurtelmesser” mit 23 Zenti-
metern Klingenlange mehrfach auf sein
Opfer einstach. Danach begab er sich auf
die unweit des Tatorts liegenden Gleise
der Bahnstrecke Markt Bibart - Neustadt
a. d. Aisch, warf sich vor einen Regional-
zug und verstarb unmittelbar.

Die Frau wurde am Folgetag tot aufgefun-
den. Der Tater hatte die Trennung nicht
verkraftet. Sowohl die Tat als auch sein
Suizid wurden von ihm akribisch vorbe-
reitet. ™
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PKS-Entwicklung - Landkreis NEA

Delikte 2016 2017 2018 2019 2020
Anzahl
Straftaten insgesamt 3.010 2.770 2.982 2.824 2.523 -301
Straftaten insgesamt
ohne Aufenthg 3.006 2.754 2.974 2.809 2.508 -301
Mord 1 2 1 0 1
Totschlag 6 0 3 1 1
Sexualdelikte 36 44 62 74 66
Vergewaltigung 3 10 11 10 4
sexuelle Ubergriffe und
sexuelle Notigung ! ! 0
sexuelle Belastigung 6 17 7 7
Rohheitsdelikte 553 560 620 560 467
Raub 11 15 11 6 9
StraRenraub 0 0 1 1 3
KV-Delikte 405 403 443 408 336
Diebstahl insgesamt 841 681 697 638 481
einfacher Diebstahl 561 485 509 452 359
Ladendiebstahl 161 129 120 99 85
Taschendiebstahl 8 9 8 14 7
schwerer Diebstahl 280 196 188 186 122
schwerer Diebstahl in/aus Kfz 26 21 10 10 7
ED Gewerbeobjekte 89 76 59 42 36
Wohnungseinbruch 48 22 12 35 17
Fahrraddiebstahl 85 65 93 75 61
Vermogens-/Falschungsdelikte 459 389 421 376 393
Betrug 373 305 352 298 311
Leistungserschleichung 42 54 50 62 49
Sachbeschadigung 524 402 435 462 391
Rauschgiftdelikte 130 219 218 230 193
StraBenkriminalitat 552 431 526 521 410

Veranderung 2019/2020

in %
-10,7%

-10,7%

0,0%
-10,8%
-60,0%

-100,0%

0,0%
-16,6%

-17,6%
-24,6%
-20,6%
-14,1%
-50,0%
-34,4%
-30,0%
-14,3%
-51,4%

Dieser Sicherheitsbericht kann auch digital auf
unserer Website abgerufen werden

www.polizei-mittelfranken.de

Kriminalitat » Statistik
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2.4 Kriminalitatslage regional

2.4.9 Kriminalitatsbericht Landkreis Niirnberger-Land
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Im Landkreis Nurnberger Land sank die Zahl der registrierten Straftaten erneut auf
4.776 Delikte, ein beachtlicher Riickgang von 7,2 %.

AQ - Landkreis Nirnberger Land

2020 68,7
2019 65,3
2018 65,9
2017 65,9
2016 63,7

Die Aufkldrungsquote (AQ) stieg um
3,4 % auf 68,7 %.

Die Hdufigkeitszahl (HZ) als verglei-
chender Gradmesser fir die Krimina-

HZ - Landkreis Nirnberger Land

Jahr HZ

2020 2.796
2019 3.022
2018 3.169
2017 3.280
2016 3.632

litdtsbelastung der Bevolkerung von
3.022 auf nunmehr 2.796 (7,5 %) und
weist damit den mit Abstand besten
Wert der vergangenen fiinf Jahre
auf. =
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Ausgewadhlte Deliktsbereiche

Mit zehn Straftaten gegen das Leben
melden wir drei Falle mehr als im Vor-
jahr zur PKS. Darunter auch drei Morde
und ein Totschlag, die allesamt aufge-
klart werden konnten.

Im Bereich der Straftaten gegen die
sexuelle Selbstbestimmung kam es zu
einer Fallzahlensteigerung von 103 auf
120 Delikte (16,5 %).

Dies resultierte zum groldten Teil aus
den Steigerungen bei den Vergewalti-
gungen von elf auf 18 Falle sowie den
Steigerungen beim sexuellen Miss-
brauch von Kindern (18 auf 32 Falle).
Die AQ konnte um 6,7 % gesteigert wer-
den und liegt nun bei 88,3 %.

Die Straftaten des Summenschlissels
der Rohheitsdelikte sanken von 923
auf 891 Falle (3,5 %). Hierflr waren v. a.
die geringeren Fallzahlen bei den Kor-
perverletzungen (9,9 %), die von 665
auf 599 Félle zurlickgingen, ausschlag-

gebend. Die AQ von 92,4 % ist hierbei
beachtlich.

Die Fallzahlen der Diebstahlsdelikte
(einfacher und schwerer Diebstahl)
gingen zurtck. Es wurden mit 984 De-
likten 19,7 % weniger Falle zur PKS ge-
meldet.

Rickgénge bzw. Stagnationen gab es
hier nahezu in allen Bereichen. Ledig-
lich bei den Kfz-Aufbrichen verzeich-
nen wir mit 57 Fallen markant mehrals
im Vorjahr (38).

Beim  Wohnungseinbruchsdiebstahl
melden wir drei Falle weniger (53) als
im Vorjahr (56).

Einen leichten Anstieg von 864 auf 896
Falle (3,7 %) messen wir bei den Ver-
mogens- und Fdlschungsdelikten.
Ausschlaggebend hierftr waren haupt-
sachlich die Fallzahlensteigerungen
bei den Betrugsdelikten von 626 auf
676 Falle (8 %).

Erfreulich ist die Entwicklung bei den
Sachbeschddigungen. Hatten wir es

PKS-Entwicklung - Landkreis Nirnberger Land

Veranderung 2019/2020

KRIMINALITAT

im Vorjahr noch mit einem massiven
Anstieg zu tun - woflr seinerzeit eine
erkleckliche Anzahl von Sachbescha-
digungen an Kraftfahrzeugen verant-
wortlich war -, sanken die Fallzahlen
im aktuellen Berichtszeitraum von 878
auf 730 Delikte (16,9 %).

Allein im Bereich der erwdhnten Sach-
beschadigungen an Kfz messen wir
einen Ruckgang um 37,5 %.

Entgegen des allgemeinen Trends sind
die Zahlen im Bereich der Rauschgift-
delikte gestiegen. Wurden 2019 noch
414 Delikte gemeldet, so erhohte sich
deren Anzahl leicht auf 437 (5,6 %) bei
einer AQ von 96,3 %.

Sowohl bei den Straftaten, die unter
den Summenschlissel der Gewaltkri-
minalitdt fallen, als auch bei denen
des Summenschlissels StraBenkrimi-
nalitét, waren erfreuliche Fallzahlen-
rickgange zu verzeichnen. Die Gewalt-
kriminalitat ging von 179 auf 151 Falle
(15,6 %), die Straflenkriminalitat von
1.169 auf 881 Falle (24,6 %) zurick. m

Delikte 2016 2017 2018 2019 2020 . Verlauf
Anzahl in %
Straftaten insgesamt 6.145 5.614 5.456 5.288 4.871 -417 -7,9% Te———
Siraftaten insgesamt 6.089 | 5540 | 5380 | 5148 | 4.776 7,2% \\\
Mord 2 4 3 2 3 — —
Totschlag 4 1 1 4 1 -75,0% e— —
Sexualdelikte 62 72 88 103 120 ._—-—-—-"'"""—'-———.
Vergewaltigung 5 11 9 11 18 ——
sexuelle Ubetgriffe und 5 1 0 1100,0% \\
sexuelle Notigung

sexuelle Belastigung 12 15 27 22 -18,5% —
Rohheitsdelikte 1.115 984 896 923 891 -3,5% ‘-\“”"—-—-—-———a———.
Raub 21 21 25 24 23 -4,2% B

StraRenraub 2 2 0 3 3 0,0% —_——
KV-Delikte 796 675 627 665 599 -9,9% —
Diebstahl insgesamt 1.622 1.396 1.226 1.225 984 -19,7% '-__—""""-"—'--—-._.
einfacher Diebstahl 951 778 706 699 588 -15,9% 0-.._,____.__‘_____.
Ladendiebstahl 169 152 134 118 119 e

Taschendiebstahl 16 15 16 18 18 0,0% —
schwerer Diebstahl 671 618 520 526 396 -24,7% T —————
schwerer Diebstahl in/aus Kfz 89 91 59 38 57 T —~—
ED Gewerbeobjekte 124 118 73 72 52 -27,8% L ———
Wohnungseinbruch 113 92 70 56 53 -5,4% T ——
Fahrraddiebstahl 218 212 240 302 185 -38,7% '———--""""—\
Vermogens-/Falschungsdelikte 990 974 1.157 864 896 ‘——/\__
Betrug 761 728 913 626 676 —_—
Leistungserschleichung 244 239 173 174 231  ———
Sachbeschidigung 970 757 724 878 730 ——
Rauschgiftdelikte 500 515 520 414 437 T T ———
StraBenkriminalitat 1.274 997 1.023 1.169 881 \—_*f\v
AufenthG 56 74 76 140 95 ——
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2.4 Kriminalitatslage regional

2.4.10 Kriminalitatsbericht Landkreis Roth

Landkreis Roth

126.749

Einwohner

Bevolkerungsdichte

142 einwohner je km? Haufigkeitszahl ~ w 2.518
Straftaten 2020 Aufklarungsquote & 63,4%
7,3%
Ausldnderanteil
2 Straftaten - Landkreis Roth
895,39 km
Fléche 4.500
\\'// :'ggg - 3436 3.343 3.381 o
4 3.000
?
////%///,/ 2.500
2.000
Zustandige 1.500
Polizeidienststellen: 1.000
500
Pl Hilpoltstein 0
PIRoth 2016 2017 2018 2019 2020

Pl Schwabach

KPI Schwabach Fur den Landkreis Roth melden wir fir 2020 3.191 Straftaten zur PKS. Dies bedeutet

einen Riickgang um 5,6 %

AQ - Landkreis Roth HZ - Landkreis Roth
Jahr AQin % Jahr HZ
2020 63,4 2020 2.518
2019 59,5 2019 2.663
2018 59,5 2018 2.651
2017 64 2017 2.784
2016 58,3 2016 2.968
Die Aufkldrungsquote (AQ) stieg um Die Hdufigkeitszahl (HZ) als verglei-
3,9 % auf 63,4 %. chender Gradmesser fir die Kriminali-
tatsbelastung eines Raumes sank von
2.663 auf 2.518 (5,4 %). "
96 Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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Ausgewadhlte Deliktsbereiche

Mit sechs Straftaten gegen das Le-
ben wurden vier mehr als im Vorjahr
gezahlt. Hierunter wurden auch drei
Morde und zwei Totschlagsdelikte er-
fasst, die allesamt aufgeklart werden
konnten.

Bei den Straftaten gegen die sexuel-
le Selbstbestimmung verzeichnen wir
eine Steigerung von 46 auf 75 Delikte
bei einer AQ von 92 %.

Steigerungen waren insbesondere bei
den Vergewaltigungen (von sieben auf
zwolf Félle), der Verbreitung porno-
grafischer Schriften (13 auf 32) und der
Kinderpornografie (acht auf 22) festzu-
stellen.

Die Fallzahlen bei den Rohheitsde-
likten gingen von 563 auf 523 Delikte
(7,1 %) zurtick. Die Aufklarungsquote

PKS-Entwicklung - Landkreis Roth

konnte hierbei noch einmal um 2,1 %
auf sehr gute 96,9 % gesteigert werden.
Erfreulich zeigte sich auch die Ent-
wicklung der Diebstahlsdelikte (ein-
facher und schwerer Diebstahl) mit
einem Rlckgang von 937 auf 785 Falle
(16,2 %).

Exemplarisch sei hier der Wohnungs-
einbruch genannt, der, entgegen des
mittelfrankischen Trends, von 39 auf 33
Falle (15,4 %) gesunken ist und zudem
mit 24,2 % eine Uberdurchschnittlich
hohe AQ aufweist.

Dagegen messen wir beim Kfz-Auf-
bruch eine Steigerung um sieben auf
aktuell 40 Falle (21,2 %).

Die Vermdgens- und Félschungsdelik-
te nahmen ebenfalls ab (8,8 %). Allein
die darunter subsumierten Betrugsde-
likte verringerten sich um 11,4 %.

KRIMINALITAT

Nach einem Anstieg der Sachbeschd-
digungen im Vorjahr - ausschlagge-
bend hierflr war eine Serie von Sach-
beschddigungen an Kraftfahrzeugen
- messen wir im aktuellen Berichtszeit-
raum einen Rlckgang der Fallzahlen
von 479 auf 407 (15 %). Die Sachbe-
schadigungen an Kfz verringerten sich
sogar um 22,5 %.

Nahezu identisch zum Vorjahr zeigen
sich die Straftaten, die im Summen-
schlissel der Gewaltkriminalitét er-
fasst werden.

Hier zéhlen wir 113 Delikte, ledig-
lich eines mehr als 2019. Die ohne-
hin bereits hohe AQ konnte noch-
mals um acht Prozentpunkte auf
97,3 % gesteigert werden.

Die StraBenkriminalitdt sank von 643
auf 544 Falle oder um 15,4 %. [

Delikte 2016 2017 2018 2019 2020 'cranderung2019/2020 Verlauf
Anzahl in %
Straftaten insgesamt 3.749 3.578 3.388 3.429 3.228 -201 -5,9% “"‘—‘-—---.__....____’
Siraftaten insgesamt 3714 | 3496 | 3343 | 3381 | 3.01 -190 5,6% \___.\
Mord 1 0 1 0 3 —_————
Totschlag 3 2 1 2 2 0,0% '.'-"""’---.....---‘—‘
Sexualdelikte 34 45 61 46 75 ——
Vergewaltigung 8 10 9 7 12 —_—
sexuelle Ubergriffe und

sexuelle Négti_gung 0 0 0 2 ! .—.—/\‘
sexuelle Beldstigung 10 19 3 7 —_ o~
Rohheitsdelikte 614 625 546 563 523 T ————
Raub 12 11 17 7 9 —_— o ——
StraRenraub 3 0 1 1 1 e —————
KV-Delikte 462 458 390 402 396 e S —
Diebstahl insgesamt 1.074 932 890 937 785 '_-""_——"‘—-_"“---.
einfacher Diebstahl 662 578 551 567 469 ‘-\"_‘—-‘——“---.
Ladendiebstahl 123 116 113 137 104 —_—
Taschendiebstahl 13 8 13 11 10 ~———
schwerer Diebstahl 412 354 339 370 316 —
schwerer Diebstahl in/aus Kfz 105 48 29 33 40 —— . .
ED Gewerbeobjekte 72 59 54 68 54 —
Wohnungseinbruch 67 40 74 39 33 ——

Fahrraddiebstahl 109 149 162 158 156 —
Vermdgens-/Filschungsdelikte 827 730 792 751 685 —
Betrug 674 612 676 634 562 i
Leistungserschleichung 55 74 68 53 67 —  —
Sachbeschadigung 531 463 394 479 407 '.‘"""“'--v--‘"‘"‘"-.
Rauschgiftdelikte 183 188 201 181 209 —_—
StraBenkriminalitat 694 626 587 643 544 T
AufenthG 35 82 45 48 37 — ———,
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Landkreis WeiBenburg-
Gunzenhausen

94.734

Einwohner
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2.4 Kriminalitatslage regional

2.4.11 Kriminalitatsbericht Landkreis WeiBenburg-Gunzenhausen
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Straftaten 2020

¥ 3443
Aufklarungsquote w 75,3%

Haufigkeitszahl

Straftaten - Landkreis WeilBenburg-Gunzenhausen (WUG)
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Im Landkreis Weiltenburg-Gunzenhausen erfassten wir im Jahr 2020 3.262 Strafta-
ten in der PKS, ein deutlicher Riickgang von 5,3 %.

AQ - Landkreis WUG

2020 75,3
2019 76,2
2018 75,7
2017 80,9
2016 73

Die Aufkldrungsquote (AQ) sank
zwar minimal um 0,9 % auf aktuell
75,3 %.

Das ist dennoch im Vergleich nach wie
vor der absolute mittelfrankische
Spitzenwert.

HZ - Landkreis WUG

Jahr HZ

2020 3.443
2019 3.649
2018 3.612
2017 3.559
2016 3.517

Die Hdufigkeitszahl (HZ) als als ver-
gleichender Gradmesser flr die Krimi-
nalitatsbelastung betrdgt 3.443 und
sank somit um 5,6 %. Dies stellt den
besten Wert im Fiinf-Jahres-Ver-
gleich dar. |
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Ausgewahlte Deliktsbereiche

Mit lediglich einer in der PKS erfassten
Straftat gegen das Leben (Totschlag)
melden wir keine Verdnderungen im
Vergleich zum Vorjahr. Der Totschlag
konnte durch die zustédndige Kriminal-
polizeidienststelle aufgeklart werden.

Im Bereich der Straftaten gegen die
sexuelle Selbstbestimmung stiegen
die Fallzahlen von 80 auf 144. Allein der
sexuelle Missbrauch von Kindern und
Jugendlichen stieg um 41 Falle bzw.
17 Falle an. Verantwortlich hierfur war
insbesondere ein Ermittlungsverfahren
gegen einen ehemaligen Jugendbe-
treuer eines Yachtclubs in Gunzenhau-
sen, der Uber Jahre hinweg Kinder und
Jugendliche missbraucht hatte (siehe
hierzu Ziffer 2.4.4).

Bei den Vergewaltigungen melden wir
einen sehr erfreulichen Ruckgang von
zwolf auf sechs Delikte. Gleichzeitig re-
gistrieren wir bei den Straftaten gegen
die sexuelle Selbstbestimmung eine
hervorragende AQ von 94,4 %.

Mit 645 Fallen von Straftaten des Sum-
menschlissels Rohheitsdelikte mes-

sen wir einen Rlckgang von 83 %.
Hierflr ist insbesondere die Fallzah-
lenentwicklung bei den einfachen
Korperverletzungen  verantwortlich,
die von 386 auf 307 zuriickgingen
(20,5 %). Dagegen stiegen die Fallzah-
len der gefahrlichen und schweren Kor-
perverletzung um 23,8 % an. Die AQ bei
den Rohheitsdelikten bleibt mit 97,1 %
auch 2020 auf einem konstant hohen
Niveau und konnte sogar noch einmal
um 0,5 % gesteigert werden.

Ebenfalls rucklaufig zeigen sich die
Fallzahlen bei den Eigentumsdelikten.
Der Diebstahl insgesamt ging von 733
auf 675 Falle (7,9 %) zurlick. Hatten wir
im Vorjahr noch eine auffallige Steige-
rung im Bereich der Gaststattenein-
briiche gemeldet, so ist 2020 auch hier
ein Rickgang um die Halfte, also ge-
nau 50 %, festzustellen. Eine deutliche
Steigerung messen wir hingegen beim
Wohnungseinbruch von elf (was einen
der niedrigsten Werte der vergangenen
zehn Jahre bedeutete) auf aktuell 26.

Die Vermdgens- und Félschungsdelik-
te sind nach 2019 zum zweiten Mal hin-
tereinander rlcklaufig. Die Fallzahlen

KRIMINALITAT

sanken von 623 auf 430, ein Riickgang
von 31,0 %. Allein bei den Betrugsde-
likten melden wir einen Rickgang von
477 auf 331 Falle (30,6 %).

Bei der Rauschgiftkriminalitit mes-
sen wir eine Steigerung um 49 Delikte
(28 %) bei einer um einen Prozent-
punkt hoéheren  Aufklarungsquote
(96,4 %).

Ebenso stiegen die Fallzahlen des
Summenschlissels Gewaltdelikte an.
Waren im Vorjahr noch 127 Delikte zur
PKS gemeldet worden, so betragt de-
ren Anzahl aktuell 144 (13,4 %). Dies ist
insbesondere dem bereits erwdhnten
Anstieg der gefahrlichen und schweren
Korperverletzungen von 101 auf 125
Falle geschuldet. Die AQ konnte bei
den Gewaltdelikten nochmals um 2,3
% auf 94,4 % gesteigert werden.

Auch bei der StraBenkriminalitét ist
eine Steigerung auszumachen. So
stiegen die Fallzahlen - wenn auch
gering — von 468 auf 485 Delikte (3,6
%) an. Dies lag insbesondere an einer
Haufung von Sachbeschédigungen im
offentlichen Raum. |

PKS-Entwicklung - Landkreis WUG

Delikte 2016 2017 2018 2019 2020 ' clanderung2019/2020
Anzahl in %
Straftaten insgesamt 3.339 3.382 3.414 3.466 3.275 -191 -5,5%
Straftaten insgesamt
ohne AufenthGg 3.283 3.345 3.403 3.444 3.262 - -5,3%
Mord 0 0 5 0 0 0,0%
Totschlag 1 0 1 1 1 0,0%
Sexualdelikte 33 48 58 80 144
Vergewaltigung 5 9 12 12 6 -50,0%
sexuelle Ubel:gl.'iffe und 6 1 0 -100,0%
sexuelle Notigung
sexuelle Beldstigung 2 8 4 10
Rohheitsdelikte 680 657 581 703 645 - -8,3%
Raub 17 8 11 12 12 0,0%
StraRenraub 1 2 0 1 1 0,0%
KV-Delikte 508 493 430 516 467 - -9,5%
Diebstahl insgesamt 813 770 736 733 675 = -7,9%
einfacher Diebstahl 554 553 532 505 427 -15,4%
Ladendiebstahl 168 158 134 94 83 -11,7%
Taschendiebstahl 9 12 5 5 14
schwerer Diebstahl 259 217 204 228 248
schwerer Diebstahl in/aus Kfz 15 16 12 11 4 -63,6%
ED Gewerbeobjekte 63 53 53 62 74
Wohnungseinbruch 40 20 12 11 26
Fahrraddiebstahl 86 90 131 132 140
Vermogens-/Falschungsdelikte 520 590 665 623 430
Betrug 409 503 455 477 331
Leistungserschleichung 60 67 56 47 75
Sachbeschadigung 410 431 460 408 404
Rauschgiftdelikte 147 242 268 175 224
StraBenkriminalitat 476 453 530 468 485
AufenthG 56 37 11 22 13
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EINSATZ

Ordnungs- und Schutzaufgaben

eine sehr geehrten Damen und Herren,
Mwie unser gesamtes gesellschaftliches Le-

ben, befand sich auch das Einsatzjahr 2020
fest im Griff der Covid-19-Pandemie. Neben den
einschneidenden Auswirkungen auf unser tégliches
Leben, zeigte die Pandemie in dienstlicher Hinsicht
jedoch auch eines: allen Herausforderungen zum
Trotz, konnte sich die Polizei mit viel Flexibilitat, En-
gagement und Zusammenbhalt als wichtiger Baustein
in unserer Gesellschaft beweisen.

Das verdanken wir vor insbesondere allen Kollegin-
nen und Kollegen, die sich im téglichen Einsatz fiir
die Biirgerinnen und Biirger hiufig selber in Gefahr
bringen und sich mit den besonderen, direkten ge-
sellschaftlichen Auswirkungen dieser Pandemie aus-
einandersetzen miissen. Gerade die Durchsetzung
der Infektionsschutzmafinahmen verlangt ihnen
dabei ein besonderes Fingerspitzengefiihl, gute kom-
munikative Féhigkeiten und die richtige Einschit-
zung fiir die Bewertung der VerhaltnismafSigkeit ab.
In diesem Zusammenhang méchte ich mich bei al-
len Kolleginnen und Kollegen fiir ihr herausragen-
des Engagement in dieser fordernden Zeit bedanken.
Nicht zuletzt ist es ihrer Disziplin bei der Einhal-
tung der infektionsschutzmafSinahmen im téglichen
Dienstbetrieb zu verdanken, dass die Polizei keiner-
lei Einschnitte in ihrer Handlungsfahigkeit hinneh-
men musste.

Ganz besonders gefordert waren und sind in diesen
Zeiten die Beamtinnen und Beamten der geschlos-
senen Einheiten. Thnen wurde eine besondere Ein-
satzbereitschaft im Hinblick auf Versammlungen mit
Pandemiebezug oder Kontrollen zur Einhaltung der
Infektionsschutzmafinahmen abverlangt. Auch hier-
fiir mochte ich Thnen personlich meinen herzlichsten
Dank und ein grofies Lob fiir Thre Professionalitat
aussprechen.

Denn auch wenn im Einsatzjahr 2020 ein deutlicher
Riickgang an Ereignissen wie Sport- oder Musikver-
anstaltungen zu verzeichnen war, so nahm gerade das
Versammlungsgeschehen deutlich zu. Hierbei ergab
sich die besondere Herausforderung, den Gesund-
heitsschutz tragfahig mit dem hohen Grundrecht der
Versammlungsfreiheit in einen bestmdéglichen Aus-
gleich zu bringen. Teilweise erforderte dies sogar das
Verbot einzelner Versammlungen.
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Zustandiges
Sachgebiet

E2

Doch auch tiber die polizeiliche Bewiltigung pan-
demisch bedingter Schwierigkeiten hinaus, lagen
die Kernthemen der mittelfrdnkischen Polizei nicht
brach. Im Fokus stehen weiterhin der Schutz der Be-
volkerung und die Starkung des subjektiven Sicher-
heitsgefiihls. Sichtbar wird dies vor allem durch die
hohe Préasenz und Ansprechbarkeit der Beamtinnen
und Beamten vor Ort. Im Hintergrund ist diese Ar-
beit geprdgt von einem vertrauensvollen und ziel-
orientierten Austausch mit den ortlichen Sicherheits-
behorden.

Wir blicken zusammen auf ein fiir uns alle schwieri-
ges Jahr 2020 zuriick. Gesellschaftlich hegen wir alle
grofie — und wie ich glaube berechtigte — Hoffnun-
gen in das Jahr 2021. Nichtsdestotrotz zeigt der Jah-
resbeginn bereits, dass uns die Covid-19-Pandemie
und ihre Auswirkungen vorerst weiter begleiten und
vor bekannte sowie neue Herausforderungen stellen
wird. Ich glaube jedoch fest an die Kraft und Stirke,
die aus unserem gemeinsamen Zusammenhalt er-
wachst und sehe dem Jahr 2021 daher mit Zuversicht
entgegen.

In Anbetracht dessen wunsche ich Thnen von Her-

zen: Bleiben Sie und Ihre Lieben gesund.

Thr

B

s

Hermann Guth

LPD Hermann Guth
Leiter Sachgebiet E2
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. EINSATZ - ORDNUNGS- UND SCHUTZAUFGABEN

3.1 Einsatzgeschehen Mittelfranken

3.1.1 Einsatzstatistik
Uberblick

Im direkten Vergleich der unterschied-
lichen Veranstaltungen der Jahre 2019
zu 2020 ist festzustellen, dass die An-
zahl der sonstigen Veranstaltungen

=)

o T

(Feste, Kirchweihen, Kulturveranstal- 5 e
tungen) um 64,3 %, die der Sportver- g r“ =
anstaltungen sogar um 68,8 % gefallen ;' e PELTE
ist. POLITF

Im Gegensatz dazu verzeichnete die G‘E"" i‘:
Anzahl der polizeilich als diffiziler zu
handhabenden Versammlungen im
Jahr 2020 einen Anstieg um 47,7 %.

Nach einem kurzzeitigen Einbruch der
Versammlungszahlen zum Anfang der
Pandemie im Frihjahr 2020 nahm die
Zahl der Versammlungen, insbeson-
dere mit Themenbeztgen zur Corona-
pandemie und den Maflnahmen zu de-
ren Eindédmmung, bis zum Jahresende
stetig zu.

Im Jahr 2020 wurden im Bereich des
Polizeiprasidiums Mittelfranken 2.236
Veranstaltungen polizeilich betreut.
Dies stellt einen Rickgang von 29,6 %
im Vergleich zum Vorjahr dar, was un-

gefahr dem Wert von 2016 entspricht. Von den 2.236 Veranstaltungen fanden 445 % (minus 1,8 % zu 2019) woflr
Die Zahl der eingesetzten Beamten 994 im Stadtgebiet Niirnberg statt. 559 % der insgesamt eingesetzten
sank hierbei um 38,9 %. Dies entspricht einem Prozentsatz von Beamten verwendet wurden. |
Vergleich der Veranstaltungen - Bezirk Mittelfranken
1.961
2.000
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1.500
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992
928
656 693 746 701
548
500
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B Versammlungen B sonstige Veranstaltungen Sportveranstaltungen
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EINSATZ - ORDNUNGS- UND SCHUTZAUFGABEN .

Verhdltnis von Veranstaltungen zu eingesetzten Beamten - Bezirk Mittelfranken im Vergleich zu Stadt Nirnberg
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3.1.2 Besondere
Themenfelder

3.1.2.1 Corona allgemein

Die rasante Ausbreitung des neuarti-
gen Coronavirus ,Sars-CoV-2“ und die
damit verbundenen Einschrénkungen
fur das offentliche Leben stellte die Be-
volkerung im staatlichen als auch im
privaten Bereich vor bislang nicht ge-
kannte Herausforderungen.

So galt es, durch die zunehmende Ver-
breitung des Virus eine Uberlastung
des Gesundheitssystems und daraus
resultierende Gefahren fir die Gesund-
heit der Bevolkerung zu verhindern.
Gleichzeitig sollte so wenig wie mog-
lich und unter besonderer Beachtung
der Verhaltnismaligkeit in die person-
liche Lebensgestaltung und in Frei-
heitsrechte eingegriffen werden.

Auch das Polizeiprasidium Mittel-
franken wurde in dieser Situation vor
enorme Herausforderungen gestellt.
Im Hinblick auf die pandemische Ent-
wicklung war zundchst die Aufrecht-
erhaltung des Dienstbetriebes von

hochster Prioritat, um weiterhin die
Sicherheit der Bevolkerung zu gewahr-
leisten. Besonderes Augenmerk lag in
der Umsetzung der Hygiene- und Infek-
tionsschutzbestimmungen. In dieser
Ausnahmesituation wird staatliches
Handeln sehr sensibel wahrgenom-
men, daher war es erforderlich, dem
Vorbildcharakter der Polizei gerecht zu
werden und mit gutem Beispiel voran
zu gehen.

Im zunehmenden Spannungsfeld von
Einschrankungen bis zum ,harten
Lockdown® war es von entscheidender
Bedeutung, den Dialog mit der Bevol-
kerung in einer angemessenen Art und
Weise zu flihren und bei den vielfalti-
gen polizeilichen Einsdtzen mit dem
notwendigen Fingerspitzengefihl ein-
zuschreiten.

Auf Grund der dynamischen Lage, wa-
ren auch kurzfristige und situations-
bedingte Unterstitzungen abseits des
origindren  Zustandigkeitsbereiches
des PP Mittelfranken notwendig, wie
etwa die Entsendung von Mitarbeitern
zu den ortlichen Gesundheitsémtern,
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um im Rahmen der Nachverfolgung
die CT-Teams zu erweitern. Somit war
es dem Polizeiprasidium Mittelfranken
moglich, einen Beitrag zur Eindam-
mung der Pandemie zu leisten.

3.1.2.2 Raumschutz Corona
Durch das Polizeiprasidium Mittel-
franken wurde neben den bereits ge-
nannten MaRnahmen die Besondere
Aufbauorganisation ,Corona“ ins Le-
ben gerufen und zur Uberwachung
der Ausgangsbeschrankungen durch
den Streifendienst und geschlossene
Einheiten sowohl des PP Mittelfranken
als auch der Bayerischen Bereitschafts-
polizei eingesetzt.

Die Malnahmen des Raumschutzes
konzentrierten sich insbesondere auf
die Bestreifung des offentlichen Rau-
mes und der Gewerbebetriebe. Ziel
war es, Menschenansammlungen aus
verschiedenen Haushalten, soweit
moglich und zur Eindédmmung des Vi-
rus noétig, zu vermeiden. Die Schwierig-
keit fir die Einsatzkrafte bestand ins-
besondere in der neuen Rechtslage,
welche durch den Gesetzgeberim P
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. EINSATZ - ORDNUNGS- UND SCHUTZAUFGABEN

3.1 Einsatzgeschehen Mittelfranken

Eilverfahren geschaffen wurde und der
damit verbundenen Umsetzung in der
Praxis.

So war beispielsweise zunachst nicht
klar, ob das (kurze) Verweilen in Parks
oder auf Parkbanken unter Einhaltung
von Abstandsregeln im Rahmen der
Bewegung an der frischen Luft nun
buBgeldbewehrt ist. Erst eine Ein-
ordnung durch das Innenministerium
brachte Klarheit und damit Sicherheit
im Einschreitverhalten durch die ein-
gesetzten Krafte.

Die Unsicherheit angesichts der neuen
Rechtslage, verbunden mit der zu Be-
ginn der Pandemie nicht vorhandenen
Kenntnis Uber die genaue Auswirkun-
gen des Virus und der teils erheblichen
Belastung im privaten Umfeld (ge-
schlossene Schulen und Kindergarten,
Quarantaneverpflichtungen einzelner
Beamter oder ganzer Dienstgruppen
und Einsatzeinheiten) sorgten fir er-
hebliche Herausforderungen nicht nur
im taglichen Dienst. Auch die Vielzahl
an eingesetzten Einheiten ging einher
mit einem Aufbau von Uberstunden,
verbunden mit einem logistischen wie
personellen Aufwand aufgrund Hygie-
nemafnahmen und Mehranforderun-
gen an die Personalplanung.

Dennoch mussten mehrfach grole
Menschenansammlungen in offentli-
chen Parks aufgelost werden, da Ab-
stande nicht eingehalten wurden. Erst
mit Fortschreiten der Pandemie ergab
sich die notwendige Sensibilisierung
des Grofteils der Bevolkerung und da-
mit einhergehend weniger Notwendig-
keit fur polizeiliche Mallnahmen. Zeit-
gleich jedoch wurden die Kritiker der
Einschrankungen mehr, so dass mehr-
fach durch gleiche Gruppierungen ge-
zielt gegen die Beschrankungen ver-
stollen wurde. Diese Einsétze bargen
erhebliches Konfliktpotential, da die
Betroffenen haufig mit den polizeili-
chen MaRnahmen nicht einverstanden
waren.

Durch die umfangreichen Mallnahmen

sowie die konsequente Kontrolle durch
die Polizei konnten die Ansteckungs-
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zahlen gesenkt werden, so dass im
Frihsommer der Lockdown beendet
wurde. Unter anderem Treffen und
Veranstaltungen waren unter Einhal-
tung von Abstands- und Hygienevor-
schriften wieder méglich. Auch Urlau-
be oder Tagesausflige wurden wieder
vermehrt durchgefihrt, so dass es zu
erneuten Hotspots wie der Nirnberger
Innenstadt, den Parkanlagen oder im
Frankischen Seenland kam. Auch das
Veranstaltungs- und Versammlungs-
geschehen lebte wieder auf, teils unter
Missachtung von Hygienevorschriften
durch die sog. ,Querdenker, teils unter
strikter Wahrung der Hygiene- und Ab-
standsvorschriften (3.2.1, 3.3.1 sowie
3.3.3).

Durch die Raumschutzkrafte wurden
neben den allgemeinen Kontrollen im
taglichen Dienst auch Kontrollaktio-
nen im Offentlichen Personennahver-
kehr unter Leitung ortlich zustandiger
Dienststellen durchgefihrt und durch
die Pressestelle sowie teils durch das
Innenministerium medial begleitet.

Mit Beginn der kalteren Jahreszeit
stiegen die Ansteckungszahlen erneut
massiv an, so dass zunachst ein ,Lock-
down light* sowie zum 09.12.2020 er-

neut der bayernweite Katastrophenfall
mit einem verscharften ,2. Lockdown*
ausgerufen wurde. Auch jetzt wurde
wieder eine Vielzahl an geschlossenen
Einheiten eingesetzt, um die Ausgangs-
beschrankung sowie die ndchtliche
Ausgangssperre zu Uberwachen. Nun
verlagerte sich der Einsatzschwer-
punkt vermehrt auf Treffen in privaten
Raumen, welche durch Ruhestérungs-
meldungen auffielen und entspre-
chend geahndet wurden. Auch an den
Weihnachtsfeiertagen sowie zum Jah-
reswechsel wurden die Ausgangssper-
ren aufrechterhalten und Uberwacht
(3.1.3).

Insgesamt wurden im Jahr 2020
145.640 Kontrollen (Zahlung ab dem
07.04.2020) durchgefiihrt. Hierbei wur-
den 47.240 Verstole gegen die jeweils
geltenden Vorschriften festgestellt, von
denen 10.242 geahndet wurden. In den
restlichen Fallen wurden mundliche
Verwarnungen und Belehrungen aus-
gesprochen.

Aufgrund der standig wechselnden
Rechtsvorschriften ist eine genaue Auf-
schlisselung Uber den Zeitraum des
Gesamtjahres nicht moglich.

u
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3.1.3 Silvester
mit Ausgangssperre und
Feuerwerksverbot

Der Jahreswechsel 2020/2021, der in
hohem Ausmalé durch die Corona-Pan-
demie und deren Auswirkungen auf
Gastronomie, Feiern im Offentlichen
Raum und Zusammenkinfte im priva-
ten Bereich gepragt war, stellte die Po-
lizei in diesem Jahr vor ganz besonde-
re Herausforderungen. An erster Stelle
stand dabei die nur schwer einschétz-
bare Einsatzlage, die maligeblich da-
von bestimmt wurde, inwieweit sich
die Bevolkerung an die in diesem Jahr
geltenden Einschrankungen im offent-
lichen und privaten Leben halten wird.

Die Corona-Regelungen beinhalteten
dabei insbesondere eine allgemeine
Ausgangsbeschrankung, eine beson-
dere ndchtliche Aufenthaltsbeschran-
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kung im offentlichen Raum, ein Verbot
des Konsums von alkoholischen Ge-
tranken im offentlichen Raum sowie
ein Abbrennverbot von Pyrotechnik.

Letztes wurde erst kurz vor Silvester
durch alle zwolf mittelfrankischen
kreisfreien Stadte und Landkreise be-
schlossen und in Form von Allgemein-
verfigungen bekanntgegeben. Da die
Verbote zwischen allen beteiligten
Behorden abgestimmt und nahezu
gleichlautend waren, konnte sich die
Bevolkerung in Mittelfranken auf eine
einheitliche Regelungslage einstellen
- ein bunter Verbots-Flickenteppich
wurde dadurch vermieden.

Der Groleinsatz anlasslich der Silves-
ternacht wurde in diesem Jahr zentral
durch das Polizeiprasidium Mittelfran-
ken mit operativen ,Satelliten®in Nirn-
berg, Erlangen und Ansbach gefihrt.

Zusammenfassend lasst sich feststel-
len, dass der gesamte Einsatz, bis auf
wenige Ausnahmen, ohne bedeutende
Auffalligkeiten verlief. Dies war nicht
zuletzt auch der Einsicht und Vernunft
der Bewohner Mittelfrankens geschul-
det, die sich dankenswerterweise und
in einer Uberwaltigenden Mehrheit an
die Vorschriften hielten.

Insgesamt brachten die Einsatzkrafte
knapp 350 VerstoRe gegen die aktuel-
len Corona-Auflagen zur Anzeige, rund
250 davon begriindeten sich im Nicht-
einhalten der Ausgangssperre.

Der Sachschaden, der durch die (ver-
botene) Verwendung von Feuerwerks-
korpern entstand, belief sich in diesem
Jahr auf etwas Uber 50.000 Euro und
fiel mehr als 90 Prozent geringer aus
als im Vorjahr.

=

3.1.4 Sicherheitswacht

Die Bayerische Sicherheitswacht unter-
stutzt derzeit 17 Polizeiinspektionen in
Mittelfranken mit ihrer ehrenamtlichen
Tatigkeit. Nachdem bereits in den Vor-
jahren ein deutlicher Ausbau erfolgte,
wurde 2020 auch bei der Polizeiinspek-
tion Treuchtlingen eine Sicherheits-
wacht auf Wunsch der Stadt Treucht-
lingen installiert.

Die Gesamtzahl der in Mittelfranken
sich fur die Sicherheit engagierenden
Ehrenamtlichen belief sich im vergan-
genen Jahr auf Gber 150 Personen. Der
Einsatz der Sicherheitswacht wurde
auch und gerade vor dem Hintergrund
der durch das neuartige Coronavirus
bedingten Pandemie unter Beachtung
der gebotenen Schutzmafnahmen
aufrechterhalten.

Mit ihrer sichtbaren Anwesenheit im 6f-
fentlichen Raum stérkte die mittelfran-
kische Sicherheitswacht auch 2020 das
Sicherheitsgefiihl der Bevolkerung und
schritt bei Sicherheits- und Ordnungs-
storungen ein bzw. meldete diese der

Polizei. Die Tatigkeiten der Sicherheits-
wacht erstreckten sich dabei neben
Hilfeleistungen insbesondere auf die
Bereiche Betdubungsmittelkriminali-
tat, Sachbeschadigung, aggressive
Bettelei sowie Jugendschutz. Dariiber
hinaus wurden die Ehrenamtlichen
der Sicherheitswacht auch anlasslich
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schwerwiegender Verstole gegen die
Bestimmungen des Infektionsschutzes
tatig.

Die Haupteinsatzgebiete der Sicher-
heitswacht waren im vergangenen
Jahr:

Offentlicher Personennahverkehr
Parkanlagen

Parkhauser

FuRgangerzonen

Bereiche touristischer  Schwer-
punkte (soweit pandemiebedingt
gegeben)

Wohnsiedlungen

In bewdhrter Weise setzte die Sicher-
heitswacht damit auch 2020 wieder ein
sichtbares Zeichen fur zivilgesellschaft-
liches Engagement und gegen die Un-
kultur des Wegschauens.

Nach wie vor bekunden mittelfranki-
sche Kommunen ihr Interesse an der
Institution Sicherheitswacht, weshalb
deren weiterer Ausbau beim Polizei-
prasidium Mittelfranken auch zukinftig
erfolgen wird. ]
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3.1 Einsatzgeschehen Mittelfranken

3.1.5 Projekt Reiterstaffeln/
Reitergruppe Mittelfranken

Am 18. April 2018 verkiindete Herr Mi-
nisterprasident Dr. Markus Soder in
einer Regierungserklarung den Ausbau
der berittenen Polizei in Bayern. Mit der
Umsetzung wurde am 09. Juli 2018 die
neu gegrindete Arbeitsgruppe Reiter-
staffeln in Bayern beauftragt. Die Lei-
tung dieser Arbeitsgruppe obliegt dem
Leitenden Polizeidirektor Hermann
Guth.

Zum 1. Januar 2019 nahm die Reiter-
gruppe des Polizeiprasidiums Mittel-
franken offiziell ihren Dienst auf. Sie
ist organisatorisch der Polizeiinspek-
tion Erganzungsdienste Mittelfranken
nachgeordnet. Die Unterbringung
der Dienstpferde erfolgt weiterhin in
einer Reitanlage im Nurnberger Orts-
teil Buch. Zum Ende des Jahres 2020
verfigte die Reitergruppe des Polizei-
prasidiums Mittelfranken Uber 13 aus-
gebildete Dienstpferde und 16 Polizei-
reiterinnen und -reiter.

In den kommenden Jahren wird die
Anzahl der Pferde und Reiter sukzessi-
ve erhoht werden.

Waren zu Beginn der Reitergruppe die
zahlreichen Einsatzgebiete in Mittel-
franken schwerpunktmalig im Bal-
lungsraum  NUrnberg/Furth/Erlangen
im allgemeinen Streifendienst und
hier insbesondere in Grinanlagen und
lAndlichen Bereichen, so wurden, wie
bereits im Jahr 2019, die Dienstpfer-
de auch 2020 bei Veranstaltungslagen
und GrofRereignissen eingesetzt. Als
Novum erfolgte 2020 erstmals der Ein-

satz im erweiterten Raumschutz bei

Versammlungslagen und fir Absperr-
malinahmen bei Evakuierungen auf-
grund von Bombenentscharfungen.
Daneben unterstitzte die Reitergruppe
bei mehreren Schwerpunkteinsatzen
zur Bekampfung des Wohnungsein-
bruchsdiebstahls. Im Zuge der BAO
Raumschutz Corona wurde die Reiter-
gruppe zur Uberwachung der Einhal-
tung der Hygienevorschriften in den
Grinanlagen in Nirnberg und Erlan-
gen sowie am Brombach-und Altmuhl-
see eingesetzt.

Weiterhin wurden die Polizeireiter flr
Einsatze in den Polizeiprasidien Ober-

und Unterfranken sowie Oberpfalz
angefordert. Exemplarisch ist hier der
Sicherheitstag des PP Oberfranken in
den Einsatzgebieten in Bamberg und
Bayreuth zu erwahnen.

Mit dem Aufwuchs der Reitergruppe
Mittelfranken und voraussichtlicher
Lockerungen der pandemiebedingten
Einschrankungen werden im Jahr 2021
auch die Anzahl und die Art der Einsat-
ze zunehmen.

Bereits jetzt ist ein Einsatz im Rahmen
der UEFA-Europameisterschaft 2021
bei den Fulballspielen in Miinchen ge-
plant. |

Ihr direkter Kontakt zur Pressestelle des Polizeiprasidiums Mittelfranken

0911 2112-1030

a pp-mfr.pressestelle@polizei.bayern.de
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3.2 Einsatzgeschehen Niirnberg

3.2.1 Versammlungen und
Veranstaltungen

3.2.1.1 Versammlungs-
geschehen

Auch im Hinblick auf Versammlun-
gen im Stadtgebiet Nirnberg war das
Jahr 2020 ab Ende des ersten Quartals
durch die Covid-19 Pandemie gepragt.
Zwar kam es aus infektionsschutz-
rechtlichen Griinden zum Teil zu er-
heblichen Beschrankungen einzelner
Versammlungen bis hin zu ganzlichen
Verbotsverfligungen.

Trotzdem ist insgesamt im Vergleich
zum Vorjahr ein starker Anstieg an
durchgeftihrten  Versammlungen zu
verzeichnen.

Den groftten Anteil machten dabei
Versammlungen sog. ,Corona“-Mal-
nahmenkritiker bzw. der ,Querden-
ken“-Szene aus. Die besondere He-
rausforderung bestand regelmalig
darin, das hohe verfassungsrechtliche
Gut der Versammlungsfreiheit mit dem
Infektions- und  Gesundheitsschutz
in Einklang zu bringen. Dabei musste
héufig besondere Berlicksichtigung
finden, dass es teilweise zu bundes-
weiten Mobilisierungsaktionen flr Ver-

i

sammlungen im NUlrnberger Stadtge-
biet kam.

Neben diesem umfangreichen The-
menkomplex, fanden jedoch auch Ver-
sammlungen mit anderen gesellschaft-
lichen und politischen Bezligen statt.
So kam es anlasslich der Geschehnisse
und Diskussionen um Polizeigewalt in
den USA auch in Nirnberg zu Aktionen
der sog. ,Black Lives Matter“-Bewe-

gung.

Auch die Versammlungsform der sog.
,Critical Mass“ wurde im Jahr 2020
fortgesetzt. Die besondere Heraus-
forderung bestand dabei darin, einen
moglichst geordneten Ablauf bei der
ungeplanten Streckenwahl der Teil-
nehmenden zu gewahrleisten, um Ver-
kehrsgefahren fir alle Beteiligten mini-
mieren zu kénnen.

3.2.1.2 Traktorsternfahrt

Bundesweite Beachtung fand auch
die Traktorsternfahrt ,Wir ackern flr
Bayern® durch Landwirte, die auf die
aktuelle Situation der konventionellen
Landwirtschaft aufmerksam machen
wollten. Von insgesamt sechs Sammel-
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punkten, die sternformig im Nirnber-
ger Umland angelegt waren, fuhren
die Teilnehmer mit ihren Traktoren
nach Nirnberg, um sich dort auf dem
Volksfestplatz zu sammeln und eine
Abschlusskundgebung durchzufihren.

Die besondere polizeiliche Herausfor-
derung bestand darin, die bei 5.000
bis 7.000 geplanten Fahrzeugen ent-
stehenden  Verkehrsbehinderungen
auf den Hauptverkehrsadern auf ein
Minimum zu reduzieren. Dies konnte
vor allem durch eine vorausschauende
Routenplanung sowie friihzeitige Of-
fentlichkeitsarbeit umgesetzt werden.
So fanden sich schlieflich insgesamt
ca. 2200 Fahrzeuge und zahlreiche
Teilnehmer am Volksfestplatz ein, um
dort die Abschlusskundgebung durch-
zuftihren. Unter den Rednern befan-
den sich u. a. der Bayerische Minister-
prasident Dr. Markus Soder sowie der
Wirtschaftsminister Hubert Aiwanger.

Nicht zuletzt durch die vertrauensvolle
Zusammenarbeit mit den Landwirten,
kam es weder bei der An- und Abfahrt,
noch bei der Kundgebung zu Sicher-
heitsstorungen oder Verkehrsbehinde-
rungen. >

107




. EINSATZ - ORDNUNGS- UND SCHUTZAUFGABEN

3.2 Einsatzgeschehen Niirnberg

3.2.1.3 Versammlungsge-
schehen zum 1. Mai

Die Ausgangs- und Kontaktbeschran-
kungen, die mit der weltweiten Coro-
na-Pandemie einhergehen, pragten
das mittelfrankische Einsatzgeschehen
rund um den 1. Mai in diesem Jahr be-
sonders. Als Ausfluss der Bayerischen
Infektionsschutzmalnahmenverord-
nung (BaylfSMV) waren Veranstaltun-
gen und Versammlungen grundsatz-
lich landesweit untersagt. Vor dem
Hintergrund der bereits kurz nach dem
1. Mai beabsichtigten Lockerungen
durch die Staatsregierung konnten im
Hinblick auf Versammlungen jedoch
gewisse Zugestandnisse seitens der
Behorden gemacht und einige Kund-
gebungen unter strengen Auflagen er-
laubt werden.

Insgesamt wurden sieben Versamm-
lungen an verschiedenen Ortlichkei-
ten in NUrnberg zugelassen, die sich
allesamt um die typischen ,Tag der
Arbeit“-Themen drehten. Die Anzahl
der Teilnehmer war behérdlicherseits
auf maximal 50 Personen begrenzt,
auch durften die Kundgebungen nur
stationdr abgehalten werden. Einzige
Ausnahme war eine vier Personen um-
fassende Kleinstkundgebung zum The-

ma Feminismus, die auf einem leichten
Lkw eine Runde rund um die Nirnber-
ger Altstadt fahren durfte, um ihrem
Anliegen Gehor zu verschaffen.

Die jahrlich stattfindende Kundgebung
einer grofen Gewerkschaft mit an-
schlieRendem Maifest, an der in den
Vorjahren stets 5.000 Personen teilnah-
men, wurde in Ricksichtnahme auf
den Infektionsschutz bereits im Vorfeld
abgesagt.

Auch das traditionelle Fest in der Mall-
nerstralle sowie die Maiausfahrt der
Motorradfahrer, die am Startpunkt in
der Mlnchener Strafbe jedes Jahr bis zu
10.000 Teilnehmer zahlt, fanden im An-
gesicht der Pandemie in diesem Jahr
nicht statt.

Der Gesamteinsatz wurde durch das
Polizeiprasidium Mittelfranken betreut
und gefihrt. Insgesamt kam es zu kei-
nen nennenswerten Zwischenfallen.
Lediglich als sich die Teilnehmer nach
Beendigung der Versammlung am Pe-
tra-Kelly-Platz zu einem gemeinsamen
,Spaziergang” in Richtung Innenstadt
aufmachten, mussten sie sowohl poli-
zeilich begleitet als auch wiederholt
durch Lautsprecherdurchsagen und
polizeilichen Direktansprachen auf
das Einhalten der Mindestabsténde
hingewiesen werden. Ein gemeinsa-
mes ,Spazieren“ in die Altstadt von
Konigs- und Frauentorgraben aus wur-
de durch starke Polizeiprasenz an den
Zufahrtstralten verhindert, ohne dass
die grundsatzlich friedliche Stimmung
dadurch Schaden nahm.

3.2.1.4 Versammlungs-
geschehen Klimaschutz

mit FFF-Camp

Das Thema Klimaschutz hatte auch im
Jahr 2020 einen festen Platz unter den
Versammlungen im Bereich des PP Mit-
telfranken. Nach vielen grofen Kund-
gebungen im Jahr 2019 beschrankten
sich die Akteure der Klimabewegung
pandemiebedingt im Jahr 2020 Uber-
wiegend auf kleinere Aktionen. Ledig-
lich ein grofRer Aufzug im Rahmen eines
sog. ,Global Day of Climate Action® er-

reichte mit ca. 1.500 Teilnehmern eine
vierstellige Teilnehmerzahl.

Eine besondere Form des Protestes
fur mehr Klimaschutz stellt das Klima-
kamp von Fridays for Future Nirnberg
dar, welches unter dem Motto ,Klima-
camp - die unzureichende Klimapolitik
und das Streben nach Klimagerechtig-
keit* seit 03.09.2020 durchgehend auf
dem Sebalder Platz veranstaltet wird.

3.2.1.5 Tuningszene/

mobile Partyszene

Seit vielen Jahren existiert in Mittel-
franken und insbesondere im Stadt-
gebiet Nirnberg eine U(berregionale
Tuning-Szene, welche mit polizeilichen
Malnahmen begleitet wird. Im Jahr
2020 anderte sich aufgrund der Co-
rona-Pandemie das Einsatzverhalten
deutlich, da neben Verstolen gegen
Verkehrsvorschriften nunmehr auch
die Verhaltensregeln aufgrund des
Infektionsschutzgesetzes bzw. der je-
weils geltenden BaylfSMV kontrolliert
wurden.

Zu Jahresbeginn wurden Kontrollen
durch die ortlich zustandigen Dienst-
stellen durchgefthrt, bei welchen zum
Teil erhebliche Verstole festgestellt
werden konnten. Der Saison-Auftakt
der Tuning-Szene im April 2020 wurde
durch die VPI Nirnberg polizeilich be-
gleitet. Aufgrund des Lockdowns wan-
delte sich die reine Tuning-Szene P
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jedoch zur Party- und Tuning-Szene, da
die Feierwilligen aufgrund geschlosse-
ner Clubs und Discotheken auf andere
Events auswichen.

Eine der beliebtesten Ortlichkeiten flr
die Tuning-Szene und die ,Auto-Poser®
war bislang die Steintriblihne am Zep-
pelinfeld, an der sich an den Wochen-
enden im Mai regelmaldig mehrere
hundert Personen, teilweise mit Fahr-
zeugen, teilweise auch nur als feiernde
Zuschauer, einfanden. Die Situation
hier konnte letztendlich durch intensi-
ve polizeiliche Kontrollen und mit Hilfe
eines abendlichen Durchfahrtverbots
fir diesen Bereich ab Mitte Juni deut-
lich entspannt werden.

Schnell verlagerte sich die Szene je-
doch unter anderem in das Nlrnberger
Hafengebiet, aber auch auf Parkplatze
grolRer Gewerbetreibender in Nirn-
berg. Neben der 6rtlichen Verlagerung
war schnell auch eine Verdnderung
der Zusammensetzung zu erkennen.
Handelte es sich bei der Tuning-Sze-
ne vor Beginn der Corona-Pandemie
um eine meist homogene Gruppe mit
Fokus auf die ,aufgemotzten® Fahrzeu-
ge, mischen sich seitdem sukzessive
immer mehr junge Menschen darunter,
deren Hauptaugenmerk mehr auf dem
Feiern als auf den Autos lag. Die Tref-
fen wurden hauptsachlich tber einen
Instagram-Kanal sowie Uber eine Tele-
gram-Gruppe organisiert. Dies pragte
den Begriff der ,Party-Szene auf vier
Radern*.

In den polizeilichen Fokus rickte die
Szene, neben den obligatorischen Ver-
stolken gegen die Bau- und Betriebs-
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vorschriften fUr ihre Fahrzeuge, jedoch
hauptséchlich wegen der GrofRe der
Menschenansammlung und der damit
verbundenen Grenze der Legalitdt im
Zusammenhang mit dem Infektions-
schutz.

Aufgrund der Grolbe der Veranstaltun-
gen wurden Einsdtze unter Einbindung
geschlossener Einheiten durchgefiihrt,
um die Verstolie gegen das Infektions-
schutzgesetz und die origindren Tu-
ning-Verstolke konsequent zu ahnden.
Die Party-Szene wurde hierdurch ein-
gedammt. Auch eine Verlagerung in
die umliegenden Landkreise wurde mit
polizeilichen Malnahmen unterbun-
den.

Die Sachbearbeitung bezliglich des
Veranstalters wurde durch die VPI
NUrnberg geflhrt. Ein moglicher Ver-
anstalter konnte ermittelt und entspre-
chend zur Anzeige gebracht werden.

3.2.1.6 Feiermeilen

in der Innenstadt

Der lange Lockdown zog ab Mitte Mai
auch immer mehr junge Menschen der
,Party-Szene* zurlck in Gastronomie
und offentlichen Raum. Da Clubs und
Diskotheken ihre Turen nach wie vor
geschlossen hatten, die sommerlichen
Temperaturen das Feiern im Freien
jedoch bis in die Nacht hinein ermdg-
lichten, ergaben sich an exponierten
Ortlichkeiten zunehmend Probleme
durch Ansammlungen jenseits der 500
Personen. Exemplarisch seien hier der
Tiergdrtnertorplatz, der Kopfleinsberg
zwischen Konigs- und Adlerstrafte und
die Norikusbucht, aber auch der Jam-
nitzer Park in Nirnberg genannt.
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Tuningszene: Getroffene
MalBnahmen/festgestellte
Verstole 2020 - Stadt Niirnberg
Platzverweise

VOWi-Anzeigen Erléschen BE
Sicherstellung von Kfz

VOWi (ohne GeschwindigkeitsverstoRe)
GeschwindigkeitsverstofRe
Strafanzeigen StGB / StVG
I1fSG-VerstoRe

Laute Musik, selbst mitgebrachte
Getrénke, aber vor allem die Ent-
hemmung durch zunehmende Alko-
holisierung machten es schwer, die
Mindestabstande einhalten zu kénnen
oder zu wollen.

Um durch die Uberwachung der ,Par-
ty-Hotspots® ein  Ansteckungsrisiko
zu minimieren, wurde dieser Heraus-
forderung gemeinsam mit der Sicher-
heitsbehorde Stadt Nurnberg be-
gegnet. In Zusammenarbeit mit dem
Auftendienst Nurnberg (ADN) wurden
die Feiermeilen zu den relevanten
Zeiten regelmaldig mit starken Kraften
Uberwacht. Dies erfolgte im Rahmen
des Einsatzes ,Sicherheit im offentli-
chen Raum®.

Den entscheidenden  Unterschied
machte jedoch das Party-Publikum.
Fanden sich beispielsweise am Kopf-
leinsberg Uberwiegend junge Men-
schen ein, hielten sich im Jamnitzer
Park vor allem Anwohner des regiona-
len Stadtteils und Angehdrige des so-
genannten ,Trinkermilieus® auf.

Das Wissen um die damit einherge-
henden Besonderheiten der jeweiligen
Klientel war ausschlaggebend fir das
Einschreitverhalten der eingesetzten
Kollegen, um einer Eskalation der Ein-
satzlage vorausschauend entgegen-
zuwirken und Szenen, wie sie sich im
Juniin Stuttgart ereignet hatten, unter
allen Umsténden zu verhindern. Des-
halb fand die erste Bewertung von Ein-
schreitnotwendigkeit und -intensitat
stets durch einen mit den lokalen Ge-
gebenheiten gut vertrauten Fuhrungs-
beamten statt. >
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3.2 Einsatzgeschehen Niirnberg

3.2.1.7 Besonderes
Veranstaltungsjahr mit
»Nirnberger Sommertagen
Zunachst einmal schienen die Nach-
richten eines neuartigen Virus sich
nicht auf die Veranstaltungen in Nirn-
berg auszuwirken. Ein normales Jahr
mit Umzligen, Feiern, Volksfesten und
Mérkten stand bevor. So fand wie je-
des Jahr der Faschingsumzug am
23.02.2020 statt. Der Zug schléngelte
sich unter groftem Zuschauerandrang
vom Rathenauplatz durch die Innen-
stadt bis zum Jakobsplatz. Betreut
wurde die Veranstaltung unter Leitung
der VPI Nurnberg mit verkehrsrechtli-
chen Mafsnahmen, Absperrungen und
Umleitungen. Wie auch in den Vorjah-
ren verlief der Einsatz storungsfrei.

Gleichwohl mussten dennoch GroRver-
anstaltungen wie Rock im Park, B2Run,
der Stadtlauf, Musikveranstaltungen
am Flughafen Nurnberg, das Norisring-
Rennen, das Altstadtfest sowie weitere
Stadtteilfeste, Kirchweihen und an-
dere Sportveranstaltungen abgesagt
werden. Auch viele Veranstaltungen
der NirnbergMesse mussten abgesagt,
verschoben oder als reine Digital-Mes-
sen reorganisiert werden.

Nach dem Abklingen der sog. ,Ersten
Welle® bestand sowohl in der Bevolke-
rung als auch unter Veranstaltern und
Kulturtreibenden der grolée Wunsch,
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das offentliche Leben mit seiner Viel-
zahl an Veranstaltungen wieder aufle-
ben zu lassen. In intensiven Planungen
unter Einbindung der Verantwortlichen
von Polizei und Stadt Nurnberg wur-
den pandemiegerechte Veranstaltun-
gen organisiert. Diese beinhalteten
Abstands- und Hygienemalinahmen,
Maskenpflicht sowie dezentrale und
dislozierte Veranstaltungsortlichkeiten.

So konnten statt der abgesagten Klas-
sik Open Air Konzerte auf der eigens
dafur geplanten Seeblihne am Du-
zendteich stattfinden. Hier konnten die
Zuhorer/-innen coronakonform und
sehr unkonventionell in Booten den
Klangen der Kinstler/-innen lauschen.
Betreut wurden die Konzerte durch die
Pl Nurnberg-Ost sowie die WSP-Grup-
pe der VPI Nlrnberg.

Auch die Nirnberger Sommertage vom
31.07.2020 bis zum 06.09.2020 dienten
als Ersatz fur die abgesagten Volksfes-
te. So wurden z. B. am Hauptmarkt ein
Autoscooter, ein Kettenkarussell und
eine Achterbahn (,Wilde Maus®) be-
trieben. Auch an anderen Ortlichkeiten
wurden Fahrgeschafte aufgestellt, auf
der Insel Schitt wurde Uberwiegend
Essen und Getranke verkauft, welches
unter Einhaltung von Abstandsrege-
lungen auch an Sitzplatzen vor Ort ver-
zehrt werden konnte. Auch andernorts
war das Altstadtbild in dieser Zeit von

einer Vielzahl kleiner Stande gepragt,
die, disloziert aufgestellt, trotzdem das
Flair eines Volksfestes in anderem Rah-
men vermitteln sollten.

Die NiUrnberger Sommertage wurden
intensiv unter Leitung der PI Nlrnberg-
Mitte mit Unterstitzung durch ge-
schlossene Einheiten betreut. Hierbei
wurde neben den Ublichen Kontrollen
im Hinblick auf Taschendiebstahle und
den verkehrsrechtlichen Malinahmen
rund um die Veranstaltungsortlichkei-
ten ein besonderes Augenmerk auf die
Einhaltung der Hygiene- und Abstands-
bestimmungen gelegt. Unter anderem
durch vorbereitete Sperren, welche
bei Bedarf aufgebaut werden konnten,
sollte ein Uberlaufen der Ortlichkeiten
und somit eine dichte Ansammlung
von Menschen verhindert werden.

Kurz darauf, mit Beginn des 1. Lock-
downs wurden Ausgangsbeschrankun-
gen verhangt, so dass alle bislang ge-
planten offentlichen Veranstaltungen
zundchst abgesagt wurden. Hierunter
fielen unter anderem die Ostermar-
sche, die Volksfeste, die Blaue Nacht
und der Trempelmarkt.

Der Christkindlesmarkt wurde  zu-
nachst unter Corona-Auflagen geplant
und Ersatzveranstaltungen analog der
Sommertage ins Auge gefasst. Auf-
grund des 2. Lockdowns blieb letztlich
nur die Absage Ubrig. ]
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3.2.2 Sonstiges
Einsatzgeschehen

3.2.2.1 Bombenfunde

Auch in diesem Jahr war das Polizei-
prasidium Mittelfranken, gemeinsam
mit den ortlich zustdndigen Dienst-
stellen und in enger Kooperation mit
Sicherheits- und Katastrophenschutz-
behdrde sowie Feuerwehr, Rettungs-
diensten und Technischem Hilfswerk,
wieder bei mehreren Fliegerbomben-
funden aus dem Zweiten Weltkrieg im
Einsatz.

Um die Mittagszeit des 17. Mdrz wurde
bei Grabungsarbeiten in einer Klein-
gartenanlage in der Kavalastralée in
Nirnberg eine 250kg Fliegerbombe
mit zwei Zlindern aufgefunden. Nach-
dem der Sperrradius auf nur 300 Me-
ter um den Fundort herum festgelegt
wurde, waren lediglich 270 Anwohner
von den Evakuierungsmafnahmen be-
troffen. Jedoch mussten wéhrend der
Entscharfungsarbeiten ab dem spaten
Nachmittag die Stdwesttangente, die
Bahnlinie Nirnberg-Ansbach sowie der
Main-Donau-Kanal sicherheitshalber
fur Giber eine Stunde gesperrt werden.

Am 4. Mai mussten die Bauarbeiten auf
dem ehemaligen Geldnde der Deut-
schen Bahn in der Brunecker Strafe,
auf dem der neue Stadtteil ,NUrn-
berg-Lichtenreuth® entsteht, durch
den Fund einer weiteren Fliegerbombe
unterbrochen werden. Hier war jahr-
zehntelang eine US-amerikanische 125
kg Bombe unter der Erde unentdeckt
geblieben. Bei dem Gebiet innerhalb
des Sperrradius handelte es sich Gber-
wiegend um Gewerbefldchen, weshalb
nur 660 Personen von der im Vorfeld
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erfolgten Evakuierung betroffen waren.
Eigens dafir wurde das Neue Gymnasi-
um in der Weddingenstrale kurzfristig
zu einer Notunterkunft umfunktioniert.
Das Unschadlichmachen des Relik-
tes aus dem Zweiten Weltkrieg wur-
de durch die gelbten Sprengmeister
dann innerhalb einer halben Stunde
bewerkstelligt.

Nur zwei Tage spater wurde im selben
Areal erneut eine Bombe aufgefunden,
die jedoch das Vierfache an Gewicht
- 500 kg - auf die Waage brachte. Auf-
grund des spaten Auffindens musste
die Entschérfung auf den Folgetag ver-
legt werden. In einem Umkreis von 500
Metern rund um den Auffindeort waren
insgesamt 2.700 Menschen betroffen,
eine temporare Notunterkunft wurde
in der Meistersingerhalle eingerichtet.
Die anschlieRende Entscharfung verlief
ohne Zwischenfélle, so dass Wohnun-
gen und Stralen gegen Mittag wieder
freigegeben werden konnten. Insge-
samt waren mehr als 350 Einsatzkréafte
beteiligt.

Genau zwei Wochen spéter, am 20.
Mai, wurden auf einem Baufeld in der
Ingolstadter Stralke Teile einer Bom-
be zu Tage geférdert. Nachdem sich
herausstellte, dass der Zinder auch
nach Jahrzehnten noch aktiv war,
wurden etwas Uber 250 Anwohner in
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einem Radius von 100 Metern um den
Fundort herum evakuiert, der nicht zu
entscharfende Zinder wurde im An-
schluss fachgerecht gesprengt. Dabei
entstanden Dank guter Vorbereitung
weder Personen- noch Sachschaden.

Am 27. Oktober wurde, wie bereits im
Mai, bei Erdarbeiten im Bereich der
Bruneckerstrale eine weitere Flieger-
bombe mit 250 kg Gewicht aufgefun-
den. Die Entscharfung wurde aufgrund
der umfangreichen Vorarbeiten auf
den Folgetag verschoben. Nachdem
ein sieben Meter hoher Erdwall um den
Fundort herum aufgeschittet sowie
2.300 Anwohner in einem Radius von
500 Metern rund um die Gefahrenstelle
evakuiert wurde, konnte die Entschar-
fung am 28. Oktober nach eineinhalb
Stunden gegen kurz nach 11:00 Uhr
erfolgreich abgeschlossen werden. Be-
sonderheit bei diesem Einsatz war die
Tatsache, dass nicht nur die U-Bahnli-
nie Ul innerhalb des Sperrkreises lag
und wahrend der Arbeiten der Spreng-
meister ihren Betrieb vorubergehend
einstellten musste, sondern auch das
gesamte Bundesamt fiir Migration und
Fluchtlinge in der ehemaligen Stdka-
serne betroffen war und nicht betreten
werden durfte.

Am Nachmittag des 28. November ent-
deckte ein ,Schatzsucher® mit >
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3.2 Einsatzgeschehen Niirnberg

seinem Metallsuchgerat auf einem
Acker im Knoblauchsland in einer Tiefe
von einem Meter einen verdadchtigen
Gegenstand in der Erde, welcher sich
alsbald als 250 kg schwere Weltkriegs-
bombe herausstellte. Der Fund erfor-
derte, dass insgesamt 635 Anwohner in
einem Umbkreis von 500 Metern um den
Fundort herum ihre Wohnungen und
Hauser verlassen mussten. Eine be-
sondere Herausforderung stellte in die-
sem Zusammenhang der Umstand dar,
dass sich auch einige an Covid-19 Er-
krankte sowie deren Kontaktpersonen
unter den zu Evakuierenden befanden.
Diese wurden jeweils separat transpor-
tiert und untergebracht. Die Entschar-
fung der Bombe wurde kurz vor Mitter-
nacht erfolgreich abgeschlossen.

Das einsatztechnisch mit Abstand
grofste Ausmalfy hatten jedoch gleich
mehrere  Bomben-Verdachtsfalle im
Bereich der Groltbaustelle auf dem
Areal des Klinikums Firth eingenom-
men. Hier waren im Zuge der Aus-
wertung von historischen Luftbildern
insgesamt 13 ,Trichter” in den Fokus
gerlickt, acht davon konnten durch
Vorsondierungen bestatigt werden. Die
Bewertung durch die Fachstellen kam
zu dem Ergebnis, dass im Falle einer
Bestatigung der Verdachtsfélle eine
Evakuierung von 14.500 Bewohnern,
des Klinikums Furth, des Dialysezen-
trums sowie dreier Altenheime not-
wendig wird - ein herausforderndes
Unterfangen sowohl fiir die Polizei als
auch fur alle anderen beteiligten Or-
ganisationen. Aufgrund dessen wurde
bereits frih mit umfangreichen und
detaillierten Planungsmafnahmen be-
gonnen. Als Tag der Evakuierung wurde
der 19.07. festgelegt und publiziert. Um
eine Gefahr durch die im Boden ver-
muteten Bomben so weit wie mdglich
zu minimieren, wurde erst wenige Tage
vor dem geplanten Termin mit dessen
Freilegung begonnen.

Wie durch ein Wunder entpuppten
sich letztendlich jedoch alle acht Ver-
dachtsfalle zwar als metallische Ge-
genstéande — unter anderem ein Nacht-
topf - jedoch nicht als Bomben, was
eine Evakuierung am 19.07. hinféllig
machte.
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3.2.2.2 Konigstorpassage
Wie bereits in den Berichten der Vor-
jahre beschrieben, sind die Kénigstor-
passage und der Bereich um den Bahn-
hofsplatz Nurnberg Schwerpunkte des
polizeilichen Einsatzgeschehens.

Die Konigstorpassage, die darunter-
liegenden U-Bahn-Verteilergeschosse
und auch der offentliche Bereich im
Umfeld des Hauptbahnhofes sind seit
Jahren zentrale Anlauf- und Verkehrs-
knotenpunkte fir unterschiedlichste
Personen in der Stadt Nirnberg.

Die Prasenz von sozialen Randgrup-
pen, welche die Konigstorpassage so-
wie die Stralben und Platze im Umgriff
des Hauptbahnhofes als Aufenthalts-
ort nutzen, ist weiterhin vorhanden.
Bei vielen dieser Personen spielt Sucht
eine bestimmende Rolle im Tagesab-
lauf. So sind seit jeher Personen aus
dem Rauschgift, Obdachlosen- und
Trinkermilieu in der Konigstorpassage
und deren Umfeld anzutreffen. Bei die-
sen Personen aus dem Randgruppen-
milieu der Gesellschaft ist ein erwei-
tertes Hilfsangebot notwendig, da rein
polizeiliche MalRnahmen nicht ausrei-
chend bzw. zielfiihrend sind.

Innerhalb von Groléstadten ist das An-
treffen dieser Gruppen, insbesondere

an Orten wie Hauptbahnhofen, ge-
sellschaftlich akzeptiert und von der
Polizei zu tolerieren, sofern keine Straf-
taten vertbt werden oder es zu Verlet-
zungen innerhalb der Gruppen kommt.

Auch im Jahr 2020 stellte der Bereich
des Bahnhofsplatzes Nurnberg einen
Schwerpunkt polizeilicher Prasenz und
Einschreitens dar. Unter Fortfihrung
der bereits in den Vorjahren getrof-
fenen Malnahmen der besonderen
Aufbauorganisation Képa und in Ab-
stimmung mit Kooperationspartnern
entspannte sich die Sicherheitslage
am Bahnhofsplatz Nurnberg weiter
bzw. stabilisierte sich.

So verringerte sich die Zahl der dort
registrierten Betdubungsmitteldelikte
auf818 (839 Félle 2019) und Korperver-
letzungen erhdhten sich nur leicht auf
375 Delikte (366 Falle 2019), was im Ver-
gleich mit dem diesbezliglich erhéhten
Straftatenaufkommen der Vorjahre
einer Stagnation auf einem deutlich
niedrigeren Niveau gleichkommt (480
Falle 2018).

Trotz der intensiven polizeilichen Maf-
nahmen war auch im Jahr 2020 keine
relevante Verlagerung von Szeneperso-
nen an andere Ortlichkeiten im Stadt-
gebiet zu verzeichnen. Ohnehin zielen
polizeiliche Prasenz und >
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Intervention nicht darauf ab, Szeneper-
sonen den Aufenthalt im Bereich des
Bahnofsplatzes unmdglich zu machen.
Vielmehr soll durch ein hohes Mafs an
objektiver und subjektiver Sicherheit
die addquate Nutzung dieses Berei-
ches fur die gesamte Bevolkerung ge-
wahrleistet werden.

Nach wie vor stellen Alkoholkonsum
und Missbrauch bei der Begehung von
Korpverletzungsdelikten einen mal%-
geblichen Faktor dar. Mehrheitlich
sind sowohl Tater als auch Opfer bei
Gewaltdelikten im offentlichen Raum
alkoholisiert.

Die Polizei begrifst daher die Verlan-
gerung der Alkoholverbotsverordnung
(AlkwO) der Stadt Nirnberg, welche
den Einsatzkraften die Moglichkeit der
frihzeitigen Intervention gegen den
missbrauchlichen Alkoholkonsum im
Bereich des Bahnhofsplatzes eroffnet.
Im Jahr 2020 wurden 798 entsprechen-
de  Ordnungswidrigkeitenverfahren
eingeleitet.

Die durch das Auftreten des neuartigen
Corona-Virus bedingten Einschréankun-
gen des Offentlichen Lebens machten
sich beim Einsatzgeschehen im Be-
reich des Bahnhofsplatzes vergleichs-
weise wenig bemerkbar, da fur viele
Angehdrige von Randgruppen dieser
Bereich Mittelpunkt des sozialen Le-
bens ist. Dennoch wurde auch hier
die Einhaltung entsprechender Regeln
Uberwacht.

Die Kdnigstorpassage und der Bereich
des Bahnhofsplatzes werden zukiinftig
weiterhin einen Schwerpunkt des Ta-
tigwerdens der mittelfrankischen Poli-
zei darstellen. Malkgeblich dabei ist die
aktuelle Erhebung der Sicherheitslage,
um auf Veranderungen schnell und
effizient reagieren zu kénnen. Um ein
moglichst hohes Maly an subjektiver
und objektiver Sicherheit zu erreichen,
fuhrt die mittelfrankische Polizei wei-
terhin die enge und vertrauensvolle Zu-
sammenarbeit mit der Stadt Nlrnberg,
den Tragern sozialer Organisationen,
den Verkehrsbetrieben, der Deutschen
Bahn AG sowie mit der Bundespolizei
fort.
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3.2.2.3 Jamnitzerplatz

Der Jamnitzerplatz ist das Herzstlck
Gostenhofs. Er wird intensiv von Fami-
lien mit Kindern als sozialer Treffpunkt
und als Lebensraum der Anwohner ge-
nutzt.

Vor dem Hintergrund des Struktur-
wandels in Gostenhof entstand Uber
die Jahre hinweg ein Interessenskon-
flikt zwischen denjenigen, welche die
bisherigen Verhaltnisse zu bewahren
versuchen und wiederum Anwohnern
die burgerliche Verhéltnisse etablieren
mochten. In der Folge kam es immer
wieder zu Sachbeschadigungen und
Schmierereien.

Aus polizeilicher Sicht war dieser Kon-
flikt in der taglichen Arbeit spurbar,
hatte jedoch zu keiner Zeit eine Stufe
erreicht, welche den Jamnitzerplatz
mit Blick auf vergleichbare Griinanla-
gen zum Kriminalitdtsbrennpunkt in-
nerhalb der Stadt Nirnberg gemacht
hatte.

Seit mehreren Jahren kommt es je-
doch wiederkehrend von Seiten einer
Gruppierung, die dem Strukturwandel
in Gostenhof ablehnend gegeniiber
steht, zu diversen sicherheitsrelevan-
ten und offentlichkeitswirksamen Vor-
fallen.

Im Jahr 2020 wurden von dieser Grup-
pierung mehrere Versammlungen im
Bereich des Jamnitzerplatzes durch-
gefuhrt.

Zu relevanten Stérungen kam es ledig-
lich bei einer Spontanversammlung in
den Abendstunden des 6. Oktober 2020
anlasslich einer Gerichtsentscheidung.
In diesem Zusammenhang formierte
sich ein Aufzug, obwohl dies durch die
Polizei untersagt wurde. Dieser Auf-
zug setzte sich in Richtung Justizareal
in Bewegung. An der Flrther Str. ver-
suchten schlieflich mehrere Personen
gewaltsam eine Polizeiabsperrung zu
Uberwinden. Durch den Einsatz von
unmittelbarem Zwang konnte dies
verhindert werden, woraufhin sich der
Aufzug wieder zum Jamnitzerplatz be-
wegte und sich dort aufloste.

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020

121

Derartige Aktionen und die Anwesen-
heit von sozialen Randgruppen am
Jamnitzerplatz beeintrachtigen zum
Teil massiv das Sicherheitsgefihl der
Bewohner von Gostenhof.

Um dieser Situation gerecht zu wer-
den, wird der Jamnitzerplatz sowie das
Umfeld verstarkt durch Polizei, Sicher-
heitswacht und Kommunalen Auflken-
dienst Nurnberg (ADN) bestreift.

Fest steht jedoch, dass sich der be-
schriebene Konflikt nicht allein mit
klassischen polizeilichen Malknahmen
[6sen lasst.

Unter Federflhrung der Stadt Nurn-
berg in ihrer origindren Zustandigkeit
bezliglich struktureller Problemstel-
lungen wurde aus diesem Grund ein
sogenannter ,Runder Tisch“ etabliert.

An diesem ,Runden Tisch“ kdnnen sich
samtliche Konfliktparteien beteiligen
und bei der Entwicklung von Lésungs-
ansatzen konstruktiv. mitwirken. Ein
weiterer Vorteil besteht darin, dass im
Rahmen dieser Veranstaltungen, ne-
ben geplanten MalRnahmen der Stadt
Nlrnberg, auch das polizeiliche Ein-
schreitverhalten transparent und ob-
jektiv dargestellt werden kann.

Das Polizeiprasidium  Mittelfranken
wird diesen sicherlich langwierigen
Prozess des Interessensaugleichs auch
weiterhin begleiten und die erforder-
lichen polizeilichen MaRnahmen stan-
dig den aktuellen Erfordernissen an-
passen. [
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3.3 Einsatzgeschehen regional

3.3.1 Versammlungs-
geschehen regional

Im Jahr 2020 war auch in den Berei-
chen aullerhalb der Stadt Nirnberg ein
deutlicher Anstieg des Versammlungs-
geschehens festzustellen.

Der ortliche Schwerpunkt lag hierbei
in der Stadt Erlangen. Darliber hinaus
verteilten sich die Kundgebungen Giber
nahezu alle groferen Stadte im Be-
reich Mittelfranken.

Neben den schon aus den Vorjahren
bekannten Themen wie z. B. Klima-
und Umweltschutz, Flichtlingsthe-
matik und Rassismus befasste sich
der (berwiegende Teil der Kundge-
bungen im Jahr 2020 kritisch mit der
Covid-19-Pandemie und den zu ihrer
Bekédmpfung getroffenen Mallnahmen.

Eine besondere Herausforderung fur
die Polizei war es dabei immer wieder,
die zum Teil widerstreitenden Bedirf-
nisse von Infektionsschutz und Ver-
sammlungsfreiheit in einem ausgewo-
genen Verhdltnis zu berlcksichtigen.
Positiv hervorzuheben ist, dass die
Kundgebungen trotz der groféen Band-
breite an Themen und den besonde-
ren Herausforderungen durch Covid
19 Uberwiegend storungsfrei verlaufen
sind. ]
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3.3.2 Besonderes
Veranstaltungsjahr -
»Herbstvergniigen* in Fiirth

Aufgrund der im Jahr 2020 begonne-
nen Coronapandemie musste auch
die seit nunmehr Gber 900 Jahren wie-
derkehrend stattfindende und bereits
seit 2018 im Bundesverzeichnis Im-
materielles Kulturerbe aufgenommene
Michaeliskirchweih in Flrth abgesagt
werden.

Auf die Durchfiihrung des traditionel-
len Erntedankfestzuges wurde ebenso
verzichtet.

Stattdessen wurde durch die Stadt
Flrth mit dem ,Herbstvergniigen® eine
Ersatzveranstaltungins Leben gerufen.

Diese Veranstaltung fand im Zeit-
raum vom 03.-18. Oktober auf vier
ausgesuchten Platzen in der Innen-
stadt statt. Statt der Ublichen Uber
270 Schaustellerbetrieben, konnten 51
Schausteller an folgenden Ortlichkei-
ten ihre Ware und Amusementfahrge-
schafte anbieten:

Further Freiheit

Dr. Max-Grundig-Anlage (sog. Klei-
ne Freiheit)

Hallplatz

Bahnhofsplatz

Von Seiten der Polizei waren im ge-
samten Zeitraum keinerlei Storungen
festzustellen. [

3.3.3 Friankisches Seenland

AltmUhlsee, Igelsbachsee, Rothsee
und der Brombachspeicher entwickel-
ten sich an den Wochenendenim Som-
mer zu regelrechten Magneten fir die
Bewohner des Ballungsraums.

Dadurch stieléen die betroffenen Ge-
meinden rund um die Seen jedoch
zusehend an ihre Belastungsgrenzen.
Gerade die Verkehrssituation wurde
schnell auch zur polizeilichen Heraus-
forderung.

Diesbeziglich wurde bereits zu Beginn
der Sommerferien durch die betroffe-
nen Landratsamter Weilkenburg-Gun-
zenhausen und Roth sowie der betei-
ligten Zweckverbande und unter enger
Einbindung der Polizei ein Konzept
erarbeitet, um der Verkehrssituation
Herr zu werden und gleichzeitig die
Einhaltung der Abstandsregelungen
an den Stranden weitestgehend zu ge-
wahrleisten.

Polizeilich wurde fir das Frankische
Seenland eine besondere >
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Aufbauorganisation installiert. Unter
Flhrung der Polizeiinspektionen Roth,
Gunzenhausen und Weilkenburg, die
jeweils im Wechsel die Einsatzkoordi-
nation Ubernahmen, wurde das Fran-
kische Seenland im Rahmen eines Ge-
samteinsatzes betreut.

Dieser wurde durch unterstellte Ein-
satzeinheiten des Polizeiprasidiums
Mittelfranken und der Bereitschaftspo-
lizei, Beamte der Reitergruppe Mittel-
franken, der Diensthundestaffel sowie
der Wasserschutzpolizei unterstitzt.
Auch das Social-Media-Team des Poli-
zeiprasidiums Mittelfranken informier-
te die Netzgemeinde regelmalig Uber
die aktuelle Situation vor Ort.

Tatsachlich wurden die Abstandsre-
gelungen an den Stranden weitestge-
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hend eingehalten. Im Verkehrsbereich
wurden an drei Einsatzwochenenden

insgesamt 850 Fahrzeugfiihrer wegen
Parkverstolen gebuhrenpflichtig ver-
warnt.

Nicht unerwahnt bleiben sollen neben
dem Frankischen Seenland aber auch
die Hersbrucker Schweiz mit ihrem
Happurger Stausee sowie das Naher-
holungsgebiet Dechsendorfer Weiher,
die sich ebenfalls als beliebtes Aus-
flugsziel fir Badewillige und Sonnen-
anbeter entpuppten.

Hier waren die Polizeiinspektionen
Hersbruck sowie Erlangen-Stadt, teil-
weise auch unterstiitzt durch Ein-
satzeinheiten, mit der Uberwachung
betraut. Zu VerstofRen gegen Hygiene-
und Abstandsregelungen kam es auch
in diesen, groltenteils weitlaufigen Ge-
bieten kaum. =
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3.4 Einsatzgeschehen Sport

3.4.1 FuBball
1. FC Niirnberg und
SpVgg Greuther Fiirth

Die FulRballsaison 2019/2020, im Zeit-
raum vom 26. Juli 2019 bis 28. Juni
2020, war eine Saison wie es sie in der
Geschichte des deutschen FuRballs
noch nie gegeben hat.

Nachdem die 2. Bundesliga, in der sich
die beiden mittelfrankischen Top-Ver-
eine, der 1. FC Nirnberg und die SpVgg
Greuther Furth, aktuell befinden, nor-
mal begann und nach der Winterpause
im Januar 2020 den Spielbetrieb wie-
der regulér aufnahm, wurde die Sai-
son und der gesamte Spielbetrieb im
Marz aufgrund der sich anbahnenden
Corona Pandemie unterbrochen. Eine
erneute Aufnahme des Spielbetriebs
war erst wieder im Mai vor leeren Zu-
schauerrdngen moglich.

1. FC Nurnberg

Trotz der Einstellung des Spielbetriebs
und der teilweisen Nichtzulassung von
Zuschauern musste durch die Polizei-
inspektion Nirnberg-Sid 17 Bundes-
ligaheimspiele des 1. FC Nirnberg im
Max-Morlock-Stadion betreut werden.
Diese Heimspiele wurden von insge-
samt 385.036 Zuschauern besucht,
davon 365.511 Heim- und 19.525 Gast-
fans.

Als wahren Hohepunkt der abgelaufe-
nen Saison kann das Hochrisikotest-
spiel gegen den FC Bayern Minchen
am 11.01.2020 mit 27.409 Zuschauern
(19.000 Heim/8.409 Gast) genannt wer-
den. Das Jahr 2020 begann mit diesem
Spiel fir den Club und seinem deutli-
chen 5:2-Sieg gegen den mehrfachen
Deutschen Meister sehr erfreulich und
vielversprechend. Letztendlich jedoch
musste und konnte sich der 1. FC NUrn-
berg im Abstiegskampf durch zwei
Relegationsspielen gegen den FC In-
golstadt 04 nur durch die Auswartstor-
regel in der 2. Bundesliga behaupten.

Der folgende polizeilich zu erwahnen-

de Vorfall fand in der Saison 2019/2020
im Jahr 2019 statt und wurde somitim
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Sicherheitsbericht 2019 noch nicht be-
leuchtet:

Im Rahmen des Spiels gegen den
Karlsruher SC am 21.09.2019 wurde
vor Spielbeginn von Seiten der Club-
fans eine grofRe Choreographie aufge-
fuhrt. Hierbei wurden 38 orangefarbe-
ne Bengalfackeln durch vermummte
Tater abgebrannt. Auf dem zugehori-
gen grolflachigen Transparent, das
sich Uber drei Blocke erstreckte, war
deutlich lesbar ,1312 und ,All Cops
Are Bastards” aufgemalt. Im weiteren
Spielverlauf wurden zwei weitere Ben-
galfackeln geziindet.

Eben u. a. wegen solchem Fanver-
haltens musste im Rahmen der Neu-
fassung der Stadionverordnung der
Stadt NUrnberg fur das Max-Morlock-
Stadion im Dezember 2019 die bul%-
geldbewehrte Vorschrift aufgenom-

men werden, die es verbietet ,Polizei,
Feuerwehr, Rettungsdienste, ..durch
Fahnen, Transparente, Aufkleber, Au-
Berungen oder sonstige Kundgabefor-
men zu beleidigen, zu schméhen oder
herabzuwirdigen®.

Beim Spiel am 25.08.2020 gegen den
VIL Osnabriick vermummten sich im
Gastebereich gegen Ende der Halb-
zeitpause 20 Personen im Schutz einer
Blockfahne. Mit Anpfiff der zweiten
Halbzeit wurden mehr als 50 orange-
farbene Bengalfackeln (hochwertige
Seenotrettungsfackeln) geziindet.

Die Uibrigen Heimspiele des 1. FC Nurn-
berg verliefen, auch wenn es in Ein-
zelfallen immer wieder zu strafbaren
Handlungen von Einzelpersonen der
Ultragruppierungen kam, aus polizei-
licher Sicht problemlos. >
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SpVgg Greuther Fiirth

In der Saison 2019/2020 wurden durch
die Polizeiinspektion Flrth 17 Heim-
spiele der SpVgg Greuther Furth in der
2. Bundesliga im Sportpark Ronhof/
Thomas Sommer betreut.

Diese Heimspiele wurden von insge-
samt 120.645 Zuschauern besucht,
davon 102.818 Heim- und 17.827 Gast-
fans.

Das storungstrachtigste Heimspiel der
Saison 2019/2020 war am 29.02.2020
gegen den VB Stuttgart. Hier muss-
ten Einsatzkrafte mittels Unmittelba-
ren Zwangs ein Zusammentreffen von
Gast- mit Heimfans vermeiden. Im wei-
teren Verlauf kam es noch zu weiteren
Streitigkeiten, bei denen es aber zu kei-
nen Straftaten kam.

Die weiteren Heimspiele der SpVgg
Greuther Furth verliefen, abgesehen
von wenigen Einzeldelikten, ohne nen-
nenswerte Storungen. ]

EINSATZ - ORDNUNGS- UND SCHUTZAUFGABEN

3.4.2 Eishockey
Thomas Sabo Ice Tigers und
Hochstadt Alligators

Thomas Sabo Ice Tigers

Die DEL-Saison 2019/2020 begann im
September 2019 und endete im Marz
2020.

Wegen der COVID19-Pandemie konn-
ten die Play-Offs nicht stattfinden. Es
wurde kein Deutscher Meister 2020
ermittelt. Die Thomas Sabo Ice Tigers
standen zum Zeitpunkt der Beendi-
gung der Saison auf einem soliden 8.
Tabellenplatz.

Die bis dahin 25 Heimspiele der Tho-
mas Sabo Ice Tigers wurden analog
der Vorjahre von der Polizeiinspektion
NUrnberg-Sid betreut. Insgesamt wur-
den die Spiele von 127.967 Zuschauern
besucht, davon 122.948 Heim- und
5.019 Gastfans. Der Zuschauerschnitt
im Jahr 2020 betrug 5.118 Besucher
(Vorjahr: 5.400 Besucher).

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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Beim Spiel gegen den EHC Red Bull
Minchen am 28.12.2019 kam es bereits
wahrend der Anmarschphase durch
Gastfans zum Zinden von Rauchtop-
fen und Vermummungen sowie Ag-
gressionsdelikten gegen Einsatzkrafte.
Gegen diese Personen wurde neben
der Fertigung von Anzeigen auch ein
Zutrittsverbot zur Arena ausgespro-
chen. Der weitere Verlauf des Spiels
und das Verhalten der Fans gestalteten
sich als unproblematisch.

Die Ubrigen Spiele verliefen mit Aus-
nahme von ereignistypischen Einzel-
delikten stérungsfrei.

Hochstadt Alligators (HEC)
Das 2. Jahr in der dritthochsten Eis-
hockey-Spielklasse, die Oberliga Std,
wurde durch die Hochstadt Alligators
bis zur (fir den HEC glicklicherweise)
vorzeitigen pandemiebedingten Been-
digung der Spielsaison 2019/2020 mit
einem 12. Tabellenrang beendet.

Die 14 Heimspiele des Hochstadter
Eishockeyclub wurden durch Krafte
der Polizeiinspektion Hochstadt/Aisch
sowie durch Unterstitzungskrafte be-
treut.

Gewalttatiges Aufeinandertreffen von
Mitgliedern der Eishockey-Ultra-Sze-
nen konnten jeweils verhindert wer-
den.

Beim Heimspiel gegen den ECDC Mem-
mingen am 29.11.2019 kam es bereits
am Vortag des Spiels zu Schmierereien
am Stadion der Alligators. Wahrend
des Spielverlaufs verhielten sich die
Fans beider Mannschaften friedlich.
Nach Spielende mussten Einsatzkréfte
einschreiten, da Heimfans versuchten
zu den Blocken der Gastfans vorzudrin-
gen. Hierbei kam es zu Beleidigungen
gegenuber den Einsatzkréften.

Die Ubrigen Heimspiele verliefen aus
polizeilicher Sicht problemlos.
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VERKEHR

deskanzlerin die Corona-Pandemie die grofite

Herausforderung seit dem Zweiten Weltkrieg. Es
ist ernst. Diese dramatische Formulierung war nicht
unbedacht. Es geht um die Gesundheit und das Le-
ben von Menschen.

Im Mirz des vergangenen Jahres nannte die Bun-

Bei all unserem Streben nach Gliick und Selbstver-
wirklichung sind doch unsere Gesundheit und unser
Leben die wertvollsten Giiter. Dies ist in einer re-
duzierten Betrachtung auch der Kern der Verkehrs-
sicherheitsarbeit. Es geht nicht um die Einhaltung
von Regelungen und Verhaltensvorschriften um
ihrer selbst willen, sondern im Kern immer darum,
die Gefahren im Verkehrsraum so gering wie irgend
moglich zu halten.

Der plotzliche Verlust eines Menschen, unabhéngig
ob durch eine Infektionskrankheit oder einen Ver-
kehrsunfall verursacht, hinterlasst unbeschreibliches
Leid bei den Hinterbliebenen. Auch durch schwere
Verletzungen sind Unfallopfer oft ein Leben lang ge-
zeichnet. Es sind eben nicht nur anonyme statisti-
sche Werte — jedes Unfallopfer kann ein Bruder oder
Schwester, eine Mutter oder Vater, eine Ehefrau oder
Ehemann, ein Kind oder ein naher Freund sein.

Wir diirfen uns nicht mit dem Gedanken anfreun-
den, dass unsere notwendige und liebgewonnene
Mobilitdt unserer Gesellschaft diese Opfer zwangs-
laufig abfordert. Jeder Verkehrsteilnehmer — und das
sind wir alle, auch wenn uns dessen nicht immer be-
wusst sind — trigt seinen Teil zur Sicherheit im Stra-
Benverkehr bei.

Aus Sicht der Verkehrssicherheit ist das Jahr 2020
ein erfolgreicher Zeitraum gewesen. Eine erfreuli-
che Nachricht in diesem so aufSergewéhnlichen Jahr.
Wir sind uns allerdings durchaus bewusst, dass die
ausnahmslos positiven Entwicklungen der Verkehrs-
statistikdaten nicht allein auf polizeiliche Aktivitdten
zuriickzufiihren sind. Die Einschridnkungen der in-
dividuellen Mobilitdt ab dem Friihjahr 2020 wirkten
sich unmittelbar und deutlich auf die Unfallentwick-
lung aus. So kénnen wir also feststellen, dass noch

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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Zustandiges
Sachgebiet

E4

nie so wenige Menschen in Mittelfranken im Verlauf
eines Jahres ihr Leben im Straflenverkehr verloren
haben.

Auch andere messbare Parameter entwickelten sich
positiv, allerdings ist auch deren Bewertung fiir die-
ses Jahr differenziert vorzunehmen, und darf uns
nicht in triigerischer Sicherheit wiegen. Die Erho-
hung der Verkehrssicherheit beginnt téglich aufs
Neue und erfordert die Aufmerksamkeit jedes Ver-
kehrsteilnehmers.

Lassen Sie uns also weiterhin auf unsere Gesundheit
und auf unsere Mitmenschen Acht geben. Halten wir,
wenn moglich, weiterhin physischen Abstand zu un-
seren Mitmenschen, beachten wir weiterhin Hygie-
neregeln, tragen wir weiterhin unsere Alltagsmasken
im oOffentlichen Raum und - lassen Sie uns auch im
Straflenverkehr weiterhin umsichtig, riicksichtsvoll
und gelassen bleiben. Schiitzen Sie die Gesundheit
und das Leben Anderer sowie Ihre eigene.

Thr

w. o

‘Werner Meier

PD Werner Meier
Leiter Sachgebiet E4
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. VERKEHR

4.1 Begriffsdefinition und Strukturdaten

4.1.1 Begriffe

Verkehrsunfille mit
Personenschaden (VUPS)

Unfall mit Getéteten

Als Getotete werden alle Personen ge-

zahlt, die innerhalb von 30 Tagen nach

dem Unfall an den Unfallfolgen ver-

storben sind.

Unfall mit Verletzten

Verletzte sind Personen, die bei einem
Unfall Korperschaden erlitten haben.
Werden sie deshalb zur stationaren

120

Behandlung (das heifst mindestens 24
Stunden) in ein Krankenhaus aufge-
nommen, so gelten sie als Schwerver-
letzte.

Verkehrsunfille mit
Sachschaden (VUSA)

Schwerwiegender Unfall

mit Sachschaden

Ein schwerwiegender Unfall mit Sach-
schaden liegt vor, wenn nach den
Feststellungen der Polizei als Unfall-
ursache eine Ordnungswidrigkeit be-

gangen wurde, bei der nach dem bun-
deseinheitlichen Tatbestandskatalog
eine Geldbufe festzusetzen oder eine
Straftat im Zusammenhang mit der
Teilnahme am Stralkenverkehr anzu-
nehmen ist. Ein schwerwiegender Un-
fall mit Sachschaden liegt auch vor,
wenn ohne Ricksicht auf die Art des
Sachschadens ein  Unfallbeteiligter
unter Alkoholeinwirkung oder unter
dem Einfluss berauschender Mittel ge-
standen ist

Sonstiger Unfall mit Sach-
schaden (Kleinunfall/Kurz-
aufnahmeverfahren) (VUK)

Ein sonstiger Unfall mit Sachschaden
liegt vor, wenn von der Polizei keine
oder lediglich eine geringfligige Ver-
kehrsordnungswidrigkeit (d. h. eine
Verkehrsordnungswidrigkeit, bei der
gemal Tatbestandskatalog noch kei-
ne Geldbulle festzusetzen ist) festge-
stellt wird.

Alkoholunfall

Ein Alkoholunfall liegt vor, wenn einer
der Unfallverursacher unter Alkohol-
einfluss steht.

Schulwegunfall

Verkehrsunfall, bei dem Schuler bis zur
Vollendung des 15. Lebensjahres auf
dem Wegvon und zu einer schulischen
Veranstaltung, einer Betreuungsein-
richtung oder einem Hort verletzt oder
getotet werden.

Freizeitunfall

Ein Freizeitunfall liegt vor, wenn Per-
sonen im Alter von 18 bis 30 Jahren
in der Zeit von 20.00 bis 06.00 Uhr auf
Fahrten zu, zwischen oder von Vergni-
gungen verunglicken und dabei eine
der Unfallursachen Geschwindigkeit,
Alkohol-, Drogeneinfluss oder Uber-
midung durch die Polizei festgestellt
wird. ]
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VERKEHR

4.1.2 Strukturdaten o G e

4.1.2.1 Zustandigkeit 5 e
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Verdnderung
4.1.2.2 Kraftfahrzeugbestand [— Caqantlar
schreibung 2015 2016 7 2018 2019 2020 |Vorjahr
Stand: jeweils zum 01. Januar Mittelfranken 1199316 | 1219939 | 1243434 | 1263263 | 1283643 | 1302306 |  +1.45%
m 9403527 | 9575438 | 9,771 823 | 8972076 | 10.150.608] 1 +1,74%
. . rénderung
4.1.2.3 Bevolkerungsentwicklung [— N
schreibung 2015 2016 2017 2018 2019 2020 |Verjahr
Stand: jeweils zum 01. Januar Mittelfranken 1.715.195 | 1738686 | 1750050 | 1758642 | 1770401 | 1775188 | e 026%
m 12 691 568] 12843 514] 12.930.751) 12.997.204] 12076 721 13.124.737]  +0,36%
4.1.2.4 StraBennetz Kreisstrafen N 2.106 km
Staatsstrafen NG 1.710 km
Lange des mittelfrankischen Bundesstrafen NN 558 km
Stralennetzes Bundesautobahnen NN 356 km
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. VERKEHR

4.2 Verkehrsunfallentwicklung Mittelfranken

4.2.1 Unfallbilanz und

- i N\
entwicklung N

4.2.1.1 Uberregionaler e O )

Vergleich

Gesamtunfdlle - Vergleich zum Vorjahr ) Verinderung

Gesamtunfalle .. 5
gegeniiber Vorjahr

Mittelfranken 54.109 45.253 -16,36%
Bayern 416.611 345.411 -17,09%

Unfallfolgen - Getdtete Personen

Verand
Gesamtunfille er?n erunfg
gegeniiber Vorjahr
Mittelfranken 67 51 -23,88%
Bayern 541 484 -10,54%

Unfallfolgen - Verletzte Personen

Verand
Gesamtunfille er?n erung
gegeniiber Vorjahr
Mittelfranken 8.954 7.555 -15,62%
Bayern 67.079 57.179 -14,76%

4.2.1.2 Langzeitvergleich
Aufteilung der Verkehrsunfdlle - Bezirk Mittelfranken

60.000

53.868 54.107
51.590 52.317

50.000
45.253
40.000 -
30.000

20.000

10.000 -+

0 e e : : "
2016 2017 2018 2019 2020
m VU gesamt HVUPS " VUSA VUK
I Veranderungen zum Vorjahr I
VU gesamt -16,36 % VUSA -19,31 %

I VUPS -11,07 % VUK -16,26 % I
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VERKEHR .

4.2.2 Entwicklung resdurchschnitt 66,4 Menschen ums
der Personenschaden Leben. I_ _I
Riickgang der
4.2.2.1 Getotete Personen Im Jahr 2020 konnte ein deutlicher Getdteten um
Rickgang (- 23,88 %) der todlich ver- -23,88 %
Im Verlauf der letzten finf Jahre kamen letzten Verkehrsopfer festgestellt wer- I_ _I
auf den Strafen Mittelfrankens im Jah- den. [

Getétete Personen — Bezirk Mittelfranken
80

70 «— [ —

60

50

40

30

20

10

2016 2017 2018 2019 2020

4.2.2.2 Getotete Personen
nach Risikogruppen

w
=
o
=
QD
=
=
=

I_Kinder (im Alter bis 13 Jahre):
Junge Erwachsene (von 18 bis 24 Jahre): 4 (6)

I_Senioren (ab 65 Jahre) 16 (21) _I

Symbolfoto: biggi62 - stock.adobe.com
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4.2 Verkehrsunfallentwicklung Mittelfranken

4.2.2.3 Verletzte Personen

Die Anzahl der verletzten Personen letzten Personen (-17,16 %) und den
sank im Jahresverlauf deutlich um schwer verletzten Personen (-6,88 %)
-15,62 %, auch bei den leicht ver- sind Riickgange zu verzeichnen. ]

Verletzte Personen — Bezirk Mittelfranken

9.810
10.000 ‘ 19.400 | 9.386
8.954
8.000 < < 7.555]
8.337 ) o y
7.980 < e
7.617
6.000 4
16.310
4.000
2.000 1.473 1.419 1.406 1.337 1.245
4 —a i & =
0 . .
2016 2017 2018 2019 2020
—o—verletzte Personen ——schwer verletzte Personen leicht verletzte Personen
4.2.2.4 Getotete nach
Beteiligungsarten
Getdtete nach Beteiligungsarten - Bezirk Mittelfranken
°
sonstige A‘I
Personen /\
(1) Fulganger
Radfahrer 9g(6)g

(Vorjahr: 12) 3

Pkw-Insassen

124

e 15 (30)

Benutzer
mot. Zweirader mo "2

13*(12) -
*hiervon Kradfahrer: m g—.—

12 (10) Bus-Insassen Lkw-Insassen mFuRginger  mPkw  mlkw  mBus
0(0) 2 (4)
M mot. Zweirdder Fahrrad Sonstige
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4.2.3 Ortliche und zeitliche
Verteilung der Verkehrsunfille

4.2.3.1 Ortliche Verteilung

Die Uberwiegende Mehrzahl der Ver-
kehrsunfélle ereignet sich innerorts.
Hierbei handelt sich es innerorts je-
doch meist um Kleinunfalle (16.354),
wogegen todliche Unfélle sich haupt-
sachlich aufberhalb geschlossener Ort-
schaften (35) ereignen.

4.2.3.1.2 Entwicklung

des Unfallgeschehens auf

den Autobahnen

Auch bei den todlich verletzten Ver-
kehrsteilnehmern auf den Bundes-
autobahnen ist eine positive Bilanz fur
das Jahr 2020 zu ziehen.

Wurden im Jahr 2019 noch 17 Per-
sonen bei Verkehrsunfallen getotet,

verstarben im letzten Jahr nur noch 8
(-52,94 %) Menschen in Folge eines
Unfalls.

4.2.3.2 Zeitliche Verteilung

4.2.3.2.1VU nach Tageszeiten
Bei allen Unfallarten sind die hochsten
Werten in den spadten Nachmittags-
stunden (,Rushhour®) zwischen 16.00
bis 18.00 Uhr erkennbar. Nach 21.00
Uhr nimmt das Unfallgeschehen deut-
lich ab.

4.2.3.2.2VU nach Wochentagen
Bei der Verteilung der Verkehrsunfélle
Uber die Wochentage zeichnet sich das
Bild der letzten Jahre wieder.

An den Wochenenden nimmt die Hau-
figkeit von Verkehrsunféllen deutlich
ab. ]

|_29.505 Unfélle_l

innerorts.
2/3 aller Unfalle
ereigneten sich

I innerorts. I

|_15.748 Unfélle_l

aulerorts.
1/3 der Unfalle
ereigneten sich

I_ aulerorts. _I

VERKEHR .
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4.2 Verkehrsunfallentwicklung Mittelfranken

VU nach Tageszeiten - Bezirk Mittelfranken

—a—\/UPS ——\VUSA VUK
2.000
1.850
1.757 o &
1.800 ) Tos2| 13 1.687 | 1.680]
#1585 > 3
1.600 +— ~ < 1.514
1.432 9 ?
1.400 +— 1201 =
=4 1.200] 1 1.198 .
1.200 +— m— o < 1-03;TW
Jd
1.000 + (894] I I
4 873
a8] [309 By
800 - - A/i\x—
600 -
400 -
200 +
0 i

VU nach Wochentagen - Bezirk Mittelfranken

—a—\/UPS =t \/USA VUK
5.000
4,562 4.571 1506 4548 2513
4.500 - - ) - @
4.000
3.500
3.142
3,000 -
2500 2467
2
2000 | 4,702 {1787 1757 1782 1.823
& i i
1.500
1.000 Ay —— iy %
a7 966 67
500
0
Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Samstag Sonntag
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4.2.4 Unfallursachen

Hdufigste Unfallursachen (inklusive Kleinunfdlle) - Bezirk Mittelfranken

0 2.000 4.000 6.000 8.000 10.000 12.000 14.000 16.000 18.000

Alkoholeinfluss [} 516
Falsche StraBenbenutzung bzw. Nichtbeachten _ 2627
des Rechtsfahrgebotes '
Uberschreiten der
Hochstgeschwindigkeit/Nichtangepasste... - 2.077

Fehler beim Uberholen bzw. Vorbeifahren - 1.238

Fehler beim Nebeneinanderfahren bzw.
Nichtbeachten des ReiBverschlussverfahrens - 1.918

Nichtbeachten der Vorfahrt oder des Vorranges 2.522

Fehler beim Abbiegen, Wenden,
Ruckwartsfahren, Ein- und Anfahren

9.757

Falsches Verhalten der FuBganger beim

Uberschreiten der Fahrbahn 21

Fahrbahnglatte durch Schnee, Eis, Regen bzw.

Verunreinigung durch Ol, Laub, Dung u. 4. 755

§
- e
Die drei haufigsten Hauptunfallursachen in 3
Mittelfranken sind: %
« ungenligender Sicherheitsabstand! §
«  Fehler beim Abbiegen, Wenden, Riickwarts- §
fahren, Ein- und Anfahren i;
= Falsche Straltenbenutzung bzw. Nichtbeach- -
ten des Rechtsfahrgebotes
-
e 0 le
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4.2 Verkehrsunfallentwicklung Mittelfranken

Hdufigste Unfallursachen bei VU mit Toten und/oder Schwerverletzten — Bezirk Mittelfranken

0 50 100 150 200 250 300

Alkoholeinfluss

Falsche StraBenbenutzung bzw. Nichtbeachten des
Rechtsfahrgebotes

Uberschreiten der

Hochstgeschwindigkeit/Nichtangepasste... 259

Ungenigender Sicherheitsabstand

Fehler beim Uberholen bzw. Vorbeifahren

Fehler beim Nebeneinanderfahren bzw.
Nichtbeachten des ReiRverschlussverfahrens

Nichtbeachten der Vorfahrt oder des Vorranges

Fehler beim Abbiegen, Wenden, Rickwartsfahren,
Ein- und Anfahren

Falsches Verhalten der FuRganger beim
Uberschreiten der Fahrbahn

Fahrbahnglatte durch Schnee, Eis, Regen bzw.
Verunreinigung durch Ol, Laub, Dung u. 4.

°
Bei Verkehrsunfallen mit Toten und/oder
Schwerverletzten sind die haufigsten
Unfallursachen:
.« Uberschreiten der Hochstgeschwindigkeit
bzw. nichtangepasste Geschwindigkeit in
anderen Fallen
Falsche Stralsenbenutzung bzw. nichtbeach-
ten des Rechtsfahrgebotes
Fehler beim Abbiegen, Wenden, Riickwarts-
fahren, Ein- und Anfahren .
V2 -
O
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4.2.5 Besondere Unfallursachen
I_Es ereigneten sich im abgelaufenen Jahr 516 Verkehrsunfﬁlle_I

4.2.5.1 Alkohol unter Alkoholeinfluss (Vorjahr: 588, -12,24 %).
Verletze Personen bei Alkoholunfallen: 274 (+6,61 %)
I_Getétete Personen bei Alkoholunféllen: 1 (-66,67 %) _I

Entwicklung der Alkoholunfdlle - Bezirk Mittelfranken
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H Alkoholunfélle M Verletzte Tote

Alkoholunfdlle nach Wochentagen - Bezirk Mittelfranken
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4.2 Verkehrsunfallentwicklung Mittelfranken

4.2.5.2 Drogen
3 oge I_Es ereigneten sich im abgelaufenen Jahr 48 Verkehrsunfé:ille_I

unter Drogeneinwirkung (Vorjahr: 69, -30,43 %).
Verletze Personen bei Drogenunfallen: 28 (-3,45 %)
I_Getbtete Personen bei Drogenunfallen: 0 (-100,00 %) _I

Entwicklung der Drogenunfdlle - Bezirk Mittelfranken

70 4 67 67
60 -

40 -

20

10 -

2016 2017 2018 2019 2020

B Drogenunfalle M Verletzte Tote

Drogenunfdlle nach Wochentagen - Bezirk Mittelfranken
14 -

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Samstag Sonntag
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4.2.5.3 Geschwindigkeit

Auch bei den Geschwindigkeitsunfal-
len zeigt sich 2020 ein positiver Trend.
Die Gesamtanzahl der Unfalle die-
ser Kategorie sank im Jahresverlauf
um -27,24 %. Etwa im gleichen Aus-
mal’ sank die Anzahl der verletzten
(-25,80 %) und getoteten (-22,73 %)
Personen. [

Entwicklung der Geschwindigkeitsunfdlle - Bezirk Mittelfranken
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. VERKEHR

4.2 Verkehrsunfallentwicklung Mittelfranken

4.2.5.4 Auf dem Schulweg

Es ereigneten sich 2020 66 Schulweg-
unfalle (Verdnderung zum Vorjahr mit
78 Unféllen: -15,38 %). Wie bereits in
den Jahren zuvor ist kein todlich ver-
letztes Kind auf dem Schulweg zu be-
klagen. ]

Schulwegunfdlle - Bezirk Mittelfranken
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4.2.5.5 Unerlaubtes
Entfernen vom Unfallort

Die Verkehrsunfallfluchten haben sich
im vergangenen Jahr ebenfalls riick-
laufig entwickelt. Von den 45.253 Ver-

kehrsunfallen wurden 7.876 (Vorjahr:
9.764, -19,34 %) als Unfallfluchten be-
arbeitet.

Die Aufklarungsquote dieser Delikte
hat sich geringfligig verschlechtert
(2020; 38,71 %, 2019: 39,08%). ]

Unerlaubtes Entfernen vom Unfallort — Bezirk Mittelfranken

VERKEHR .
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unserer Website abgerufen werden
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. VERKEHR

4.2 Verkehrsunfallentwicklung Mittelfranken

4.2.6 Besondere
Risikogruppen

4.2.6.1 Kinder im Alter

von 0 bis 13 Jahren

Kinder im Alter bis 13 Jahre waren an
386 Unfallen (Vorjahr: 454, Verdande-
rung: -14,98 %) beteiligt.

Bei diesen Verkehrsunfallen wurden
394 Kinder verletzt (Vorjahr: 501, Ver-
anderung: -21, 36,0 %). Im Jahr 2020
starben drei Kinder bei einem einzigen
schweren Verkehrsunfall als Mitfahrer
in einem Pkw. [ ]

VU mit Beteiligung und/oder Schadigung von Kindern (im Alter von 0 bis 13 Jahren) - Bezirk Mittelfranken
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4.2.6.2 Junge Erwachsene im
Alter von 18 bis 24 Jahren

Der Anteil der Altersgruppe ,Junge
Erwachsene® (18 bis 24 Jahre) am
Gesamtunfallgeschehen betragt ca.
7,2 %.

Es entspricht somit in etwa ihrem ver-
gleichbaren Bevolkerungsanteil. Die
Anzahl der Unfélle mit Beteiligung von
jungen Erwachsenen ist ebenso rlick-
l&ufig (-20,03 %) wie die Anzahl der Ver-
letzten (-21,22 %) und der Getoteten
(-33,33 %). [ ]

VERKEHR .

VU mit Beteiligung von Jungen Erwachsenen (im Alter von 18 bis 24 Jahren) - Bezirk Mittelfranken
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Ihr direkter Kontakt zur Pressestelle des Polizeiprasidiums Mittelfranken

0911 2112-1030

a pp-mfr.pressestelle@polizei.bayern.de
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. VERKEHR

4.2 Verkehrsunfallentwicklung Mittelfranken

4.2.6.3 Senioren (-5,13 %) Senioren verletzt und 16 Se- Senior. Damit sind sie, gemessen an ih-
nioren (-23,81 %) verloren bei Verkehrs- rem Anteil an der Gesamtbevolkerung,

Rucklaufig um -18,57 % sind auch unféllen ihr Leben. etwas Uberreprasentiert.

die Unfélle mit Senioren. Bei diesen Etwas mehr als jedes dritte todlich ver-

Unfallen wurden im Jahr 2020 944 letzte Unfallopfer war im Jahr 2020 ein |

VU mit Beteiligung von Senioren (im Alter ab 65 Jahre) - Bezirk Mittelfranken
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VERKEHR .

4.2.6.4 Radfahrer

Der negative langfriste Trend einer Zu-
nahme von Radfahrunfallen setzte sich
im Jahr 2020 verstarkt fort.

Die Unfalle mit beteiligten Radfahren
nahmen auf 2.463 (Vorjahr: 2.283, Ver-
anderung: +7,88 %) zu. Hierbei erhoh-
te sich auch die Anzahl der verletzten
Radfahrer auf 2.309 (Vorjahr: 2.118,
Veranderung: +9,02 %). Allerdings ver-
ringerte sich die Anzahl der getoteten
Fahrradfahrer auf neun (Vorjahr: 12,
Veranderung: -25,00 %). [
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Radfahrunfille — Bezirk Mittelfranken
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. VERKEHR

4.2 Verkehrsunfallentwicklung Mittelfranken

4.2.6.5 Motorradfahrer

Es wurden hierbei 12 Kradbenutzer
(Vorjahr: 10, Verdnderung: +20,00 %)

Im vergangenen Jahr ereigneten sich getodtet und 534 (Vorjahr: 637, Verédnde-
594 Unfalle mit Kraftradern (Vorjahr: rung: -16,17 %) verletzt. |
698, Veranderung: -14,90 %).

VU mit Beteiligung von Motorrédern (Beteiligungsart 11/12/15) - Bezirk Mittelfranken
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4.2.6.6 Lkw-Unfalle

Die Gesamtunfallzahl mit Beteiligung
von Lkw betrug im Jahr 2020 2.168
(Vorjahr: 2.696, Veranderung; -19,58 %).
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Hierbei wurden 123 Lkw-Insassen (Vor-
jahr: 181, Veranderung: -32,04 %) ver-
letzt und zwei (Vorjahr: 6, Veranderung;
-66,67 %) Personen getotet. [
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. VERKEHR

4.2.7 Herausragende
Verkehrsunfille

i

Y

Georgensgmiind - Folgenschwerer
Verkehrsunfall auf der B2

In den Abendstunden des 05.01.2020 er-
eignete sich auf der Bundesstralée 2, im
Gemeindegebiet Georgensgmind, kurz
nach dem Ortsteil Wernsbach, der fol-
genschwerste Verkehrsunfall des Jahres.

Aus abschliefend nicht geklarter Ursa-
che geriet ein 19-jdhriger Fahrzeugfih-
rer mit seinem Kleintransporter auf die
Gegenfahrbahn der Bundestralte. Dort

kam es zur Frontalkollision mit einem
entgegenkommenden Kleinwagen. Die
35-jahrige Beifahrerin des Kleinwagens
verstarb in Folge des Unfalls noch an der
Unfallstelle. Ihre drei Kinder im Alter zwi-
schen vier und zwolf Jahren wurden mit
schwersten Verletzungen noch in Kran-
kenhduser verbracht. Allerdings konnten
auch deren Leben nicht mehr gerettet
werden. In der Bilanz wurden somit vier
Menschen todlich und drei weitere, dar-
unter die beiden Fahrzeugfihrer, schwer
verletzt. ]

©-

Fiirth - Motorradfahrer todlich ver-
ungliickt

Am 16.03.2020 ereignete sich in Flrth in
der HafenstralRe ein Verkehrsunfall mit
einem jungen Motorradfahrer. Der Fahr-

zeugfiihrer beschleunigte mit seinem
Kraftrad und zog seine Maschine derart
hoch, dass er auf einer Strecke von ca.
300 Meter nur noch auf dem Hinterrad
fuhr. Hierbei verlor er allerdings die Kont-
rolle Uber sein Fahrzeug und schleuderte

anschliefbend gegen eine Schutzplanke.
Durch den Aufprall zog sich der 21jdhrige
Fahrer schwere innere Verletzungen zu,
in deren Folge er noch am Unfalltag im
Krankenhaus verstarb.

[

©-

140

Burgoberbach - Frontalzusammen-
stoBl im Gegenverkehr

Auf der Staatsstralte 2221, im Gemeinde-
gebiet von Burgoberbach, ereignet sich
am 21.12.2020 ein schwerer Verkehrsun-
fall.

Der Fahrer eines Pkw kam, aus abschlie-
fend nicht klarbaren Griinden, bei ge-
raden Streckenverlauf, auf die Gegen-
fahrbahn und kollidierte mit einem
entgegenkommenden  Fahrzeug. Die
beiden Fahrer der Fahrzeuge zogen sich
hierbei lediglich leichte Verletzungen zu,
die Beifahrerin des Unfallverursachers er-
litt jedoch so schwere Verletzungen, dass

sie trotz notarztlicher Behandlung noch
am Unfallort verstarb. Im Fahrzeug des
Unfallverursachers befanden sich zudem

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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VERKEHR .

4.3 Verkehrsunfallentwicklung Niirnberg

“,,
4.3.1 Unfallbilanz und N
-entwicklung e O

Aufteilung der Verkehrsunfdlle - Stadt Nirnberg
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. VERKEHR

4.3 Verkehrsunfallentwicklung Niirnberg

4.3.2 Entwicklung der
Personenschaden

4.3.2.1 Getotete Personen

Im Verlauf der letzten finf Jahre kamen
auf den Strasen Nirnbergs im Jahres-
durchschnitt 8,4 Menschen ums Leben.
Im Jahr 2020 konnte, nach einem An-

Getotete Personen - Stadt Nirnberg

stieg im Jahr 2019, ein Ruckgang auf
acht todlich verletzte Verkehrsopfer
festgestellt werden.

4.3.2.2 Verletze Personen

Die Anzahl der verletzten Personen
sank im Jahresverlauf deutlich um
-11, 49 %, auch bei den leicht verletz-

ten Personen (-13,24 %) ist ein Ruck-
gang zu verzeichnen. Bei den schwer
verletzten Personen (+4,28 %) ist leich-
ter Anstieg eingetreten. ]
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4.3.3. Getotete Personen
nach Beteiligungsart

Getotete nach Beteiligungsarten - Stadt Nirnberg

VERKEHR .
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. VERKEHR

4.3 Verkehrsunfallentwicklung Niirnberg

4.3.4.2 Verkehrsunfalle nach Bild der letzten Jahre wieder. An den
Wochentagen Wochenenden nimmt die Haufigkeit
Bei der Verteilung der Verkehrsunfélle von Verkehrsunfallen deutlich ab.

Uber die Wochentage zeichnet sich das |

VU nach Wochentagen - Stadt Niirnberg
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VERKEHR .

4.3.5 Besondere Unfallarten 4.3.5.2 Drogenunfalle

Auch hat sich die Haufigkeit von Dro-
4.3.5.1 Alkohol genunfillen im Jahr 2020 auf 14 re-
Die Anzahl der Alkoholunfélle verrin- duziert (Vorjahr: 28, Verdnderung:
gerte sich auf 164 Unfalle (Vorjahr: 184, -50,00 %).
Veranderung: -10,87 %). [ ]

Entwicklung der Alkoholunfdlle - Stadt Nirnberg
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. VERKEHR

4.3 Verkehrsunfallentwicklung Niirnberg

4.3.5.3 Geschwindigkeit den 239 Verkehrsunfalle als Geschwin- (-20,00 %), die Zahl der hierbei getote-
Bei den Geschwindigkeitsunfallen ist digkeitsunfalle bearbeitet (Vorjahr: ten Personen sank auf drei (-25,00 %).
ebenfalls eine Reduzierung zu ver- 276, Veranderung: -13,41 %). Die An-

zeichnen. Im vergangenen Jahr wur- zahl der dabei Verletzten sank auf 112 |

Geschwindigkeitsunfdlle - Stadt Niirnberg
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4.3.5.4 Schulwegunfalle 19 Unfallen: -63,16 %). Wie bereits in den
Es ereigneten sich 2020 7 Schulweg- Jahren zuvor ist kein todlich verletztes
unfille (Verdnderung zum Vorjahr mit Kind auf dem Schulweg zu beklagen.

Schulwegunfdlle - Stadt Niirnberg
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4.3.5.5 Unerlaubtes
Entfernen vom Unfallort

Die Verkehrsunfallfluchten haben sich
im vergangenen Jahr ebenfalls riick-
laufig entwickelt. Von den 12.388 Ver-

kehrsunfdllen wurden 2.714 (Vorjahr:
3.450, -21,33 %) als Unfallfluchten be-
arbeitet. Die Aufklarungsquote dieser
Delikte ist mit 39,35 % nahezu unver-
andert (2019: 39,47%),. [ ]

Unerlaubtes Entfernen vom Unfallort - Stadt Niirnberg
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4.3 Verkehrsunfallentwicklung Niirnberg

4.3.5.6 Radunfalle

Wie auch im gesamten Regierungsbe-
zirk, ist auch im Stadtgebiet Nirnberg
die Anzahl der Verkehrsunfalle mit Rad-

(Vorjahr: 823, Veranderung: +13,49 %)
zu. Hierbei erhohte sich auch die An-
zahl der verletzten Radfahrer auf 864
(Vorjahr: 746, Veranderung: +15,82 %).
Auch die Anzahl der getéteten Fahr-

fahrern gestiegen. Die Unfélle mit be-
teiligten Radfahren nahmen auf 934

radfahrer stieg auf vier (Vorjahr: 3,
Veranderung: +33,33 %). [ ]

Radfahrunfdlle - Stadt Niirnberg
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4.3.6 Besondere
Risikogruppen

4.3.6.1 Kinder im Alter

von 0 bis 13 Jahren

Kinder im Alter bis 13 Jahre waren an
102 Unfallen (Vorjahr: 131, Verénde-
rung: -22,14 %) beteiligt. Bei diesen
Verkehrsunfallen wurden 99 Kinder
verletzt (Vorjahr: 135, Veranderung:
-26,67 %). Besonders erfreulich ist,
dass kein Kind im Stralbenverkehr ge-
totet wurde. (]
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VU mit Beteiligung und/oder Schadigung von Kindern (0 bis 13 Jahren) - Stadt Nirnberg
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4.3.6.2 Junge Erwachsene im ricklaufig (-17,10 %) wie die Anzahl der
Alter von 18 bis 24 Jahren Verletzten (-20,51 %) und der Getoteten
Die Anzahl der Unfalle mit Beteiligung (-100,00 %).
von jungen Erwachsenen ist ebenso ]

VU mit Beteiligung von Jungen Erwachsenen (im Alter von 18 bis 24 Jahren) - Stadt Niirnberg
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4.3 Verkehrsunfallentwicklung Niirnberg

4.3.6.3 Senioren

Rucklaufig um -16,20 % sind auch
die Unfélle mit Senioren. Bei diesen

Unféallen wurden im Jahr 2020 280
(+2,94 %) Senioren verletzt und drei
Senioren (+/- 0,00 %) verloren bei Ver-
kehrsunfallen ihr Leben. [ ]

VU mit Beteiligung von Senioren (im Alter ab 65 Jahre) - Stadt Niirnberg
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4.3.7 Herausragende
Verkehrsunfille

@
N\

150

Tragischer Verkehrsunfall mit
spielenden Hund

Ein ebenso tragischer wie ungewohnli-
cher Unfall ereignete sich am 06.07.2020
im Stfheimweg in Nirnberg.

In der Grunflache des Pegnitztal West
spielte ein 46jahriger mit seinem Jack-
Russel-Windhund. Einer Frisbee-Schei-
be folgend, rannte der Hund Uber den
dortigen Radweg und kreuzte hierbei die

Fahrbahn eines Fahrradfahrers. Einen Zu-
sammenstol mit dem Hund konnte der
Fahrradfahrer nicht mehr verhindern. Er
stlrzte daraufhin unglucklich und zog
sich schwere Kopfverletzungen zu, an
denen erwenige Tage spater im Kranken-
haus verstarb.

Der Fahrradfahrer hatte auf einen Fahr-
radhelm verzichtet. Mutmallich héatte
dieser die schwere der Kopfverletzungen
reduziert. [
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4.4 Verkehrsunfallentwicklung regional
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4.4.1 Stadt Fiirth N
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R
Entwicklung Personenschdden - Stadt Furth
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2016 2017 2018 2019 2020
Leichtverletzte I Schwerverletzte Getotete ——2 Periode gleit. Mittelw. (Getotete)
Entwicklung Verkehrsunfdlle - Stadt Fiirth
Verkehrsunfallentwicklung: 2016-2020 Entwicklung
Beschreibung/Jahr 2016 2017 2018 +/-
)
g€ |Verkehrsunfélle gesamt 3.145 3.121 3.261 -12,0%
© i
% |VU mit Personenschaden (P) 420 407 400 0,7%
zf VU mit schwerwiegendem Sachschaden (S) 873 857 864 -4,9%
® |Kleinunfalle (VUK) 1.852 1.857 1.997 -17,4%
S [getotete Personen 0 2 2 0,0%
E verletzte Personen 536 510 475 1,5%
_“E’ schwer verletzte Personen 73 52 51 13,6%
g leicht verletzte Personen 463 458 424 -0,5%
Sachschéden (in tsd. EUR) 3.707 4.455 3.788 -1,7%
Getotete innerhalb geschl. Ortschaft 0 1 2 0,0%
& |Getotete auBerhalb geschl. Ortschaft 0 1 0 0,00%
-3 getotete Personen auf BAB 0 0 0 0,00%
.GE, getotete Personen auf Bundesstrafien 0 1 0 0,00%
< |getotete Personen auf Staatstralien 0 0 1 0,0%
S getotete Personen auf Kreisstraien 0 1 0 0,00%
getotete Personen auf GemeindestralRen 0 0 1 0,00%
< |Alkoholunfalle 44 22 42 32,4%
E Alkoholunfalle, getotete Personen 0 0 0 0,00%
< [Alkoholunfille, verletzte Personen 22 4 17 53,3%
§ » |VU mit Ursache 12/13 (Geschwindigkeit) 50 51 50 -32,3%
§ %’n Verletzte bei VU mit Ursache 12/13 37 30 30 -15,8%
& ° |Getotete bei VU mit Ursache 12/13 0 1 0 0,00%
VU mit VU-Flucht (1/2) 720 668 712 -2,4%
£ |VUmitungeklarter VU-Flucht (1) 448 448 461 -1,4%
E VU mit geklarter VU-Flucht (2) 272 220 251 -4,2%
Aufklarungsquote (AQ) VU-Flucht 37,8% | 32,9% | 35,3% -0,6%
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4.4 Verkehrsunfallentwicklung regional

4.4.2 Stadt Erlangen

Entwicklung Personenschdden - Stadt Erlangen
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Leichtverletzte I Schwerverletzte Getotete ——2 Periode gleit. Mittelw. (Getotete)

Entwicklung Verkehrsunfdlle - Stadt Erlangen

Verkehrsunfallentwicklung: 2016-2020 Entwicklung
Beschreibung/Jahr 2016 2017 2018 2019 +-
% Verkehrsunfalle gesamt 3.693 3.645 4.047 4.530 -27,5% —_—
@ |VU mit Personenschaden (P) 563 538 599 619 491 20,7% Rl
o |VU mit schwerwiegendem Sachschaden (S) 1.122 1.147 1.196 1.389 989 -28,8%
F  [Kleinunfalle (VUK) 2.008 1.960 2.252 2.522 1.806 -28,4%
S |[getotete Personen 0 0 1 1 1 0,00%
_%' verletzte Personen 698 630 686 736 577 -21,6%
%’ schwer verletzte Personen 7 76 71 62 64 3,2%
L |leicht verletzte Personen 621 554 615 674 513 -23,9%
Sachschéden (in tsd. EUR) 5.179 4.412 4,735 6.636 6.021 -9,3%
Getotete innerhalb geschl. Ortschaft 0 0 0 0 1 >999,99%
8 [Getotete auRerhalb geschl. Ortschaft 0 0 1 1 0 -100,0%
§ getbtete Personen auf BAB 0 0 0 1 0 -100,0%
% getotete Personen auf BundesstralRen 0 0 1 0 0 -100,0%
< |getétete Personen auf Staatstrafen 0 0 0 0 0 0,00%
2 getotete Personen auf Kreisstraflen 0 0 0 0 0 0,00%
getotete Personen auf Gemeindestralien 0 0 0 0 1 >999,99%
< |Alkoholunfélle 33 38 45 40 34 -15,0%
E Alkoholunfille, getotete Personen 0 0 0 0 0 0,00%
< |Alkoholunfille, verletzte Personen 15 19 29 13 24 84,6%
§ = VU mit Ursache 12/13 (Geschwindigkeit) 283 280 254 324 239 -26,2%
§ ) Verletzte bei VU mit Ursache 12/13 134 98 130 176 132 -25,0%
& © |Getodtete bei VU mit Ursache 12/13 0 0 0 1 1 0,0%
VU mit VU-Flucht (1/2) 800 828 892 986 706 -28,4%
% VU mit ungeklarter VU-Flucht (1) 534 549 570 600 434 -27,7%
2 |VU mit geklarter VU-Flucht (2) 266 279 322 386 272 -29,5%
Aufklarungsquote (AQ) VU-Flucht 33,3% 33,7% 36,1% 39,1% 38,5% -0,6%
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4.4.3 Stadt Schwabach

Entwicklung Personenschdden - Stadt Schwabach
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Leichtverletzte I Schwerverletzte Getotete —— 2 Periode gleit. Mittelw. (Getotete)
Entwicklung Verkehrsunfdlle - Stadt Schwabach
Verkehrsunfallentwicklung: 2016-2020 Entwicklung
Beschreibung/Jahr 2016 2017 2018 2019 2020
€ |Verkehrsunfalle gesamt 1.265 1.449 1.748 1.479 1.144 -22,7%
§ VU mit Personenschaden (P) 176 154 190 175 145 -17,1%
:f VU mit schwerwiegendem Sachschaden (S) 351 444 480 389 295 -24,2%
E Kleinunfalle (VUK) 738 851 1.078 915 704 -23,1%
S [getotete Personen 1 1 0 3 3 0,0%
_g verletzte Personen 228 192 253 223 180 -19,3%
%’ schwer verletzte Personen 35 37 27 31 14 -54,8%
L |leicht verletzte Personen 193 155 226 192 166 -13,5%
Sachschéden (in tsd. EUR) 1.743 2.614 2.396 2.406 2.121 -11,9%
Getotete innerhalb geschl. Ortschaft 0 1 0 3 2 -33,3%
& [Getotete aullerhalb geschl. Ortschaft 1 0 0 0 1 >999,99%
% getdtete Personen auf BAB 0 0 0 0 1 >999,99%
'an getotete Personen auf BundesstrafRen 1 0 0 2 1 -50,0%
X |getotete Personen auf Staatstralien 0 0 0 0 0 0,00%
S getotete Personen auf KreisstraRen 0 0 0 0 0 0,00%
getotete Personen auf GemeindestralRen 0 1 0 1 1 0,0%
< |Alkoholunfalle 12 13 7 10 13 30,0%
E Alkoholunfélle, getotete Personen 0 0 0 0 0 0,00%
< [Alkoholunfille, verletzte Personen 4 3 1 3 6 100,0%
§ £ VU mit Ursache 12/13 (Geschwindigkeit) 7 102 157 87 52 -40,2%
-§ 5 Verletzte bei VU mit Ursache 12/13 34 34 66 25 26 4,0%
& ° |Getodtete bei VU mit Ursache 12/13 1 0 0 1 2 100,0%
VU mit VU-Flucht (1/2) 240 291 348 271 207 -23,6%
-g VU mit ungeklarter VU-Flucht (1) 136 169 205 182 126 -30,8%
E VU mit geklarter VU-Flucht (2) 104 122 143 89 81 -9,0%
Aufklarungsquote (AQ) VU-Flucht 43,3% 41,9% 41,1% 32,8% 39,1% 6,3%
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4.4 Verkehrsunfallentwicklung regional
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4.4.4 Stadt Ansbach

Verkehrsunfallentwicklung - Stadt Ansbach
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Leichtverletzte I Schwerverletzte Getotete ——2 Periode gleit. Mittelw. (Getotete)
Entwicklung Verkehrsunfdlle - Stadt Ansbach
Verkehrsunfallentwicklung: 2016-2020 Entwicklung
Beschreibung/Jahr 2016 2017 2018 2019 +/-
E Verkehrsunfalle gesamt 1.883 1.911 1.866 1.848 -17,9% .
§ VU mit Personenschaden (P) 263 241 201 205 -5,4% e
:f VU mit schwerwiegendem Sachschaden (S) 477 538 567 555 -21,3% e
E Kleinunfalle (VUK) 1.143 1.132 1.098 1.088 -18,5% I
S [getotete Personen 0 2 4 0 >099,990, [ .
E verletzte Personen 375 307 266 279 -13,6% e
%’ schwer verletzte Personen 37 33 38 23 52,2% T
L |leicht verletzte Personen 338 274 228 256 -19,5% [ a—
Sachschaden (in tsd. EUR) 2.650 3.176 2.707 2.865 -21,6% [
Getotete innerhalb geschl. Ortschaft 0 0 2 0 >099,99% [N
o |[Getotete auerhalb geschl. Ortschaft 0 2 2 0 0 0,0% o
% getotete Personen auf BAB 0 1 0 0 0 0,00% T
.;E, getotete Personen auf Bundesstralien 0 0 1 0 0 0,0% —
X [getotete Personen auf Staatstralten 0 1 2 0 0 0,0% — e,
2 getotete Personen auf Kreisstrafien 0 0 0 0 0 0,00%  S—
getotete Personen auf GemeindestralRen 0 0 1 0 1 >999,99% [N
< |Alkoholunfélle 18 17 21 17 19 11,8% |Ee
E Alkoholunfalle, getotete Personen 0 1 1 0 0 0,0%
< |Alkoholunfille, verletzte Personen 6 7 22 6 5 -16,7%
§ £ VU mit Ursache 12/13 (Geschwindigkeit) 79 71 50 67 62 -7,5%
-§ ) Verletzte bei VU mit Ursache 12/13 54 31 21 33 33 0,0%
& © |[Getotete bei VU mit Ursache 12/13 0 0 2 0 0 0,0%
VU mit VU-Flucht (1/2) 350 403 421 423 314 -25,8%
% VU mit ungeklarter VU-Flucht (1) 194 200 217 235 169 -28,1%
2 VU mit geklarter VU-Flucht (2) 156 203 204 188 145 -22,9%
Aufklarungsquote (AQ) VU-Flucht 44,6% 50,4% 48,4% 44,4% 46,2% 1,8%
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4.4.5 Landkreis Ansbach
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Entwicklung Personenschdden - Landkreis Ansbach
900 20
837 837
800 18
700 16
14
600
12
500
10
400
8 8
300 /
229 6
196 18 212 -
200 .
100 2
0 0
2016 2017 2018 2019 2020
Leichtverletzte I Schwerverletzte Getotete —— 2 Periode gleit. Mittelw. (Getotete)
Entwicklung Verkehrsunfdlle - Landkreis Ansbach
Verkehrsunfallentwicklung: 2016-2020 Entwicklung
Beschreibung/Jahr 2016 2017 2018 2019 2020 +/-
E Verkehrsunfalle gesamt 6.121 6.316 6.348 6.323 5.585 -11,7% T
§ VU mit Personenschaden (P) 752 799 748 758 612 -19,3%  —
:,” VU mit schwerwiegendem Sachschaden (S) 1.292 1.453 1.399 1.318 1.102 -16,4% R
s [Kleinunfalle (VUK) 4.077 4.064 4.201 4.247 3.871 8,9% [Ny
S |getotete Personen 14 6 19 11 8 27,3% i
E verletzte Personen 1.033 1.039 1.022 1.049 791 -24,6% T
% schwer verletzte Personen 196 229 218 212 175 -17,5% R
L |leicht verletzte Personen 837 810 804 837 616 -26,4% T e
Sachschaden (in tsd. EUR) 12.713 11.661 11.436 12.482 10.182 -18,4%
Getotete innerhalb geschl. Ortschaft 2 0 1 0 0 0,0%
& |Getdtete auBerhalb geschl. Ortschaft 12 6 18 11 8 -27,3%
% getotete Personen auf BAB 5 2 2 1 2 -100,0%
% getotete Personen auf Bundesstralien 4 0 2 0 1 >999,99%
X [getOtete Personen auf Staatstraflen 2 1 11 6 3 -50,0%
S getOtete Personen auf Kreisstraften 1 1 3 1 0 -100,0%
getotete Personen auf Gemeindestralien 2 2 1 3 2 -33,3%
< |Alkoholunfalle 59 53 47 50 42 ()
E Alkoholunfille, getdtete Personen 0 1 1 0 1 >999,99%
< |Alkoholunfalle, verletzte Personen 30 27 36 32 24 -25,0%
§ = |VU mit Ursache 12/13 (Geschwindigkeit) 401 497 367 389 292 -24,9%
-§ % Verletzte bei VU mit Ursache 12/13 206 212 196 234 163 -30,3%
& ° |Getotete bei VU mit Ursache 12/13 4 3 5 3 2 -33,3%
VU mit VU-Flucht (1/2) 772 813 815 767 619 -19,3%
% VU mit ungeklarter VU-Flucht (1) 454 451 490 420 350 -16,7%
2 VU mit geklarter VU-Flucht (2) 318 362 325 347 269 -22,5%
Aufklarungsquote (AQ) VU-Flucht 41,2% 44.5% 39,9% 45,2% 43,5% -1,7%
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4.4 Verkehrsunfallentwicklung regional

4.4.6 Landkreis Erlangen-Hochstadt

Entwicklung Personenschdden - Landkreis Erlangen-Hdchstadt
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Entwicklung Verkehrsunfdlle - Landkreis Erlangen-Hochstadt

——2 Periode gleit. Mittelw. (Getotete)

2019

Verkehrsunfallentwicklung: 2016-2020
Beschreibung/Jahr 2016 2017 2018 2019
€ |Verkehrsunfalle gesamt 3.653 3.769 3.739 3.685
ﬁ VU mit Personenschaden (P) 498 552 481 506 390
:,” VU mit schwerwiegendem Sachschaden (S) 927 958 1.023 956 874
E Kleinunfalle (VUK) 2.228 2.259 2.235 2.223 1.707
S [getotete Personen 8 9 3 13 1
E verletzte Personen 678 761 646 679 473
_"E’ schwer verletzte Personen 105 110 107 120 100
L [leicht verletzte Personen 573 651 539 559 373
Sachschéaden (in tsd. EUR) 7.202 9.131 7.714 8.020 5.730
Getotete innerhalb geschl. Ortschaft 0 2 1 3 0
o [Getotete aulerhalb geschl. Ortschaft 8 7 2 10 1
g getbtete Personen auf BAB 2 2 0 7 0
.qE, getotete Personen auf Bundesstralien 1 2 0 2 0
< |getétete Personen auf StaatstralRen 3 2 2 1 0
2 getotete Personen auf Kreisstrallen 0 2 1 3 1
getotete Personen auf GemeindestralRen 2 1 0 0 0
< |Alkoholunfalle 46 43 37 42 33
E Alkoholunfélle, getdtete Personen 3 1 0 1 0
< |Alkoholunfille, verletzte Personen 26 17 25 14 16
§ = VU mit Ursache 12/13 (Geschwindigkeit) 464 457 311 317 221
€ ¥, |Verletzte bei VU mit Ursache 12/13 193 218 151 151 80
5 B [Getdtete bei VU mit Ursache 12/13 4 3 0 4 0
VU mit VU-Flucht (1/2) 548 581 660 621 567
% VU mit ungeklarter VU-Flucht (1) 349 357 438 402 352
2 |VU mit geklarter VU-Flucht (2) 199 224 222 219 215
Aufklarungsquote (AQ) VU-Flucht 36,3% 38,5% 33,6% 35,3% 37,9%
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4.4.7 Landkreis Flirth

Entwicklung Personenschdden - Landkreis Firth
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Leichtverletzte I Schwerverletzte Getotete ——2 Periode gleit. Mittelw. (Getotete)
Entwicklung Verkehrsunfdlle - Landkreis Fiirth
Verkehrsunfallentwicklung: 2016-2020
Beschreibung/Jahr 2016 2017 2018 2019
E  |Verkehrsunfille gesamt 2.160 2.173 2.311 2.285
g VU mit Personenschaden (P) 304 318 295
2_,” VU mit schwerwiegendem Sachschaden (S) 488 549 613
E Kleinunfalle (VUK) 1.368 1.306 1.403 1.387
S |getotete Personen 6 3 8
_;:"-' verletzte Personen 418 419 400
% schwer verletzte Personen 69 76 99
L |leicht verletzte Personen 349 343 301
Sachschaden (in tsd. EUR) 3.742 4.041 4.046 3.924
Getotete innerhalb geschl. Ortschaft 2 0 2
& |Getdtete auBerhalb geschl. Ortschaft 4 3 6
-g getotete Personen auf BAB 0 0 0
% getotete Personen auf Bundesstrafien 2 0 2
< |getOtete Personen auf StaatstralRen 4 0 3
2 getotete Personen auf Kreisstralien 0 3 1
getotete Personen auf GemeindestralRen 0 0 2
< |Alkoholunfalle 31 25 30
E Alkoholunfalle, getdtete Personen 1 0 1
< |Alkoholunfélle, verletzte Personen 21 16 15
§ £ VU mit Ursache 12/13 (Geschwindigkeit) 74 84 84
-§ ) Verletzte bei VU mit Ursache 12/13 35 47 44
& © |Getotete bei VU mit Ursache 12/13 1 1 4
VU mit VU-Flucht (1/2) 355 394 455 442 396
% VU mit ungeklarter VU-Flucht (1) 224 266 275 271 248
2 |VU mit geklarter VU-Flucht (2) 131 128 180 171 148
Aufklérungsquote (AQ) VU-Flucht 36,9% 32,5% 39,6% 38,7% 37,4%
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4.4 Verkehrsunfallentwicklung regional
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4.4.8 Landkreis Niirnberger-Land

Entwicklung Personenschdden - Landkreis Niirnberger-Land

800 - 12 183 /!
12
704
700 66
631
0 10
600
500 8 8
6
400 6
300
4
200 186 167 - 170 160
2
100
0 0
2016 ) 2017 2018 2019 ) 2020
Leichtverletzte I Schwerverletzte Getotete ——2 Periode gleit. Mittelw. (Getotete)
Entwicklung Verkehrsunfdlle - Landkreis Niirnberger-Land
Verkehrsunfallentwicklung: 2016-2020 Entwicklung
Beschreibung/Jahr 2016 2017 2018 2019 2020 +/-
E  |Verkehrsunfille gesamt 5.164 5.175 4.685 5.135 4.329 -15,7%
§ VU mit Personenschaden (P) 721 684 619 622 626 0,6%
o |VU mit schwerwiegendem Sachschaden (S) 1.412 1.416 1.229 1.370 1.095 -20,1%
s [Kleinunfalle (VUK) 3.031 3.075 2.837 3.143 2.608 -17,0%
S [getdtete Personen 12 6 12 10 8 -20,0%
E verletzte Personen 990 950 858 834 791 -5,2%
%’ schwer verletzte Personen 186 167 154 170 160 -5,9%
L |leicht verletzte Personen 804 783 704 664 631 -5,0%
Sachschaden (in tsd. EUR) 11.043 11.010 9.147 13.288 10.292 -22,6%
Getotete innerhalb geschl. Ortschaft 2 1 2 0 2 >999,99%
& |Getdtete auBerhalb geschl. Ortschaft 10 5 10 10 6 -40,0%
43 getotete Personen auf BAB 8 3 6 4 3 -25,0%
'an getotete Personen auf Bundesstralien 1 0 0 1 0 -100,0%
X |getétete Personen auf Staatstraflen 0 0 3 1 1 0,0%
S getotete Personen auf Kreisstralien 3 2 0 3 1 -66,7%
getotete Personen auf Gemeindestrafien 0 1 3 1 3 200,0%
< |Alkoholunfalle 41 55 50 75 44 -41,3%
§ Alkoholunfalle, getotete Personen 0 0 0 0 0 0,00%
< [Alkoholunfille, verletzte Personen 21 35 27 33 21 -36,4%
§ . VU mit Ursache 12/13 (Geschwindigkeit) 539 579 420 491 370 -24.,6%
-§ ) Verletzte bei VU mit Ursache 12/13 288 297 217 259 166 -6,2%
& ° |Getotete bei VU mit Ursache 12/13 9 2 7 6 7 16,7%
VU mit VU-Flucht (1/2) 956 953 836 934 710 -24,0%
% VU mit ungeklarter VU-Flucht (1) 607 609 520 604 479 16,2%
E VU mit geklarter VU-Flucht (2) 349 344 316 330 231 4,4%
Aufklarungsquote (AQ) VU-Flucht 36,5% 36,1% 37,8% 35,3% 32,5% -2,8%
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4.4.9 Landkreis Neustadt a.d. Aisch-Bad Windsheim

Entwicklung Personenschdden - Landkreis Neustadt a.d. Aisch-Bad Windsheim
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Entwicklung Verkehrsunfdlle - Landkreis Neustadt a.d. Aisch-Bad Windsheim
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Verkehrsunfallentwicklung: 2016-2020
Beschreibung/Jahr 2016 2017 2018 2019
£ |Verkehrsunfille gesamt 2.626 2.737 2.846 2.765
5 VU mit Personenschaden (P) 369 389 364 355 341
:,” VU mit schwerwiegendem Sachschaden (S) 513 563 607 534 438
E Kleinunfalle (VUK) 1.744 1.785 1.875 1.876 1.673
S |getotete Personen 5 9 6 7 3
_E verletzte Personen 500 532 477 462 442
%’ schwer verletzte Personen 123 116 95 84 86
L |leicht verletzte Personen 377 416 382 378 356
Sachschéaden (in tsd. EUR) 4.257 4,983 4.614 5.048 4.160
Getotete innerhalb geschl. Ortschaft 0 1 0 0 0
o [Getdtete aulerhalb geschl. Ortschaft 5 8 6 7 3
£ [getdtete Personen auf BAB 1 0 0 0 0
.GE’ getotete Personen auf BundesstralRen 3 4 4 3 1
X |getotete Personen auf Staatstrafien 0 2 0 2 1
2 getotete Personen auf KreisstralRen 1 0 1 1 0
getotete Personen auf GemeindestralRen 0 3 1 1 1
< |Alkoholunfalle 37 38 37 40 30
§ Alkoholunfalle, getotete Personen 0 1 1 0 0
< [Alkoholunfille, verletzte Personen 19 19 27 22 20
§ £ VU mit Ursache 12/13 (Geschwindigkeit) 165 170 140 113 89
§ ) Verletzte bei VU mit Ursache 12/13 108 116 72 71 64
& ° |Getodtete bei VU mit Ursache 12/13 1 3 1 1 0
VU mit VU-Flucht (1/2) 274 286 337 292 259
£ |VUmitungeklarter VU-Flucht (1) 105 122 188 140 125
E VU mit geklarter VU-Flucht (2) 169 164 149 152 134
Aufklarungsquote (AQ) VU-Flucht 61,7% 57,3% 44.2% 52,1% 51,7%
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-18,0%
-10,8%
-57,1%
-4,3%
2,4%
-5,8%
-17,6%
0,00%
57,1%
0,00%
-66,7%
-50,0%
-100,0%
0,00%
8,1%
0,0%
-9,1%
21,2%
-9,9%
-100,0%
-13,4%
-25,5%
2,0%
-0,4%
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. VERKEHR

4.4 Verkehrsunfallentwicklung regional

4.4.10 Landkreis Roth

Entwicklung Personenschdden - Landkreis Roth
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Entwicklung Verkehrsunfdlle - Landkreis Roth
Verkehrsunfallentwicklung: 2016-2020 Entwicklung
Beschreibung/Jahr 2016 2017 2018 2019 i
E Verkehrsunfalle gesamt 4,286 4,259 4.370 4,631 -21,7% —_—
5 VU mit Personenschaden (P) 565 576 611 529 421 -20,4% e
:f VU mit schwerwiegendem Sachschaden (S) 923 923 835 962 693 -28,0% [
?E" Kleinunfélle (VUK) 2.798 2.760 2.924 3.140 2.511 -20,0% —_—
S [getotete Personen 12 15 9 6 10 66,7% el
E verletzte Personen 845 838 875 767 539 -29,7% T,
%’ schwer verletzte Personen 183 170 177 143 113 -21,0% [
L |leicht verletzte Personen 662 668 698 624 426 -31,7% T
Sachschaden (in tsd. EUR) 10.004 10.762 10.540 10.796 8.070 -25,3% T ™,
Getotete innerhalb geschl. Ortschaft 2 0 1 2 2 0,0%
& |Getdtete auBerhalb geschl. Ortschaft 10 15 8 4 8 100,0%
af;’; getotete Personen auf BAB 4 9 4 2 1 -50,0%
% getotete Personen auf Bundesstrafien 1 3 2 0 5 >999,99%
X |getOtete Personen auf Staatstrafien 4 1 2 3 4 33,3%
2 getbtete Personen auf KreisstraRen 3 2 0 1 0 -100,0%
getotete Personen auf Gemeindestralien 0 0 1 0 0 0,0%
< |Alkoholunfélle 41 35 46 47 36 -23,4%
§ Alkoholunfalle, getotete Personen 1 0 0 1 0 -100,0%
= |Alkoholunfille, verletzte Personen 26 22 28 27 23 -14,8%
§ = VU mit Ursache 12/13 (Geschwindigkeit) 501 555 448 494 285 -42,3%
§ ) Verletzte bei VU mit Ursache 12/13 260 282 289 232 110 -52,6%
& ° |Getotete bei VU mit Ursache 12/13 4 10 6 2 2 0,0%
VU mit VU-Flucht (1/2) 563 542 535 586 428 -27,0%
£ |VUmit ungeKlarter VU-Flucht (1) 364 343 347 364 269 -26,1%
é VU mit geklarter VU-Flucht (2) 199 199 188 222 159 -28,4%
Aufklarungsquote (AQ) VU-Flucht 35,3% 36,7% 35,1% 37,9% 37,1% -0,8%
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4.4.11 Landkreis WeiRenburg-Gunzenhausen

Entwicklung Personenschdden - Landkreis Weillenburg-Gunzenhausen
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—— 2 Periode gleit. Mittelw. (Getotete)

Entwicklung Verkehrsunfdlle - Landkreis Weillenburg-Gunzenhausen

Verkehrsunfallentwicklung: 2016-2020
Beschreibung/Jahr 2016 2017 2018 2019
E  |Verkehrsunfille gesamt 3.185 3.306 3.317 3.473
g VU mit Personenschaden (P) 443 390 348
2_,” VU mit schwerwiegendem Sachschaden (S) 485 551 518
E Kleinunfalle (VUK) 2.257 2.365 2.451 2.561
S |getotete Personen 4 8 3
_;:"-' verletzte Personen 584 505 467
% schwer verletzte Personen 117 90 91
L |leicht verletzte Personen 467 415 376
Sachschaden (in tsd. EUR) 4,746 4.548 4,741 4,991
Getotete innerhalb geschl. Ortschaft 0 2 0
& |Getdtete auBerhalb geschl. Ortschaft 4 6 3
-g getotete Personen auf BAB 0 0 0
% getotete Personen auf Bundesstrafien 0 2 2
< |getitete Personen auf StaatstralRen 2 2 1
2 getotete Personen auf Kreisstralien 2 3 0
getotete Personen auf GemeindestralRen 0 1 0
< |Alkoholunfalle 26 17 27
E Alkoholunfalle, getdtete Personen 0 0 0
< |Alkoholunfélle, verletzte Personen 11 8 15 7 12
§ = VU mit Ursache 12/13 (Geschwindigkeit) 127 123 108 93 65
-§ ) Verletzte bei VU mit Ursache 12/13 83 82 67 64 42
& © |Getotete bei VU mit Ursache 12/13 1 4 1 0 0
VU mit VU-Flucht (1/2) 300 350 326 347 324
% VU mit ungeklarter VU-Flucht (1) 168 198 187 211 202
E VU mit geklarter VU-Flucht (2) 132 152 139 136 122
Aufklérungsquote (AQ) VU-Flucht 44,0% 43,4% 42,6% 39,2% 37,6%
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Entwicklung
+/-
-12,2%
-18,4%
-9,5%
-11,9%
0,0%
-29,3%
-36,0%
-27,5%
-16,9%
>999,99%
-33,3%
0,00%
-100,0%
-100,0%
>999,99%
>999,99%
30,0%
0,00%
71,4%
-30,1%
-34,4%
0,0%
-6,6%
-4,3%
-10,3%
-1,6%
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. VERKEHR

4.5 MaBRnahmen und Tatigkeiten im Verkehrsdienst

4.5.1 Verkehrsdelikte/
Verkehrsuiberwachung

4.5.1.1 Alkohol und Drogen
DurchAlkoholkontrollenwurden2.486
Fahrten unter Alkoholeinfluss gem.
§§ 315 ¢, 316 StGB und § 24 a/l StVG
festgestellt. Dartber hinaus konnten
349 Trunkenheitsfahrten verhitet wer-
den (Vorjahr 369 bzw. -5,42 %).

Bei Drogenkontrollen, durchgefiihrt
von speziell ausgebildeten Beamten
und mit Hilfe von Drogenschnelltests,
wurden im vergangenen Jahr 1.567
folgenlose Drogenfahrten gem. §§ 315
C,316 StGB und 24 a/Il StVG festgestellt.

4.5.1.2 Sonstige
Verkehrsstraftaten

Darliber hinaus wurden im Jahr 2020
insgesamt 4.427 sonstige Verkehrs-
straftaten angezeigt bzw. festgestellt.
Hierbei sind besonders die auf neben-
stehender Tabelle aufgelisteten Strafta-
ten zu erwdhnen. [ ]

Fahrten unter Alkoholeinfluss — Bezirk Mittelfranken

Fahrten unter 2019 2020 Veranderung
Alkoholeinfluss 2.749 2.486 -9,57 %
Fahrten unter Drogeneinfluss - Bezirk Mittelfranken
Fahrten unter 2019 2020 Veranderung
Drogeneinfluss 1.494 1.567 +4,89 %
Sonstige Verkehrsstraftaten - Bezirk Mittelfranken
Sonstige Verkehrsstraftaten 2019 2020 Verdnderung
Notigung im Strallenverkehr (§ 240 StGB) 568 503 -11,44 %
Gefdhrdung d. StraBenverkehrs (315 ¢ StGB) 220 198 -10,00%
Geféhrl. Eingriff i.d. StralRenverkehr (§ 315 b StGB) 362 383 +5,80 %
Beleidigung (§ 185 StGB) 371 319 -14,02 %
Bedrohung (§ 241 StGB) 23 19 -17,39 %
Korperverletzung (§ 223 ff StGB, ohne VU) 112 83 -25,89 %
Kennzeichenmissbrauch (§ 22 StVG) 389 438 +12,60 %
Fahren ohne Fahrerlaubnis (§ 21 StVG) 2.523 2440 -3,29 %
Verbotenes Kraftfahrzeugrennen (ab 2018 registriert)* | 20 36 +80,00 %
- zzgl. Gefahrdung Leib/Leben/ fremd. Sach. bed. Wert 4 8 +100,0 %
- zzgl. Verurs. d. Todes / schw. Gesundheitsschadig. 0 0 ----
gesamt 4.823 4.427 -8,21%

162

4.5.2 Einsatz der Messgerite

Zur Bekampfung der Hauptunfall-
ursachen ,Uberhdhte bzw. nicht an-
gepasste Geschwindigkeit* und ,Nicht-
einhaltung des Sicherheitsabstandes”
wurden durch die Verkehrspolizei-

Geschwindigkeits-/Abstandsmessun-
gen mit GroRgeradten durchgefiihrt(1).

Darliber hinaus erfolgten auch durch
die ortlich zustédndigen Dienststellen
Geschwindigkeitsmessungen mit La-
serhandmessgeraten (2).

inspektionen ganzjahrig polizeiliche >

(1) Mobile Geschwindigkeitsmessungen - Bezirk Mittelfranken
Mobile Geschwindigkeitsmessungen | 2019 2020 Veranderung
Einsatzstunden 22.072 23.590 +6,88 %
Buligeldanzeigen 26.378 26.511 +0,50 %
gebihrenpflichtige Verwarnungen 128.171 124311 -3,01%

(2) Lasermessungen - Bezirk Mittelfranken
Lasermessungen 2019 2020 Veranderung
Einsatzstunden 8.955 5.740 -35,90 %
Buligeldanzeigen 5.456 3.749 -31,29%
gebiihrenpflichtige Verwarnungen 7.727 5.740 -25,72%

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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Durch den Einsatz ziviler Dienstfahr-
zeuge mit eingebauten Videoanlagen

VERKEHR .

(3) Einsatz von Videofahrzeugen - Bezirk Mittelfranken

4 c Einsatz von Videofahrzeugen 2019 2020 Verdnderung
erfolgte ferner eine Verkehrsiiberwa- Einsatzstunden 11.059 5.733 -48,16 %
[Cghung insbesondere auf den Fernstra- BuRgeldanzeigen 5038 3728 226,00 %

en (3). gebiihrenpflichtige Verwarnungen 2.025 1.345 - 33,58 %
m Rahrmen von stationren Abstands. (4) Abstandsmessungen - Bezirk Mittelfranken
messungen auf den Fernstrafben wur- Abstandsmessungen 2019 2020 Verdnderung
den nachfolgende Ergebnisse erzielt Einsatzstunden 1.228 1.248 +1,63%
(4). - BuBRgeldanzeigen | 9.253 | 6.463 | -30,15%
4.5.3 Gurtanlegepflicht und
Benutzung von Mobiltelefonen
Das Nichtanlegen des Sicherheits- HandyverstolRe - Bezirk Mittelfranken
gurtes und/oder di_e unzuldssige Be- »,HandyverstoRe 2019 2020 Verdnderung
nutzung von Mobiltelefonen durch BuRgeldanzeigen 12.511 9.905 -20,83 %

Kraftfahrzeugfihrer beeinflussen als
mittelbare Ursachen das Unfallgesche-
hen bzw. die daraus resultierenden

VerstolRe gegen die Anschnallpflicht - Bezirk Mittelfranken

Personenschaden nachhaltig und wur- VerstoBe gegen die Anschnallpflicht Veranderung
den gezielt geahndet. - gebihrenpflichtige Verwarnungen (gesamt) | 7.898 6.094 -22,84 %
4.5.4 Uberwachung des In 298 Fallen musste die Weiterfahrt

Giiter- und Personenverkehrs

Im Jahr 2020 wurden in Mittelfranken
insgesamt 27.241 Nutzfahrzeuge kon-
trolliert und davon 6.200 Fahrzeuge
Uberwiegend wegen Verstolen gegen
die Sozialvorschriften, einer mangel-
haften Ausrlistung oder unzureichen-
den Ladungssicherung beanstandet.

Uberwachung Gliter- und Personenverkehr - Bezirk Mittelfranken

untersagt werden.

Dabei handelte es sich in 1.294 Fallen
um Gefahrguttransporter, die in 225
Fallen wegen VerstoRen nach gefahr-
gutrechtlichen Bestimmungen bean-
standet werden mussten. In 19 Fallen
musste die Weiterfahrt untersagt wer-
den. ]

Uberwachung Giiter- und Personenverkehr 2019 2020 Verdnderung

Anzahl der kontrollierten Nutzfahrzeuge 37.795 27.241 - 27,932 %

Anzahl der beanstandeten Nutzfahrzeuge 9.179 6.200 - 32,46 %

Untersagungen der Weiterfahrt 562 298 - 46,98 %

Kontrolle von Gefahrquttransportern - Bezirk Mittelfranken

Kontrolle von Gefahrguttransportern 2019 2020 Veranderung

Anzahl der kontrollierten Gefahrguttransporte | 644 1294 +100,93 %

Anzahl der Beanstandungen (gesamt) 303 225 -25,75%

Anzahl der stillgelegten Beférderungseinheiten | 41 19 - 53,66 %
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4.5 MaBRnahmen und Tatigkeiten im Verkehrsdienst

4.5.5 Schwerpunktaktionen

Bedingt durch die zu Beginn des Jah-
res 2020 aufgekommene Corona-Pan-
demie mussten einige geplante und
bereits konzeptionierte Aktionen auf-
grund des Infektionsschutzes entfallen.
Im frihzeitigen Herbst, nach Beendi-
gung des ersten Lockdowns, konnten
erfreulicherweise einige Termine wahr-
genommen werden. Die Kollegen meis-
terten bei den Sonderkontrollen und
auch den fur das ganze Jahr geltenden
Einsatzpldnen den Spagat zwischen
Infektionsschutz und professioneller
Kontrolltatigkeit mit dem nétigen Fin-
gerspitzengefihl. Insbesondere die
Kontrollgruppe Motorrad Mittelfranken
(KGM) konnte, nicht zuletzt wegen dem
hohen Engagement der Mitglieder ihr
Arbeitspensum, verglichen mit dem
Vorjahr, nochmals deutlich steigern.

4.5.5.1 Aktionstage
Gurtanlege- und
Kindersicherungspflicht
08.-11.09.2020

Die Dienststellen des Polizeiprasidi-
ums Mittelfranken flihrten zu Beginn
des neuen Schuljahres zielgerichtete
Kontrollen vor Schulen mit insgesamt
536 kontrollierten Personen durch. Fir
die Kontrollaktion wurden insgesamt
1153:18 Personalstunden aufgewen-
det. Die 1043 getéatigten Beanstandun-
gen fuhrten zu 100 VOWi-Anzeigen und
943 Verwarnungen - darin enthalten:
188 Ahndungen Sicherheitsgurt und 55
Ahndungen Kindersicherungspflicht.

Die Aktion wurde durch verschiedene
Lokalzeitungen aufgenommen und in
den Medien entsprechend begleitet.
Weiterhin war die Resonanz in der Be-
volkerung durchweg positiv. Die hau-
figsten registrierten Verstolbe (Parken
im absoluten Haltverbot, Uberschrei-
tung der zuldssigen Hochstgeschwin-
digkeit) wurden durch Fihrer sog. El-
terntaxis begangen. Im Vergleich zum
Vorjahr konnte stellenweise durch pan-
demiebedingte Anderungen im Schul-
betrieb eine Erhéhung des elterlichen
Hol- und Bring-Dienstes festgestellt
werden. Die Ahndungen hinsichtlich
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Nutzung des Sicherheitsgurts und spe-
ziell die Sicherung von Kindern lagen
erkennbar ber dem Schnitt der ver-
gangenen drei Jahre.

4.5.5.2 Kontrollaktion

»Truck & Bus‘ 14.10.2020

Von den 493 Uberpriften Fahrzeugen
am Kontrolltag mussten 133 Fahrzeuge
beanstandet werden.

Interessanterweise gibt es bei der
Beanstandung hinsichtlich der ver-
schiedenen Fahrzeugklassen erheb-
liche Unterschiede. Bei den leichten
Nutzfahrzeugen zwischen 3,5-12t zGM
waren 67 deutsche Fahrer und (nahe-
zu gleich) 64 Fahrer aus dem EU/EWR-
Raum betroffen. Bei den schweren
Nutzfahrzeugen ab 12t waren es nur
29 deutsche Fahrer bei 53 Fahrern aus
dem EU/EWR- Raum.

Auch in diesem Jahr wurden wieder
verschiedene VerstoRe gegen das
Fahrpersonalrecht aufgedeckt, dar-
unter:

7 Verstole gegen die Lenkzeit

12 Verstolbe gegen Lenkzeitunter-
brechungen

9 Verstolle gegen die wochentli-
chen Ruhezeit

6 Verstofe gegen die Richtlinien
zum ordnungsgemafen Betrieb
des Kontrollgerats >

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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4.5.5.3 Abfahrtskontrollen
des Schwerverkehrs in
Mittelfranken 2020

Durch die Verkehrspolizeiinspektionen
Ansbach, Erlangen und Feucht sowie
die Polizeiinspektion Rothenburg 0.d.T.
wurden im Jahr 2020 insgesamt 21
Kontrollaktionen durchgefihrt. Pande-
miebedingt konnte zwischen den Mo-
naten April bis September nicht in die-
sem Themenfeld gearbeitet werden.
Insgesamt wurden im Rahmen der
Kontrollen 246 Fihrer von relevanten
Kraftfahrzeugen an unterschiedlichs-
ten Raststellen vor der Abfahrt kont-
rolliert. Dabei wurden 5 Anzeigen nach
§24a StVG (Alkohol), 3 nach § 316 StGB
(Alkohol), 2 nach §267 StGB sowie wei-
tere Verstole nach Nebengesetzen
erstattet und diverse Haftbefehle und
Aufenthaltsermittlungen abgearbeitet.
Zwar ist insbesondere die Anzahl der
Alkoholdelikte nicht exorbitant hoch,
jedoch regt das alleinige Vorhanden-
sein der Delikte bereits polizeiliches
Handeln im Folgejahr an.

4.5.5.4 Kontrollgruppe
Motorrad Mittelfranken -
Jahresbericht 2020

Insgesamt leisteten die Beamten der
KGM im Einsatzzeitraum (01.04.2020 -
18.10.2020) 763 Einsatzstunden.

Wahrend den Einsatzzeiten wurde in
insgesamt 28 Einsatzstunden die Ge-
schwindigkeit von Kradfahrern (ber-
wacht. Dabei konnten 35 Verstolie hin-
sichtlich Uberhdhter Geschwindigkeit
festgestellt werden.

Im Rahmen der Kontrollen kam es zu
folgenden Sachbearbeitungen:

Erstattungvon 152 VOWi-Anzeigen
(Bau-/Ausrustungsvorschriften),
191 geblhrenpflichtigen Verwar-
nungen (Ausristungsvorschriften,
nicht mitgeflhrte Dokumente), 19
Strafanzeigen

Ausstellung von 311 Mangelanzei-
gen und 95 Kontrollaufforderun-
gen

www.polizei-mittelfranken.de
Kriminalitat » Statistik
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Sicherstellung von 18 Kraftradern
darunter 8 mal mit Abschleppung
und 12 mal mit Erstellung eines
erforderlichen Gutachtens
Durchfiihrung von 53 Schallpegel-
messungen an der Abgasanlage
Unterbindung von 28 Weiterfahr-
ten bei kontrollierten Kraftradern
wegen mangelhafter Verkehrssi-
cherheit

Ein besonderes Augenmerk liegt bei
der Tatigkeit der KGM und auch beim
parallel verlaufenden Einsatzplan des
Polizeiprasidiums  Mittelfranken auf
dem direkten Kontakt zum Verkehrs-
teilnehmer.

Im Schnitt leistete die KGM, bezogen
auf die Zielgruppe Motorradfahrer, in
Mittelfranken fir das Jahr 2020 rund
87% Prozent aller Anhaltungen. Trotz
der anhaltenden Corona-Pandemie
konnte die Quote im Vergleich zum
Vorjahr um 58,0% gesteigert werden.

=

Dieser Sicherheitsbericht kann auch digital auf
unserer Website abgerufen werden
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4.5 MaBnahmen und Tatigkeiten im Verkehrsdienst

4.5.6 Verkehrspravention/
-erziehung

4.5.6.1 Verkehrserziehung

Die Verkehrserziehenden der Dienst-
stellen des Polizeiprasidiums Mittel-
franken fuhrten im Jahr 2020 insge-
samt 3.771 (5.335) Veranstaltungen
(Vortrage, Unterrichte usw.) im Bereich
der Verkehrspravention/Verkehrserzie-
hung durch. Der Schwerpunkt liegt mit
2.839 (3.847) Unterrichtseinheiten bei
der Ausbildung von Schulern.

Die Durchfiihrung der Radfahraus-
bildung im Rahmen Jugendverkehrs-
schule (JVS) in der 4. Jahrgangsstufe
nimmt davon mit 1.298 (2.381) Unter-
richtseinheiten den groften Bereich
ein.

Bei diesen Unterrichten konnten
6.147 = 41,2 % (14.673 = 96,6 %) der
14.938 (15.182) Schiler der 4. Klas-
sen ausgebildet werden. Von diesen
bestanden 4.912 = 79,9 % (12.052 =
79,4 %) die Radfahrprifung.

Leider setzt sich der Trend fort, dass
zu Beginn der Radfahrausbildung im-
mer mehr Schulerinnen und Schiler
nicht oder — flir die Anforderungen der
Jugendverkehrsschule - nicht ausrei-
chend gut Rad fahren kénnen.

Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der
Beschulung der Kindergartenkinder.
Hier wurden 832 (1.094) Unterrichte
abgehalten.

Darliber hinaus wurden zielgruppen-
orientiert 56 (190) Vortrage bei ,Jungen
Erwachsenen® und bei der Zielgruppe
,Senioren® 11 (98) abgehalten.

Bei den samtlichen Vortragen leisteten
die Verkehrserzieher und Verkehrser-
zieherinnen des Polizeiprasidiums Mit-

Schulerzahl bei JVS-Ausbildung - Bereich PP Mittelfranken
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Schiiler

telfranken 7.120 (11.755) Stunden vor
insgesamt 99.232 (184.956) Personen.
Die Zahlen in Klammern zeigen die
Werte des Jahres 2019.

Zusammengefasst kann festgestellt
werden, dass aufgrund der Corona-
Pandemie wesentlich weniger Unter-
richte veranstaltet bzw. Veranstaltun-
gen, mit noch weniger Teilnehmenden,
betreut werden konnten. Im Zeitraum
von 16.03.2020 bis 28.06.2020 musste
die JVS-Ausbildung komplett einge-
stellt werden.

Der Schwerpunkt der polizeilichen Ver-
kehrserziehung und -aufklarung stellt
die Ausbildung im Rahmen der Ju-
gendverkehrsschule dar.

Aufgrund des hervorragenden Engage-
ments der Verkehrserzieher konnten
die wahrend des Schuljahres ausgefal-
lenen Unterrichtseinheiten im Rahmen
von Ferienprogrammen teilweise oder
auch komplett nachgeholt werden. P

Polizeiprasidium Mittelfranken - Sicherheitsbericht 2020
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4.5.6.2 Sicher zur Schule -
Sicher nach Hause

Die Gemeinschaftsaktion ,Sicher zur
Schule - Sicher nach Hause® richtet
sich in ihren Zielen an die Sicherheit
der Kinder auf dem Schulweg. Die Un-
fallschwerpunkte,  Lichtzeichenanla-
gen, FuBgdngerliberwege, Radwege
Uber Verkehrsknoten und Schulbushal-
testellen bedirfen hierbei besonderer
Aufmerksamkeit.

Die Stralbenverkehrsbehérden, die Po-
lizei und die ortlichen Verkehrssicher-
heitsbeauftragten flihren die Maltnah-
men jeweils mit ihren Kraften durch.
Im Jahr 2020 wurden durch das Bayeri-
sche Staatsministerium des Innern, fiir
Sport und Integration als Schwerpunk-
te ausgegeben:

Werbung, Ausbildung und Einsatz
von Schulweghelfern
Kennzeichnung und Sicherung
von Schulbushaltestellen und Ge-
winnung von Aufsichtspersonen in
Schulbussen
Veranstaltungen fiir Schulbusfahrer
Schulwegtraining fur die zur Schu-
le angemeldeten Kinder
Sicherung des Schulumfeldes
Schulbuskontrollen
Uberwachung der  Schulwege
durch die Polizei vom 08.09. bis
02.10.2020

Die bisher jahrlich durchgefthrte und
fur den 20.04.2020 geplante Pressekon-
ferenz musste aufgrund der Corona-
Pandemie abgesagt werden. Ebenso
wurde die jéhrliche Herbstplakataktion
ersatzlos gestrichen.

VERKEHR .

Verkehrsunterricht - Bereich PP Mittelfranken
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4.5.6.3 Verkehrsunterricht
Eine Vorladung zum Verkehrsunterricht
ist gemalk der Verwaltungsvorschrift zur
Stralbenverkehrsordnung i. d. R. nur zu-
l&ssig bei Personen tber 14 Jahren, wel-
che die Verkehrsvorschriften nicht oder
nur unzureichend kennen oder beherr-
schen oder bei solchen Personen, wel-
che die Bedeutung und Tragweite der
Vorschriften nicht erfasst haben.

Aufgrund der Entscheidung des Baye-
rischen Verwaltungsgerichtshofes vom
22.10.1990 ist die Anordnung eines Ver-
kehrsunterrichtes nur zuléssig, wenn
das behordliche Ermessen rechtsfeh-
lerfrei ausgetbt wurde, d. h.:
Anhaltspunkte fir ein Erziehungs-
bedirfnis missen vorliegen
und
Diese missen auch entsprechend
aufgezeigt werden.
Die erzieherische Wirkung einer
Strafe oder eines Buligeldes ge-
nlgt nicht.

Ein  Erziehungsbedirfnis liegt vor,
wenn es folgende Anzeichen gibt:
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Der Betroffene weist ungentigen-

de Kenntnisse der Vorschriften auf
oder

Erverkennt deren Bedeutung
oder

Er kann aus charakterlichen Grin-

den nicht seiner Einsicht entspre-

chend handeln.

Dies ist insbesondere bei Mehrfach-
tatern der Fall. Bei Ersttatern ggf. nur
dann, wenn ein grober Versto gegen
eine grundlegende Vorschrift vorliegt
oder sich der Betroffene trotz Beleh-
rung uneinsichtig zeigt.

Die Vorladung wird in der Regel von
der StraRenverkehrsbehorde, auf Vor-
schlag der Polizei, ausgesprochen.
Wer der Vorladung zum Verkehrsunter-
richt nicht Folge leistet, handelt ord-
nungswidrig. In diesem Fall kann ein
Bulgeld verhdngt werden.

Die Anzahl der Vorschlége zur Vorla-
dung zum Verkehrsunterricht bewegen
sich in Mittelfranken im Langzeitver-
gleich auf geringem Niveau. =

Beschulte Kinder pro Schuljahr - Bereich PP Mittelfranken
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Berichtsvorlage

OA/004/2021

Beratung Datum Behandlung Ziel
Stadtrat 19.05.2021 offentlich Bericht
Betreff:

Sicherheitsbericht fir die Stadt Nirnberg 2020

Bericht:
Es wird der Sicherheitsbericht der Stadt NUrnberg mit den Inhalten Jahresbericht der Zentralen
BuRgeldstelle, Sicherheitsbericht des OA sowie des ADN fir das Jahr 2020 vorgestellit.

Der Sicherheitsbericht 2020 der Stadt mit den Jahresberichten der Zentrale Bu3geldstelle (RA),
des Ordnungsamtes (OA) sowie des AuRRendienstes Nirnberg (ADN) wird nachgereicht.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

XI Nein (— weiter bei 2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fur einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr
davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
Seite 1 von 3
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Die Berichtsteile betreffen verschiedenste Personengruppen.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[

Seite 2 von 3
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Berichtsvorlage

OA/005/2021

Beratung Datum Behandlung Ziel
Stadtrat 19.05.2021 offentlich Bericht
Betreff:

Kriminalitatsentwicklung am Nirnberger Hauptbahnhof
Antrag der SPD Stadtratsfraktion vom 03.02.2021

Anlagen:
Sachbericht Kriminalitatsentwicklung

Antrag der SPD Stadtratsfraktion vom 03.02.2021

Bericht:

Die Verwaltung stellt die nach wie vor aktuellen MaRnahmen zur Verbesserung der objektiven
sowie subjektiven Sicherheit im Bereich der Kénigstorpassage und rund um den Hauptbahnhof
dar. Wahrend die Polizeiliche Kriminalstatistik fiir den Zustandigkeitsbereich der Bundespolizei
(Gebaude Hbf. sowie dazugehdrige DB-Anlagen) eine Steigerung der dort begangenen
Gewaltdelikte von insgesamt 424 auf 475 Gewaltdelikte und damit um 12% (2019 auf 2020)
feststellt, geht doch das Gros der Steigerung in Hohe von 72% auf den Bereich der
"Widerstandshandlungen oder Angriffe auf Hoheitstrager oder Angehérige von Organisationen
mit Sicherheits- und Ordnungsaufgaben” zuriick. Die von der Landespolizei vorgelegten Zahlen
bzgl. der Straftaten im unmittelbaren Bahnhofsumfeld (Vorplatz, Kbpa) belegen dagegen einen
deutlichen Rickgang von (insb. alkoholbedingten) Straftaten.

Gleichwohl bleibt der Hauptbahnhof und sein Umgriff auch weiterhin ein
Kriminalitdtsschwerpunkt; eine Eigenschatt, die er sich mit vielen Bahnhtfen und zentralen
Anlaufstellen in anderen Stadten teilt.

Um den Erfolg dauerhaft zu gewahrleisten beziehungsweise noch zu steigern, wird auch in
Zukunft die eng koordinierte Zusammenarbeit aller Akteure erforderlich sein.

Seite 1 von 4
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1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei2.)
(] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fur einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfligung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
XI Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

Seite 2 von 4
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2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Die Berichtsteile betreffen verschiedenste Personengruppen.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[

Seite 3 von 4
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Stadtrat am 19.05.2021
Kriminalitatsentwicklung am Nirnberger Hauptbahnhof
Antrag der SPD Stadtratsfraktion vom 03.02.2021

Die im Antrag zitierten Medienberichte zur Kriminalitatsentwicklung auf den Bahnhdfen beziehen
sich auf eine Auswertung der Polizeilichen Kriminalstatistik (PKS), die den Zustandigkeitsbereich
der Bundespolizei und damit vor allem das Geb&ude des Hauptbahnhofs und die dazugehdrigen
Bahnanlagen zum Inhalt hatte. Das unmittelbare Umfeld und damit die 6ffentlichen Flachen rund
um den Hauptbahnhof (insb. auch Bahnhofsvorplatz und Kénigstorpassage) unterliegen dagegen
dem Uberwachungsbereich der Landespolizei. Vor allem letzterer war Inhalt des bekannten ,MaR-
nahmenpakets Képa“, wobei die Einbeziehung und Absprachen mit dem Hausrechtsinhaber der
DB, dem Bahnhofsmanagement sowie der Bundespolizei zur gemeinsamen Lageeinschéatzung,
Synchronisierung und Evalutation von Mal3hahmen dabei selbstverstandlich vorgenommen wur-
den — wie mit anderen Handlungstragern auch.

Unter der Uberschrift ,Verbesserung der Sicherheitslage in der Kénigstorpassage“ wurde erstmals
am 30.11.2015 ein Runder Tisch installiert, an dem neben der Stadtreklame Nirnberg als Vermie-
terin der Laden in der Képa auch einzelne Gewerbetreibende, die DB, die Polizei, VAG, OA und
weitere Dienststellen, SOR und Referate der Stadt Nurnberg sowie verschiedene Streetworkorga-
nisationen vertreten waren. Anlass war ein deutlicher Anstieg von Ordnungswidrigkeiten und Straf-
taten im dortigen Bereich und damit einhergehend eine massive Verschlechterung des subjektiven
Sicherheitsgefiihls von Ladenbesitzern sowie Laufkundschaft und Pendlerinnen und Pendlern.

Als Konsequenz wurden verschiedene MalRhahmen vereinbart, aus denen schlief3lich das Nurn-
berger Drei-Saulen-Modell entstand. Dieses beinhaltet bei besonderen Konfliktsituationen im 6f-
fentlichen Raum ein eng abgestimmtes Vorgehen zwischen den einzelnen Akteuren mit Mal3nah-
men aus den Bereichen der ,Pravention®, ,Repression® und ,Gestaltung®.

Neben Verstarkung der Streetwork v.a. in den Bereichen der Drogenhilfe, wurden gestalterische
MalRnahmen zur Erhdhung der Sauberkeit und des subjektive Wohlempfindens wie z.B. Beleuch-
tungskonzepte oder Erhéhung der Reinigungsintervalle vereinbart und umgesetzt.

Darlber hinaus erfolgte eine enge Abstimmung zwischen Stadt Nurnberg mit der Landes- sowie
der Bundespolizei. Zur Verbesserung des subjektiven Sicherheitsgefihls und zur Aufklarung/Ver-
hinderung von (vor allem alkoholbedingter) Straftaten lag der Fokus auf Erh6hung der polizeilichen
Prasenz durch die die Besondere Aufbauorganisation (BAO) der Polizeiinspektion Nirnberg-Mitte,
Ausbau der Videouberwachung und die Einfihrung eines Alkoholkonsumverbots vor Ort. Letztere
wurde durch eine stadtische Verordnung ausgesprochen und durch die zivilrechtliche Hausord-
nung im DB-Hausrechtsbereich erganzt.

Die BAO hat sich mittlerweile am Hauptbahnhof etabliert und deckt neben dem unmittelbaren Um-
feld u.a. den Aufsel3platz oder Plarrer ab, um Verdrangungseffekte zu vermeiden.

Zur umfassenden Berichterstattung bzgl. der getroffenen Mal3nahmen wird auf die Sachberichte
zum RWA am 30.11.2016, 29.06.2017 und 14.10.2020 verwiesen.

Zu den im Antrag gestellten Fragen wurden Stellungnahmen der Bundes- sowie Landespolizei ein-
geholt:

Bundespolizei (Zusténdigkeit: Gebdude Hauptbahnhof inkl. Bahnanlagen)
Nach der Polizeilichen Kriminalstatistik (PKS) verzeichnet die Bundespolizei am Hauptbahnhof
Nurnberg von 2019 auf 2020 eine Steigerung von insgesamt 424 auf 475 Gewaltdelikte und damit

um 12%. Die generell festgestellte Haufung von Widerstandshandlungen oder Angriffe auf Ho-
heitstrager oder Angehérige von Organisationen mit Sicherheits- und Ordnungsaufgaben spiegelt
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sich auch im Tatigkeitsfeld der Bundespolizei am Hauptbahnhof NiUrnberg wider. Die Zahl der ,Wi-
derstande gegen und tatliche Angriffe auf Vollstreckungsbeamte und gleichstehende Personen®
stieg von 54 im Jahr 2019 auf 93 im Jahr 2020 und damit um 72%:

Durch die Bundespolizei festgestellte Falle 2018 2019 2020
von Gewaltdelikten am Hbf. Nirnberg

Korperverletzung §§ 223-227, 229, 231

SIGB 387 331 340
Widerstand gegen und tatlicher Angriff auf

Vollstreckungsbeamte und gleichstehende 49 54 93
Personen

Straftaten gegen die sexuelle

Selbstbestimmung 23 = &
Bedrohung § 241 StGB 15 1 12
Nétigung § 240 StGB 6 3 -

Raub, rauberische Erpressung und
rauberischer Angriff auf Kraftfahrer §§ 249- 1 3 3
252, 255, 316a StGB

gesamt 481 424 475

Mit Einfihrung des Alkoholkonsumverbots im 6ffentlichen Bereich sowie des damit korrespondie-
renden hausrechtlichen Verbots der DB im Innenbereich und der Bahnanlagen kam nach Einschat-
zung der Bundespolizei der sich Uber Jahre abzeichnende kontinuierliche Anstieg alkoholbedingter
Straftaten zum Erliegen, wobei hier auch die Schlie3ung von Grol3raumdiskotheken in der Innen-
stadt einen Effekt erzielt haben durfte.

Alkohol Konsumierende werden im Hauptbahnhof zun&chst durch die DB Sicherheit nach Haus-
recht friihzeitig angesprochen und bei Bedarf aus dem Bahnhof verwiesen. Hierdurch werden ins-
besondere Belastigungen und Pébeleien gegenliber Dritten weitgehend vermieden, die bei unge-
hindertem Fortgang haufig in delinquentem Verhalten minden wirden. Die Bundespolizei folgert
hieraus, dass die Alkoholkonsumverbote in- und auRerhalb des Bahnhofs sowohl fiir die objektive
Sicherheit als auch firr das subjektive Sicherheitsempfinden von grof3er Bedeutung sind.

Dies gilt ebenso fur den weiteren Sicherheitsbaustein der Videolberwachung: die Bundespolizei
begruf3t deren erfolgten Ausbau im Hauptbahnhof, da diese zum einen eine wesentlich schnellere
und burgerfreundlichere Bewertung und Aufklarung von gemeldeten "ungeklarten Ereignissen”
(v.a. verdachtige stehengelassene Gepackstiicke, hilflose Personen, Behinderung von Reisenden)
ermdglicht und damit erheblich zur Reduzierung von Einschrankungen in Zusammenhang mit poli-
zeilichen Gefahrenabwehrmaflinahmen (insb. AbsperrmaRnahmen) beitrégt. Zum anderen tragen
die Videoaufzeichnungen im Hausrechtsbereich der DB, in Ladengeschaften und Zigen der Eisen-
bahnverkehrsunternehmen dazu bei, die dort begangenen Delikte deutlich schneller und effektiver
aufzuklaren sowie fliichtige Tater zeitnah nach der Tatbegehung zu ergreifen.

Landespolizei (Zustandigkeit: 6ffentliche Flachen auRerhalb des DB-Gelandes, insb. Bahn-
hofvorplatz und Koépa):

Durch die aufgezeigten intensiven stadtischen und polizeilichen MaRnahmen (BAO, Alkoholver-
botsverordnung, Gestaltung, Intensivierung der Sozialarbeit usw.) konnte die Lage um den Bahn-
hof deutlich entscharft werden, was zu einer Reduktion der Anzahl szenetypischer Delikte, aber
auch des sicherheitsrelevanten Alkoholkonsums fiihrte. Zwar handelt es sich bei der Alkoholisie-
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rung von Personen noch immer um einen wesentlichen Katalysator fir die Begehung von Kdrper-
verletzungsdelikten, doch wurde die Anzahl der unter Alkoholeinfluss begangenen Koérperverlet-
zungsdelikte im gleichen Mal3e wie die Gesamtheit der Kérperverletzungsdelikte verringert:

1800
1711

1600
1498
1400
1200
1079
1000
839 i
800
567
0 524
480

400 366 375
200

0

2016 2017 2018 2019 2020

B Korperverletzung ®BtM

Abbildung: Entwicklung szenetypischer Straftaten anhand der polizeilichen Kriminalstatistik (PKS)
im erweiterten Bereich des Hauptbahnhofes Niirberg.

Eine Verdrangung relevanter Personen an andere Ortlichkeiten war durch die behérdlichen MaR-

nahmen weder beabsichtigt, noch fand eine solche bis jetzt tatséchlich statt. Diese zielten gerade
nicht auf szenetypische Personen als solche, sondern ausschlief3lich auf die Unterbindung sicher-
heitsgefahrdender Verhaltensweisen, die durch Gbermafigen Alkoholkonsum entstehen, ab.

Daruberhinaus ist die Videouberwachung im 6ffentlichen Raum im Bereich des Bahnhofsplatzes
und der Kdpa elementarer Bestandteil der Sicherheitsarchitektur. Neben der grundséatzlich praven-
tiven Wirkung dient diese der friihzeitigen Erkennung sicherheitsgefahrdenden Verhaltens und da-
mit auch der unmittelbaren polizeilichen Intervention. Darlberhinaus gewahrleistet die Videolber-
wachung auch eine zigige und beweiskréftige Verfolgung begangener Straftaten und tragt damit
nachhaltig zur Reduzierung szenetypischer Delikte bei.

Auch wenn sich die Zahl der Korperverletzungs- und Betdubungsmitteldelikte inzwischen noch un-
terhalb der Zahlen des Jahres 2016 bewegt, handelt es sich beim Hauptbahnhof Nirnberg und
dessen Umfeld unverdndert um einen Kriminalitdtsschwerpunkt im Stadtgebiet. Dies liegt unter an-
derem darin begriindet, dass der Nirnberger Hauptbahnhof die nahezu einzige zentrale Anlauf-
stelle fur Angehdrige verschiedener Personengruppen am Rande der Gesellschaft — auch aus der

-4 -
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Umgebung Nurnbergs — darstellt. Eine Verteilung auf mehrere Ortlichkeiten, wie in Stadten mit ei-
ner dezentralen Stadtarchitektur, ist in Ntrnberg kaum vorhanden.

Fazit:

Die effektive Gesamtzunahme der Straftaten im Bahnhofsbereich ist bei genauerer Betrachtung
vor allem dem strafbaren Widerstandsverhalten gegentiber dem Sicherheitspersonal geschuldet.
Daneben bleibt festzustellen, dass insbesondere bei alkoholbedingten Straftaten und Ordnungs-
widrigkeiten die konsequente Umsetzung der im Rahmen des Runden Tisches beschlossenen
MalRnahmen zu einer spirbaren Verbesserung der Situation gefuhrt haben.

Auch das subjektive Sicherheitsempfinden der Bevolkerung und der anliegenden Gewerbetreiben-
den konnte durch die konzertierte Zusammenarbeit und Entwicklung gemeinsamer Mal3nahmen
verbessert werden, wie sich in einem deutlichen Ruckgang von Beschwerden zeigt.

Gleichwohl bleibt der Hauptbahnhof und sein Umgriff auch weiterhin ein Kriminalitatsschwerpunkt;
eine Eigenschaft, die er sich mit vielen zentralen Anlaufstellen in anderen Stadten teilt. Gesamtge-
sellschaftliche Probleme lassen sich auch durch ein durchaus erfolgreiches Drei-Saulen-Modell
nicht l6sen. Dennoch diirfen die erzielten Erfolge nicht unterschatzt werden.

Um den Erfolg dauerhaft zu gewahrleisten beziehungsweise noch zu steigern, wird auch in Zukunft
die eng koordinierte Zusammenarbeit aller Akteure erforderlich sein.

Nbg., 22.04.2021
OA

gez. Kurr
(5322)
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spd@stadt.nuernberg.de U1, U11 Lorenzkirche Rathaus Tel 0911/231-2906 STADTRATSFRAKTION
www.spd-stadtratsfraktion.nuemberg.de Bus 386, 46, 47 Rathaus 90403 Nurnberg Fax 0911/ 231-3895 NURNBERG

SPD Stadtratsfraktion | Rathaus | 90403 Niirnberg

An den Oberburgermeister . i

der Stadt Niirnberg OBERBURGERMEISTER]
Marcus Kénig rn o ’
Rathaus 04 FEB. 2021 R l

90403 Nirnberg

ROR |

Ui ; e Ul Niirnberg, 3. Februar 2021
‘ Antragsteller: Blaschke

Kriminalitdtsentwicklung am Niirnberger Hauptbahnhof

Sehr geehrter Herr Oberblrgermeister,

nach Medienberichten soll es am Nurnberger Hauptbahnhof im Vergleich zu anderen
Bahnhdofen zu einer relativ hohen Zahl von Gewaltdelikten gekommen sein. Dies ergebe sich
aus statistischen Angaben des Bundesministeriums des Innern.

Am Nirnberger Hauptbahnhof wurden bereits in der Vergangenheit mehrere Mallnahmen zur
Kriminalitatspravention und besseren Strafverfolgung diskutiert und eingefiihrt, beispielsweise
eine verstarkte Videoliberwachung und eine Ausweitung des Alkoholverbots im Hauptbahnhof.

Vor diesem Hintergrund stellt die SPD-Stadtratsfraktion zur Behandlung im zustandigen
Ausschuss folgenden
Antrag:

Die Verwaltung berichtet Uber die Kriminalitdtsentwicklung am Nirnberger Hauptbahnhof,
insbesondere uber

o die Zusammensetzung der festgestellten Straftaten,

¢ den Erhebungszeitraum sowie

» etwaige Erkenntnisse lber die Wirkung bereits eingeleiteter MaBnahmen (Ausbau
Videoliberwachung, Alkoholverbot u.&.).

Nach Mdéglichkeit sollte im Rahmen der Berichterstattung die Entwicklung im Hauptbahnhof in
Bezug gesetzt werden zur Entwicklung im naheren Bahnhofsumfeld, das in den letzten Jahren
verstarkt im sicherheitspolitischen Fokus lag.

Es wird gebeten, Vertreter der Bundespolizei sowie der Landespolizei als Sachversténdige zur
Sitzung einzuladen.

Mit freundlichen Griiften

T&r(y&//\ 6%@ e fleeiclle

Thorsten Brehm r. Ulrich Blaschke
Fraktionsvorsitzender Sicherheitspolitischer Sprecher
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Beschlussvorlage

UwA/001/2021

Beratung Datum Behandlung Ziel
Umweltausschuss 28.04.2021 offentlich Gutachten
Stadtrat 19.05.2021 offentlich Beschluss
Betreff:

6. Sachstandsbericht Masterplan Freiraum

Anlagen:
Entscheidungsvorlage

Anlage 1 Projektliste Aktionsplan

Anlage 2 Karte Aktionsplan

Anlage 3.1 Steckbrief Ziricher Park

Anlage 3.2 Steckbrief Weg am Village

Anlage 3.3 Steckbrief Quartiersplatz St.Leonhard
Anlage 4 MIP 2022-2025ff

Sachverhalt (kurz):

Der Masterplan Freiraum hat als gesamtstadtisches Freiraumkonzept das Ziel, die Griin- und
Freiraumsituation in NUrnberg zu verbessern. Er wurde 2014 vom Umweltausschuss und
Stadtplanungsausschuss beschlossen und bildet die Grundlage der Nirnberger
Freiraumplanung. Er ist eingebettet in formelle und informelle gesamtstadtische Planungen
(z.B. "Grine Finger Konzept", Flachennutzungsplan). Seit 2015 (10/2015) wird regelmé&Rig in
den Fachausschissen bzw. im Stadtrat Gber den aktuellen Sachstand berichtet. 2017 wurde im
UmwA (05/2017), AfS (05/2017) und Werkausschuss SOR (04/2017) Bericht erstattet. 2018
(05/2018) und 2019 (07/2019) wurde der aktuelle Sachstand im Stadtrat vorgetragen. Der
letzte Sachstand wurde im Umweltausschuss am 08.07.2020 vorgestellt, die Finanzen wurden
erneut am 22.07.2020 und am 19.11.2020 im Stadtrat behandelt.

Der Masterplan enthalt den Aktionsplan ,Kompaktes Grines Nurnberg®“, der umsetzungsfahige,
bereits fertiggestellte, begonnene und geplante Projekte im Stadtgebiet auflistet. Die Projekte
werden schrittweise umgesetzt und der Masterplan Freiraum stetig fortgeschrieben. Die
Verwaltung berichtet Gber den aktuellen Stand der Umsetzung.

Seite 1 von 4
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage UwA/001/2021

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[ ] Nein (— weiter bei?2.)
X Ja

[X] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fur einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfligung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

Die Mittel sind im Rahmen der MIP-Fortschreibung zu beantragen.
Aufgrund der Haushaltslage soll tber die endgiltigen Ansétze im
Rahmen der Haushaltsberatungen im November 2021 entschieden
werden.

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
XI Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt
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2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Die Diversity Belange werden bei allen relevanten Einzelprojekten (z.B. neue
Parkanlagen) berticksichtigt

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

3. BM
Ref. I/l
Ref. V, Ref. VI, Ref. VII

XX X [
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Gutachtensvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt, die bendtigten Mittel im Rahmen der MIP-Fortschreibung 2022-
2025 zum MIP-Titel "714 Masterplan Freiraum" zu beantragen. Uber die endgiiltigen Anséatze
soll aufgrund der Haushaltslage in den Haushaltsberatungen im November 2021 entschieden
werden.

Beschlussvorschlag:

Das Gutachten des Umweltausschusses vom 28.04.2021 ,6. Sachstandsbericht Masterplan
Freiraum®“ wird zum Beschluss erhoben.
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Beilage Umweltausschuss 28.04.2021

Entscheidungsvorlage

Anlass

Nurnberg ist in den letzten 10 Jahren um mehr als 34.000 Einwohnerlnnen (Quelle: Amt far
Stadtforschung und Statistik, Einwohnermelderegister, DST-Bestandsdatensatz, erstellt am
12.03.2021) gewachsen. Mit der damit einhergehenden Wohn- und Gewerbeflachenentwicklung
schreitet die Innenentwicklung im Stadtgebiet sukzessive voran, auch um die AuRenbereiche wie
Reichswald, Knoblauchsland und verbliebene Talauen von Pegnitz und Rednitz etc. baulich nicht in
Anspruch nehmen zu missen. Das Prinzip der nutzungsgemischten ,europaischen Stadt der kurzen
Wege* wird nach wie vor verfolgt. Viele Konversions- und Brachflachen wurden und werden bereits
bebaut. Damit verbunden steigen die Flachenkonkurrenzen und auch der Nutzungsdruck auf bereits
vorhandene Grin- und Freiflachen kontinuierlich an.

Die Umsetzung der sog. doppelten Innenentwicklung, die sich die Nurnberger Stadtentwicklung zum
Ziel gesetzt hat, also die behutsame bauliche Nachverdichtung unter Bericksichtigung der
gleichzeitig anwachsenden qualitativen und quantitativen Grinflachenausstattung, ist somit
dringlicher denn je. Da Freiflachen neben ihren vielfaltigen sozialen, gesundheitlichen, 6kologischen
und stadtbildprdgenden Funktionen zudem verstarkt klimatische Ausgleichsfunktionen dbernehmen
sollen, missen kreative und ggf. auch neue Wege gefunden werden, um diesen Herausforderungen
einer nachhaltigen Stadtentwicklung gerecht zu werden.

Der Masterplan Freiraum mit seinem rdumlichen Gesamtkonzept und die ,Vision Griine Finger*
stellen die Grundlage fir eine langfristige Leitlinie der Stadtplanung dar.

In der Corona Pandemie zeigt sich der hohe Stellenwert des stadtischen Grins. Die Folgen des
Lockdowns und die damit verbundenen Kontakt- und Reisebeschrankungen sind eine besondere
Herausforderung flr die Nurnberger Stadtbevélkerung. Das Freizeitverhalten hat sich nachhaltig
verandert. Die Menschen suchen daher nach anderen Erholungsmdglichkeiten und entdecken die
Vorteile des stadtischen Griuns. Die Parks und Griunflachen in Nurnberg werden haufiger und
intensiver genutzt und gewinnen zusehends an Bedeutung. Insofern kommt der sukzessiven
Verbesserung des Angebots an Freiflachen eine hohe Perioritat zu.

Das Spannungsfeld der doppelten Innenentwicklung ist in der kommunalen Praxis anspruchsvoll
und herausfordernd. Regelungen zur doppelten Innenentwicklung wurden im Baulandbeschluss der
Stadt Nurnberg bereits aufgenommen. Nun mussen diese im Rahmen der Gesamtabwagung flur
eine erfolgreiche Stadtentwicklung weiterhin stringent umgesetzt werden. Die Schaffung von neuen
Wohneinheiten erfordert, insbesondere in dicht besiedelten und grundefizitaren Bereichen,
unabhangig von der planungsrechtlichen Grundlage das Mitdenken der Griinen Infrastruktur. Im
Hinblick auf die Nachverdichtung und die zunehmende Bevdlkerung muss auch der Ausbau einer
sozialen Infrastruktur bertcksichtigt werden.

Der Masterplan Freiraum ist eine Daueraufgabe und hat sich zum Ziel gesetzt, im Rahmen einer
nachhaltigen Stadtentwicklung eine ausreichende Grin-und Freiraumversorgung in Nurnberg zu
gewahrleisten. Mit seinem ,Gesamtstadtischen Freiraumkonzept Nurnberg“ und dem integrierten
Aktionsplan ,Kompaktes Grines Nirnberg“ greift er das Ziel eines ausreichenden Angebots an
Grun- und Freiflachen und den Ausbau der Grinen Infrastruktur auf. Eine qualifizierte
Freiraumentwicklung soll mit formellen und informellen Instrumenten erreicht werden.

Die Umsetzung seiner Inhalte ist eine gemeinschaftliche Aufgabe, bei der alle beteiligten
Geschaftsbereiche an einem Strang ziehen. Das Gesamtprojekt ist als Prozess zu verstehen, in dem
Strategien, Programmatiken und auch konkrete MalRnahmen entwickelt und fir die Umsetzung
vorbereitet werden. Sein Leitbild ist Bestandteil einer nachhaltigen Stadtentwicklung, er wirkt als
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Motor fur die Freiraumentwicklung und erganzt somit die zahlreichen weiteren Grinaktivitaten im
Stadtgebiet.

Entsprechend wird der Masterplan Freiraum fortgeschrieben und weiterentwickelt. Hierbei werden
einzelne Teilschritte und MalRnahmenplanungen mit weiteren wichtigen Grundlagen der
Stadtentwicklungsplanung, u.a. den Sanierungszielen der Stadterneuerung und dem
Jugendhilfeplan ,Spielen in der Stadt®, abgestimmt und die zustédndigen Dienststellen einbezogen.

Da es sich beim Masterplan Freiraum mit seinem Gesamtstadtischen Freiraumkonzept um ein
integriertes Konzept handelt, das einen interdisziplinaren Ansatz verfolgt, werden seine Inhalte nun
entsprechend bei der Aufstellung neuer Planungen und Konzepte, wie z.B. dem Masterplan
Gewerbeflachen, eingebracht.

Im Jahre 2014 erfolgte in den jeweiligen Fachausschissen (UmwA 12.03.2014 und AfS 27.03.2014)
ein Grundsatzbeschluss zur Verankerung des Masterplans Freiraum als planerische Grundlage der
Freiraum- und Stadtplanung. Uber den Sachstand des Masterplans soll in regelmaRigen Abstanden
im Rahmen von Ausschussbehandlungen berichtet werden. Auf die entsprechenden Behandlungen
im Werkausschuss SOR am 28.04.2017, Umweltausschuss am 14.10.2015 bzw. 10.05.2017,
Stadtplanungsausschuss am 18.05.2017, die Stadtratssitzung am 02.05.2018 und am 24.07.2019
wird verwiesen. Der letzte Sachstandsbericht wurde am 08.07.2020 im Umweltausschuss
vorgestellt.

Die ,Vision Grine Finger” als Gbergeordnete informelle Planung wurde am 04.03.2020 im Stadtrat
beschlossen, auch um zunehmenden Wunschen nach Bebauung statt Begrunung bei
Flachenneunutzungen andere Prioritaten entgegenzusetzen.

Aktionsplan
Der Aktionsplan ,Kompaktes Griines Nirnberg“ enthalt ausgewahlte, innovative MalRnahmen, die

eine Strahlkraft bzw. Vorbildfunktion flir andere Projekte besitzen. Die MaRnahmen sind raumlich
auf das gesamte Stadtgebiet verteilt und werden, abhangig von den jeweiligen
Rahmenbedingungen, kurz-, mittel- bzw. langfristig seit 2015 schrittweise umgesetzt. Die Ubersicht
in Anlage 1 enthalt — nach neun Handlungsfeldern geordnet — eine Darstellung der Projekte und gibt
ihren derzeitigen Projektstatus an. Der Plan in Anlage 2 visualisiert die Mallnahmen des
Aktionsplans kartografisch und in Anlage 3 werden drei ausgewahlte Projekte in sog. Steckbriefen
im Detail vorgestellt. Der Aktionsplan wird stetig fortgeschrieben, um neue Projekte erganzt und
gegebenenfalls an sich andernde Rahmenbedingungen angepasst. Als Entscheidungsgrundlage fur
die Aufnahme neuer Projekte in den Aktionsplan werden verwaltungsinterne Kriterien herangezogen.

Einige im Aktionsplan enthaltene Projekte liegen in Stadterneuerungsgebieten. Sie entsprechen im
Wesentlichen den im Rahmen der Vorbereitenden Untersuchungen identifizierten Sanierungszielen
und den Zielsetzungen der Integrierten Stadtentwicklungskonzepte (INSEK). Die Projekte werden
meist auch in das Handlungsprogramm der Sanierungsgebiete Ubernommen. So kdnnen
Synergieeffekte in der Planung und auch Finanzierung genutzt und die Umsetzung durch Zuschusse
aus der Bund-Lander-Stadtebauférderung vorangetrieben werden.

Seit dem letzten Sachstandsbericht im Juli 2020 wurde der Quellepark (2.5 vgl. Aktionsplan) neu
geschaffen und die Sanierung des Marie-Juchacz-Parks (5.5) fertiggestellt. Insgesamt sind nun
inklusive der Sanierung des Cramer-Klett-Parks (5.1), der Pocketparks Nonnengasse (4.2) und
Christuskirche (4.3) und des Entwicklungskonzepts Multifunktionale Auenlandschaft Grundlachtal
(1.1) mittlerweile sechs Masterplan Freiraum Projekte aus dem Aktionsplan realisiert. Neu in den
Aktionsplan aufgenommen wurden der Griinzug Ambergerstralie (2.10), die Weiterentwicklung des
Schweinauer Bucks (3.2.1), der Weg am Village (3.4.1), der Pocket-Park Tetzelgasse (4.6), der
Pocket-Park Marientorzwinger (4.7) sowie der Pocket-Park Nopitschstral3e (4.11).
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Projektstand ausgewahlter MaBnahmen
Im Folgenden werden die Fortschritte einiger ausgewahlter Projekte aus dem Aktionsplan erlautert,
die aktuell schwerpunktmaRig bearbeitet werden.

Im sitdwestlichen Stadtgebiet wurde mit der Vorentwurfsplanung fir den Ziricher Parks (2.3
Aktionsplan) begonnen. Angestrebt ist, die Bedurfnisse von Erholung, Freizeit, Spielen, Artenschutz,
Okologischem Ausgleich und Entwasserung sowie den Hochwasserschutz unter einen Hut zu
bringen. Im Sinne einer nachhaltigen Regenwasserbewirtschaftung und im Hinblick auf die
Anpassung an den Klimawandel wurde ein Entwasserungskonzept fur die Grinflachen entwickelt
mit dem Ziel, das anfallende Regenwasser nach Moglichkeit in Teilbereichen des Parks in offenen
Mulden zu versickern. Dieser Park wurde mittlerweile als Modellprojekt in das
Bundesférderprogramm Anpassung urbaner Raume an den Klimawandel — mit einer 90%
Forderung — aufgenommen (siehe Steckbrief in Anlage 3.1)

Das ,Grune Westband* vom Westpark zum Tiefen Feld (3.4 Aktionsplan) im Nirnberger Westen ist
eine Agglomeration aus verschiedenen Freirdumen, wie Offentlichen Parkanlagen,
Kleingartenanlagen, Sportanlagen, Grinzugen und landwirtschaftlichen Nutzflachen, die in einem
nutzungsstrukturellen und gestalterischen Kontext stehen und zu einem Gesamtraum verknipft
werden sollen. Hauptaugenmerk besteht auf der Verknlpfung des Westparks mit dem geplanten
Park Tiefes Feld, sowohl aus Sicht des Stadtklimas (Kaltluftleitbahnen), der Naherholung
(Freiraumverbindungen) als auch der Biodiversitat (Biotopverbund). Der Landschaftspark Tiefes
Feld (4.6 Aktionsplan), der aktuell im Rahmen der Bauleitplanung in die komplexen Nutzungs- und
Infrastrukturen der gesamten Gebietsentwicklung integriert wird, und der Griinzug Weg am Village
(3.4.1. Aktionsplan) stellen erste Projekte in diesem MalRnahmenkomplex dar. Letzteres wird
modellhaft als vielfaltig nutzbarer und erlebbarer Natur-, Aufenthalts und Bewegungsraum
aufgewertet (siehe Steckbrief in Anlage 3.2). Hierbei wurden positive Erfahrungen mit der
coronabedingten Online Burgerbeteiligung gesammelt.

Fir die Sanierung und zukunftsfahige Gestaltung des Stadtparks (5.3 Aktionsplan) wurde im
Dezember 2020 ein Landschaftsarchitekturbiro beauftragt, einen Masterplan Stadtpark zu
erarbeiten. Neben der Vorentwurfsplanung fir das gesamte Stadtparkareal sollen einzelne Bereiche
vertieft bearbeitet und in mehreren Bauabschnitten umgesetzt werden. Ein weiterer Bestandteil des
Masterplans Stadtpark ist die Erstellung eines Baumentwicklungskonzepts. Die Planung soll durch
eine mehrstufige Blrgerbeteiligung unterstitzt werden.

Der Stadtgraben (5.4 Aktionsplan) soll in seiner Gesamtheit als innerstadtnahe Grinanlage mit
Verbindungscharakter weiterentwickelt und aufgewertet werden. Hierzu erstellt SOR zeitnah ein
Stadtgrabenkonzept, das Entwicklungspotenziale aufzeigt und MaRnahmen gemal einer
gleichberechtigten und gendergerechten Nutzung sowie zur Forderung der Biodiversitat benennt.
Anlass fur das Leitbild des Stadtgrabens sind u.a. tangierende MalRnahmen, wie die abschnittsweise
Sanierung der AuReren Stadtmauer durch SOR/Briickenbau oder die Sanierung der inneren
Stadtmauer durch das Hochbauamt (H). Derzeit wird unter der Federfuhrung von H die Sanierung
des Marientorzwingers mit den benachbarten Grunflachen geplant.

Die Rechenberganlage (5.6 Aktionsplan) befindet sich planungsmafig in Bau. Der 1. Bauabschnitt
,Ballspielflache an der Welserstrale“ wird im April 2021 fertig gestellt. Mit dem 2. Bauabschnitt
.Kinderspielbereich auf dem Plateau® wird im Frihjahr 2021 begonnen.

Die klimaangepasste und gruine Umgestaltung der Nirnberger Stadtplatze soll in den nachsten
Jahren mit dem Masterplan Freiraum vorangetrieben werden. Das Thema Begrinung und
kommunikativer Aufenthalt sowie die vielseitige Verwendung von Wasser wird insbesondere in der
verdichteten Innenstadt auf ausgewahlten Platzen gepruft. Fir den Platz an der Gustav-Adolf-
Gedachtniskirche (6.4 Aktionsplan) werden planerische Vorschlage im Rahmen des
Freiraumkonzepts Nurnberger Stiden mittelfristig unterbreitet. Auf die Anpassung an die Folgen des
Klimawandels wird dabei besonders eingegangen. Begriffe wie ,Schwammstadt® und kihlendes
Grun in einer stadtischen Warmeinsel werden mit Leben gefillt und operationalisiert.
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Stadtplatze kénnen mehr sein als Standorte fiir den ruhenden Verkehr. Begriinungsmaflinahmen mit
klimaangepassten Baumpflanzungen zu Lasten von Stellplatzen sind ein weiterer Schritt in Richtung
Mobilitdtswende. Der Beschluss zur Neuordnung des Parkraummanagements in der Altstadt, der bis
Ende 2021 vollzogen sein wird, schafft hierzu die Moglichkeiten. Das Projekt zeigt auch Wege auf,
wie man in der Kernstadt bis zum Ring Platz fur Grin sichern kénnte.

Mittel- bis langfristig sollen heutige Platze wie der Egidienberg (6.3 Aktionsplan), der teils als
Parkplatz genutzt wird, und andere der Bevolkerung zum Aufenthalt zur Verfugung gestellt werden
und als kiihlendes Griin in der verdichteten Innen- und Altstadt wirksam sein. Auch die Bemihungen
der Stadtverwaltung zur Umgestaltung des stadtischen Bauhofes (6.2 Aktionsplan) zielen darauf hin,
versiegelte Freiflachen in hochverdichteten Bereichen aufzuwerten. Fur eine Erprobung der
stadtraumlichen Fahigkeiten von Platzen mittels mobiler Gruninsel-Protoypen bietet sich auch die
Nurnberger City Werkstatt an, eine Initiative der IHK und der Stadt Nirnberg zur nachhaltigen
Belebung der Innenstadt.

Vor Ort wurde gefordert, die Aufenthaltsqualitdt auf dem Quartiersplatz St. Leonhard (6.7
Aktionsplan) an der Marie-Beeg Stralle zu verbessern. Der planerische Entwurf sieht vor, den Platz
mit mehr schattenspendenden Baumen zu versehen und grof¥flachig versiegelte Bereiche in
offentliche Griunflachen umzuwandeln. Ebenso soll ein kleines niederschwelliges Spielangebot fir
jungere Kinder geschaffen werden. Die Planung wurde den Anwohnerinnen und dem Blrgerverein
St. Leonhard/Schweinau im September 2020 vorgestellt. Mit dem Bau soll im Fruhjahr 2022
begonnen werden (Anlage Steckbrief 3.3).

Am Andreij-Sacharow-Platz (6.6 Aktionsplan) werden im ersten Schritt punktuelle
Baumnachpflanzungen durch das Stadtplanungsamt geplant. AnschlieBend sollen weitere
Aufwertungs- und Umgestaltungsmafnahmen in Angriff genommen werden. Die Finanzierung ist
durch Stadtebauférdermittel gesichert.

Die Konzeptstudie zum Griinen Weg zum Faberwald (7.7 Aktionsplan) wird momentan fertiggestellt
und voraussichtlich im Sommer 2021 im Umweltausschuss vorgestellt. Seit 2019 waren drei
Planungsbiros mit deren Erstellung beauftragt und wurden von einer referatsiibergreifenden
Arbeitsgruppe, bestehend aus UwA, Vpl, SOR und Stpl, begleitet. Die Konzeptstudie wurde unter
Beteiligung von Burgervereinen, Umwelt-, Ful3- und Radverkehrsverbanden sowie einer Kinder- und
Jugendbeteiligung zur Umgestaltung des Schweinauer Bucks erarbeitet. Eine der
Schlusselmallnahmen ist die Umgestaltung der AmbergerstraRe (2.10 Aktionsplan) mit
grol¥flachiger Entsiegelung und der Neuanlage eines durchgehenden Grinzugs. In der
TurnerheimstralRe wurden 2020 bereits vier StraRenbdume gepflanzt sowie vorhandene
Baumscheiben vergréfert. Mit der Studie soll das Konzept der Griinen Wege - der durchgangige
Ausbau von Ubergeordneten Freiraumverbindungen - in Niirnberg etabliert werden.

Nachdem die Personenschifffahrt und der Betrieb der Anlegestelle Gebersdorf eingestellt wurde, lag
die baumbestandene Flache am Aischweg (8.7 Aktionsplan) brach und wurde aus
Verkehrssicherungsgriinden abgesperrt. Im Werkausschuss SOR wurde im Dezember 2018
beschlossen, diese Flache in den Unterhalt zu Ubernehmen und als naturnahe, biodiverse
Grinanlage mit Aufenthaltsmaéglichkeiten am Wasser auszubauen. Mit den Baumafnahmen soll im
Herbst 2021 begonnen werden.

Fiar den Nurnberger Suden wird seit Anfang 2020 ein integriertes Freiraumkonzept (9.1 Aktionsplan)
unter Mitwirkung eines Landschaftsarchitekturblros erstellt. Das Konzept soll Ende 2021
fertiggestellt werden. Eine breit aufgestellte referatsibergreifende Arbeitsgruppe unter Federfihrung
des Umweltamts steuert und begleitet des Projekt. In dem rund 800 Hektar grol3en Raum leben circa
93.000 Einwohner und Einwohnerinnen. Der Raum zeichnet sich durch einen starken Mangel an
privatem und oOffentlichem Grin aus. Zahlreiche Verkehrstrassen zerschneiden die Stadtteile.
Verkehrslarm, lufthygienische und thermische Belastungen erfordern neue Lésungsstrategien. Mit
dem Freiraumkonzept Nirnberger Stiden sollen alternative Wege beschritten werden, um die Grin-
und Freiraumsituation dort nachhaltig zu verbessern. Der frihzeitigen Umsetzung von ersten
MalRnahmen sowie der Erprobung neuer Strategien und Handlungsansatze kommen eine
besondere Bedeutung zu. Ein Novum ist, die Umsetzung erster Malihahmen schon wahrend der
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Konzepterstellung. Auch die Aufteilung des 6ffentlichen Raums wird offen im Rahmen von mehreren
begleitenden Arbeitsgruppen diskutiert. Eine ,Strallenbaumoffensive Nirnberger Siiden“ und die
Einrichtung von temporaren FulRgangerzonen, so genannte ,Summer Streets“, werden angeregt.
Bei geplanten Vorhaben, wie z.B. den ,Summer Streets”, werden u.a. die betreffenden
Stadtteilarbeitskreise und Quartiersbiros informiert und eingebunden. Somit werden frihzeitig die
Bedurfnisse und Bedarfe verschiedener sozialer Einrichtungen, wie beispielsweise Kinder- und
Jugendeinrichtungen sowie Seniorenamt und -netzwerk, abgefragt und in die Planung integriert.
Die Aktivierung von Brachflachen fur eine qualifizierte Freiraumentwicklung spielt ebenso eine
wichtige Rolle.

Ein erstes Leitbild wurde im Winter 2020 erarbeitet, das als wesentliches Element die Entwicklung
von ,grunblauen Meilen vorsieht. Diese Meilen greifen das Plankonzept der "Grinen Finger® auf
und entwickeln dieses in Form von klimaresilienten Freiraumstrukturen weiter. Die geplanten
Freiraumqualitaten sollen zur Klimaanpassung des Raumes beitragen.

Als kurzfristige VorabmalRnahmen zum Freiraumkonzept Nirnberger Stiden und zum Griinen Weg
zum Faberwald wurden an ausgewahlten Standorten, beispielsweise entlang der Allersberger
Stral’e, der Frankenstralle, der alten Allee oder am Platz der Deutschen Einheit im Herbst
vergangenen Jahres ca. 1.200 m? Blumenzwiebeln (4.1 Aktionsplan) gesteckt. Hierbei kamen
bienenfreundliche Blumenzwiebelmischungen zum Einsatz. Neben der Foérderung der Biodiversitat
soll ein Zeichen gesetzt werden, dass der Niurnberger Stiden aufbliht.

Beim Nageleinsplatz (8.1 Aktionsplan) wurde der geplante Baubeginn von 2021 aufgrund der
Corona bedingten Haushaltslage um ein Jahr auf 2022 verschoben.

Finanzen

Fir die verschiedenen Mallthahmen aus dem Aktionsplan des Masterplans Freiraum wurden seit
2016 Mittel in Héhe von 25 Mio. € im MIP Nr. 714 zur Verfligung gestellt. Projekte unter einem
Kostenansatz von 500.000 € werden direkt Uber den MIP-Ansatz des Masterplans Freiraum
finanziert. Kostenintensivere, BIC-pflichtige MaRnahmen Uber 500.000 € werden nach Ende der
Entwurfsplanung ausgegliedert und erhalten einen eigenen MIP-Ansatz. So wurde bisher mit dem
Cramer-Klett-Park (MIP Nr. 874), der Grinanlage Rechenberg (MIP-Nr. 1052), dem Marie-Juchacz-
Park (MIP Nr. 1044) und aktuell dem Nageleinsplatz (MIP Nr.1118) sowie dem oberen Wéhrder See
1.BA (MIP Nr.1137) verfahren. Der MIP-Ansatz des Masterplans Freiraum (MIP Nr. 714) reduziert
sich um den ausgegliederten Betrag der bendtigten stadtischen Mittel der Einzelansatze.

Bislang wurden im Rahmen des Masterplans Freiraum im Zeitraum 2016 bis Ende 2020
Maflnahmen in Héhe von ca. 7,06 Mio. € umgesetzt, so dass noch 17,94 Mio. € zur Verfigung
stehen (die teilweise jedoch schon in Projekten gebunden sind). Die beiliegende MIP-Liste in Anlage
4 stellt die Projekte des Aktionsplans vor, deren konkrete Bearbeitung im MIP- Zeitraum 2021 bis
2025 und dariber hinaus anstehen. Sie bildet den aktuellen Stand der einzelnen Mallinahmen-
Finanzierung ab und gibt eine Einschatzung Uber die zuklnftige Fortschreibung der Projekte.

Darlber hinaus sind héhere Mittelansatze in den Folgejahren notwendig, um die bis 2025
angestolRenen MalRnahmen zu realisieren. Das Erfordernis ergibt sich vor allem durch die Schaffung
von grolkeren neuen Parkanlagen, die im Rahmen der Bauleitplanung festgesetzt werden, wie
beispielsweise die Neuanlage des Landschaftsparks Tiefes Feld oder des Wetzendorfer Parks
(zusammen 26 Mio. €), aber auch durch die zukunftsfahige Qualifizierung groferer Grunanlagen wie
dem Stadtpark sowie durch MaRnahmen, die aus dem Freiraumkonzept Nurnberger Stiden und dem
Grinen Weg zum Faberwald generiert werden. In der Spalte ,Gesamt” sind Gesamtkosten in Héhe
von 74,3 Mio. € fur diese MaRnahmen kalkuliert. Neben investiven und konsumtiven stadtischen
Mitteln werden die Moglichkeiten zur Kofinanzierung aus Bund-Lander Férderprogrammen, wie
beispielsweise der Stadtebauférderung in Stadterneuerungsgebieten, genutzt. Abzuglich der
Fremdfinanzierungen ergeben sich flir den MIP 714 Masterplan Freiraum flir den stadtischen
Haushalt Kosten in H6he von 63 Mio. €.

Nach Abschluss der Haushaltsberatungen im November 2020 wurden die MIP Ansatze im
5
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Masterplan Freiraum fiir 2021 bis 2024 aufgrund der Corona bedingten, geanderten Haushaltslage
angepasst. Fur das Jahr 2021 wurde der Ansatz von 1,95 Mio. € auf null € reduziert und auf die
folgenden Jahre verschoben. Durch die Ubertragung der vorhandenen Restmittel von 2020 in Héhe
von 2,44 Mio. € und das zeitliche Verschieben einzelner Projekte auf weitere Jahre kann dies fur
das Jahr 2021 noch ausgeglichen werden.

Ab dem Jahr 2024 ergibt sich bei der geplanten Fortschreibung der Projekte eine Unterfinanzierung
im MIP Masterplan Freiraum, wie in der MIP Liste (Anlage 4) aufgeflhrt.

Positiv auf den MIP 714 wirkt sich die Zusage von Bundesférdermitteln in Hohe von 4,2 Mio. € aus
dem Bundesforderprogramm ,Anpassung urbaner Raume an den Klimawandel“ fir den Ziricher
Park aus.

Im Umweltausschuss am 08.07.2020, im Stadtplanungsausschuss am 09.07.2020 und im Stadtrat
am 22.07.2020 wurde die Verwaltung mit folgenden Arbeitsschritten beauftragt:

1. die Mittelfortschreibung zum MIP-Titel ,Masterplan Freiraum® ab dem Jahr 2021 — wie in der
Anlage MIP-Liste dargestellt — fur die Haushaltsberatungen zu beantragen,

2. die erforderlichen Beschlussvorschlage zur Ressourcenausstattung fir Einzelprojekte des
Masterplan durch die jeweils verantwortliche Dienststelle in den zustandigen Fachausschuss
einzubringen,

3. die Umsetzung in Flachennutzungs- und Bebauungsplénen dargestellten bzw. festgesetzten
Griunflachen starker voranzutreiben,

4. den Ankauf neuer Flachen zur Entwicklung von Griin-, Spiel- und Erholungsflachen, insbesondere
in verdichteten Bereichen zu forcieren.

Der Masterplan Freiraum hat sich als Daueraufgabe etabliert. Deshalb sollten bei der kommenden
Mittelfortschreibung zum MIP-Titel Masterplan Freiraum, wie in der Anlage 4 dargestellt, die
erforderlichen Mittel in den jeweiligen Jahren bereitgestellt werden.

AG Masterplan Freiraum

Die seit Projektbeginn eingerichtete referatstibergreifende Arbeitsgruppe ,AG Masterplan Freiraum®
arbeitet unter der FederfiUhrung des Umweltamts erfolgreich zusammen. Mit Ref. Ill, BgA, Stpl, Vpl,
SOR/Griin, J, LA, Ref. VI, Ref. VII existiert eine intensive Zusammenarbeit. So kénnen Synergien
zwischen den Zielsetzungen des Masterplans Freiraum, weiteren Stadtentwicklungskonzepten, den
Arbeitsprogrammen bei SOR, den Sanierungszielen der Stadterneuerungsgebiete, dem
Jugendhilfeplan ,Spielen in der Stadt®, den einschlagigen Férderprogrammen etc. sinnvoll genutzt
werden.

Anlagen

1. Liste Aktionsplan ,Kompaktes Grines Nirnberg*
2. Aktionsplan, Karte
3. Modell Projektsteckbriefe:
3.1 Ziricher Park
3.2 Grunzug ,Weg am Village*
3.3 Quartiersplatz St. Leonhard
4. MIP-Projektliste, Fortschreibung 2022-2025
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Masterplan Freiraum Projektliste Aktionsplan "Kompaktes Griines Niirnberg"

Projektstatus Nr. Handlungsfeld/MaRnahme
1. AUFWERTUNG DER NATUR-UND KULTURLANDSCHAFTEN
] 1.1 Entwicklungskonzept "Multifunktionale Auenlandschaft Griindlachtal" (Konzept abgeschlossen, Umsetzung laufend)
[ ] 1.3 Erlenstegener Forst

2. NEUE PARKANLAGEN / GRUNANLAGEN
2.2 Wetzendorfer Park & Grinziige

2.3 Zuricher Park

2.4 Park Brunecker Stral3e

o 25 Quellepark
) 2.6 Park Tiefes Feld
[ ] 2.7 MaxGriin
) 2.10  Grunzug AmbergerstraRe
[ ] 2.11  Hiroshimapark
3. ENTWICKLUNGSKONZEPTE URBANE PARKLANDSCHAFTEN

@ 3.1 Dutzendteich & Co
3.2 Schweinauer Buck / Faberwald
. 3.2.1 Schweinauer Buck
[ ] 3.3 Marienbergpark
) 3.4 "Griines Westband" vom Westpark bis Tiefes Feld
3.4.1 Wegam Village

4. GRUN PLUS
Pocket Parks*
(] 4.2 Nonnengasse

@ 4.3 Christuskirche
) 46  Tetzelgasse
. 4.7 Marientorzwinger
[ ] 4.11  NopitschstraRe
R&aumlich nicht verortetete MaRnahmen
4.1 Blumenzwiebeln und Blihflachen
4.4 Dach-, Fassaden- und Hinterhofbegrinung*

4.6 StraBenbaume, Mobiles Griin, Parklets, SommerstralRen*

5. SANIERUNG GRUN- UND PARKANLAGEN
"] 5.1 Cramer-Klett-Park
) 52  Tullnaupark
53 Stadtpark
) 5.4 Stadtgraben
o 5.5 Marie-Juchacz-Park
) 5.6 Rechenberganlage
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Masterplan Freiraum Projektliste Aktionsplan "Kompaktes Griines Niirnberg"

Projektstatus Nr. Handlungsfeld/MaRnahme
6. GRUNE STADTPLATZE

6.1 Augustinerstralle

) 6.2 Bauhof
[ ] 6.3 Egidienplatz / Theresienplatz

. 6.4  Gustav-Adolf-Gedachtniskirche
[ ] 6.5 Jakobsplatz

6.6 Andrej-Sacharow-Platz
6.7 Quartiersplatz St. Leonhard

7. GRUNE WEGE

7.1 Griiner Weg zum Hainberg (Stdwest)
7.2 Gruner Weg Nord-Sud

7.2.1 Abschnitt Vestnertorgraben - Neunhof

7.2.2  Abschnitt Frauentorgraben - Alter Kanal
@ 7.3 Griuner Weg Ringbahn (Maxtor - Erlenstegen)
[ ] 7.4 "Grune Waldeinstiege" (Tore in den Reichswald)
[ ] 7.5 Umsetzung neuer FuB3- und Radwege in der Weststadt
[ ] 7.5.1 FuBweg Muggenhofer Strake - Fuchsloch
[ ] 7.6 Griiner Weg zum Erlenstegener Forst
) 7.7 Griner Weg zum Faberwald
8. WASSER IN DER STADT
@ 8.1 Nageleinsplatz mit Umfeld
] 8.2 Brunnen und Wasserspiele (rdumlich nicht verortet)
[ ] 8.4 Prinzregentenufer
[ ] 8.5 Hallerwiese

8.7 Griinanlage Aischweg

FREIRAUMKONZEPTE AUF STADTTEILEBENE
9.1 Freiraumkonzept Nirnberger Siiden

10. SONSTIGE PLANUNGEN
10.1  Offentlichkeitsarbeit
10.2  Grunplanungsbroschire

10.3 Brachflachenanalyse
Projektstatus
[ ] Projekt noch nicht begonnen
) Projekt begonnen

@ Projekt fertiggestellt

* In stédtebaulich besonders verdichteteten und mit Griin unterversorgten Rdumen

Arbeitsstand Januar 2021/UwA1l
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Masterplan Freiraum

lonsplan  "Kompaktes Griines Niirnberg"
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Handlungsfelder

1. Aufwertung der Natur- und Kultur-
landschaften
1.1 Entwicklungskonzept "Multifunktionale
Auenlandschaft Grindlachtal"
1.3 Erlenstegener Forst

[ 2. Neue Parkanlagen / Griinanlagen

2.2 Wetzendorfer Park & Griinzluge
2.3 Zuricher Park

2.4 Park Brunecker StralRe

2.5 Quellepark

2.6 Park Tiefes Feld

2.7 MaxGrin

2.10 Grunzug Ambergerstralte

2.11 Hiroshimapark

3. Entwicklungskonzepte Urbane
Parklandschaften

3.1 Dutzendteich & Co

3.2 Schweinauer Buck / Faberwald
3.2.1 Schweinauer Buck

3.3 Marienbergpark

3.4 "Grunes Westband" vom Westpark bis Tiefes Feld
3.4.1 Weg am Village

B 4. Griin Plus

Pocket Parks*

4.2 Nonnengasse
4.3 Christuskirche
4.6 Tetzelgasse

4.7 Marientorzwinger
4.11 Nopitschstralie

Raumlich nicht verortete MaBnahmen
4.1 Blumenzwiebeln und Blihflachen
4.4 Dach-, Fassaden- und Hinterhofbegriinung*

4.6 Strallenbaume, Mobiles Griin, Parklets,
Sommerstrallen®

I 5. Sanierung Griin- und Parkanlagen

5.1 Cramer-Klett-Park
5.2 Tullnaupark

5.3 Stadtpark

5.4 Stadtgraben

5.5 Marie-Juchacz-Park
5.6 Rechenberganlage

I 6. Griine Stadtplitze

6.1 Augustinerstralle

6.2 Bauhof

6.3 Egidienplatz / Theresienplatz
6.4 Gustav-Adolf-Gedachtniskirche
6.5 Jakobsplatz

6.6 Andrej-Sacharow-Platz

6.7 Quartiersplatz St. Leonhard

== 7. Grune Wege

7.1 Griner Weg zum Hainberg (Sudwest)
7.2 Griner Weg Nord-Std
7.2.1 Abschnitt Vestnertorgraben - Neunhof
7.2.2 Abschnitt Frauentorgraben - Alter Kanal
7.3 Gruner Weg Ringbahn (Maxtor - Erlenstegen)
7.4 "Grune Waldeinstiege" (Tore in den Reichswald)
7.5 Umsetzung neuer Rad- und FuRwege in der Weststadt
7.5.1 FuBweg Muggenhofer Stral3e - Fuchsloch
7.6 Griner Weg zum Erlenstegener Forst
7.7 Griner Weg zum Faberwald

I 8. Wasser in der Stadt

8.1 Nageleinsplatz mit Umfeld
8.2 Brunnen und Wasserspiele (raumlich nicht verortet)
8.4 Prinzregentenufer

8.5 Hallerwiese

8.7 Grunanlage Aischweg

[_1 9. Freiraumkonzepte auf Stadtteilebene

9.1 Freiraumkonzept Nurnberger Stiden

Projektstatus

Q Projekt fertiggestellt
O Projekt begonnen
Q Projekt noch nicht begonnen

e Laufende Stadterneuerungsgebiete

L._ | Stadtgrenze

* |n stadtebaulich besonders verdichteten und mit Grin
unterversorgten Raumen

Stadt Nurnberg

Umweltamt / Umweltplanung

Arbeitsstand: Marz 2021
UwA/1

Datenquellen:
Hintergrundkarte: Geobasisdaten © Bayerische
Vermessungsverwaltung

Darstellungsmalfistab (in DIN A0): 1:25.000

N

0 500 1.000 1.500 2.000
Meter
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2.3. Zuricher Park

Projekt begonnen @ Stand 09.03.2021

Strategischer Handlungsraum

AuRenstadt

Leitidee

Freiraume qualifizieren und mehrfachnutzen

Handlungsfeld Aktionsplan

Neue Parkanlagen / Grunanlagen

Raumliche Einordnung

Der Ziricher Park liegt im Nurnberger
Siudwesten im Stadtteil Gro3reuth bei
Schweinau zwischen der Zuricher Straf3e im
Norden, der Genfer Straf3e im Osten und der
Herbststralle im Westen.

Er ist Bestandteil des rechtskréftigen
Bebauungsplan 4616 ,Ziricher Stralle*.

7

Ausschniit Bebauungsblan 4614 ,,‘Z'Liriche"r' StraRe*

Lage
Gemarkung: GroRRreuth bei Schweinau
FI.Nrn.: 137/11, 155/10, 167/5, 167/6, 168/9

Flache
ca. 3,1 ha

Planungsbereich
PB 57

Rechnerisches Defizit an 6ffentlichen
Grunflachen
-9,9 ha

Rechnerisches Defizit an 6ffentlichen
Spielplatzen
- 28.178 m2

ogRASISqIOH

Lageplan Ziricher Park

Rahmenbedingungen und Ziele

Die Flache wurde bislang landwirtschaftlich
genutzt.

Im Oktober 2020 wurde die U-Bahn Haltestelle
Grof3reuth bei Schweinau in Betrieb
genommen. Der derzeitige Endbahnhof der U3
ist unmittelbar am Zuricher Park gelegen.
Insbesondere im Bereich des Friedhofs und in
Privatgarten besteht erhaltenswerter, alter
Baumbestand.

Der Zuricher Park soll als 6ffentliche
Parkanlage mit entsprechenden
Nutzungsmaéglichkeiten und
Aufenthaltsqualitaten geschaffen werden.

Er verfigt Gber eine quartierstibergreifende,
verbindende Funktion zwischen dem Westpark
und dem zukinftigen Landschaftspark am
Tiefen Feld.

Uber Freiraumverbindungen soll

diese Ubergeordnete Grunverbindung weiter

Quellenangaben: Stadtkarte: Geobasisdaten © Bayerische Vermessungsverwaltung, Luftbilder: © Stadt Nirnberg 2020, Fotos: © Stadt Niirnberg
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ausgebaut werden.

Der Parkbereich 6stlich der Gerhart-
Hauptmann-Stral3e ist fiir verschiedene
Nutzungen mit 6ffentlichen Spielplatzen
vorgesehen. Es werden diverse
Wegeverbindungen im Park entstehen und die
umliegenden Quartiere anbinden.

Im westlichen Parkbereich am Friedhof
GrofRreuth liegt der Schwerpunkt auf der
naturnahen Gestaltung und der Weiterfiihrung
der Wegeverbindungen bis zur Herbststral3e.

Die Grunflachen angrenzend an den Friedhof
sind bereits fur Artenschutzmaf3nahmen (u.a.
Heckenpflanzungen) realisiert worden.

Das Regenwasser soll durch Versickerung
innerhalb der Parkanlage und der Griinziige
nachhaltig bewirtschaftet werden.

URICHER PARK | STAND 02.02.2021
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Rasen Soelplatz

Bilninsel

Vorentwurfsplanung Zuricher Park

Kosten

Gesamtkosten Grinanlage 4,7 Mio €

Finanzierung / Zuschisse

Masterplan Freiraum, BIC
90% Fordermittel ,Anpassung urbaner Rdume an den
Klimawandel*

Birgerbeteiligung

Kinder-, Jugend- und Birgerbeteiligung im Rahmen der
Vorentwurfsplanung vorgesehen.

Zeitplan und Vorgehensweise

Strukturplanung Stpl (B-Plan 4601)

B-Plan-Verfahren 4614 (rechtskraftig seit 22.08.2018)
Umlegungsverfahren

VgV-Verfahren Parklandschaft

Planung Ziricher Park Herbst 2020 bis Herbst 2021
Ausfuhrungsplanung 2022

Baubeginn Sommer 2023

Fertigstellung 2024

Planerische und rechtliche Vorgaben

B-Plan 4614 mit integriertem Griinordnungsplan

Federfuhrung

SOR/1-G

Aktueller Sachstand

Vorentwurf

Projekt in Ausschiissen

WA SOR 04/17, UmwA: 05/17, AfS: 05/17, WA SOR 09/20

Quellenangaben: Stadtkarte: Geobasisdaten © Bayerische Vermessungsverwaltung, Luftbilder: © Stadt Nirnberg 2020, Fotos: © Stadt Niirnberg
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3.4.1 Weg am Village (Westpark — Projekt begonnen @ Stand 09.03.2021
Grinzug Village)
Strategischer Handlungsraum AuBenstadt

Leitidee

Freirdume qualifizieren und mehrfachnutzen

Handlungsfeld Aktionsplan

Entwicklungskonzepte Urbane Parklandschaften

Raumliche Einordnung

Der ,Weg am Village*® liegt in der Gemarkung
GroBreuth bei Schweinau zwischen
Rothenburger StraBe und Westpark. Es
handelt sich um eine ehemalige
ErschlieBungsstraBe des friiheren
Standortlazaretts / US-Hospitals an der
Rothenburger StraBe. Der Standort wurde ab
den 2000er Jahren im Rahmen des B-Plans
4388 - vorwiegend mit Reihenhausern - neu
bebaut.

Lage
Gemarkung: GroBreuth bei Schweinau
FI.Nr.: 175/27

Flache
4.600 m2

Planungsbereich
PB 57

Rechnerisches Defizit an 6ffentlichen
Grinflachen
-99ha

Rechnerisches Defizit an 6ffentlichen
Spielplatzen
-28.178 m2

/

Foto: Nérdlicher Teil des Weges mit Brunnen - aktueller Zusatand

Quellenangaben: Stadtkarte: Geobasisdaten © Bayerische Vermessungsverwaltung, Luftbilder: © Stadt Nirnberg 2020, Fotos: © Stadt Niirnberg
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Rahmenbedingungen und Ziele

Der Weg wird derzeit als Fuf3-,
Radwegeverbindung zwischen dem Westpark
und der Rothenburger StraBe, sowie als
ErschlieBungsweg fiir das angrenzende
Wohnquartier genutzt. Autoverkehr ist nicht
zugelassen. Er ist gemal
Flachennutzungsplan als Ubergeordnete
Freiraumverbindung dargestellt.

Der Weg hat einen hohen Sanierungsbedarf.
Der Asphaltbelag ist in schlechtem Zustand
und mit Ober 5m Breite fiir die Funktion des
Weges (ErschlieBungsweg, FuBweg, keine
Ubergeordnete Radverbindung) stark
Uberdimensioniert. Das Wegebegleitgrin
sowie zwei kleine Platzaufweitungen bieten
viel Potential fir 6kologische Aufwertungen.
Der Weg bietet aber auch viel erhaltenswerte
Elemente, wie z.B. ca. 30 alten Linden als
Alleebaume, einen trockengelegten Brunnen
aus den 1930er Jahren und eine dem Weg
begleitende Mauer des alten US-Hospitals, die
als Abschirmung der benachbarten Garten
fungiert.

Der Weg am Village erganzt die MaBnahme
urbane Parklandschaft Griines Westband
(Westpark - Tiefes Feld). Er soll modellhaft als
vielfaltig nutzbarer und erlebbarer Natur-,
Aufenthalts- und Bewegungsraum aufgewertet
werden.

Der Weg wird entsiegelt und mit einer
wassergebundenen Decke ausgestattet. Zwei
Platzgestaltungen ,Brunnen® und
.Biodiversitat® laden zum Verweilen ein. Der
Brunnen soll reaktiviert werden.

Am Wegesrand werden ein strukturreicher und
attraktiver Strauch- und Staudensaum sowie
Blihpflanzen zur Férderung der Biodiversitat
gepflanzt.

Naturelemente, wie Klettersteine oder
Baumstamme machen den Weg als
Bewegungsraum auch fiir Kinder attraktiv.

Entwurf Platzaufweitung Sid ,Biodiversitat*

Gesamtentwurf

Kosten

ca. 500.000 €

Finanzierung / Zuschiisse

MIP Masterplan Freiraum

Biirgerbeteiligung

Onlinebeteiligung der Anwohner und des Blirgervereins im
November 2020

Zeitplan und Vorgehensweise

2019/2020: Vorplanung SOR/1-G

2020: Entwurfsplanung durch Biiro Grosser-Seeger & Partner;
Birgerbeteiligung )

2021: Ausflhrungsplanung und Vergabe durch SOR/1-G im 1.
Halbjahr; Baubeginn im Herbst

2022: Fertigstellung im Frihjahr

Planerische und rechtliche Vorgaben

B-Plan 4388, Ubergeordnete Freiraumverbindung geman FNP

Federfiihrung

SOR/1-G

Aktueller Sachstand

Entwurfsplanung

Projekt in Ausschiissen

WA SOR 03/21

Quellenangaben: Stadtkarte: Geobasisdaten © Bayerische Vermessungsverwaltung, Luftbilder: © Stadt Nirnberg 2020, Fotos: © Stadt Niirnberg
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6.7 Quartiersplatz St. Leonhard

Projekt begonnen @ Stand 26.03.2021

Strategischer Handlungsraum

Erweiterte Innenstadt

Leitidee

Freiraume qualifizieren und multicodieren

Handlungsfeld Aktionsplan

Grlne Stadtplatze

Raumliche Einordnung

Der Quartiersplatz St. Leonhard liegt in der
Gemarkung Gostenhof zwischen der Kurt-Karl-
Doberer-Stralte im Norden und der Marie-
Beeg-Stralte im Siden.

Er stellt den zentralen Platz der Wohnsiedlung
auf dem ehemaligen Schlachthofgelande dar
und ist im B-Plan 4380 als 6ffentliche
Grunanlage festgesetzt. Das Wohngebiet und
der Platz wurden nach Auflassen des
Schlachthofs Ende des 20. Jahrhunderts in
den 2000er Jahren gebaut.

Lage
Gemarkung: Gostenhof
FI.Nr.: 217/72

Flache
ca. 1.720 m?

Planungsbereich
PB 11

Rechnerisches Defizit an 6ffentlichen
Griinflachen
- 28,4 ha

Rechnerisches Defizit an offentlichen
Spielplatzen
- 16.989 m?

Rahmenbedingungen und Ziele

Der Quartiersplatz ist Treffpunkt des Viertels,
dient dem Spiel vor allem fiir Kleinkinder und
als Verbindungs- und Schulweg.

Der Platz ist stark versiegelt und bietet aktuell
nur wenig Aufenthaltsqualitat. Viele
vorhandene Baume weisen
Trockenheitsschaden auf und mussten z.T.
bereits gefallt werden. Der Platz bietet somit
nur wenig Schatten. Der Spielbereich ist stark
sanierungsbedurftig.

Ziel der Sanierung ist es, den Platz wieder als
attraktiven Quartiersmittelpunkt zu beleben.
Durch die Aufwertung soll auch die soziale
Situation im Quartier verbessert werden,
Ruhestérung und Vandalismus wird mit aktiver
Partizipation und nachbarschaftlichen
Aneignungsprozessen begegnet. Der
Quartiersplatz soll seine zentrale Funktion als

Quellenangaben: Stadtkarte: Geobasisdaten © Bayerische Vermessungsverwaltung, Luftbilder: © Stadt Niirnberg 2020, Fotos: © Stadt Nirnberg
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Aufenthalts- und Verbindungsraum, sowie
Grin- und Spielflache wieder erfiillen.

Die westlich des Platzes verlaufende Kurt-Karl-
Doberer-Stralie wird als fuBlaufige
Bewegungsachse in die Platzmitte verlegt und
bildet Aufenthaltsraum und zentralen
Treffpunkt. Verschiedene Sitzgelegenheiten
werden zum Verweilen einladen.

Es wird grin: Neben zwei bestehenden
Saulenhainbuchen werden Eichen (nach einer
GrolRbaumverpflanzung), Blumeneschen und
Felsenbirnen Schatten liefern. Blihstraucher
dienen als Puffer zwischen 6ffentlichem und
privatem Freiraum, bieten attraktive
Bliihaspekte und Nahrung fir Bienen und
Insekten. Dazu wird eine betretbare Bluhwiese
geschaffen, artenreich und ebenfalls
bienenfreundlich.

Platz zum Spielen ist vor allem fiir Kinder von
zwei bis sechs Jahren geplant, mit einer
Schaukelmdglichkeit, sowie Balancier- und
Kletterelementen.

Entwurf SOR/1-G

Kosten

ca. 200.000 €

Finanzierung / Zuschiisse

MIP Masterplan Freiraum, Stadtebauférdermittel des
Stadterneuerungsgebiets St. Leonhard/Schweinau

Biirgerbeteiligung

Beteiligung der Anwohner und des Burgervereins im
September 2020

Zeitplan und Vorgehensweise

2019/2020: Vorplanung SOR/1-G

2020/2021 Entwurfs- und Objektplanung durch SOR/1-G
2021: Auftrag Baufirma im Herbst 2021

2022: Baubeginn im Frihjahr, Fertigstellung im Sommer

Planerische und rechtliche Vorgaben

B-Plan 4380

Federfiihrung

SOR/1-G

Aktueller Sachstand

Entwurfsplanung

Projekt in Ausschiissen

WA SOR 04/21

Quellenangaben: Stadtkarte: Geobasisdaten © Bayerische Vermessungsverwaltung, Luftbilder: © Stadt Nirnberg 2020, Fotos: © Stadt Niirnberg
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Stand 16.03.2021

MIP NR 714 Masterplan Freiraum - investive und konsumtive MaRnahmen Aktionsplan 2016 ff_Fortschreibung 2022-2025 ff

Nr. Handlungsfeld /MaBnahme Federfithrung Finanzierung Fremdfinanz.|Masterplan GESAMT BIC MIP MIP 2022-2025
investiv investiv 2016-2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Plan spétere Jahre
MIP 2021-2024 17.942.000 1.282.000 3.466.000 0 1.220.000 1.960.000 1.306.000 8.708.000
MIP Sachstandsber. 20.358.000 1.282.000 3.776.000 1.950.000 2.950.000 1.650.000 1.500.000
Restmittel Vorjahr 2.445.444 4.944 -725.056| -3.620.056
Mittelbindung gesamt 63.035.000 74.353.500 1.214.200 1.020.556 2.440.500 1.950.000 4.855.000 9.130.000| 9.100.000 27.620.000
Restmittel 2.445.444 4.944 -725.056| -3.620.056| -11.444.056
1. Aufwertung der Natur- und Kulturlandschaften
2 Neue Parkanlagen/Griinanlagen
2.2. |Wetzendorfer Park und Griinziige SOR/1-G Masterplan 12.000 15.000.000 15.000.000 XV) 120.000 200.000 500.000 300.000 580.000 2.500.000 | 2.380.000 8.040.000
2.3. |Zuricher Park SOR/1-G Masterpl/Klimaanpassung 4.200.000 500.000 4.700.000 XV 150.000 130.000 220.000
2.6. |Park Tiefes Feld SOR/1-G Masterplan 11.000.000 11.000.000 X 40.000 150.000 610.000 1.000.000 | 2.400.000 6.800.000
2.10. |Griinzug Ambergerstrae UwA/1/SOR/1-G/SOR/1-S  |Masterplan 1.100.000 1.100.000 30.000 30.000 250.000 290.000 500.000
3. Entwicklungskonzepte Urbane Parklandschaften
3.1. |Dutzendteich & Co. ** SOR/1-G/UwA/Stpl/BGA Masterplan 180.000 180.000 X 80.000 100.000
3.2.1. |Schweinauer Buck UwA/1/SOR/1-G Masterplan 2.448.000 2.448.000 X 20.000 78.000 500.000 550.000 500.000 800.000
3.4. |Grines Westband (Westpark -Tiefes Feld) UwA/1/SOR/1-G Masterplan 2.300.000 2.300.000 XV)J 100.000 450.000 580.000 600.000 570.000
3.4.1. |Weg am Village Masterplan 497.000 497.000 30.000 467.000
4. Griin Plus
Pocket Parks
4.2. [Nonnengasse SOR/1-G Masterpl./Stadtebauford. 166.800 134.200 301.000 134.200
4.3. |Christuskirche SOR/1-G Masterpl./Stadtebauférd. 460.000 80.000 540.000 80.000
4.6. |Tetzelgasse SOR/1-G Masterplan 400.000 400.000 6.500 23.500 200.000 170.000
4.7. |Marientorzwinger, Teilbereich H/SOR/1-G H/Masterplan/Stadtebauford. 108.000 142.000 250.000 X 20.000 122.000
4. R&aumlich nicht verortete MaBnahmen
4.1.  |Blumenzwiebeln und Blihflachen SOR/1-G Masterplan 73.500 55.000 18.500
4.4. |Dach-, Fassaden-, Hinterhofbegriinung UwA/1,Stpl/1, H Masterpl/Stadtebauférd. 4.400 200.000 200.000 100.000 100.000
4.6. |[StraRenbaume, Mobiles Griin, Parklets,... SOR/1-G Masterplan 176.000 176.000 46.000 80.000 50.000
5. Sanierung Parkanlagen
5.1. |Cramer-Klett-Park SOR/1-G Masterpl./Stadtebauford. 1.129.200 752.800 1.882.000 XV) 124.800 [MIP NR. 874
5.2. |Tullnaupark SOR/1-G Masterpl./Stadtebauford. 720.000 580.000 1.300.000 X 50.000 100.000 430.000
5.3. |Stadtpark SOR/1-G Masterplan 8.700.000 8.700.000 XV) 20.000 150.000 150.000 1.030.000 2.500.000 800.000 4.050.000
5.4. |Stadtgraben SOR/1-G Masterplan 2.000.000 6.500.000 8.500.000 X 100.000 120.000 340.000 340.000 800.000 4.800.000
5.5. |Marie-Juchacz-Park SOR/1-G Masterpl./Stadtebauford. 443.000 472.000 915.000 XV) 144.200 84.556 |MIP NR. 1044
5.6. |Rechenberganlage SOR/1-G Masterplan 2.750.000 2.750.000 XV) 178.000 |MIP Nr. 1052
6. Griine Stadtplatze
6.4. |Gustav-Adolf- Gedachtniskirche Stpl/4-1 Masterplan 2.650.000|] 2.650.000 100.000 150.000 700.000 1.700.000
6.7. |Quartiersplatz St. Leonhard, Marie-Beeg SOR/1-G Masterplan 350.000 350.000 10.000 340.000
7. Griine Wege
7.1. |Griner Weg zum Hainberg ** UwA/1/SOR/1-G Masterplan 150.000 150.000 X 150.000
7.2. |Griner Weg Nord Sud *x UwA/1/SOR/1-G Masterplan 200.000 200.000 80.000 120.000
7.3. |Griner Weg Ringbahn UwA/1/SOR/1-G Masterplan 1.100.000|  1.100.000 XV)J 20.000 80.000 1.000.000
7.7. |Griner Weg zum Faberwald UwA/1/SOR/1-G/SOR/1-S  |Masterplan 80.000 1.300.000|  1.300.000 X 50.000 300.000 500.000 450.000
7.7.1. |Turnerheimstralle UwA/1/SOR/1-G/SOR/1-S  |Masterplan 85.000 85.000 85.000
8. Wasser in der Stadt
8.1. |[N&geleinsplatz mit Umfeld SOR/1-G Masterpl./Stadtebauford. 2.000.000 1.703.000 3.703.000 XV) 140.000 170.000 MIP Nr 1118
8.5. |Hallerwiese** SOR/1-G 415.000 415.000 X 15.000 400.000
8.7. |Grlunanlage Aischweg, ehem. Anlegestelle SOR/1-G Masterplan 460.000 460.000 10.000 10.000 440.000
8.8. |Oberer Wohrder See SOR/1-G 580.000 580.000 XV)J MIP Nr. 1137
9. Freiraumkonzepte
9.1. |Freiraumkonzept Niirnberger Stiden UwA/1 Masterplan 100.000 100.000 100.000 30.000 70.000

** Erste Planungskosten (Teilsumme)

;
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Berichtsvorlage
MRB-GST/002/2021

Beratung Datum Behandlung Ziel
Stadtrat 19.05.2021 offentlich Bericht
Betreff:

Bericht Uber die Umsetzung des Gleichstellungsaktionsplans 2018-2020 der Stadt Nirnberg

Anlagen:
Evaluation

Bericht:

Im Oktober 2010 unterschrieb der Stadtrat die Européaische Charta fur die Gleichberechtigung
von Frauen und Mannern auf lokaler Ebene. Aus dem Bekenntnis zur Charta erfolgte die
Verpflichtung fur die Stadt Nirnberg, Gleichstellungsaktionsplane mit konkreten Maf3nahmen
zur Verwirklichung der Ziele dieser Charta zu erarbeiten und deren Umsetzung aktiv zu fordern.
Im Februar 2012 wurde der ,Erste Gleichstellungsaktionsplan der Stadt Nirnberg 2012 bis
2014“ vom Stadtrat beschlossen. Seitdem wurde alle drei Jahre ein neuer Aktionsplan
verabschiedet und der vorherige evaluiert.

Der Bericht tiber die Umsetzung des Gleichstellungsaktionsplans 2018-2020 liegt in
tabellarischer Form bei. Er wurde von der Gleichstellungsstelle in Zusammenarbeit mit
Vertreter*innen der Geschéftsbereiche, Referate und Dienststellen in der
Koordinierungsgruppe Gender erarbeitet.

Obgleich die Corona-Pandemie und die damit einhergehenden Schutzmal3ihahmen ab Méarz
2020 die Umsetzung einiger Ziele des Aktionsplans erschwerten, verzdgerten und teilweise
auch unmoglich machten, konnten vor vor allem in den ersten zwei Jahren des
Berichtszeitraums die festgeschriebenen Mal3ihahmen zum gréf3ten Teil erfolgreich
abgeschlossen werden.

Dennoch zeigt nicht nur die Evaluation des Gleichstellungsaktionsplans 2018-2020, sondern
auch die Corona-Pandemie und die damit verbunden gesellschaftlichen Entwicklungen, dass
die Ziele einer geschlechtergerechten Stadtverwaltung und Stadtgesellschaft noch nicht
erreicht sind.

Die Ergebnisse dieses Berichts wurden in die Vorbereitung und Erstellung des aktuellen
Gleichstellungsaktionsplans 2021-23 einbezogen und Ziele und Malinhahmen dementsprechend
angepasst und modifiziert oder neue Ziele entsprechend der Bedarfe generiert, um weiterhin im
Sinne der Gleichstellung der Geschlechter in allen Bereichen zu wirken.

Seite 1 von 4
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Stadt NUrnberg Berichtsvorlage MRB-GST/002/2021

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei2.)
(] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fur einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfligung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
XI Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

Seite 2 von 4
210



Stadt NUrnberg Berichtsvorlage MRB-GST/002/2021

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Der Gleichstellungsaktionsplan 2018-2020 enthélt Malihahmen zur
Beseitigung von Diskriminierungen und Benachteiligungen aufgrund der
Diversitydimension Geschlecht. Dieser Aktionsplan wurde evaluiert.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[

Seite 3 von 4
211



Stadt NUrnberg Berichtsvorlage MRB-GST/002/2021

Seite 4 von 4
212



Evaluation des Gleichstellungsaktionsplans 2018-2020

Praambel

Seit ihrem Entstehen sind Stadte Orte der Vielfalt. Die Stadt Nirnberg
sieht es als eine ihrer zentralen Aufgaben an, in einer vielfaltiger wer-
denden Gesellschaft den Zusammenhalt zu wahren und dabei zwi-
schen Einzelinteressen zu vermitteln und Ausgrenzungen zu verhin-
dern. Eine wichtige Grundlage kommunalen Handelns sind die Men-
schenrechte, zu deren aktiven Verwirklichung sich die Stadt in ihrem
Leitbild verpflichtet hat, dies auch vor dem Hintergrund der besonderen
geschichtlichen Verantwortung.

Die Verwirklichung einer solidarischen Stadtgesellschaft bemisst sich
an der Lebensrealitéat der Burgerinnen und Burger. Aus diesem Grund
verpflichten wir uns, bei der Erstellung und Umsetzung kommunaler
Aktionspléane die Bedirfnisse aller in den Blick zu nehmen. Entschei-
dend sind fur uns die Verwirklichung der Menschenrechte, die Mog-
lichkeit zur Teilhabe und die Verhinderung von Diskriminierung. Dabei
finden die Diversitydimensionen ethnische und soziale Herkunft, Ge-
schlecht, sexuelle Identitat, Behinderung, Alter, Religion, Weltan-
schauung und Sprache Bericksichtigung.

Einfihrung

Die Stadt Nurnberg tritt Diskriminierungen und Benachteiligungen auf-
grund der Diversitydimension Geschlecht seit Giber 30 Jahren entge-
gen. 1986 wurde die erste Frauenbeauftragte vom Stadtrat bestellt und
mit der Verabschiedung und mehrmaligen Fortschreibung des Frauen-
forderplans und der Umsetzung von Gender Mainstreaming als ein
verbindliches Prinzip der Personal- und Organisationsentwicklung
wurden seitdem die Weichen fir eine geschlechtergerechte Verwal-
tung und Stadtgesellschaft gestellt.

Die Unterzeichnung der Europaischen Charta fur die Gleichstellung
von Frauen und Mannern auf lokaler Ebene durch den Stadtrat im Ok-
tober 2010 war ein weiterer konsequenter Schritt auf dem Weg zu
mehr Geschlechtergerechtigkeit. Aus dem Bekenntnis zur Charta er-
folgte die Verpflichtung fiir die Stadt Nirnberg, Gleichstellungsaktions-
plane mit konkreten Maf3nahmen zur Verwirklichung der Ziele dieser
Charta zu erarbeiten und deren Umsetzung aktiv zu fordern.

Uber die Umsetzung des Gleichstellungsaktionsplans 2018-2020, wird
im Folgenden berichtet. Sowohl der Gleichstellungsaktionsplan als
auch der vorliegende Bericht wurden von der Gleichstellungsstelle in
Zusammenarbeit mit Vertreter*innen der Dienststellen und Geschéfts-
bereiche erstellt. Die zustandigen Kolleg*innen haben im Zuge des Be-
richts die Umsetzung der ihren Arbeitsbereich betreffenden Ziele und
Malnahmen ausgewertet. Die jeweiligen Auswertungen wurden von
der Gleichstellungsstelle zusammengetragen und aufbereitet.
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Obgleich die Corona-Pandemie und die damit einhergehenden
SchutzmaBhahmen ab Marz 2020 die Umsetzung einiger Ziele des Ak-
tionsplans erschwerten, verzogerten und teilweise auch unmdoglich
machten, konnten dennoch Erfolge erzielt werden.

Exemplarisch fur diese Erfolge steht beispielsweise die Starkung von
Frauen in FUihrungspositionen durch die Etablierung eines Netzwerks
fur Frauen in Fuhrungspositionen bei der Stadt Nurnberg. Die regel-
mafigen Treffen im Rahmen des Netzwerks konnten mit Beginn der
Pandemie in den virtuellen Raum verlegt werden.

AuBerdem konnten die Stadtepartnerschaften als Plattform fir den
Austausch von Erfahrungen und gegenseitige Lernprozessen in Bezug
auf Gleichberechtigung von Frauen und Mannern genutzt werden: Im
Jahr 2019 waren Frauendelegationen aus Antalya und Nablus und im
Jahr 2020 eine Frauendelegation aus Krakau in Nirnberg zu Besuch.
Die Frauen tauschten sich mit der Gleichstellungsstelle, dem Oberbur-
germeister, Stadtratinnen und Vertreterinnen von Frauenorganisatio-
nen aus und nahmen als Referentinnen jeweils an einer offentlichen
Veranstaltung teil.

Weiterhin konnten Manner im Erzieherberuf durch die Etablierung des
+LAK Manner in KiTas“ gestarkt werden. Dieser Arbeitskreis fordert den
regelmafigen Austausch und die Maglichkeit der kollegialen Beratung,
besonders zu geschlechtsspezifischen Aspekten in KiTas. Im Bereich
Bildung konnte im Jahr 2018 erneut eine Fachtagung ,Bildungschan-
cen durch Diversity-Kompetenz* von der Friedrich-Alexander-Univer-
sitat Erlangen-Nirnberg in Kooperation mit dem Institut fir Padagogik
und Schulpsychologie Nirnberg (IPSN) durchgefiihrt werden. Im Rah-
men dieser Tagung fur Lehrkrafte standen die Konsequenzen von ver-
schiedenen Diversitatsmerkmalen auf Bildungschancen im Vorder-
grund.

Dennoch zeigt nicht nur der vorliegende Bericht Giber den Gleichstel-
lungsaktionsplan 2018-2020, sondern auch die Corona-Pandemie und
die damit verbunden gesellschaftlichen Entwicklungen, dass die Ziele
einer geschlechtergerechten Stadtverwaltung und Stadtgesellschaft
noch nicht erreicht sind.

Die Ergebnisse dieses Berichts wurden in die Vorbereitung und Erstel-
lung des aktuellen Gleichstellungsaktionsplans 2021-2023 einbezogen
und Ziele und Malinahmen dementsprechend angepasst und modifi-
ziert oder neue Ziele entsprechend der Bedarfe generiert, um weiterhin
im Sinne der Gleichstellung der Geschlechter in allen Bereichen zu
wirken.

Inhaltsverzeichnis Seite

1. Eine geschlechtergerechte Stadtverwaltung..............ccccvveenn. 3
1.1  Beseitigung von Unausgewogenheiten auf der
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2.9  Stadtepartnerschaften und internationale Kooperationen ..61
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1.1 Beseitigung von Unausgewogenheiten auf der Filhrungsebene

1. Eine geschlechtergerechte Stadtverwaltung

Kommunen wirken nach aufRen, durch Angebote flr ihre Blrger*innen, aber auch nach innen, tUber Prioritdtensetzung in der Personal- und Organi-
sationsentwicklung. Ziel ist es, die Stadt zu einer fairen und geschlechtergerechten Arbeitgeberin zu machen und damit auch die Qualitat der kom-
munalen Dienstleistungen zu verbessern. Auf der Grundlage des Frauenférderplans und der Gender Mainstreaming Strategie als verbindliches
Prinzip der Personal- und Organisationsentwicklung arbeitet die Stadt Nirnberg am Abbau von bestehenden Ungleichheiten.

1.1 Beseitigung von Unausgewogenheiten auf der Fihrungsebene

Die Herausforderungen im Bereich der Personalplanung nehmen laufend zu. Im Rahmen eines Strategieprojekts werden seitens des Personalamts
passende Ldsungen entwickelt. Im Fokus stehen dabei auch die Themen ,Strategische und operative Personalplanung® und ,Personalrekrutierung
/ Attraktive Arbeitgeberin / Personalentwicklung / Fiihrung® mit den Teilbereichen Personalgewinnung, -bindung und -entwicklung. Daneben werden
aktuell in einem gesamtstadtischen Arbeitskreis MalRnahmen zur Gewinnung von Menschen mit Migrationshintergrund fir die Stadtverwaltung erar-
beitet. In beiden Bereichen ist im Laufe des Jahres 2019 mit Ergebnissen zu rechnen. Es soll deshalb im Rahmen des Gleichstellungsaktionsplans
den Projekten und Arbeitskreisen nicht vorgegriffen werden. Ggf. ist zu einem spateren Zeitpunkt eine Erganzung seitens des Personalamts mdglich.

Zielle MaRnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterfiihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?

Mehr Frauen (auch Fortfiihrung des Mento- Planung, PA Anzahl der Men- ca. 20.000 Zwei-Phasen-Evaluation Ja, Ausschrei-
Frauen mit Migrations- | ringprogramms flr Konzeption, tees und Mentor*in- | EUR fir ex- 1. Phase: bung des 4. Pro-
hintergrund) fur Flh- Frauen: Organisation: nen terne Beglei- | 10/2020 Evaluationsbogen in | grammdurch-
rungspositionen ge- 3. Programmdurchlauf ab Juli 2018 tung der Abschlussveranstaltung laufs ab 09/2020
winnen Evaluation der Er- 2. Phase:

Ausschrei- folgswirksamkeit in 04/2022 Evaluation: Wirk-

bung: ab Kooperation mit samkeit des Programms ca.

Herbst 2018 Hochschule / Uni- 1 1/2 Jahre nach Programm-

Programm- versitat ende

laufzeit: Feb-

ruar 2019 bis

Mai 2021
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1.1 Beseitigung von Unausgewogenheiten auf der Fiilhrungsebene

Zielle MaRnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterfuihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Starkung von Frauen Einrichtung eines Netz- 4 Netzwerk- | GST Anzahl der Teilneh- | Mit beste- 2019: 4 Netzwerktreffen mit Ja, fur 2021 drei
in Fihrungspositionen | werks fir Frauen in Fuh- treffen im merinnen henden @ 60 Teilnehmerinnen Treffen geplant
rungspositionen bei der Jahr Ressourcen | 2020: 3 Netzwerktreffen ge-
Stadt Nirnberg plant, das erste im Februar
fand in Prasenz statt. 1 Tref-
fen coronabedingt ausgefal-
len, 1 Treffen digital durchge-
fuhrt
Initiierung und Star- Lockerer Erfahrungsaus- | Regelmafig | Ref. IV, | Anzahlder Teilneh- | Mit beste- e 09/2018 fand Treffen des | Ja, Uberlegung
kung eines Netzwerks | tausch bei Treffen mit Ref. VI merinnen henden Res- damaligen 3. BM mit hinsichtlich einer
far weibliche Fih- weiblichen Fihrungskraf- sourcen weiblichen Fuhrungskraf- | virtuellen Erfah-
rungskrafte im jeweili- | ten (Kennenlernen, Erfah- ten seines Geschaftsbe- | rungsaus-
gen Geschéftsbereich | rungen und Probleme reiches unter Mitwirkung | tauschplattform
austauschen, Hilfestellun- von PA/1 statt, 12 Mitar-
gen geben) beiterinnen nahmen teil,
Zum Teil mit Themen- Treffen von allen Teil-
schwerpunkten und mit nehmenden als positiv
teilweiser Unterstitzung bewertet
von PA e 2020 wurden Treffen
coronabedingt abgesagt,
nur wenig personlicher
Erfahrungsaustausch, di-
gitale Mdoglichkeiten (MS-
Teams) wurden genutzt
Mannliche und weibli- Forderung von Leitungs- Bei zu beset- | J/B2- Die Leitungsstellen | Mit beste- Bei meisten Stellenbesetzun- | Ja
che Fachkrafte sind in | nachwuchs in den Ein- zenden Stel- | Abtei- in der OKJA sind zu | henden Res- | gen umgesetzt, gezielte Su-
der Leitungsebene im richtungen; gezielte An- len lungslei- | je 50% mit Padago- | sourcen che nach Frauen* oder Man-
J/B2 paritatisch vertre- | sprache von Padagog*in- tungen ginnen und Pada- nern*
ten nen je nach Stellenbedarf und Be- | gogen besetzt
reichs-
leitung
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1.1 Beseitigung von Unausgewogenheiten auf der Filhrungsebene

Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Mehr Frauen in Fih- Fuhren mit reduzierter Ar- | Laufend Ref. VI Anzahl / Prozent- Mit beste- e Stand unverandert; evtl. Ja, evtl. stadt-
rungspositionen im beitszeit (sensibilisieren, mit allen | zahl der Fihrungs- | henden Res- Ausweitung auf alle weit
Ref. VI unterstutzen, Moglichkei- Dienst- krafte mit reduzier- | sourcen Dienststellen
ten schaffen), da insbe- stellen ter Arbeitszeit im e Zusammentragen und
sondere Frauen oft mit re- Geschéftsbereich Evaluierung der Erfah-
duzierter Arbeitszeit ar- Ref. VI rungen vornehmen
beiten e Histes aktuell entspre-
chend der Vorgaben
nicht maoglich, dezentral
Uiber SAP eine Daten-
bankauswertung vorzu-
nehmen, um ge-
schlechtsspezifische
Merkmale bereits im Sta-
dium der grundlegenden
Bestandsanalyse in dem
notwendigen Detaillie-
rungsgrad darstellen zu
kénnen
Die Anzahl von Frauen | Entwicklung und Durch- 2018 ff KuF Anteil von Frauen Mit beste- e Aufteilung 2016: Ja, je nach wei-
in FUhrungspositionen | fiihrung von MaRhahmen in Fihrungspositio- | henden Res- 14 Manner = 58 % terer Entwick-
im KuF ist erhoht zur Zielerreichung, z.B. nen im Vergleich zu | sourcen 10 Frauen =42 % lung ggf. mit
Mentoringprogramme, ge- 2016 e Aufteilung 2020: Ziel: Die Anzahl
Zielte Ansprachen usw. 10 Manner = 40 % von Frauen und
15 Frauen = 60 % Mannern in Fih-
rungspositionen
im KuF ist aus-
geglichen
5
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1.2 Abbau von Rollenstereotypen

1.2 Abbau von Rollenstereotypen

Geschlecht spielt in vielen Bereichen nach wie vor eine gro3e Rolle, z.B. bei der Berufswahl, bei Fragen von Vereinbarkeit von Beruf und Privatle-
ben, bei der Benennung o6ffentlicher Platze oder aber bei der Verwendung geschlechtergerechter Sprache. Der Stadt Nirnberg ist es ein Anliegen
auch innerhalb der Verwaltung Uber vielfaltige Mal3Bnahmen Benachteiligungen aufgrund des Geschlechts und/oder anderer Kategorien abzu-

bauen, Rollenstereotype zu vermindern und Diskriminierung entgegenzuwirken.

Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterfuihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Abbau von Ge- Jahrliche Organisation und | ab 2019 PA, Anzahl der weibli- zusatzliche e bislang Organisation Ja, ab
schlechterstereoty- | Durchfiihrung des Girls” GST - chen bzw. mannli- Personalres- Girls* Day durch PA und | 2021/2022 Or-
pen bei der Ausbil- | und Boys™ Day bei der An- chen Nachwuchs- sourcen bei Boys‘ Day durch GST ganisation bei-
dungswabhl Stadtverwaltung sprech- | krafte nach Ausbil- | PA notwen- e 2020 coronabedingt der Tage durch
partner | dungsberufen dig beide Termine abgesagt | PA
Integration des Boys™ Day fur Man-
ab 2019 durch PA ner, mit
beteilig-
ten
Dienst-
stellen
Gezielte Ansprache des je- | Dauerauf- PA, Anzahl der weibli- noch unklar e Berufsvideos Ja, insb. durch
weils ,untypischen® Ge- gabe GST chen bzw. mannli- e Broschiiren neue Berufs-vi-
schlechts bei der Prasenta- chen Nachwuchs- e Plakat deos in 2021
tion der Ausbildungsberufe krafte nach Ausbil- e neue Website: Ausbil-
im Internet sowie in Bro- dungsberufen dungscampus ,Sofa
schiiren Start
Vater nutzen stér- Vaterbefragung. 2019 GST - Befragung ist Mit beste- Planungsbeginn Vater- und Ja, Durchflh-
ker und langer die Evaluation der letzten 5 An- durchgefthrt, Er- henden Res- | Mitterbefragung durch GST | rung Vater- und
Mdoglichkeit der EI- Jahre; Zufriedenheit der sprech- | gebnisse liegen vor | sourcen in Kooperation Bundnis fur Mutterbefragung
ternzeit bei der Véter mit organisatori- partner und werden verof- Familie mit Arbeitsgruppe ab | im Marz 2021
Stadt schem und personlichem fur fentlicht bzw. be- Sommer 2020 (inkl. PA) inkl. folgender
Ablauf Ménner, | wertet und ggf. wei- Evaluation
PA terverfolgt
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1.2 Abbau von Rollenstereotypen

Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Mé&nner im Erzie- Eine Austauschgruppe fir 2019 GST - Austauschgruppe Mit beste- e Start Herbst 2019 AK Ja, Weiterent-
herberuf starken. mannliche Erzieher bei der An- ist implementiert, henden Res- Ménner in KiTas, 4 Tref- | wicklung und
Es besteht die M6g- | Stadt ist gegriindet und in- sprech- | wird regelmafig ge- | sourcen fen im Jahr je 2 Std. Aufbau nachhal-
lichkeit zu kollegia- | stalliert. partner | nutzt GST, J e Kollegiale Beratung, the- | tiger Struktur,
lem Austausch fur matische Inputs, ge- Ubernahme bis
Manner, schlechtsspezifische As- | 2023 - von wem
J pekte in KiTas noch unklar
Berlcksichtigung Klarung mit OrgA als zu- Zum néachs- NuBad Ausschreibungstext | Offen. Fir Bisher keinen Anderungen Ja, im Rahmen
des geschlechter- standige Dienststelle, ob ten Aus- mit den Aus- des Ausschreibungsinhalts, einer der nachs-
spezifischen As- der Aspekt- ,Weibliches schreibungs- | OrgA Tatsachliche Um- schreibungs- | da alle Vertrage noch laufen | ten Aus-schrei-
pekts bei der Aus- Personal reinigt den Da- zeitpunkt setzung und ggf. prozess wer- bungen
schreibung von Rei- | menbereich- mannliches Vorgehen bei Nicht- | den kaum
nigungsleistungen Personal reinigt den Her- erfillung hohere Kos-
renbereich® mit in die Aus- ten als dblich
schreibung aufgenommen erwartet
werden kann oder wie sich
ein solches Vorgehen fi-
nanziell darstellt
Einsatz von weibli- Erhéhung des Anteils weib- | Im Rahmen NuBad Ausschreibungstext | Offen e Erhéhung des Anteils Nein
chem Personal fur licher Fachkréfte anstehender | mit PA weiblicher Fachkrafte
den Frauenbadetag Stellenbeset- Bewerberinnenzahl wegen enormen Fach-
und den Frau- Einsatzplanung prifen und | zungsverfah- kraftemangel schwierig,
ensaunatag sicher- | ggf. anpassen ren Einstellung einer beschrankte Steuerungs-
stellen Mitarbeiterin mdglichkeit
Klarung mit PA, mit wel- Im Rahmen ¢ MaRgabe Frauenbade-
chen Beschaftigungsfor- der Einsatz- tag: nur Mitarbeiterinnen
men die gezielte Suche und | planung anwesend, kann nicht
Beschaftigung von Frauen immer hundertprozentig
fur den genannten Einsatz November sichergestellt werden da
maglich ist 2018: weitere es insgesamt ,nur* 5 Mit-
Abstimmun- arbeiterinnen gibt und 4
gen mit PA bis 5 benétigt werden

e in letzten Monaten des
Badebetriebes jedoch
keine Probleme
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1.2 Abbau von Rollenstereotypen

Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Personalauswahl: Ausschreibungstexte kon- Mittelfristig BCN Anteil von bisher in | Mit beste- e hislang keine Bedarfs- Nein
Gewinnung und nen darauf geprift werden, Unter- der Personalaus- henden Res- kenntnis bei PA
Auswahl der Mitar- | ob sie u.U. Barrieren fir be- stutzung | wahl benachteiligter | sourcen e Dbei Bedarf Entwicklung
beitenden; mehr stimmte Bewerber*innen- PA Gruppen in Stellen- einer gemeinsamen Stra-
mannliche Mitarbei- | Gruppen aufweisen besetzungen tegie von BN und PA
terim BCN
Auf Teamzusammenset-
zung als ein wichtiges Kri-
terium bei der Personalaus-
wahl achten
Die Anzahl der Entwicklung und Durchfiih- | 2018 ff KuF Verhaltnis Manner | Mit beste- e Aufteilung 2016: Ja, verstéarkte
Ménner bei den Be- | rung von MalRnahmen zur und Frauen bei den | henden Res- 68 Manner = 36 % Fortfihrung
schaftigten im Kul- Zielerreichung, Beteiligung Beschéftigten im sourcen 119 Frauen = 64 %
turbereich ist er- am Boys* Day usw. Vergleich zu 2016 e Aufteilung 2020:
hoht. Das Verhalt- 66 Manner = 33 %
nis Manner und 137 Frauen = 67 %
Frauen wird ange-
glichen.
Preisgerichte sind Anderung der Satzung, z.B. | Anderung Ref. VI Anteil von Frauen Mit beste- e Anderung der Satzung Ja, allgemein;
paritatisch besetzt Beirat Bildende Kunst der Satzung (Zielquote von 50 henden Res- 2018: 11 Mitglieder; nicht mehr
(BBIK) des BBIiK im %) sourcen mind. je 40% Frauen und | BBiK, da Ande-
Laufe dieses Manner rung erfolgt ist;
GAPs e Stpl: Bei eigenen Preis- | Runden Tisch
gerichten (z.B. Stadter- Radverkehr mit
neuerung, Arbeitskreise) | aufnehmen,
immer paritatische Be- Ziel: ,Preisge-
setzung, bei Externen er- | richte und Gre-
folgt Hinweis darauf mien sind parita-
tisch besetzt.”
8
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1.2 Abbau von Rollenstereotypen

sellschaften soll auf ein
maoglichst paritatisches Ge-
schlechterverhaltnis geach-
tet werden

Beteiligungsberichte der
Stadt Nirnberg eine
leichte Steigerung der
Frauenquote in Vorstan-
den und Aufsichtsraten in
den sogenannt mannlich
konnotierten Bereichen
e In den weiblich konno-
tierten (sozialen) Berei-
chen kénnte die Manner-
quote erhdht werden

Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Paritétische Beset- | Bei der Besetzung von Gre- | Laufend BoA, Anteil von Frauen Mit beste- e Arbeitsgruppen und Gre- | Ja
zung von Gremien mien und Arbeitsgruppen alle henden Res- mien, wo maoglich, ent-
soll auf ein mdglichst pari- Dienst- sourcen sprechend besetzt
tatisches Geschlechterver- stellen e FuRballakademie: Um-
haltnis geachtet werden setzung der Ziele in Jury-
besetzungen, Anspra-
chen, Inhalten (Veran-
staltungen und Redak-
tion) und Preisvergaben
Bei der Besetzung von Vor- | Laufend Stadt- Anteil von Frauen Mit beste- e Beiden Eigenbetrieben Ja
standen und Aufsichtsraten ratsfrak- henden Res- und wesentlichen Teil-
der stadtischen Tochterge- tionen sourcen konzernen zeigen die
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1.3 Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf

1.3 Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf

Seit 01.01.2018 sind die Dienststellen angehalten, alle vakanten Fihrungspositionen mit Hilfe des im Marz 2017 vom Personal- und Organisations-
ausschusses verabschiedeten Leitfadens ,Fuhren mit reduzierter Arbeitszeit® zu betrachten, ob eine Wiederbesetzung mit reduzierter Arbeitszeit
oder in Jobsharing moglich ist. Auf Grundlage des Ergebnisses soll in den Stellenausschreibungen bei Fihrungsstellen kiinftig eine transparentere
und fundiertere Feststellung zu der erforderlichen Arbeitszeit, hinsichtlich des Mindeststundenumfangs und der Arbeitszeitverteilung, getroffen wer-
den konnen. Einige Dienststellen haben bereits ein besonderes Augenmerk auf Fihren mit reduzierter Arbeitszeit gelegt und dienststelleninterne

Mal3nahmen ergriffen.

Das Personalamt bot im Fortbildungsprogramm der Stadteakademie ausgewdahlte Fortbildungen und Seminare in Teilzeit an. Die Resonanz war
jedoch gering und dieses Angebot scheint nicht das geeignete Format darzustellen, um Teilzeitbeschéaftigte zu qualifizieren. Daher sollen zukUinftig
digitalisierte Lernangebote die Prasenzveranstaltungen ergénzen.
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Zielle MaRnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterfiihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Steigerung des An- | Entwicklung von Rahmen- Ab 2019 PA Anteil der Flh- Noch unklar Broschiire und Leitfaden Ja, unter Be-
teils der Fihrungs- bedingungen / Modelle, die rungskréfte mit re- ,Fuhren mit reduzierter Ar- ricksichtigung
krafte mit reduzier- Fihren mit reduzierter Ar- duzierter Arbeitszeit beitszeit liegen vor, bei Stel- | der gesammel-
ter Arbeitszeit beitszeit ermdglichen lenneubesetzung wird ge- ten Erfahrungen
prift, ob Fihren mit red. AZ
mdglich ist (Vordruck ,Fuh-
ren mit reduzierter Arbeits-
zeit")
Berucksichtigung des The- | Ab 2019 PA Anteil der Fuh- Noch unklar | Aufnahme in Qualifizie- Nein
mas ,Arbeiten und Fihren rungskrafte mit re- rungsprogramm nach Ent-
in Teilzeit* bei Fortbildun- duzierter Arbeitszeit wicklung des Konzeptes
gen und Seminaren im Be- ~Fuhren in Teilzeit" ist erfolgt
reich Personalentwicklung
Der Baustein ist als festes ab 2019 PA Anzahl der teilneh- | Noch unklar | Thema wird in Netzwerktref- | Nein
Element der zukiinftigen menden Fihrungs- fen der FKE 2 und FKE 3 be-
Fuhrungskraftequalifizie- krafte handelt
rungen der Stufen 2 (Ar-
beitstitel ,Personalarbeit im
Dienststellenalltag®) und 3
vorgemerkt. Ziel ist eine
verbindliche Teilnahme der
Fuhrungskrafte
10




1.3 Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf

Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Bessere Vereinbar- Etablierung von digitalen | Ab 2019 PA Anzahl der Teilneh- | Noch unklar | ¢ konnte bisher kapazitats- | Ja, Ziel: Kon-
keit von Privatleben Lernangeboten. menden bedingt nicht umgesetzt zeption von kur-
und Beruf Die digitalen Lerneinhei- werden zen Lerneinhei-
ten werden aus mehre- e wird in AG Digitales Ler- | ten; evtl. Ver-
ren, kurzen Modulen be- nen behandelt weis auf geeig-
stehen, die ein zeitlich nete externe An-
flexibles Lernen ermdogli- gebote
chen sollen.
Weiterfihrung und Schaffung/Etablierung Je nach Stand | Alle Anzahl der angebo- | Esist miter- | 2. BM: Ja
Ausbau der gender- verschiedener Arbeits- der bisherigen | Dienst- | tenen und gelebten | hohten Res- | ¢  Ausweitung von mobilem
gerechten Personal- | zeitmodelle Etablierung stellen Arbeitszeitmodelle | sourcenbe- Arbeiten/Homeoffice so-
politik im Geschéfts- kurzfristige und Ei- darf bei der wie Telearbeitsmaoglich-
bereich 3. BM besondere Berucksichti- | und langerfris- | genbe- spezielle Forder- Einflihrung keiten fir alle Mitarbei-
gung der beruflichen tiges Vorge- triebe maflnahmen fir neuer Mo- tenden von 2. BM
Weiterentwicklungsmog- | hen und steti- | des Ge- | Mitarbeitende delle zurech- | ¢ verschiedene Arbeitszeit-
lichkeiten in den ver- ger Entwick- schéfts- nen - nach modelle im Teilzeitbe-
schiedenen Arbeitszeit- | lungsprozess | bereichs Etablierung reich (z. B. freier Tag o-
modellen von Mitarbei- 2.BM ist mit einer der wechselnde Arbeits-
tenden deutlichen zeiten) - Weiterbildun-
Verringerung gen/Seminare digital
zu rechnen (dadurch auch von zu
Hause aus) ermdglichen
3. BM: Ja
e Prifen der Bedarfe durch
fortlaufenden Austausch
mit Mitarbeitenden
e Absprachen individueller
Lésungen im Hinblick auf
Arbeitszeitmodelle
e Verzogerung der Umset-
zung durch Covid-19
Pandemie
11
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Ménnliche und weibli- | Modell ,Fiihren mit redu- | Laufend JiB2- Die Wiinsche von mit beste- e Hohe Bereitschaft von Ja
che Padagog*innen zierter Arbeitszeit” ge- Abtei- Vereinbarkeit kon- | henden Res- Abteilungsleitungen, Ein-
in Leitungsstellen zielt kommunizieren; lungslei- | nen zu mind. 75% sourcen richtungsleitungen und
kénnen Familienar- systematische Anspra- tungen verwirklicht werden innerhalb der Teams, Fa-
beit (Elternzeit und che und Unterstiitzung und Be- milienarbeit zu ermdgli-
pflegerische Verant- betroffener Mitarbei- reichs- chen
wortung) vereinbaren | tende leitung e Auch kurzfristige Bedarfe
lassen sich meist decken
Forderung von Fuh- Begleiteter Prozess zur | Fortlaufend Gh/L erfolgreiche Erpro- | Mit beste- Verschiebung neuer Organi- | Ja, zur Weiter-
rung mit reduzierter Organisationsentwick- bung des Modells henden Res- | sationsentwicklungen auf- verfolgung be-
Arbeitszeit im Gh lung, Fuhren mit redu- in Zu- sourcen grund coronabedingten darf es jedoch
zierter Arbeitszeit zu er- sam- Strukturen und Aufgaben be- | weitere Res-
maoglichen als Grund- menar- trifft in Gh Gberwiegend sourcen,
lage fir eine starkere beit mit Frauen; insgesamt mehr schliel3t auch
Bericksichtigung dieses PA Frauen (7/9) als Manner (2/9) | die Férderung
Modellverfahrens bei in FUhrungspositionen, 1 der Fuhrungs-
Stellenbesetzungsver- mannliche und 2 weibliche kultur durch den
fahren Fuhrungskrafte sind TZ (fle- Ausbau von Se-
xible Anderungen maglich, minarplatzen
bspw. bei pandemischen La- | der entspre-
gen) chenden Ange-
bote ein
Forderung von Fih- Modell ,Fihren mit redu- | Fortlaufend UwA Anteil der Fuh- Mit beste- Fuhren mit reduzierter Ar- Ja
ren mit reduzierter zierter Arbeitszeit ge- rungskrafte mit re- henden Res- | beitszeit wird bei UwA umge-
Arbeitszeit bei UwA zielt kommunizieren in Zu- duzierter Arbeitszeit | sourcen setzt. Coronabedingt liegt
sam- bei UwA keine konkrete Auswertung
menar- vor.
beit mit
PA
12




1.3 Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf

Zielle

MaRnahme/n

Zeitplan

Zustan-
digkeit

Indikatoren

Ressourcen
(finanziell /
personell)

Evaluation/ Ergebnisse
2020

Weiterflihrung
im neuen
GAP?

Forderung der Ver-
einbarkeit von Privat-
leben und Beruf bei
SpS

Teilnahme an Telearbeit

Forderung von Elternzeit
fur Vater

Teilnahme am Mento-
ringprogramm

fortlaufend

SpS

Anzahl der Teilneh-
menden

Mit beste-
henden Res-
sourcen

e Teilnahme an Telearbeit:
2020 6 Telearbeitsplatze,
werden von 4 Frauen
und 2 Mannern genutzt

e Elternzeit: 2019/2020 hat
ein Vater Elternzeit ge-
nommen (insgesamt 4
Monate)

e Teilzeit: Von insgesamt
17 Mitarbeitenden
(10 Frauen, 7 Manner),
arbeiten 9 in Teilzeit
(7 Frauen, 2 Méanner)

e Mentoringprogramm:

1 Teilnehmerin bis 2019

Ja

13
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1.4 Ausbau von Gender- und Diversitykompetenz auf allen Ebenen

Gender- und Diversitykompetenz bedeutet, sich die (sozialen) Wirkmechanismen von Geschlecht und anderen Kategorien wie beispielsweise Her-
kunft, Alter oder Behinderung bewusst zu machen, moégliche vorhandene Ausgrenzungsmechanismen und Chancenungleichheiten zu prifen und
im eigenen beruflichen Verantwortungsbereich kompetent und diskriminierungsfrei tatig zu sein. Um die theoretische und methodische Kompetenz
stadtweit zu starken wird eine Reihe von Mal3hahmen angeboten.
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
interkulturelle Kom- Ausdehnung der Fortbil- | ab 2020 PA Anzahl der Teilneh- | Noch unklar | ¢ Teilnahme an interkultu- | Ja, POA Be-
petenz als wichtige dungen zu Gender und menden rellen Seminaren schluss: ab
Schlisselqualifika- Interkultureller Kompe- 2014: 460 Mitarbeitende, | 2021 verbindli-
tion stadtischer Mit- tenz auf mehr Mitarbei- 2018/ 2019: je knapp 100 | cher Besuch
arbeitende erhéhen tende (basierend auf Mitarbeitende (vor allem | von XENOS-PIK
dem Konzept Xenos neue Mitarbeitende des | Workshop fur
PIK). Einwohneramtes), Teil- neue Mitarbei-
nahme auf freiwilliger Ba- | tende in Blrger-
Das Qualifizierungskon- sis dienststellen in-
zept ist fester Bestand- e Coronabedingt konnten nerhalb eines
teil des Fortbildungspro- interkulturelle Workshops | bestimmten
gramms der Stadteaka- im Jahr 2020 bisher nicht | Zeitraums; ggfs.
demie (N-400000). stattfinden Anerkennung
e geplant ab 2021 Re- von anderen,
Die Zahl der Teilneh- launch interkulturelle adaquaten Qua-
menden sinkt kontinuier- Qualifizierungen: Neu- lifizierungen
lich, daher ist eine ver- konzeption XENOS PIK bzw. Kenntnis-
starkte ,,Werbung“ im Workshops, Angebot von sen, PrUfung
Rahmen von ,Bera- Beratungsgespréchen far durch PA/1-1
tungsgesprachen” not- Dienststellen
wendig.
14
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Erh6éhung der Diversity | Integration eines Bau- | ab 2019 PA, Anzahl der teilneh- | noch unklar Wird nicht in den FKE Ja
Kompetenz der Fih- steins zu Gender und GST menden Fuhrungs- behandelt, sondern in
rungskréfte Interkultureller Kompe- krafte den Netzwerktreffen Thema wird ab
tenz bei den Fih- (ansonsten Gefahr der 2021 in Netz-
rungskréaftequalifizie- Uberfrachtung) der Lehr- | werktreffen der
rungen gange) FKE 2 und FKE
Netzwerktreffen 2020 zu | 3 behandelt
Der Baustein ist als diesem Thema
festes Element der zu- coronabedingt entfallen Entwicklung ei-
kinftigen Fuhrungs- nes digitalen
kraftequalifizierungen Lernmoduls im
der Stufen 2 (Arbeitsti- Rahmen der AG
tel ,Personalarbeit im Digitales Lernen
Dienststellenalltag®)
und 3 vorgemerkt
Entwicklung eines digi-
talen Lernmoduls in
Kooperation mit GST
Ziel ist eine verbindli-
che Teilnahme der
Fuhrungskrafte
Verschrankung der Einflhrung eines Bis 2020 GST, Der Diversity-Stem- | Mit beste- Erstmals im Fortbil- Nein, da fest
Schulungen, die im Diversity-Stempels, PA pel wird im Fortbil- henden Res- dungsprogramm der etabliert.
Themenbereich Diver- | der Schulungen mit dungsprogramm sourcen Stadteakademie 2018
sity angesiedelt sind Diversity-Dimension der Stadteakade- enthalten; gute Reso-
kennzeichnet mie verwendet nanz
Diversity Kompetenz ist
Bestandteil des uber-
fachlichen Kompetenzka-
talogs
15
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Treffen aller Akteur*in- | Bis 2020 GST, Ein Treffen aller Ak- | Mit beste- Bisher nicht erfolgt Ja
nen, die Schulungen PA teur*innen hat statt- | henden Res-
im Bereich Diversity gefunden sourcen
anbieten
Entwicklung eines Bis 2020 GST, Der Baustein Diver- | Mit beste- Diversity Kompetenz ist Ja
Grundlagen-Diversity- PA sity wurde entwi- henden Res- Bestandteil des Uber-
Bausteins ckelt sourcen fachlichen Kompetenzka-
talogs.
Anwendung des Diver- | Bis 2020 GST, Der Baustein Diver- | Mit beste- Diversity Kompetenz ist Ja
sity-Bausteins in den PA sity findet Anwen- henden Res- Bestandteil des uber-
Schulungen dung in den Semi- | sourcen fachlichen Kompetenzka-
naren talogs
Alle Seminare, die Diver-
sity Kompetenz vermit-
teln, sind seit 2020 im
Fortbildungsprogramm
gekennzeichnet
Diskriminierungsfreie Antidiskriminierungs- laufend MRB/ Zahl der durchge- Mit beste- In den Jahren 2018 und 2019 | Ja
Stadtverwaltung seminare mit Baustein Bildung | fuhrten Seminare henden Res- | wurden jeweils vier Seminare
Diversity in der Ver- sourcen und | durchgefuhrt. Im Jahr 2020
waltung Honorarkraf- | konnten coronabedingt leider
ten keine Seminare stattfinden.
Es bestehen Diversity- | Angebot bekannt ma- 2019 und 2020 | MRB, Das Angebot ist be- | Mit beste- Bisher nicht erfolgt Ja
Kurzschulungen spezi- | chen: GST kannt henden Res-
ell zugeschnitten auf Intranet sourcen
die Bedurfnisse der je- | Fortbildungsprogramm Das Angebot wird
weiligen Dienststellen | Newsletter Querblick nachgefragt
Anschreiben an
Dienststellenleitungen
16




1.4 Ausbau von Gender- und Diversitykompetenz auf allen Ebenen

Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Aspekte und Inhalte Workshops zu Gender | Im Zwei-Jah- Ref. VI Anzahl der Teilneh- | Mit beste- Mangels Ressourcen bisher Nein, mangels
von ,Gender und und Diversity res-Rhythmus menden henden Res- | nicht erfolgt Ressourcen
Diversity“ sind prasent sourcen
und vertieft gof. Hono-
rare fur ex-
terne Refe-
rent*innen
Thema ,Gender und Ansprechpartner*innen | 2018 Ref. VI Namentliche Nen- Mit beste- Liste mit Ansprechpersonen Ja, Liste aktuell
Diversity“ ist in den in Dienststelle benen- mit allen | nung von mindes- henden Res- | erstellt halten
Dienststellen starker nen. Kontakt zum/zur Dienst- | tens einer An- sourcen
verbreitet und bekannt | Ansprechpartner*in im stellen sprechperson pro
Referat Dienststelle
Ausweitung vorge- Umsetzung ab | GST mit | Teilnahme an Koor- | Mit beste- Mangels Ressourcen bisher | Ja
nannter Ma3nahme 2019 den Ge- | dinierungsgruppe henden Res- | nicht erfolgt
auf andere Geschafts- schéafts- | Gender Netzwerk sourcen
bereiche und deren berei- fur Austausch und
Dienststellen chen Fragen
Gender-Checklisten Fortschreibung der Im Laufe die- Ref. VI, | Vorliegen der aktu- | Mit beste- e Checklisten liegen vor, Ja,
wurden angepasst Gender-Checklisten ses GAPs Stpl, H alisierten Check- henden Res- wurden im Zeitraum die- | Gender-Check-
fur Stadtplanung und bzw. laufend liste sourcen ses GAPs allerdings liste wird den
Hochbau / Nutzer*in- nicht weiterentwickelt spateren Nut-
nenkreis erweitern e Hist auf verbindliche zenden (z.B.
Vorgaben angewiesen. | Schule, Jugend-
Fir H ist die Gender- amt, Verwal-
Checkliste konzernpro- tung) des Ge-
zesseffizienter, sachge- | baudes zur Ver-
rechter und zeitlich ent- | fugung gestellt
zerrter von Nutzer*innen
bei der Planung der von
H umzusetzenden Vor-
gaben anzuwenden
17

229
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Weiterfihrung und Schulungen und Infos | Bis Ende 2020 | 2. BM Fortbildung findet Mit beste- e Bestehende Texte, Inter- | Ja, laufende
Ausbau der genderge- | zu geschlechterge- statt henden Res- netinhalte wurden ent- Prufung und An-
rechten Personalpolitik | rechte Sprache sourcen sprechend geandert passung not-
im Bereich 2. BM ¢ RegelmaRige Sensibili- wendig
sierung der Mitarbeiten-
den erfolgt
e Umsetzung in beiden
neue Dauerausstellun-
gen im Spielzeugmu-
seum und im Doku-Zent-
rum
Gender Budgeting fin- | Durchflihrung einer Bis Ende 2019 | GST Fortbildung findet Mit beste- Mangels personeller Res- Ja
det Anwendung in aus- | Fachveranstaltung statt henden Res- | sourcen bisher nicht erfolgt
gewahlten Dienststel- »,Gender Budgeting® in sourcen
len der Koordinierungs-
gruppe Gender Kennzahlen liegen
vor und finden An-
Entwicklung und Er- wendung
probung von Kennzah-
len fir Gender Budge-
ting flr ausgewahlte
Dienststellen
18




1.5 Antidiskriminierung

1.5 Antidiskriminierung

Diskriminierung bezeichnet eine Benachteiligung aufgrund von Kategorien wie Geschlecht, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion oder Weltan-
schauung, Alter, Behinderung, sexueller Orientierung oder Geschlechtsidentitat. Auch innerhalb der Stadtverwaltung gibt es das klare Bekenntnis
fur Chancengleichheit und Gleichberechtigung einzutreten und jeder Form von Diskriminierung entgegen zu wirken. In die Entwicklung von gezielten
Malnahmen werden auch die Erfahrungen der Beschéftigten eingebunden.

Zielle MaRnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterfuihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Diskriminierungsfreie Auswertung nach Ge- jahrlich GPR, Vorlage der Aus- Mit beste- Auswertungen lagen differen- | Ja, mit differen-
Vergabe der Leis- schlecht, Teilzeit und GST, wertung bei der Be- | henden Res- | ziert nach Dienststellen, Be- Zierteren Aus-
tungsorientierten Be- Grad der Behinderung GSBV trieblichen Kommis- | sourcen amt*innen, Tarifbeschaftige wertungen (z.B.
zahlung sion der Stadt vor Hbhe des Stun-
Nirnberg nach § 18 denkontingents
TVOD (Leistungs- bei TZ)
entgelt)
Uberarbeitung und Uberarbeitung hinsicht- | Bis Ende 2019 | GST, Pr | Vorliegen einer Mit beste- Broschiire wurde inhaltlich Ja, Erstellung
Neuauflage der Bro- lich Empfehlungen zur Uberarbeiteten Bro- | henden Res- | erweitert (Faire Sprache) und | einer Broschiire
schure ,Sie und Er - Umsetzung der soge- schire sourcen war Grundlage fur die Erstel- | (Print und digi-
nur so ist es fair" nannten Dritten Option lung einer Intranetseite zu tal)
und Leichten Sprache ,Faire Sprache” (Geschlech-
tergerechte, Diversitatssen-
sible, Rassismuskritische,
Diskriminierungssensible,
Leichte Sprache)
Sichtbarmachung des | Teilnahme mit einem In- | Im Zwei-Jah- PA, Stand am CSD Mit beste- e 2020 coronabedingt nur Ja, Planung ei-
stadtischen Bekennt- formationsstand am res-Rhythmus | GST henden Res- kleiner Auftritt ohne PA ner Unterstit-
nisses zu Vielfalt und Christopher-Street-Day sourcen e Wird jéhrlich umgesetzt zung durch PA,
Diversitat auch im Be- | (CSD) z.B. mit Ausbil-
reich sexuelle Orientie- dungskraften bei
rung und Identitat CSD 2022
Fortfihrung im
Masterplan
Queeres Nirn-
berg
19
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1.5 Antidiskriminierung

Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?

Ein Arbeitskreis fur Angebot im Intranet aus- | Bis Ende 2018 | GST Netzwerktreffen Mit beste- AK wurde eingerichtet, Tref- | Fortfihrung im
LSBTI-Beschaéftigte ist | schreiben und durchfiih- | bei Bedarf werden angeboten | henden Res- | fen 3-4 Mal im Jahr Masterplan
eingerichtet ren Etablierung ei- Teilnahme an den sourcen Queeres Nurn-

nes Netz- Netzwerktreffen berg

werks, danach

fortlaufend

20
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1.6 Geschlechtergerechte Gesundheit

1.6 Geschlechtergerechte Gesundheit

Manner und Frauen reagieren auf Umwelt und Krankheiten unterschiedlich — und dieser Unterschied verandert sich stetig. So haben sie einen
unterschiedlichen Blick auf ihre Gesundheit und messen praventiven Gesundheitsfirsorgeangeboten unterschiedliche Bedeutung bei. Diese Er-
kenntnisse sollen bei der Gestaltung von Arbeitsbereichen und den Angeboten des betrieblichen Gesundheitsmanagements starkere Berticksichti-
gung finden.

Zielle Malnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterfuihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Méanner nehmen an Mehr Manner fiir Ge- Daueraufgabe | PA Anteil der Manner noch unklar | ¢ MaRBgeschneiderte Quali- | Ja, neuer Indi-
Angeboten des Be- sundheitsangebote ge- an MaRnahmen fizierungsangebote fur kator: Anzahl
trieblichen Gesund- winnen des Betrieblichen Manner (und Frauen) der Bewegungs-
heitsmanagements Gesundheitsmana- werden vom BGM im Zu- | botschafter*in-
(BGM) teil mafigeschneiderte Qua- gements ist gestie- sammenhang mit der nen und An-
lifizierungsangebote fir gen Planung von dezentralen | sprechpart-
Manner und zentralen Gesund- ner*innen Ge-
heitstagen entwickelt sundheit
Fortfiihrung der Mess- (z.B. Bogenschiel3en)
geratewochen in Koope- e Anteil der Manner an den
ration mit der AOK Messgerateangeboten BGM betreut
liegt tiber dem Anteil von | Bachelorarbeit
Verstetigung der beweg- Mannern an regularen zur Manner-
ten Pause in den Dienst- Gesundheitsangeboten, | gesundheit; Er-
stellen; Gewinnung von Messgeratewochen wer- | gebnisse liegen
Mannern als ,Bewe- den in Kooperation mit 2021 vor
gungsbotschafter fur der AOK fortgesetzt
die Dienststellen e Anteil der Manner bei ge-
samtstadtischen Ge-
sundheitswochen
2018:
Messgerate 33 %,
Schnupperkurse 17%;
Gesamtquote: 23%;
21
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1.6 Geschlechtergerechte Gesundheit

Zielle

MaRnahme/n

Zeitplan

Zustan-
digkeit

Indikatoren

Ressourcen
(finanziell /
personell)

Evaluation/ Ergebnisse
2020

Weiterflihrung
im neuen
GAP?

2019:

Messgerate 37%,
Schnupperkurse 18%,
Gesamtquote 24% (Zah-
len fur 2020 werden noch
ausgewertet)

o Netzwerke ,Bewegungs-
botschafter/innen” und
Ansprechpartner/innen
Gesundheit werden aus-
gebaut; aktuelle Zahlen:
130 Bewegungsbotschaf-
terinnen, 38 Botschafter;
71 Ansprechpartnerinnen
und 18 Ansprechpartner
fur Gesundheit in den
Dienststellen

Spezielle Angebote fir
Manner bei der stadti-
schen Gesundheitswo-
che initiieren, ausprobie-
ren, einfuhren. ggf. quo-
tierte Anmeldelisten an-
legen

Jahrlich

GST -
An-
sprech-
partner
far
Manner

Beteiligung der
mannlichen Ange-
stellten an den An-
geboten der Ge-
sundheitswoche
steigt

Kooperation
mit PA/BGM
& anderen

Institutionen

Kosten ex-
terne Refe-
renten

e S.0.

e quotierte Anmeldelisten
wurden bei Gesundheits-
tagen seit 2018 angelegt;
bei Nichtbelegung kurz
vor Veranstaltungsbe-
ginn durch Mitarbeitende
auf der Warteleiste auf-
gefullt

Ja

22
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1.6 Geschlechtergerechte Gesundheit
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen Evaluation/ Ergebnisse | Weiterfiihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?

Erhalt und weiterer Starkere Berucksichti- Fortlaufend Gesamt | Anteil von Frauen Mit beste- Girls*- und Boys‘ Day als | Ja
Ausbau der beson- gung des Genderas- Gh, alle | und Mé&nnern in be- | henden Res- gesonderter Punkt im in-
ders gendersensiblen | pekts bei Stellenbeset- Be- sonders gender- sourcen ternen Teil, dort wird die
Aufgabenbereiche zungen (wo mdoglich und reichs- sensiblen Aufga- Beteiligung von Gh auf-
durch starkere ge- notwendig) leitun- benbereichen gefihrt
schlechtsspezifische gen Im Spannungsfeld zwi-
Diversifizierung der Anzahl der Teilneh- schen Wunsch und Be-
Personalstruktur menden werberlage, Gefahr der

ungewollten Diskriminie-

rung

Weiterhin tiberwiegend

Bewerbungen von

Frauen, moglicher

Grund: TZ Struktur

spricht eher Frauen an

23




2.1 Abbau von Rollenstereotypen

2. Eine geschlechtergerechte Stadtgesellschaft

Gleichberechtigte Partizipation ist die Grundlage fiir eine geschlechtergerechte Stadtgesellschaft. Alle Einwohner*innen in NUrnberg sollen sich wohl
fuhlen und gleichberechtigt am Stadtleben teilnehmen kdnnen. Festgefahrene Geschlechterstereotypen missen mit Mallnahmen in unterschiedli-
chen Lebensbereichen aufgebrochen werden. Um zur Chancengleichheit und Gleichberechtigung aller Menschen beizutragen, soll jeder Form von
Diskriminierung, nicht nur Aufgrund des Merkmals Geschlecht, entgegengetreten werden. Auch die Rolle, die Gender, das soziale Geschlecht, in
den Bereichen Gewalt, Gesundheit, Bildung, Kultur, Sport und Bau- und Stadtplanung nach wie vor spielt, muss weiterhin berlcksichtigt werden.

2.1 Abbau von Rollenstereotypen

Geschlecht spielt in vielen Bereichen nach wie vor eine groRe Rolle, sei es bei der Berufswahl, in der Werbung, Kunst, Kultur, Musik, bei der
Benennung offentlicher Platze oder aber bei der Verwendung geschlechtergerechter Sprache. Die Stadt Nurnberg tragt Gber unterschiedliche Mal3-
nahmen dazu bei, Benachteiligungen aufgrund des Geschlechts und/oder anderer Kategorien abzubauen, Rollenstereotype zu vermindern und
Diskriminierung entgegenzuwirken. Damit wird ein aktiver Beitrag zur Chancengleichheit aller Birger*innen geleistet.

236

Zielle MaRnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterfuihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Mehr Frauen in politi- | Durchfiihrung von politi- | 2018 bis 2020 | GST 1x jahrlich Aktion Mit beste- e 2018 und 2019 durchge- | Ja, in Koopera-
schen Amtern schen Veranstaltungen zur Forderung von henden Res- fahrt, Teilnahme durch- tion mit Ref. IV
fur Frauen beispiels- Frauen in politi- sourcen wachsen, Veranstaltung in einer Schule
Beitrag zum Abbau weise Speed-Dating mit schen Amtern im Schénen Saal des
von Rollenstereoty- Politikerinnen der Kom- Rathauses nicht nied-
pen munal-, Landes-, Bun- rigschwellig
des- oder Europaebene
Ausgewogenes Ge- Erstellung einer Vor- Bis Ende 2018 | GST Vorliegen der Vor- Mit beste- e Im Auftrag von GST er- Nein
schlechterverhéltnis schlagsliste fir Geo mit schlagsliste henden Res- stellte Historikerin Nadja
bei Benennung 6f- bedeutenden weiblichen sourcen Bennewitz 2018 und
fentlicher StralRen, Personlichkeiten 2019 thematisch geord-
Platzen und Bricken nete Vorschlagslisten mit
weiblichen Persdnlichkei-
ten aus Nirnbergs Ge-
schichte
24
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
e Die erforderlichen
Dienste fir die Begutach-
tung von StralRennamen-
vorschlagen werden im
bekannten Umfang er-
bracht
Stral3enbenennungen in | laufend Geo Anteil von Frauen Mit beste- e Vondenim Zeitraum Ja, ggf. Zusam-
neuen Wohngebieten und Manner, die henden Res- 01/2018 - 11/2020 be- menfuhren der
erfolgen geschlechter- durch neue Stra- sourcen schlossenen 27 StraRen- | Punkte
paritatisch Renbenennungen benennungen erfolgten
gewdlrdigt werden 17 nach Personen, da-
von 10 nach Frauen und
7 nach Mannern
e Alle Benennungen, die
seit dem Jahr 2018 auf
Vorschlage von Geo zu-
rickzufihren sind, waren
entweder weiblich oder
personenunabhéngig
(z. B. geographische Be-
zeichnung oder Gemar-
kungsnamen)
Geschlechtersensible laufend Geo Anteil von Frauen Mit beste- S.0. Ja
Themenfestlegung fur und Manner, die henden Res-
neue Wohngebiete durch neue Stra- sourcen
Benbenennungen
gewdrdigt werden
25
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterfiih-

digkeit (finanziell / | 2020 rung im

personell) neuen GAP?

Manner nehmen ihre 2. Nurnberger Vaterwo- | April/Mai 2019 | GST — Besuch der Ange- Mit beste- e 2019 stattgefunden Ja, ab 2021
Erziehungsverantwor- | che An- bote und Veranstal- | henden Res- | ¢« 2020 coronabedingt ab- wieder geplant
tung wahr und sind in sprech- | tungen sourcen gesagt
ihrer Rolle als Vater partner
gestarkt fur

Manner

mit

AK Va-

terin

Nurn-

berg
Manner gestalten ihr Internationaler Manner- | 2019 ff. GST - Veranstaltung(en) Kooperation | e 2019: 1. Nurnberger Ja, ab 2021
Leben — frei von Rol- tag 19.11 An- finden statt mit Netzwerk Mannernwochen wieder geplant
lenerwartungen und Veranstaltung zu Gleich- sprech- Jungen und e 2020: coronabedingt ab-
Zwangen berechtigung und positi- partner Mannerar- gesagt

vem Ménnlich sein far beit

Manner
Eine Vielfalt von Kampagne zu/gegen 2019 GST - Kampagnenidee ist | mit Netzwerk | Mangels Ressourcen bisher Ja, weiter in
mannlichen Lebens- mannliche/n Rollenkli- An- entstanden und um- | Jungen und | nicht erfolgt Planung
entwirfen ist gesell- schees sprech- | gesetzt Méannerar-
schaftlich akzeptiert partner beit
und selbstverstandlich. far
Positiv Mannlich Manner

26
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2.2 Antidiskriminierung

2.2 Antidiskriminierung

Diskriminierung bezeichnet eine Benachteiligung aufgrund von Kategorien wie Geschlecht, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion oder Weltan-
schauung, Alter, Behinderung, sexueller Orientierung oder Geschlechtsidentitat, Sprache. Ziel der stadtischen Antidiskriminierungspolitik ist es, fur
die Starkung der Chancengleichheit und Gleichberechtigung aller Menschen einzutreten und jeder Form von Diskriminierung oder gruppenbezoge-
ner Menschenfeindlichkeit entgegen zu wirken. Der Schutz vor Diskriminierung kann sowohl das Verbot von Benachteiligung beinhalten als auch
die gezielte Forderung von benachteiligten Personen oder Gruppen. Wichtig hierbei ist, die Lebensrealitdten der Birger*innen spezifisch zu erfassen,
um Bedarfe zu identifizieren und gezielte MaRnahmen ergreifen zu kénnen.

Zielle MaRnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterfuihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Diskriminierungsarme | Verstetigung der Arbeit laufend MRB Reaktionszeit nach | Mit beste- Maflinahme umgesetzt Nein
Gesellschaft der/des Beauftragten fir Kontaktaufnahme < | henden Res-
Diskriminierungsfragen; 5 Arbeitstage sourcen
Intervention und Préaven- (eine VZ-
tion Stelle)
LSBTI-Gefluchtete Installierung eines Ar- Einrichtung GST - Anzahl der Treffen | Mit beste- MaRnahme umgesetzt, Tref- | Fortfihrung im
sind geschitzt vor Dis- | beitskreises Flucht und des Arbeits- Koordi- | 2-3x jahrlich henden Res- | fen 2-3 Mal im Jahr, Aus- Masterplan
kriminierung und Ge- LSBTI kreises bis nie- Anzahl der erreich- | sourcen und | tausch zu Féllen und struktu- | Queeres NUrn-
walt Mitte 2018 — rungs- ten bereits vor- rellen Problemlagen berg
Treffen dann stelle Akteur*innen aus handenen
fortlaufend 2- LSBTI LSBTI und Flucht- Netzwerken
3x jahrlich kontext
Umsetzung von
MaRnahmen, die
zum Abbau der Dis-
kriminierung von
LSBTI-Geflichteten
beitragen
27
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2.2 Antidiskriminierung

Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Umsetzung der Studie | 2x jahrlich Treffen der 2x jahrlich fort- | GST — Anzahl der durch- Mit beste- 2019 das letzte Mal durchge- | Nein
~Sexuelle Selbstbe- beteiligten Fachbereiche | laufend Koordi- | gefiihrten Sitzun- henden Res- | fuhrt, da ein Mainstreaming
stimmung in der Kom- nie- gen sourcen in der Verwaltung stattgefun-
mune* Newsletter mit relevan- rungs- den hat, ist der AK in dieser
ten Terminen und Infor- stelle Anzahl der durch- Form nicht mehr nétig
mationen an den Fach- LSBTI gefihrten Veran-
bereichskreis staltungen/Aktionen
Umsetzung von Aktio-
nen der Fachbereiche
und der Koordinierungs-
stelle
Plakataktion zur Sexu- | Umsetzung der Plakat- Bis Ende 2018 | GST — Erstellung des Pla- | Mit beste- e Plakate wurden an Schu- | Fortfuhrung im
alaufklarung an Schu- | aktion Koordi- | kats henden Res- len und Jugendeinrich- Masterplan
len und in Jugendein- nie- sourcen tungen verteilt, ggf. Wie- | Queeres Nurn-
richtungen rungs- Versand des Pla- derholung der Aktion berg
stelle kats an Schulen 2022
LSBTI, e Angebot wurde von Lehr-
IPSN kraften als wichtig erach-
tet, auch Beratungsanfra-
gen bezogen sich auf
Kenntnis der Stelle Giber
die Plakate
Durchfiihrung von 6f- Aktionen an Gedenkta- 2 x jahrlich GST - Anzahl der Veran- Mit beste- Aktionswochen wurden im Fortfiihrung im
fentlichen Aktionen gen fortlaufend Koordi- staltungen henden Res- | Mai 2019 mit dem Bindnis Masterplan
und Veranstaltungen nie- sourcen gegen Trans- und Homopho- | Queeres Nirn-
zum Themenbereich Einzelveranstaltungen rungs- bie, sowie im Mai 2020 mit berg
Lesben, Schwule, Bi- zu inhaltlichen Schwer- stelle der Stadtbibliothek und dar-
Trans- und Intersexu- punkten LSBTI Uber hinaus mit Einzelveran-
elle (LSBTI) staltungen durchgefihrt
28
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2.2 Antidiskriminierung

Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung

digkeit (finanziell / 2020 im neuen

personell) GAP?

Beriicksichtigung des Mitarbeit in der lokalen Fortlaufend GST - Beriicksichtigung Mit beste- LSBTI wurde bei Aktionen Fortfihrung im
Themas LSBTI in der Antidiskriminierungsstra- Koordi- | des Themenbe- henden Res- | thematisiert und findet Be- Masterplan
lokalen Antidiskriminie- | tegie nie- reichs in den loka- | sourcen ricksichtigung bei der Erstel- | Queeres Nurn-
rungsarbeit rungs- len Strategien und lung von Aktionsplanen und berg

stelle Strategiepapieren Hissen der Regenbogen-

LSBTI flagge zu Gedenktagen am

Rathaus
Aneighung von Kom- Schulungen zur Zivilcou- | Mittelfristig BCN/BZ | Anteil von Teilneh- | Mit beste- Es konnten Teilerfolge erzielt | Ja
petenzen sich in vielen | rage menden henden Res- | und die Beteiligungsquoten
Lebenssituationen an- sourcen in bestimmten Segmenten
gemessen gegen Be- erhéht werden.
nachteiligungen einzu-
setzen
Bekdmpfung von Ras- | Zielgruppenspezifische 2018 bis 2020 | SHA Es stehen je 50 Mit beste- e 2 LGBTI* Unterkiinfte mit | FortfUhrung im
sismus und Diskrimi- Unterkinfte fir Gefliich- Platze in den Jah- henden Res- 40 Platzen Masterplan
nierung tete entstehen ren 2018 bis 2020 sourcen e 1 Unterkunft fur gefliich- Queeres Nurn-
zur Verfugung tete Frauen inkl. ,Schut- | berg
zunterkunft* mit 30 + 15
Platzen.
29
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2.2 Antidiskriminierung

Zielle

MaRnahme/n

Zeitplan

Zustan-
digkeit

Indikatoren

Ressourcen
(finanziell /
personell)

Evaluation/ Ergebnisse
2020

Weiterflihrung
im neuen
GAP?

Im Aktionsplan zur
Umsetzung der Behin-
dertenrechtskonven-
tion der Vereinten Na-
tionen (UN-BRK) sind
geschlechtsspezifische
Aspekte beriicksichtigt

Besondere Bediirfnisse
der Geschlechter wer-
den als Querschnitts-
thema bei MaRnahmen
fur die Handlungsfelder
berlicksichtigt

2018 bis 2020

SHA/In-
klusi-
onsbe-
auf-
tragte

Bei Bedarf werden
spezifische Mal3-
nahmen formuliert
und umgesetzt

Mit beste-
henden Res-
sourcen

Umsetzung in beiden
neue Dauerausstellun-
gen im Spielzeugmu-
seum und im Doku-Zent-
rum

zur Entwicklung des Akti-
onsplans wurden Quer-
schnittsthemen festge-
legt u.a. ,Gender®, The-
men wurden 2017 unter
Einbindung der Inklusi-
onskonferenz entwickelt
und Ende 2018 den AGs
vorgestellt. Die AG’s hat-
ten den Auftrag das Gen-
der-Thema bei der Ent-
wicklung der Maf3nah-
menvorschlage stets zu
berlcksichtigen. Weiter-
hin fanden die Quer-
schnittsthemen Berlick-
sichtigung bei der Ent-
wicklung des Werte-
Rads 2018

Ja

30
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2.3 Bekampfung geschlechtsspezifischer Gewalt

2.3 Bekdmpfung geschlechtsspezifischer Gewalt

Geschlechtsspezifische Gewalt ist Gewalt, der Menschen aufgrund ihres Geschlechts ausgesetzt sind. Sie verletzt das Grundrecht auf Leben, Frei-
heit, Sicherheit und Wirde. Geschlechtsspezifische Gewalt ereignet sich taglich, in unterschiedlichen Formen wie hausliche Gewalt, sexualisierte
Gewalt oder Menschenhandel. Im November 2016 haben das Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) und das
Bundeskriminalamt (BKA) zum ersten Mal gemeinsam eine kriminalstatistische Auswertung zur Gewalt in Partnerschaften vorgelegt, die belegt,
dass es meist Frauen sind (82%), die von Partnerschaftsgewalt betroffen sind.

Der Grof3teil der Opfer von Menschenhandel innerhalb und auRerhalb der EU sind Frauen und Madchen. Laut einem statistischen Arbeitspapier
zum Menschenhandel von Eurostat (2015) waren in den Jahren 2010-2012 80 % der registrierten Opfer von Menschenhandel Frauen und Madchen;
69 % der Opfer wurden sexuell ausgebeutet.
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Zielle MaRnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterfiihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Durchfihrung einer Anti- | Bis November | GST mit | Durchfiihrung der Mit beste- 2019 und 2020: Aktionswo- Ja
Gewaltwoche im Rah- 2019 dem AK | Veranstaltungs- henden Res- | chen zum Internationalen
men des Internationalen verbes- | reihe sourcen Tag gegen Gewalt an
Tags gegen Gewalt an serte In- Frauen, Veranstaltungsflyer
Bekampfung ge- Frauen (25. November) terven- wurden erstellt
schlechtsspezifischer tion ge-
Gewalt gen
hausli-
che Ge-
walt
Verstetigung des 2015 Laufend GST Zahl der jahrlichen | Mit beste- e 2018 und 2019 jeweils 2 | Nein
einberufenen Arbeits- Sitzungen henden Res- Sitzungen
kreises ,Gefliichtete sourcen e 2020 2 Sitzungen,
Frauen in Nurnberg* coronabedingt zusam-
men mit dem AK Hausli-
che und Sexualisierte
Gewalt
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2.3 Bekampfung geschlechtsspezifischer Gewalt
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Einrichtung eines Ar- 2018 bis 2020 | MRB/ Beteiligung der Ak- | Mit beste- Arbeitskreis hat sich etabliert | Ja, ab Mitte
beitskreises Menschen- GST teur*innen henden Res- | und konnte weitere Akteure 2020, sobald
handel mit relevanten sourcen zur Bekéampfung von Men- Treffen in Pra-
Akteur*innen Nurnbergs schenhandel gewinnen senz wieder
Anzahl der Treffen mdglich sind.
Durchflihrung von Ar- des Arbeitskreises Zusammenset-
Bekampfung von beitskreistreffen 2x jahr- zung des AK
Menschenhandel lich wird Uberprift
Anlassbezogene und ggf. er-
Ggf. Durchfuhrung von Veranstaltungen ganzt.
Fortbildungen/inhaltli- werden durchge-
chen Veranstaltungen fuhrt
und Erstellung von Infor-
mationsmaterialien
32




2.4 Geschlechtergerechte Gesundheit

2.4 Geschlechtergerechte Gesundheit

Manner und Frauen reagieren auf Umwelt und Krankheiten unterschiedlich — und dieser Unterschied verandert sich stetig. Daher wird in der Medizin
und Gesundheitsforderung die Notwendigkeit der Beriicksichtigung des Geschlechts immer deutlicher. Neben dem biologischen hat auch das soziale
Geschlecht eine entscheidende Bedeutung. In der Gendermedizin steht die Beschaftigung mit dem durch das soziale Umfeld und Rollenzuschrei-
bungen zugewiesenen Geschlecht im Zentrum des Interesses. Diese Erkenntnisse sollen sowohl in strukturellen Gestaltung von Rahmenbedingun-
gen und Erfassung und Bewertung von Krankheitsbildern Eingang finden, als auch bei der Planung und Durchfiihrung praktischer Gesundheitsan-

gebote.
Zielle MaRnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterfuihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Gendersensible Ge- alle Auswertungen fin- Fortlaufend Gh/GF- | Berichte liegen in Mit beste- Maflinahme umgesetzt Ja
sundheitsberichter- den explizit gendersen- Gf/IGBE | entsprechender henden Res-
stattung sibel statt, zum Bsp. To- Auswertung vor sourcen
desursachenstatistik,
Schuleingangsuntersu-
chung, weitere kleinrau-
mige Datenauswertun-
gen
Verbesserung der Entwicklung einer Ge- Projekt mit Ge- | Gh/L- Die Stelle ist einge- | Externe Pro- | ¢ Kollege bei GST hat mit - Verstetigung
Jungen- und Manner- | samtstrategie ,Jungen- samtlaufzeit Stab richtet jektmittel aus seinem Projektanteil am | ist abhéngig von
gesundheit in Nurn- und Mannergesundheit von 36 Mona- dem PravG 1.1.19 begonnen der weiteren
berg in Ndrnberg* ten ab Novem- Eine Strategie e Kollege Gh hat als Pro- Entwicklung des
ber 2018 wurde erarbeitet jektkoordinator am 1.3.20 | Bundespraventi-
Einrichtung einer Koor- und liegt vor seine Stelle angetreten onsgesetztes
dinierungsstelle Manner- e Verzégerungen im Pro- zur Finanzie-
gesundheit Inanspruchnahme jektverlauf aufgrund von | rung von Dritt-
(TN Anzahl) |angwieriger Stellenbe- mittelvorhaben.
Entwicklung und Umset- setzung und Aufgaben- - fur langfristige
zung von ressortiiber- Bekanntheit der An- verschiebung in der Sicherstellung
greifenden Anséatzen zur gebote Corona-Pandemie des Vorhabens
Entwicklung ineinander- ist Verankerung
greifender lebenslagen- Verstetigung der eine Stellenein-
spezifischer gesund- Angebote bindung in die
heitsbezogener Ange- Stadtverwaltung
bote notwendig
33
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2.4 Geschlechtergerechte Gesundheit

Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Grindung eines Netz- Ab 11/2018 GST - Netzwerk besteht 8 WAS Derzeit coronabedingt aus- Ja, Wiederauf-
werks Jungen- und 3 Jahre An- und regelmafige gesetzt nahme geplant
Ménnergesundheit in sprech- | Treffen finden statt
Nurnberg im Rahmen partner
des Modellprojekts fur
Nurnberg Manner
mit TK und Gh
Gender Systematische Beriick- Fortlaufend fir | Gesamt | Genderbezogene Mit beste- Berlcksichtigung bei der An- | Ja
Mainstreaming in al- sichtigung des alle MaRRnah- Gh, ins- | Struktur der Teil- henden Res- | gebotsplanung des Gesund-
len Angeboten von Genderaspekts in den men beson- nehmenden an den | sourcen heitsstudios siehe auch
Gh Angeboten des Gesund- dere Angeboten zur Ge- Wunsch nach geschlechts-
heitsstudios und auch Gh/Gf- sundheitsforderung spezifischer Stellenbeset-
bei den Aktivitaten der Gf und Beratung im zung unter Wahrung des Dis-
stadtteilbezogenen Ge- Gh/Inf- Verhéltnis zur po- kriminierungsverbots
sundheitsférderung FSG tentiellen Nutzer*in-
Gh/MD- | nenstruktur
Beratung fir alle Ge- SpDi
schlechtsidentitaten in
der Fachstelle fur sexu-
elle Gesundheit und
dem SpDi
34
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2.4 Geschlechtergerechte Gesundheit
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Zugang zu (mutter- Fortfihrungen der Medi- | Fortlaufend Gh/MD- | Stellenplanméafige | Mit beste- Stellen in der Medizinischen | Ja, sofern eine
sprachlicher) Ge- zinischen Fachstelle / Asyl Absicherung zur henden Res- | Fachstelle mit Fachstelle stellenplanma-
sundheitsversorgung | Flichtlinge mit Fach- In Ko- Fortfihrung der sourcen Trauma wurden bis 2023 ver- | Rige Absiche-
und -férderung fur stelle Trauma mit be- opera- Medizinischen langert. rung gegeben
Geflichtete sonderer Berlcksichti- tion mit | Fachstelle mit ist
gung der gendersensib- weiteren | Fachstelle Trauma
len Versorgung exter-
nen Bedarfsentspre-
Genderadaquate Perso- Part- chende Behand-
nalausstattung ner*in- lungszahlen von
nen Gefllichteten in me-
dizinischer und psy-
chotherapeutischer
Behandlung
Behandlungszahlen
nach Geschlecht
Zusammensetzung
der Beschaftigten
nach Geschlecht
Méanner nehmen die Weltméannertag 03.11. 11/2018 GST - Veranstaltung fin- Kooperation | e Kampagne 2019, In- Fur 2021 wieder
Fursorge fur ihre Ge- | Thema Gesundheit An- det statt mit Netzwerk fokartchen Aktion Acht- geplant
sundheit wahr Veranstaltung(en) zu Offentlichkeits- | sprech- Jungen und geber, Selbstversteher,
Méannergesundheit arbeit, evtl. partner Ménner nutzen die | Mannerarbeit Lebensfiiller, Aufpasser, | Umsetzung jahr-
2019 far Angebote bzw. Ver- | & Verein Verlangerer, Beteiligung | lich
Aktion/Kampagne Manner | anstaltung Manner- TUL
- z.B. November gesundheit e 2020 coronabedingt ab-
gesagt
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2.5 Gendergerechte Bildung und Erziehung

2.5 Gendergerechte Bildung und Erziehung

Geschlecht spielt in der Bildung eine nach wie vor grof3e Rolle und ist zudem bedeutsam fiir die Studien- und Berufswahl von Jugendlichen. Be-
nachteiligungen in der Bildung aufgrund des Geschlechts werden oft in Kombination mit anderen Kategorien wie soziale Herkunft, Alter, Behinderung
und ethnische Herkunft wirksam. Hier ist es Ziel, mit gendersensibler Bildung und Erziehung dazu beizutragen, Rollenstereotype abzubauen und
Diskriminierung entgegenzuwirken.
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Lernférderung fir Ausgleich geschlechts- schuljahresbe- | SchA, Verbesserung in Mit beste- e MSRG-Stunde fir ge- Ja
Schiler*innen spezifischer Benachteili- | zogen Ref IV den Leistungsnach- | henden Res- schlechtsdifferenzierten
gung sowie Begabten- weisen sourcen Unterricht zuletzt 2018
forderung durch das angefragt
Forderprogramm MSRG Zahl und Art der e Verteilung der MSRG-
(,Mehr Schulerfolg an Forderangebote Stunden in 2019/2020:
Realschulen und Gym- e Lesen und Verstehen (3)
naSien) an kommunalen ° Deutsch als Z\Neitspra_
Realschulen und Gym- che (6)
nasien e Péadagog. Theater (2)
e Intensivierung (5)
e Lernstrategien (3)
e Motivationstraining (4)
o Klassenleiterstunde (4)
e Verbesserung Uber-
gange (2)
¢ Individuelle Forderung
(2)
Ausgleich geschlechts- | schuljahresbe- | SchB Leistungen in den Mit beste- Im Schuljahr 2018/19 wurden | Ja
spezifischer Benachteili- | zogen (MSBS- | Abschlussprifun- henden Res- | mit 74 Unterrichtsstunden
gung sowie Begabten- Schu- gen sourcen pro Woche Schiiler*innen an
forderung durch das len: WS, den Berufsfachschulen und
Férderprogramm MSBS BfS) an der Wirtschaftsschule
(,Mehr Schulerfolg an durch MSBS zusatzlich ge-
beruflichen Schulen®) fordert, um die jeweilige Aus-
bildungsrichtung erfolgreich
durchlaufen und abschlieR3en
zu kdnnen
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Implementierung von schuljahresbe- | SchB Verbesserung der Mit beste- Im Schuljahr 2019/20 wurden | Ja
berufssprachlichem Foér- | zogen (BS) schulischen Leis- henden Res- | insgesamt 168 Unterrichts-
derunterricht an BS tungen sourcen stunden pro Schulwoche im
(Einrichtung von Forder- Rahmen des berufssprachli-
unterrichten zur Verbes- chen Forderunterrichts erteilt,
serung der Sprachkom- um die Schiler*innen fach-
petenz der Schuler*in- sprachlich gezielt zu férdern
nen) mit dem Ziel, die Abschluss-
prifungen erfolgreich abzule-
gen
Forderung einer Forderung geschlechts- | schuljahresbe- | SchA, Beratungslehrkrafte | Mit beste- e SCHLAU Ubergangsma- | Ja
nichttraditionellen Be- | untypischer Berufswahl- | zogen SchB stehen als personli- | henden Res- nagement: Die ge-
rufswahl entscheidungen im Rah- che Ansprechpart- | sourcen schlechtsuntypische Be-
men des Ubergangsma- ner*innen zur Ver- rufswahlentscheidung
nagements Schule — fugung wird bei den durch
Ausbildung, insbeson- SCHLAU begleiteten
dere bei den Berufsfach- Die Schule pflegt SuS dadurch gefordert,
schulen Schnittstellen zu dass in den Beratungen
wichtigen Akteur*in- neutral die ganze Band-
Schaffung eines schulin- nen wie der BIZ, breite mdglicher Ausbil-
ternen Pools an Unter- der Agentur fur Ar- dungsberufe dargestellt
nehmen, Firmen fir ent- beit u.a. wird
sprechende Praktika, ¢ Wenn Kooperationsbe-
Ausbildungsplatze Das Themenfeld triebe bekannt sind, wer-
»Berufliche Bildung® den die Informationen im
wird facheriiber- Team SCHLAU weiterge-
greifend gestaltet geben
(schulinternes Cur-
riculum)
Veranderung der
Anzahl der SusS, die
eine jeweils ,untypi-
sche® Ausbildung
eingehen
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Gezielte Bewerbung Jahrliche Um- | SchA, Erfassung der teil- | Mit beste- 2020 coronabedingt ab- | Ja
und Diskussion der An- | setzung, je- SchB nehmenden ,Girls henden Res- gesagt
gebote des Girls'- und weils zum Ter- | (in Ko- and Boys". Erstel- sourcen Organisation beider Tage
des Boys'- Days im Un- | min des Girls* | opera- lung von Ver- kiinftig durch PA, Kon-
terricht an den Allge- und Boys* Day | tion mit | gleichszahlen zeption und Abstimmung
meinbildenden Schulen GST mit SchA und SchB erfor-
und PA) | Nachbereitung des derlich
Teilnahme von Multipli- Girls’ und Boys" Berater*innen bei
kator*innen oder ggf. Day im Unterricht SCHLAU als Multiplika-
Gruppen / Klassen an tor*innen, bilden sich
den Angeboten Multiplikator*innen: stets zum Thema Gleich-
- Anzahl der Teil- stellungsforderung bei
nehmenden der Berufswahlberatung
- Erfassung der fort
,,Breite“ der Multlpll- Abfrage der Teilneh-
kator*innenwirkung mer*innenzahl am Girls
(Wie viele and Boys Day in Planung
SuS/Klassen wur-
den beraten?)
- Feedbackkultur zu
den geschlechts-
spezifischen Veran-
staltungen und
Weiterleitung der
Ergebnisse an
SchA/SchB zur
Weiterarbeit
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?

Erh6éhung der Gen- Erweiterung der Gen- SpS: Fortbil- SpS SpS: Fortbildung in | Mit beste- Fortbildung in der Verwaltung | Ja
derkompetenz bei derkompetenz durch dung in Ko- der Verwaltung von | henden Res- | ist gelaufen, bei 2-Jahres-
Lehrkraften, Verwal- Fachtagungen, Fortbil- operation mit SpS im 1. Halbjahr | sourcen Turnus Fortsetzung der Fort-
tungsmitarbeitenden | dungen fur Lehrer*in- PA fur die Mit- 2019, anschlieRend bildung fur 2021
und Nachwuchskraf- | nen, Verwaltungsmitar- | arbeiter und im Abstand von ca.
ten beiter*innen, Nach- Mitarbeiterin- 2 Jahren, dann

wuchskrafte, Berufsein- | nen von SpS auch mit dem Blick

steiger*innenseminar alle 2 Jahre auf Diversity und

BEST, damit verbundenen

Gendergerechter Lehr- Chancen

mitteleinsatz und Unter-

richtsentwicklung

Berufseinsteiger*innen- | BEST-Modul IPSN Rickmeldungen Mit beste- Seit Jahren ,Lehren in diver- | Ja

seminar BEST, Fokus Lehren in kul- der Teilnehmenden | henden Res- | sen Klassen® Teil des BEST-

wird gelegt auf die ver- turell diversen sourcen Programms, Angebot wird

schiedenen Diversitats- | Schulklassen, Teilnahmezahlen von den Teilnehmenden jahr-

merkmale und deren Zu- | jahrlich an verwandten lich wahrgenommen

sammenwirken, d.h. die Themen

Effekte der Intersektio-

nalitat auf Handlungsan- Rickmeldungen in

satze in kulturell diver- den Fihrungs-

sen Klassenzimmer krafte-Modulen

Fachtagung ,Bildungs- Tagungsreihe: | IPSN Ruckmeldungen Mit beste- e Fachtagung 2018: Ja (siehe auch

chancen durch Diver- in Kooperation der Teilnehmenden | henden Res- https://www.gender-und- | weiter unten

sity-Kompetenz®; die mit der FAU, sourcen diversi-ty.fau.de/fi- zum Thema

Konsequenzen von ver- | alle zwei Jahre Aufnehmen der les/2017/12/BC18 Flyer. | ,Jungen als Bil-

schiedenen Diversitats- Themen in die pdf dungsverlierer®)

merkmalen auf Bil- Lehrkraftefortbil- e Fachtagung 2016:

dungschancen werden dung https://www.gender-und-

jeweils in den Vorder- Anfragen der Schu- diversi-ty.fau.de/diver-

grund einer Tagung ge- len nach SchilLf sity/veranstaltun-

stellt gen/#collapse 15

¢ Reinstallation dieser Ta-
gung notwendig
39
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?

Erh6éhung der Gen- Lehrkraftefortbildungen, | Abrufbare An- | IPSN Zahl und Breite der | Mit beste- e abrufbare Angebote beim | Ja
derkompetenz bei gendergerechter Lehr- gebote: fur nachgefragten The- | henden Res- IPSN-Programm noch
Lehrkraften, Verwal- mitteleinsatz und Unter- | Kollegien men sourcen Uberschaubar (AK LSBTI
tungsmitarbeitenden | richtsentwicklung; auf- Materialborse)
und Nachwuchskraf- | grund der zunehmenden e verschiedene Fortbil-
ten Diversitat in Schulen dungsangebote sind vor-

entwickelt sich der handen oder auch Run-

Schwerpunkt auf das der Tisch der Lehrperso-

Zusammenwirken ver- nen an Schulen ohne

schiedener Merkmale Rassismus/Schulen mit

wie bspw. Gender und Courage

ethnische Herkunft e regelmaRig stattfindende

und/oder Religion Seminare
Erhdhung der Gen- Fuhrungskréaftequalifizie- | Fuihrungskraf- | IPSN Fuhrungskraftequa- | PA fur Refe- | Diversity in der Teament- Ja
derkompetenz bei rung durch Module zu tequalifikation: lifikation: rent*innen- wicklung“, wiederkehrend
Fuhrungskraften in Genderkompetenz in Wertschat- Zahl und Rickmel- | Honorare
Schulen den Grund- und Aufbau- | zende Kom- dungen der Teil-

kursen an den kommu- munikation im nehmenden

nalen Schulen (Real- Leitungsalltag,

schulen, Gymnasien, jahrlich Diversity in der

Berufsschulen) Teamentwicklung:

Diversity in der Zahl und Rickmel-

Methoden der wert- Teamentwick- dungen der Teil-

schatzenden Kommuni- | lung, Juli 2018 nehmer/innen

kation im Hinblick auf

zunehmende Vielfalt in Verweis auf

Schulklassen, die unge- | diesbezigliche

achtet des Geschlechts, | Angebote von

der ethnischen Herkunft | PA

und Religion wirksam

sind, v.a. gewaltfreie

Kommunikation
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Ausgleich Tagung zum Thema Di- | Januar 2019 IPSN in | Konzeptualisierung, | Mit beste- Tagung hat stattgefunden Nein
geschlechts- gitalisierung, Vielfalt, Koope- | Organisation und henden Res-
spezifischer Demokratiepadagogik ration Durchfiihrung einer | sourcen und
Benachteiligung und Digital Citizenship, mit AK Tagung zum Honorarver-
unter anderem Work- Frauen Thema trage fir ex-
shops zu genderspezifi- fur Infor- terne Refe-
schen Aspekten einer matik, in rent*innen
digitalisierten Schule der
und von ,Jungen als Bil- Deut-
dungsverlierer®: schen
- Jungen als Beherr- Gesell-
scher der Technologie, schaft
unter Nichtbeachtung fur Infor-
von Prinzipien von Inklu- matik
sion
- Médchen als Anwen-
derinnen, ohne Zugang
zu technologischen
Kompetenzen
Weitere Fortbildungen IPSN/ Durchfiihrung wei- Mit beste- 2020 ausgesetzt Nein, Tagung
und Schilf zu einzelnen SPN terer Veranstaltun- | henden Res- bereits durchge-
Aspekten des Themas gen sourcen und fuhrt
nach der Tagung Honorarver-
trage fur ex-
terne Refe-
rent*innen
Genderkompetenzschu- IPSN in | Durchfiihrung des Mit beste- 2020 ausgesetzt Ja (siehe oben
lung/Fortbildung zur Ge- Koope- Seminars henden Res- Fachtagung)
schlechterdiskussion ration sourcen und
mit Honorarver-
SchA trage fur ex-
terne Refe-
rent*innen
41
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Zielle

MaRnahme/n

Zeitplan

Zustan-
digkeit

Indikatoren

Ressourcen
(finanziell /
personell)

Evaluation/ Ergebnisse
2020

Weiterflihrung
im neuen
GAP?

Ausgleich
geschlechts-
spezifischer

Benachteiligung

Entwicklung von Forder-
instrumenten zur Pra-
vention von ,Jungen als
Bildungsverlierer*

schuljahresbe-
zogen

IPSN,
SchA,
SchB

Nachweis der ein-
satzfahigen Forder-
instrumente

Mit beste-
henden Res-
sourcen

e 2020 ausgesetzt

e Schuljahr 2019/20 wur-
den 11 Berufsfachschu-
len von der Stadt gefiihrt;
1.283 Schiiler*innen ab-
solvieren an diesen
Schulen eine Erstausbil-
dung, Berufsfachschulen
bieten mit ihrem breiten
Spektrum eine Alterna-
tive zur dualen Ausbil-
dung und der Mdglich-
keit, den mittleren Schul-
abschluss zu erreichen

e In der Berufsvorbereitung
sind die Berufsschulen
ebenfalls gut aufgestellt;
sie bieten hier berufs-
schulpflichtigen Jugendli-
chen ein breites Spekt-
rum an Berufsbereichen
in der Berufsvorberei-
tung, sodass die Jugend-
liche eine groRe Auswabhl
an Qualifizierungsmaog-
lichkeiten, je nach Eig-
nung und Neigung haben

Eher genereller
Ausgleich ge-
schlechtsspezi-
fischer Benach-
teiligung

Entwicklung von Fortbil-
dungsveranstaltungen
zum Thema ,Jungen als
Bildungsverlierer*

Ab Herbst
2018

IPSN

durchgefiihrte Ver-
anstaltungen mit
Zahl und Ruckmel-
dungen der Teil-
nehmenden

Mit beste-
henden Res-
sourcen und
Honorare fur
externe Re-
ferent*innen

2019 und 2020 ausgesetzt

S.0.
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Bereitstellung und Erweiterung der schuli- Demografi- Ref IV, Bedarfsorientierte Mit beste- e Kooperation zwischen Ja
bedarfsgerechte Ent- | schen Maf3hahmen fir scher Wandel | SchA Schulraumentwick- | henden Res- Ref. IV und Ref. V, um
wicklung der ganzté- | die ganztagige Schulkin- | und ggf. neue lungsplanung sourcen allen Kindern ein qualita-
gigen Schulkinderbe- | derbetreuung (z. B. of- rechtliche tiv hochwertiges Bil-
treuung fene und gebundene Rahmenset- Schulentwicklung dungs- und Betreuungs-
Ganztagsschule) zur zungen und Ausbau der angebot zur Verfligung
besseren Vereinbarkeit | (Rechtsan- Angebote zu stellen
von Privatleben und Be- | spruch auf e Mit dem ,Nirnberger
ruf. Ganztagsbe- Abstimmung mit Weg" 2017 Entwicklung
Angesichts des demo- treuung im der Jugendhilfepla- einer Grundkonzeption
grafischen Wandels und | Grundschulal- nung fur die Stadt NUrnberg
eines ggf. Rechtsan- ter) machen
spruchs auf Ganztags- laufende Pla-
betreuung im Grund- nungen und
schulalter (abgestimmt jahrliche An-
mit den Betreuungsan- passungen er-
geboten von J) forderlich
(Masterplan
ganztagige
Schulkinderbe-
treuung und
BIC)
Forderung der Zu- Die Koordinierungs- schuljahresbe- | SchA, Anzahl der gemein- | Mit beste- e an Schulen gro3e Band- | Ja
sammenarbeit der gruppe Kulturelle Bil- zogen SchB, sam erarbeiteten henden Res- breite an Ganztagsange-
Schulen (insbeson- dung, Sport in Schule SpS MaRnahmen/Ange- | sourcen boten Beispiel: Koopera-
dere der Schulen mit | und Verein in Koopera- bote: tionen der Wirtschafts-
Ganztagsangeboten) | tion mit dem BLSV Konzeptionelle schule Nirnberg, u.a.
mit Sport-, Freizeit- entwickelt und erweitert Weiterentwicklung - Projekt ,Fitness® mit dem
und Kultureinrichtun- | die Angebotsstruktur fur der Angebotsstruk- Post SV
gen die Schulen. tur. Erweiterung der - Projekt ,Museumsrallye*®
Teilnahmemadglich- mit den Stadtischen Mu-
keiten seen
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2.5 Gendergerechte Bildung und Erziehung

Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Jungen und Madchen Veranderung der - Kooperation mit den Ju-
werden ermutigt, gleich- Teilnahmezahl: gendhausern Mammut
ermalf3en auch an Sport Messbar gestei- und Klupfel
und Kulturaktivitaten teil- gerte Bereitschaft - wochentliches Schwimm-
zunehmen, die traditio- von Jungen und projekt im Langwasser-
nell dem anderen Ge- Madchen an ent- bad
schlecht zugeschrieben sprechenden Ange- o Treffen der Koordinie-
werden. boten teilzunehmen rungsgruppe ,Sport in
Schule und Verein“ 1 Mal
Messung des Stan- im Jahr, 2020 ausge-
des der korperli- setzt, vor allem bisher
chen Fitness (vor- Abstimmung von Schul-
her/nachher) sportwettbewerben
e Etablierung von sportli-
chen Aktivitaten im
Ganztag in Kooperation
mit Sportvereinen Uber
SAG, unter dem
Genderaspekt erwah-
nenswert: Madels-GO-
Basketball (PostSV) und
fechtkids (Fechterring
Nurnberg)
Messung mangels perso-
neller Ressourcen nicht
umsetzbar
Mehr Manner in Fort- | Zielgruppengerechte Mittelfristig BCN/BZ | Anzahl der Teilneh- | Vorhandene | Es konnten Teilerfolge erzielt | Ja
bildungen Angebote erstellen mit Uber Pro- mer bzw. bean- und die Beteiligungsquoten
Umsetzung der BCN- grammpla- tragte Res- in bestimmten Segmenten
Zielgruppenkonzeption nungsprozess sourcen und | erhdht werden.
(junge Suchende, und Aufbau Drittmittel
Newcomer + Deutsch der Bildungs-
lernen) beratung
44
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257

Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Mehr Frauen in Fort- | Zielgruppengerechte Mittelfristig BCN/BZ | Anzahl der Teilneh- | Vorhandene | Es konnten Teilerfolge erzielt | Ja
bildungen im Bereich | Angebote erstellen mit Uber Pro- merinnen bzw. bean- und die Beteiligungsquoten
MINT Umsetzung der BCN- grammpla- tragte Res- in bestimmten Segmenten
Zielgruppenkonzeption nungsprozess sourcen und | erhoht werden.
(MINT) und Aufbau Drittmittel;
der Bildungs- zusatzliche/r
beratung Programm-
planer*in im
Bereich
MINT
Ausgleich geschlech- | ,Jungs als Bildungsver- | Mittelfristig BCN/BZ | Anzahl der teilneh- | 0,5 VK Kurs- | Das Projekt #Campus16+ Ja
terspezifischer Be- lierer Zielgruppenge- Uber Pro- menden Jungen planer*in E9 | musste Corona-bedingt un-
nachteiligung rechte Angebote (#Cam- | grammpla- terbrochen werden.
pus 16+) nungsprozess
(mit Aufbau
der Marke)
Bildungswesen Erweiterung des Ange- Kurzfristig rea- | BCN/ Erhéhung des An- 0,5VK z. B. Das Angebot ,Bicherzwerge | Ja
Frihkindliche Betreu- | bots ,Bicherzwerge — lisierbar bei StB teils kompetenter Medienpada- | — gezielte Leseférderung von
ung gezielte Leseforderung zusatzlichem Leser*innen gog*in, Bibli- | Anfang an!“ wurde auf wei-
von Anfang an!* auf an- | Personal othekar*in, tere Bibliotheksstandorte
Die Leseférderung dere Standorte von Fachange- ausgeweitet.
bildet durch die Ent- BCNY/StB Ubertragen stellte*r fur
wicklung kompetenter Medien- und
Leser*innen die Informations-
Grundlage fur dienste
Gendergerechtigkeit
von Klein an
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
(Fruhkindliche Be- Im Rahmen der BCN- Mittelfristig bei | BCN/BZ | Anzahl von betreu- | mit beste- Die Beratungsangebote fir Ja
treuung ausbauen Bildungsberatung Bera- | Aufbau der Bil- ten Eltern henden Res- | Eltern wurden in die Bil-
und bei Eltern wer- tungsangebote fir Eltern | dungsberatung sourcen dungsberatung aufgenom-
ben) im weiteren Verlauf men und als Bestandteil ver-
Beratung und Unter- | schaffen ankert.
stlitzung fur Eltern
ausbauen
=> Chancengerech-
tigkeit
Die Einrichtun- Geschlechtsspezifische | Laufend JiB2- Die Nutzungszah- Mit beste- e steigende Zahl dezentra- | Ja
gen/Angebote der und geschlechtsreflek- Einrich- | len von Mé&dchen henden Res- ler, zentral organisierter
OKJA werden annah- | tierte Angebote werden tungslei- | und jungen Frauen | sourcen und projekthafter ge-
rend gleichermalRen geplant, umgesetzt und tungen steigen bis 2020 schlechtsspezifischer An-
von Méadchen und evaluiert und Ab- | auf 45% gebote fir Mad-
Jungen/ jungen teilungs- chen*/junge Frauen* so-
Frauen und Mannern leitun- wie der beteiligten Ein-
genutzt gen richtungen
e 2019: bei KiJHs 46%
weibliche* Nutzungen,
der Durchschnitt mit Ju-
gendtreffs lag bei 42%
Hohere Erreichbarkeit
von Madchen durch digi-
tale Angebote werden er-
probt
Die Besucher*innen Nachwuchsforderung Bei zu beset- J/B2- Die Einrichtungs- Mit beste- in den meisten Stellenbe- | Ja
der Einrichtungen fin- | durch Praktika; nahtlose | zenden Stellen | Einrich- | teams in der OKJA | henden Res- setzungen erfolgreich,
den méannliche und Einstellungen nach An- tungslei- | sind paritatisch be- | sourcen gezielte Suche nach
weibliche Pada- erkennungsjahr; Uber- tungen setzt Frauen* oder M&nnern*
gog*innen als An- nahme von Prakti- und Ab-
sprechpartner*innen kant*innen nach Aner- teilungs-
vor kennungsjahr auch leitun-
Uberplanmafig gen
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2.6 Abbau von Geschlechterstereotypen im Sportbereich

2.6 Abbau von Geschlechterstereotypen im Sportbereich

Der SportService der Stadt Nurnberg fordert Gber spezifische Angebote die Teilhabe an Sportangeboten unabhangig von Geschlecht, Alter, Behin-
derung, Herkunft und leistet damit einen elementaren Beitrag zur Umsetzung von Chancengleichheit fiir die Birger*innen der Stadt Nurnberg.

Zielle

MalRnahme/n

Zeitplan

Zustan-
digkeit

Indikatoren

Ressourcen
(finanziell /
personell)

Evaluation/ Ergebnisse
2020

Weiterflihrung
im neuen GAP?

Forderung der Teil-
habe Sportangeboten
unabhangig von Ge-
schlecht, Alter, Be-
hinderung, Herkunft

Bekanntmachung spezi-
fischer Sportangebote
von Frauen fur Frauen

fortlaufend

SpS

Anzahl der Teilneh-
menden aufgeglie-
dert nach
Frauen/Méannern,
Senior*innen, Men-
schen mit Behinde-
rungen, Gefllichte-
ten

Mit beste-
henden Res-
sourcen

e Bekanntmachung spezifi-
scher Sportangebote von
Frauen fur Frauen und
fur Senior*innen: 500
Seitenansichten/Monat
bei Sportsuche online in
den Jahren 2018/2019
und bis April 2020 (Lock-
down)

e coronabedingt ricklaufi-
gen Zugriffszahlen
09/2020 wieder stabili-
siert, Mdglichkeiten des
Sporttreibens von Pan-
demiebedingungen ab-
héngig

e Aktuell in der Sportsuche
aufgefuhrte Angebote: 58
Angebote von Frauen flr
Frauen, 114 Angebote
fur Menschen mit Handi-
cap, 28 Angebote fur Se-
niorinnen und Senioren
(ab 60), 57 Angebote fir
Familien

Ja

Bekanntmachung spezi-
fischer Sportangebote
fur Senior*innen

fortlaufend

SpS

S.0.

Ja
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Zielle

MaRnahme/n

Zeitplan

Zustan-
digkeit

Indikatoren

Ressourcen
(finanziell /
personell)

Evaluation/ Ergebnisse
2020

Weiterflihrung
im neuen GAP?

Unterstiitzung und Be-
kanntmachung spezifi-
scher Sportangebote fiir
Menschen mit Behinde-
rungen

fortlaufend

Freizeit-
netz-
werk
Sport
der Le-
bens-
hilfe
NUrn-
berg
SpS

s.0.
Unterstitzung und Be-
kanntmachung spezifi-
scher Sportangebote fiir
Menschen mit Behinde-
rungen, Ergebnisse
Stand 12/2019: 100
Sportler*innen mit Behin-
derung haben an den
Angeboten des Projektes
teilgenommen, bereits
Uber 50 Nurnberger
Sportgruppen, -vereine, -
verbande und -institutio-
nen sind im Netzwerk ak-
tiv

Ja

Initiierung von Sportan-
geboten fur Geflichtete
und Vermittlung in be-
reits bestehende Ange-
bote

fortlaufend

SpS

Zahlen 2020:

TN insgesamt pro Wo-
che: vor Corona ca. 346
(110 Frauen, 236 Man-
ner); unter Einschrankun-
gen der Hallen- und
Platzkapazitaten ca. 150
pro Woche

Angebote flr Frauen:
Fuf3ball, Hockey, Volley-
ball (Mix und nur fir
Frauen), Taekwondo, Fit-
ness, Yoga und Pilates
QualifizierungsmafRnah-
men: Ausbildung zur
Sportassistentin/BLSV,
Weiterbildung als Sport-
Coach und Ubungsleite-
rin/BLSV, BFV

Ja
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261

Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen GAP?
personell)
sowie Workshop zum
Thema ,Frauen im Ful3-
ball/Sport* und die Neu-
strukturierung der C-Trai-
nerausbildung im Bayeri-
schen FuR3ballver-
band/Entwicklung eines
Basiskurses fur Men-
schen mit Migrationshin-
tergrund
Teilhabe an Sportan- | Gewinnung von Sport- fortlaufend SpS Anzahl der Sport- Mit beste- e 2018 und 2019: insge- Ja
geboten vereinen zur Offnung Sozial- vereine, die BUT- henden Res- samt 170 Anspruchsbe-
der Angebote fir Kinder amt Gutscheine anneh- | sourcen rechtigte haben Uber
Gesundheitliche einkommensschwacher men und Leistun- »Hinein in den Sportver-
Chancengleichheit Familien/Alleinerziehen- gen im Rahmen ein“ Zuschisse uber ei-
der im Rahmen des Bil- von ,Hinein in den nen im Projekt beteiligten
dungs- und Teilhabe- Sportverein“ ab- Sportverein (insgesamt
paktes (BUT) und des rechnen 41) erhalten
Programms ,Hinein in e 2018 und 2019: insge-
den Sportverein® samt 2.211 Kinder haben
in den Jahren BuT-Gut-
scheine fir die Teil-
nahme an Angeboten
Nudrnberger Sportvereine
abgerechnet
Durchfihrung von Be- fortlaufend SpS Anzahl erreichter Mit beste- Bewegte Kita: Durchschnitt- Ja
wegungsprojekten in Gh Kinder (insb. mit henden Res- | lich werden, je nach Einrich-
Kitas mit Prioritat bei Migrationshinter- sourcen tungsgrolie der Teilnehmen-
Einrichtungen aus grund / mit Bezug den, jahrlich tber die Fortbil-
Brennpunktstadtteilen von wirtschaftlicher dungen 400 bis 500 Kinder
(Bewegte Kita) Jugendhilfe) erreicht (zuletzt erhoben fir
2018: 5 Kindergarten mit 255
Kindern und 5 Krippen mit
141 Kindern)
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen GAP?
personell)
Geschlechterge- Verwendung des Leitfa- | fortlaufend SpS Verdffentlichungen | Mit beste- Pressemeldungen, Grui3- | Ja
rechte und diskrimi- dens fir diskriminie- von SpS sind in dis- | henden Res- worte sowie Texte, die in
nierungsfreie Offent- | rungsfreie Sprache bei kriminierungsfreier | sourcen Print- und Onlinemedien
lichkeitsarbeit Veroéffentlichungen des Sprache formuliert veroffentlicht werden,
SportService werden unter den Krite-
rien diskriminierungs-
freier Sprache erstellt
zeitnahe Uberarbeitung
des Internet-auftritts
Www.sportservice.nuern-
berg.de unter dem As-
pekt ,Leichte Sprache*
(Barriere-freiheit)
Erfassung der Ge- Studienarbeit bzw. Kun- | Ab 2019 —ja NuBad ermittelte Daten Ob im Rah- Studienarbeit konnte Ja, wenn wieder
schlechterverteilung denanalyse durch nach konkre- men einer noch nicht in Auftrag ge- | reguléarer Badebe-
der Besucher*innen Fremdfirma zur Auswer- | tem Umfang — Datenanalyse Studienarbeit geben werden, aufgrund | trieb méglich ist
des NiBad tung der Besucherstruk- | ein bis zwei oder durch von Umstrukturierungen | um ein reprasen-
tur als Anhaltspunkt fir Jahre MaRnahmenkatalog | eine Firma in der Organisation des tativen Eindruck
weitere Gestaltungs- auf Grundlage der und je nach Nurnbergbades, welche | von den Nut-
mafinahmen auch in erhobenen Daten Umfang der erst abgewartet werden zer*innen der Bé-
Hinblick auf den Erfassung 2020 Durchfiihrung per- der zu bekommen
Genderaspekt und Analyse sonell coronabedingt
der Daten nicht leistbar und die
kann ein ho- Nutzung der Bader nicht
her finanziel- reprasentativ
ler Aufwand
erforderlich
sein. Hinzu
kommen per-
sonelle Res-
sourcen von
NUBad bei
der Umset-
zung der
Kundenana-
lyse
50
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2.7 Abbau von Geschlechterstereotypen im Kulturbereich

Das Amt fur Kultur und Freizeit war zur Umsetzung seines Ziels der
»Vverwirklichung der Chancengleichheit von Frauen und Mannern in der
Personalstruktur des KuF und auf der Ebene von Angeboten und Pro-
grammen nach auflen® eine der Pilotdienststellen der Stadt Nirnberg
bei der Einfiihrung des Gender Mainstreaming. Auch das Thema Inter-
kulturelle Offnung war und ist seit langem ein zentrales Anliegen des
Amts, auch im Rahmen der Geschéftsfihrung fur die geschéftsbe-
reichsiibergreifende Koordinierungsgruppe Integration. Zur Berlck-
sichtigung von weiteren Merkmalen und zur Verknipfung der Hand-
lungsfelder wurde seit 2011 eine Diversity-Strategie entwickelt mit dem
Ziel, Menschen unabhangig von ihren sozialen und kulturellen sowie
korperlichen Merkmalen gleichwertig am kulturellen und gesellschaft-
lichen Leben teilhaben zu lassen und sie gleichwertig zu behandeln.
Die Strategie wurde mit Unterstlitzung eines externen Beraters entwi-
ckelt und bezieht sich sowohl auf die Kundinnen und Kunden als auch
auf die hauptamtlich Mitarbeitenden sowie die Honorarkrafte. KuF be-
ricksichtigt in seiner Diversity-Strategie die Merkmale Geschlecht, Al-
ter, Familienstand, Pflegeverpflichtung, Migrationshintergrund, soziale
Lage und Bildungsabschluss.

In einem ersten Schritt wurden die Mitarbeitenden in Fortbildungen mit
dem Ziel qualifiziert, sie fur die Sinnhaftigkeit des Diversity-Manage-
ments zu sensibilisieren und fir die Umsetzung von Diversity-Maf3nah-
men zu befahigen. In den Abteilungen von KuF wurden anschliel3end
mdgliche MaRnahmen zur Umsetzung der Diversity-Ziele konzipiert.
Die im Gleichstellungsaktionsplan benannten MaRnhahmen werden
exemplarisch im Hinblick auf eine nachhaltige Fortfiihrung umgesetzt.

51

Die Uberprifung der Offentlichkeitsarbeit im Bereich Print und Internet
fuhrte zu einer Verbesserung bezuglich der Sprache und der Bilddar-
stellungen. Die Uberprufung der Angebote fur bestimmte Zielgruppen
fuhrte zu Anpassungen bei der Preisgestaltung (z.B. ErmaRigung fur
Nurnberg Pass Besitzer*innen mit gedeckeltem Preis von 5 Euro pro
Veranstaltung in Kulturladen) und zur Entwicklung von neuen Angebo-
ten, beispielsweise fir Geflichtete. Die Immobilien der Einrichtungen
wurden auf Barrierefreiheit Uberprift. Wo es technisch und finanziell
mdoglich war, wurden entsprechende Verbesserungen erreicht, zum
Beispiel durch die barrierefreie Umgestaltung von Zugéangen in einzel-
nen Einrichtungen. Die Dienstvereinbarung fir das Amt fur Kultur und
Freizeit Uber die Regelung der Arbeitszeit fiir die Beschéftigten bietet
Mdglichkeiten einer flexiblen Gestaltung der Arbeitszeit, ein Arbeits-
kreis Gesundheit unterstutzt die Sensibilisierung fur ein ,gesundes” Ar-
beitsverhalten.
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Diverses Publikum Kunden*innen-Befra- 2018f KuF/4 Besuchszahlen Mit beste- Bisher Befragung aufgrund Planmafige
gung, um Grundlagen nach Merkmalen henden Res- | von noch ungeklarten rechtli- | Durchfiihrung
fur die verstéarkte Diver- gruppiert sourcen chen Fragen nicht durchge- der Befragung
sity-Orientierung der fahrt im Schuljahr
Musikschule zu erhalten 2021/22
Die Implementierung | Dokumentation der Im- 2018 KuF/ Dokumentation ist Mit beste- Dokumentation liegt vor Nein
ist dokumentiert und plementierung der Stab vorhanden henden Res-
steht als gutes Bei- Diversity-Orientierung sourcen
spiel fur kinftige Kulturwerkstatt Auf AEG
(Bau)Mafinahmen
zur Verfigung
Diverses Publikum Diversity-Check der Kul- | 2018 KuF/ Besuchszahlen Mit beste- e In Kulturwerkstatt wurden | Ja, wird mit der
turwerkstatt Auf AEG: Stab, nach Merkmalen henden Res- Indikatoren zur interkultu- | nachsten Maf3-
Uberpriifung der Einrich- KuF/3 gruppiert. sourcen rellen Offnung definiert nahme zusam-
Diverse Belegschaft tung, Ausstattung, e erster Entwurf fiir Check- | mengefiihrt
Strukturen und Ange- Zahlen der Be- liste Inklusion wurde er-
bote unter Gesichts- schaftigten nach stellt und eine Ist-Soll-
punkten der Teilhabege- Merkmalen grup- Liste mit Punkten fur Ver-
rechtigkeit, Gender piert besserungsbedarf der
Mainstreaming und der Barrierefreiheit
Interkulturellen Offnung ° Beginn einer Veranstal-
tungsreihe zum Thema
Inklusion
e zuklnftig starkere Zu-
sammenarbeit mit inklu-
siven Organisationen
e Fortbildungen wurden
gezielt besucht
e Daten zu den Besuchen
vorhanden aufgrund der
ausgefallenen Kunden-
umfrage
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Die Angebote in den | Die im ,Interkultur- 2018 KuF/In- | Besuchszahlen Mit beste- Ist in der Kulturwerkstatt AUF | Ja, wird mit der
Einrichtungen werden | Check vereinbarten ter-Kul- | nach Merkmalen henden Res- | AEG in obiger Zielsetzung obigen Zielset-
unter den Gesichts- Prufkriterien werden auf tur-Buro | gruppiert sourcen erfolgt zung zusam-
punkten der Teilha- weitere Merkmale ange- mengefihrt
begerechtigkeit, Gen- | wendet Erfassung neuer
der Mainstreaming Angebote
und der Interkulturel-
len Offnung geplant
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Mit Hilfe von erfah- Inklusionskonzept Erfah- | 2018 ff KuF/2 Besuchszahlen Das Konzept | ¢ Einstieg flr ganzjahrige Ja, Inklusions-
rungsorientierten rungsfeld nach Merkmalen kann nur mit Angebote in der Dunkel- | konzept soll voll-
Lernstationen, Aktio- gruppiert neuen Res- Erfahrung ist erfolgt stéandig umge-
nen und Veranstal- sourcen (1,0 | ¢ durch Spenden wurde setzt werden
tungen wird das Mit- VK Sonder- eine Rollstuhlschaukel
einander von Men- padagogik auf dem Erfahrungsfeld-
schen mit und ohne sowie fiir die Gelande aufgestellt und
Behinderung und von eigens konzi- die stundenweise Betreu-
Menschen mit unter- pierten Inklu- ung in den Jahren 2020
schiedlichen kulturel- sionsstatio- und 2021 erméglicht
len Wurzeln als nen 0,66 VK)
selbstverstandlichen und Sachmit-
Bestandteil des Le- tel fir den
bens erfahrbar ge- Bau der Sta-
macht, ein positives tionen umge-
Bewusstsein fur die setzt werden
Vielfalt im zwischen-
menschlichen Mitei-
nander wird etabliert.
Menschen mit Behin-
derungen werden in
die tagliche Arbeit auf
dem Erfahrungsfeld
einbezogen. Grundle-
gende Bausteine von
neu zu planenden
Stationen beinhalten
dabei geschlechts-
sensible, geschlech-
tergerechte oder ge-
schlechtsbezogene
padagogische Mal3-
nahmen und Inhalte
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Verschiedenheit ist Fortbildungsveranstal- 2018 ff KuF/2 Anzahl der Teilneh- | Mit beste- Nachfrage nach der Fortbil- Ja, mit Uberar-
eine Chance. An aus- | tung der Erfahrungsfeld- menden der Fortbil- | henden Res- | dung war in allen Jahren ge- | beitetem Kon-
gewahlten Erfah- Akademie ,Diversity-Die dungsveranstaltung | sourcen ring, seit 2018 gab es nur zept
rungsfeld-Stationen Kraft der Vielfalt* eine Anfrage, jedoch keine
wird Unterschiedlich- Anzahl der durch- Buchung
keit als Ressource gefihrten Fortbil-
und damit als nitzlich dungsveranstaltun-
fur Teams, Unterneh- gen
men und fur sich
selbst erkennbar. Da-
bei richtet sich der
Blick auch auf die
Vielfalt der Teilneh-
menden und bezieht
geschlechtergerechte
Gesichtspunkte mit
ein
Die Anzahl der Man- | Entwicklung und Durch- | 2018 ff KuF Verhéltnis Manner Mit beste- Umfragen sind auf 2022 ff Ja
ner bei den Besu- fihrung von Angeboten und Frauen bei den | henden Res- | verschoben
chen ist erhoht. Das und Projekten zur Zieler- Besuchen sourcen
Verhéltnis Manner reichung
und Frauen wird an-
geglichen
55
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2.8 Geschlechtergerechte Bau- und Stadtplanung

Unterschiedliche Menschen nutzen auch 6ffentliche Platze, Bauten und Bereiche sehr verschieden. So wiinschen und fordern z.B. Frauen und
Manner fur die Nutzung 6ffentlicher Bereiche ganz unterschiedliche Dinge. Um diese Aspekte zu berlcksichtigen, sollen bereits bekannte Kriterien
umgesetzt und bei neuen Projekten durch Beteiligungsmoglichkeiten erhoben werden.

Auch die Mobilitdtsbedirfnisse der Menschen abhangig von der jeweiligen Lebenssituation, der Herkunft, dem Geschlecht oder dem Alter unter-
scheiden sich. Daher muss die Zielsetzung der Politik und Planung die Schaffung gleicher Mobilitdtschancen fir alle sein. Nur so kann eine gleich-
berechtigte Teilhabe am o6ffentlichen Leben ermdglicht werden. Die regelmafigen Erhebungen zur Verkehrsmittelwahl der Nirnberger*innen, die
Socialdata bzw. PB Consult im Auftrag der Verkehrsbetriebe jahrlich durchfihren (StadtProfil Nirnberg), zeigen, dass beispielsweise Frauen, Kinder,
Menschen iiber 65 Jahre und Erwerbslose uiberdurchschnittlich haufiger zu Fu3 gehen, Radfahren oder den OPNV nutzen. Vor diesem Hintergrund
sind die weitere Verbesserung der Bedingungen fiir ZufuBgehende und Radfahrende sowie der Ausbau und die Steigerung der Qualitat des OPNV
unerlasslich fir eine gender- bzw. diversitygerechte Stadt- und Verkehrsplanung.
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Zielle MaRnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterfiihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Offentliche Raume Zusammenstellung der 2018-2020 Ref. VI, | 2 U-Bahnhofe aus Mit beste- Revitalisierung des U-Bahn- | Ja, bei U-Bahn-
sind angstfrei gestal- | Planungskriterien im U- uUB dem Revitalisie- henden Res- | hof Scharfreiterring unter Be- | hof Muggenhof
tet Bahnbereich unter Be- rungsprogramm an- | sourcen ricksichtigung der angst-
ricksichtigung der Merk- hand dieser Krite- freien Gestaltung: subjekti-
male Alter, Geschlecht, rien Uberprifen ves Sicherheitsempfinden
Behinderung gesteigert durch Blindenleit-
system, Tageslicht, Vergla-
sung, Beleuchtungsele-
mente, helle Granitplatten als
Bodenbelag
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Offentlicher Raum: Ausweitung und Verste- | Langfristige SOR in Anzahl der mitwir- | Je nachUm- | e Steigerung der Anzahl Ja
gleichberechtigte Ge- | tigung von Birgerbeteili- | Etablierung Koope- kenden, interes- fang und der Birgerbeteiligungen
staltung und Teilhabe | gungen bei der Gestal- von Blrgerbe- | ration sierten Burger*in- GroRe des und der mitwirkenden
tung des Offentlichen teiligungen bei | mit Ref. | nen Projekts un- und interessierten Bir-
Raums, zum Beispiel Um- und Neu- | VI (z.B. terschiedlich. ger*innen, Beispiel 100
bei Spielplatzen, Griin- gestaltungs- Stpl) Wenn sich Birger*innen an der Ab-
anlagen, Platzen mafnahmen in | bzw. die Verfah- schlussveranstaltung Na-
den néchsten Ref. V/J rensstruktu- geleinsplatz teilgenom-
Je nach Projekt: Jahren ren verfestigt men
Burgerinfo, Blrgerge- haben, ist mit | ¢  Ausweitung der Biirger-
sprache, E-Partizipation, einer leichten Dialog-Formate durch in-
Planungswerkstatten Minimierung novative Workshop-Me-
und weitere MalRnah- des Ressour- thodiken (z.B. World-
men cenaufwands cafe), Digital-Angebote
zu rechnen und niederschwellige
Raumangebote (Marie-
Juchacz-Park — Aufstel-
lung von Pavillons vor
Ort fur Dialogrunden am
Nachmittag und Abend)
und Angebote in einfa-
cher Sprache
¢ Dialog-Formate mit Kin-
dern und Jugendlichen
aller Geschlechter in ge-
schitzten Raumen bei
Nutzerbeteiligungen fur
Sport- und Spieleinrich-
tungen
e Ref. VI: z.B. Obstmarkt:
Onlinebeteiligung, Anlie-
gerinfo, Vereine und Ver-
bande wurden ange-
schrieben; Planungs-
workshops Plarrer,
Bielingplatz.
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Mdoglichst viele Bir- Evaluation der Beteili- Laufend Stpl, Vpl | Beteiligungsquote Mit beste- e Erhebung schwierig we- | Nein
ger*innen aus unter- | gungen, bei Bedarf von Bilrgerinnen henden Res- gen Datenschutz, eher
schiedlichen Bevdl- Workshop zum Thema und Beteiligungs- sourcen bei Planung darauf ein-
kerungsgruppen ha- quote der Bevdlke- gehen: bestimmte Be-
ben sich im Rahmen rungsgruppen volkrungsgruppen ermu-
verschiedener Betei- tigen (s. z.B. Girls‘ Day)
ligungsformate enga- e Andere Mdoglichkeit:
giert Standortanalyse — wel-
che Beteiligungsformate
sind geeignet, um welche
Gruppen zu erreichen?
(Stichwort Burgerver-
sammlung)
Forderung alternati- Ausweitung des Mobil- 2018 Online- Vplin Steigerung Nut- Kosten von Mobilpunkte 2019 umgesetzt | Ja
ver Mobilitatsange- punktnetzes im Stadtge- | beteiligung zur | Abstim- | zer*innenzufrieden- | rd. 100.000
bote biet Standortsuche | mung heit und des Anteils | Euro werden
Car-Sharing far funf weitere | mit der Verkehrsmittel Uber Son-
Mobilpunkte OrgA des Umweltverbun- | dernutzungs-
2018 Errich- (ePa) des am Modal Split, | gebuhren fi-
tung der 20 und Errichtung der nanziert
neuen Mobil- SOR neuen Mobilpunkte
punkte (AuG-
STau)
Barrierefreier Zugang | Priorisierung und barrie- | fortlaufende Vpl Anzahl der umge- 300.000 Euro | Fortlaufend, Umsetzung er- Ja
zum OPNV refreier Umbau der be- Umsetzung bauten Haltestellen | jahrlich im folgt durch SOR
reits erfassten Bus- und | der MaRRnah- stadtischen
StraRenbahnhaltestellen | men Haushalt ein-
gestellt
Barrierefreier Zugang | Barrierefreier Zugang Fortlaufende UB 1 neu gebauter U- Mit beste- Eroéffnung des barrierefrei zu- | Ja
zum OPNV zur U-Bahn ist vorhan- Umsetzung bei Bahnhof bis 2020 henden Per- | ganglichen Bahnhofs Grof3-
den Neubaustre- sonalres- reuth b. Schweinau erfolgte
cken sourcen und | 10/2020
Kostende-
ckung Uber
MIP-Ansatz
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?
Ausbau des OPNV Verlangerung der Stra- 2018 — 2020 Vpl Prasentation der noch nicht Planung wurde ausgeschrie- | Ja
Benbahn zur Brunecker Ergebnisse der bezifferbar ben
Stral3e: Nutzen-Kosten-Un-
Durchfuihrung einer Nut- tersuchung, Durch-
zen-Kosten-Untersu- fuhrung des Plan-
chung, Einleitung eines feststellungsverfah-
Planfeststellungsverfah- rens, Fordermittel-
rens, Beantragung von zusage
Fordermitteln
Ausbau des OPNV Verlangerung der U- 2019 - 2025 uB Prasentation der Mit beste- Baubeginn Anfang 2020 er- Ja
Bahn U3 SW bis Ge- Ergebnisse der henden Per- | folgt (somit Férdermittel-zu-
bersdorf Nutzen-Kosten-Un- | sonalres- sage nach Prasentation der
tersuchung, Durch- | sourcen und | Nutzen-Kosten-Untersu-
fuhrung des Plan- Kostende- chung erhalten, Planfeststel-
feststellungsverfah- | ckung tber lungsverfahren durchgefihrt)
rens, Fordermittel- MIP-Ansatz
zusage
Verbesserung der Erarbeitung eines Ful3- 2019/2020 Vpl/M Steigerung der Nut- | noch nicht Maflinahme noch nicht még- | Ja, seit 2020
Bedingungen fir Zu- | verkehrskonzepts zer*innenzufrieden- | bezifferbar lich
fulRgehende heit und des Anteils
des Fullverkehrs
am Gesamtverkehr
Verbesserung der Projekt ,Radstander fir | Projektgebiet Vpl/M Steigerung der Nut- | rd. 60.000 Projekt Altstadt wird umge- Ja
Bedingungen flr die Stadtteile®, Errich- Altstadt SOR zer*innenzufrieden- | Euro je Pro- | setzt (siehe AfV 09/2020)
Radfahrende tung von Radabstellan- 2018/2019 (AuG- heit und des Anteils | jektgebiet
lagen in Projektgebieten | weitere Stadt- | STau) des Radverkehrs stehen im
mit ePartizipation teile in Pla- am Gesamtverkehr | Haushalt zur
nung Verfigung
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Zielle Maflnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterflihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen

personell) GAP?
Beriicksichtigung von | Hinterfragen der geplan- | Im Zusam- NiBad Beriicksichtigung Je nach Um- | Im Hallenbad Katzwang Ja, NuBad wird
geschlechterspezifi- ten MalRnahmen in Hin- | menhang mit geschlechtsspezifi- | fang und wurde die nicht einsehbare auch in Zukunft
schen Aspekten beim | blick auf Geschlechter- geplanten bau- scher Anliegen GroRe des und recht dunkle ,Féhnecke® | bei baulichen
Umbau bzw. Neuge- | fragen: z.B. ,Gibt es lichen und Projekts un- | aufgel6st und in den Uber- Veranderungen
staltung von Raum- dunkle Ecken?“ ,Kénnen | sonstigen terschiedlich. | sichtlicheren Umkleidebe- versuchen,
lichkeiten (z.B. In- die Wegebeziehungen MalRnahmen Wenn sich reich verlegt. Genderaspekte
nenbereich Hallen- in Hinblick auf den die Verfah- verstarkt zu be-
bad Katzwang) Genderaspekt verbes- rensstruktu- riicksichtigen.

sert werden?” ren verfestigt

haben, ist mit

einer leichten

Minimierung

des Ressour-

cenaufwands

zu rechnen.
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2.9 Stadtepartnerschaften und internationale Kooperationen

Eine Zielsetzung von Stadtepartnerschaften ist es, einen Beitrag zu Annaherung, Verstandigung und Frieden sowie zum Abbau von Vorurteilen und
Rassismus, Intoleranz und Fremdenfeindlichkeit zu leisten. Die Kontakte im Rahmen dieser Stadtepartnerschaften und internationalen Kooperatio-
nen sollten als Plattform fir den Austausch von Erfahrungen im Bereich Gleichberechtigung von Frauen und Mannern genutzt werden.
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Zielle Malnahme/n Zeitplan Zustan- | Indikatoren Ressourcen | Evaluation/ Ergebnisse Weiterfuihrung
digkeit (finanziell / 2020 im neuen
personell) GAP?

Stadtepartnerschaf- Durchfuhrung von Ver- Jahrlich im IB, GST | Beteiligung der Mit beste- e 2019 Frauendelegatio- Ja
ten und internationale | anstaltungen mit Vertre- | Méarz Stadte henden Res- nen aus Antalya und
Kooperationen als tungen aus Stadtepart- sourcen Nablus
Plattform fir den nerschaften und be- e 2020 Frauendelegatio-
Austausch von Erfah- | freundeten Stadten im nen aus Krakau in Nirn-
rungen und gegen- Rahmen der Veranstal- berg zu Besuch
seitige Lernprozes- tungsreihe rundum den
sen in Bezug auf Internationalen Frauen- Die Frauen tauschten sich
Gleichberechtigung tag im Méarz mit der Gleichstellungsstelle,
von Frauen und Man- Oberburgermeister, Stadtra-
nern nutzen tinnen und Frauendelegatio-

nen aus und nahmen als Re-

ferentinnen jeweils an einer

offentlichen Veranstaltung

teil
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Beschlussvorlage
MRB-GST/003/2021

Beratung Datum Behandlung Ziel
Stadtrat 19.05.2021 offentlich Beschluss
Betreff:

Gleichstellungsaktionsplan 2021-2023 der Stadt Nurnberg

Anlagen:
GAP2021-2023

Sachverhalt (kurz):

Im Oktober 2010 unterschrieb der Stadtrat die Europaische Charta fur die Gleichberechtigung
von Frauen und Mannern auf lokaler Ebene. Aus dem Bekenntnis zur Charta erfolgte die
Verpflichtung fir die Stadt Nirnberg, Gleichstellungsaktionsplane mit konkreten Maf3nahmen
zur Verwirklichung der Ziele dieser Charta zu erarbeiten und deren Umsetzung aktiv zu férdern.
Im Februar 2012 wurde der ,Erste Gleichstellungsaktionsplan der Stadt Nirnberg 2012 bis
2014" vom Stadtrat beschlossen. Seitdem wurde alle drei Jahre ein neuer Aktionsplan
verabschiedet und der vorherige evaluiert.

Nicht nur die Evaluation des Gleichstellungsaktionsplans 2018-2020, sondern auch die Corona-
Pandemie und die damit verbunden gesellschaftlichen Entwicklungen zeigt, dass die Ziele
einer geschlechtergerechten Stadtverwaltung und Stadtgesellschaft noch nicht erreicht sind.
Die Ergebnisse der Evaluation wurden in die Vorbereitung und Erstellung des vorliegenden
Gleichstellungsaktionsplans 2021-23 einbezogen und Ziele und Mafnahmen dementsprechend
angepasst und modifiziert oder neue Ziele entsprechend der Bedarfe generiert, um weiterhin im
Sinne der Gleichstellung der Geschlechter in allen Bereichen zu wirken.

Wie bei den vorherigen Aktionsplanen wurde auch der aktuelle Gleichstellungsaktionsplan von
der Gleichstellungsstelle in Zusammenarbeit mit Vertreter*innen der Geschaftsbereiche,
Referate und Dienststellen in der Koordinierungsgruppe Gender erarbeitet. Die Zuordnung der
Ziele und daraus resultierenden Mal3Bnahmen in zwei Handlungsfelder wurde beibehalten:
Geschlechtergerechte Stadtverwaltung und Geschlechtergerechte Stadtgesellschaft.

Der Grofteil der MaBhahmen im Gleichstellungsaktionsplan wird mit bestehenden Ressourcen
durchgefiihrt. Wenn fiir die Durchfiihrung einer Malinahme zusétzliche finanzielle und/oder
personelle Ressourcen zur Zielerreichung erforderlich sind, wird dies ausdrticklich vermerkt.
Auswirkungen auf den Stellenplan sind dadurch mittelfristig in einzelnen Fallen moglich.
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1. Finanzielle Auswirkungen:

X  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

Der Grofteil der MalBnhahmen im Gleichstellungsaktionsplan 2021-2023 wird mit
bestehenden Ressourcen durchgefihrt. Wenn fur die Durchfiihrung einer Manahme
zusatzliche Mittel zur Zielerreichung erforderlich sind, wird dies ausdricklich vermerkt.

(— weiter bei 2.)

[ ] Nein (— weiter bei?2.)
(] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fur einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfligung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
[l Nein (— weiter bei 3.)
X Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

X Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt
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2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Die Verantwortung fir die Durchfiihrung der jeweiligen MaRnahme obliegt der
zustandigen Dienststelle

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Der Gleichstellungsaktionsplan 2021-2023 enthélt Malihahmen zur
Beseitigung von Diskriminierungen und Benachteiligungen aufgrund der
Diversitydimension Geschlecht.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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Beschlussvorschlag:

Der Stadtrat hat die Ziele und Mafinahmen des vorliegenden Gleichstellungsaktionsplans
2021-2023 der Stadt Nurnberg zustimmend zur Kenntnis genommen. Im Rahmen ihrer
Mdoglichkeiten unterstiitzen die Stadtratsmitglieder dessen Umsetzung. Die Verwaltung setzt
die Malinahmen fristgerecht um. Die Gleichstellungsstelle berichtet dem Stadtrat im Frihjahr
2024 uber die Zielerreichung.
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Praambel

Seit ihrem Entstehen sind Stadte Orte der Vielfalt. Die Stadt Nirnberg
sieht es als eine ihrer zentralen Aufgaben an, in einer vielfaltiger wer-
denden Gesellschaft den Zusammenhalt zu wahren und dabei zwischen
Einzelinteressen zu vermitteln und Ausgrenzungen zu verhindern. Eine
wichtige Grundlage kommunalen Handelns sind die Menschenrechte,
zu deren aktiven Verwirklichung sich die Stadt in ihrem Leitbild verpflich-
tet hat, dies auch vor dem Hintergrund der besonderen geschichtlichen
Verantwortung. Die Verwirklichung einer solidarischen Stadtgesellschaft
bemisst sich an der Lebensrealitat der Burgerinnen und Blrger. Aus die-
sem Grund verpflichten wir uns, bei der Erstellung und Umsetzung kom-
munaler Aktionsplane die Bedirfnisse aller in den Blick zu nehmen. Ent-
scheidend sind fur uns die Verwirklichung der Menschenrechte, die
Maoglichkeit zur Teilhabe und die Verhinderung von Diskriminierung.

Dabei finden die Diversitydimensionen ethnische und soziale Herkunft,
Geschlecht, sexuelle Identitat, Behinderung, Alter, Religion, Weltan-
schauung und Sprache Beriicksichtigung.

278

Einfihrung

Die Stadt Nirnberg tritt Diskriminierungen und Benachteiligungen auf-
grund der Diversitydimension Geschlecht seit tiber 30 Jahren entgegen.
Im Jahr 1986 wurde die erste Frauenbeauftragte vom Stadtrat bestellt.
Mit der Verabschiedung und mehrmaligen Fortschreibung des Frauen-
foérderplans und der Umsetzung von Gender Mainstreaming als ein ver-
bindliches Prinzip der Personal- und Organisationsentwicklung wurden
seitdem die Weichen fir eine geschlechtergerechte Verwaltung und
Stadtgesellschaft gestellt. Die Unterzeichnung der Europaischen Charta
fur die Gleichstellung von Frauen und Mannern auf lokaler Ebene durch
den Stadtrat im Oktober 2010 war ein weiterer konsequenter Schritt auf
dem Weg zu mehr Geschlechtergerechtigkeit. Aus dem Bekenntnis zur
Charta erfolgte die Verpflichtung fur die Stadt Nirnberg, regelmafig
Gleichstellungsaktionsplane mit konkreten MafBnahmen zur Verwirkli-
chung der Ziele dieser Charta zu erarbeiten und deren Umsetzung aktiv
zu férdern. Im Februar 2012 wurde der ,Erste Gleichstellungsaktions-
plan der Stadt Nirnberg 2012 bis 2014“ vom Stadtrat beschlossen. Ein
Bericht Uber die Umsetzung der MaRnahmen sowie die Verabschiedung
der Fortschreibung dieses ersten Aktionsplans erfolgte drei Jahre spa-
ter.

Auch der jetzt vorliegende Gleichstellungsaktionsplan 2021-2023 wurde
von der Frauenbeauftragten und ihnrem Team in der Gleichstellungstelle
in Zusammenarbeit mit Vertreter*innen der Geschéftsbereiche und Re-
ferate in der Koordinierungsgruppe Gender erarbeitet. Die Zweiteilung



in MaRnahmen zur Erreichung einer geschlechtergerechten Stadtver-
waltung und zur Verwirklichung einer geschlechtergerechten Stadtge-
sellschaft bleibt erhalten. Die themenbezogene Unterteilung innerhalb
dieser zwei groRen Handlungsfelder orientiert sich an den Schwerpunk-
ten der jeweiligen Ziele. Dabei zeigt sich, dass die Handlungsfelder
Stadtverwaltung und Stadtgesellschaft in ihren Schwerpunkten Paralle-
len aufzeigen: der Abbau von Rollenstereotypen, Antidiskriminierung
und eine geschlechtergerechte Gesundheit sind wichtige Schwerpunkte
in beiden Handlungsfeldern. Hinzukommen Themenfelder wie die Ver-
einbarkeit von Privatleben und Beruf, ein ausgewogenes Geschlechter-
verhéltnis auf der Fiihrungsebene sowie der Ausbau der Gender- und
Diversitykompetenz auf allen Ebenen und in allen Bereichen, um eine
geschlechtergerechte Stadtverwaltung zu erreichen. Schwerpunkte wie
die Bekampfung geschlechtsspezifischer Gewalt, eine geschlechterge-
rechte Bildung und Erziehung sowie eine geschlechtergerechte Stadt-
entwicklung riicken in den Fokus, wenn es um die Verwirklichung einer
geschlechtergerechten Stadtgesellschaft geht.

Auch mehr als neun Jahre nach der Verabschiedung des ersten Gleich-
stellungsaktionsplans und zum Zeitpunkt des 15-jahrigen Jubilaums der
Europaischen Charta fur die Gleichstellung von Frauen und Mannern
auf lokaler Ebene zeigt sich, dass die Ziele einer geschlechtergerechten
Stadtverwaltung und Stadtgesellschaft noch nicht erreicht sind. Die
jungsten Entwicklungen im Rahmen der Corona-Pandemie, die damit
verbundenen Einschréankungen des offentlichen Lebens und die daraus
resultierenden Folgen fur unsere Gesellschaft, flhren uns sehr deutlich
vor Augen, dass der Prozess zur gleichberechtigten Teilhabe von
Frauen und Mannern in allen Bereichen und auf allen kommunalen Ebe-
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nen noch langst nicht abgeschlossen ist. Viele Frauen stehen im Kon-
text der Corona-Pandemie vor enormen Herausforderungen: Die Schlie-
Bung von Schulen und Kindertageseinrichtungen stellt die Vereinbarkeit
von Privatleben und Beruf vor eine Zerreil3probe. Homeoffice und
Homeschooling sind nur bedingt vereinbar und lediglich ein Beispiel fur
unbezahlte Sorgearbeit, die Uberproportional von Frauen geleistet wird.

Bereits Uberwunden geglaubte Rollenfestlegungen wirken sich gleich-
zeitig auch negativ auf Manner aus und halten nicht wenige davon ab,
neue geschlechtergerechte Wege zu gehen. Die Rolle der Frau wird
hauptsachlich im familiaren Bereich gesehen; der starke Mann be-
schitzt die Familie nach aufl3en. Diese tradierten Geschlechterstereoty-
pen werden unter anderem von rechtspopulistischen Parteien befeuert.
Die MalRnahmen des vorliegenden Gleichstellungsaktionsplan zielen
darauf ab, aktiv gegen solche Rollenstereotypen vorzugehen, festgefah-
rene Strukturen aufzubrechen und damit ein deutliches Zeichen fir eine
gleichberechtigte Teilhabe aller Menschen zu setzen.

,ES geht nur gemeinsam®. Diese Forderung von Prof. Dr. Jutta All-
mendinger verdeutlicht nicht nur, dass Gleichstellung alle Geschlechter
betrifft und Diskriminierungen aufgrund des Geschlechts uns alle an-
geht. Vielmehr lasst sich die Aufforderung von Prof. Dr. Jutta Allmendin-
ger auch dahingehend interpretieren, dass Stadtspitze, Beschaftigte
und Burger*innen an einem Strang ziehen missen, um Gleichstellung
zu erreichen. Ein deutliches Bekenntnis dazu und ein ausgepragter po-
litischer Wille, zusammen mit vielen Flrsprecher*innen sind unerlass-
lich, um eine geschlechtergerechte Stadtverwaltung und Stadtgesell-
schaft zu erreichen.
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Abbau von Rollenstereotypen

1. Eine geschlechtergerechte Stadtverwaltung

Kommunen wirken nach auf3en, durch Angebote fir ihre Burger*innen, aber auch nach innen, tber Prioritdtensetzung in der Personal- und Organisa-
tionsentwicklung. Ziel ist es, die Stadt zu einer fairen und geschlechtergerechten Arbeitgeberin zu machen und damit auch die Qualitat der kommunalen
Dienstleistungen zu verbessern. Auf der Grundlage des Frauenférderplans und der Gender Mainstreaming Strategie als verbindliches Prinzip der
Personal- und Organisationsentwicklung arbeitet die Stadt Nurnberg am Abbau von bestehenden Ungleichheiten.

1.1 Abbau von Rollenstereotypen

Geschlecht spielt in vielen Bereichen nach wie vor eine grofRe Rolle, z.B. bei der Berufswahl, bei Fragen von Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben,
bei der Benennung o6ffentlicher Platze oder aber bei der Verwendung geschlechtergerechter Sprache. Der Stadt Nirnberg ist es ein Anliegen auch
innerhalb der Verwaltung lber vielfaltige Malinahmen Benachteiligungen aufgrund des Geschlechts und/oder anderer Kategorien abzubauen, Rollen-
stereotype zu vermindern und Diskriminierung entgegenzuwirken. Der Abbau von rollenstereotypen ist daher eine Querschnittsaufgabe, die von allen
Geschéftsbereichen und Referaten in Angriff genommen werden muss. Dies spiegelt sich nicht nur in den folgenden Zielen, sondern auch in den
jeweiligen Zustandigkeiten wider.

Nr. Zielle MaRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
1. Gremien sind paritatisch | Bei der Besetzung von Gremien und | Fortlaufend | BgA, alle Anteil von Frauen Eigenpersonal
besetzt. Arbeitsgruppen soll auf ein méglichst Dienststellen Eigenmittel

paritatisches Geschlechterverhaltnis
geachtet werden

Zielgruppe: Mitglieder von Gremien
und Arbeitsgruppen

Bei der Besetzung von Vorstéanden Fortlaufend | Stadtrats- Anteil von Frauen Eigenpersonal
und Aufsichtsraten der stadtischen fraktionen Eigenmittel
Tochtergesellschaften soll auf ein
mdglichst paritatisches Geschlechter-
verhdltnis geachtet werden

Zielgruppe: Mitglieder von
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Abbau von Rollenstereotypen
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Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
Vorstéanden und Aufsichtsraten der
stadtischen Tochtergesellschaften
2. Die Anzahl von Frauen Feststellung aktueller Besetzung, In- | Ab 2021 GST Ubersicht aktueller Besetzung Eigenpersonal
in Preisgerichten stadti- | terpretation der Ergebnisse und Dis- in Koopera- Eigenmittel
scher Wettbewerbe und | kussion weitere Schritte, wie ggf. An- tion mit je- Beratung mit jeweiligen Dienststel-
Beiraten ist erhoht. derung der Satzung weiligen len hat stattgefunden
Dienststellen
Zielgruppe: Preisgerichte stadtischer Ggf. geanderte Satzungen bzw.
Wettbewerbe und Beirate neue Quoten
3. Bei der Ausbildungswahl | Jéhrliche Organisation und Durchfiih- | Ab 2021 PA Teilnehmendenzahl des Girls” und Eigenpersonal
spielen Geschlechter- rung des Girls” und Boys™ Day bei Boys” Day Eigenmittel
stereotype keine Rolle. der Stadtverwaltung mit beteilig-
ten Dienst- Langfristig: Auswertung der weibli-
Zielgruppe: Jugendliche stellen chen bzw. mannlichen Nachwuchs-
krafte nach Ausbildungsberufen
Gezielte Ansprache des jeweils ,un- | Fortlaufend | PA/2-Marke- | Neue Verodffentlichungen im Rah- Eigen- und
typischen” Geschlechts bei der Pra- ting, GST men des Arbeitgeberin- und Ausbil- | Fremdpersonal
sentation der Ausbildungsberufe im dungsmarketings Eigenmittel
Internet, in Videos sowie in Broschu-
ren, wo mdglich und sinnvoll Langfristig: Auswertung der weibli-
chen bzw. mannlichen Nachwuchs-
Zielgruppe: potenzielle Auszubil- krafte nach Ausbildungsberufen
dende
Prufung des Beitritts der Stadt Nurn- | ab 2021 GST mit rele- | Der Beitritt der Stadt Nirnberg zur Eigenpersonal
berg zur Initiative Klischeefrei und vanten Initiative Klischeefrei ist gepruft und | Eigenmittel
gegebenenfalls Beitritt Dienststellen | gegebenenfalls erfolgt
Zielgruppe: potentielle Auszubil-
dende und Mitarbeitende
8




Abbau von Rollenstereotypen

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)

4. Die Moglichkeit Eltern- Durchfihrung der Véter- und Mitter- | 2020-2023 | GST, Befragung ist durchgefiihrt, Ergeb- | Eigenpersonal
zeit zu nehmen, wird befragung Biindnis fur nisse liegen vor und wurden inter- Eigenmittel
von bei der Stadt be- Familie, pretiert und veroffentlicht
schéftigten Vatern star- | Auswertung und Evaluation der Er- PA/M
ker genutzt. gebnisse, Formulierung und Umset- Auf Basis der Ergebnisse werden

zung von nachsten Schritten Bedarfe festgestellt und adressiert
Zielgruppe: Véter und Mutter in ei-

nem Beschaftigungsverhéltnis bei

der Stadt Nurnberg

5. Manner sind im Erzie- Verstetigung des AK Manner in 4 Treffenim | GST, J/B1 AK Manner in KiTas trifft sich regel- | Eigenpersonal
herberuf gestarkt. KiTas Jahr mafig Eigenmittel
Es besteht die Mdglich- | Zielgruppe: Manner in Erziehungsbe-
keit zu kollegialem Aus- | rufen
tausch zu ausgewahlten
spezifischen Themen.

6. Die Anerkennung der In der Rahmenkonzeption wird das 2021-2022 | J/B1-L Textbaustein in der Rahmenkon- Eigenpersonal
verschiedenen Lebens- | Thema Anerkennung von Lebenswel- zeption Eigenmittel
welten von Kindern und | ten konkretisiert.

Familien in KiTas wird
konkretisiert. Zielgruppe: Familien mit Kindern in
KiTas

7. Gender-Kompetenz bei | Die Fortbildung ,Jungen und Mad- Ab 2022 GST, J/B1 Vorstellung der und Einfiihrung in Eigenpersonal
den Erzieher*innen in chen starken’ ist in Nurnberger Kin- die Fortbildung
Nurnberger Kinderta- dertageseinrichtungen bekannt und
geseinrichtungen ist vor- | wird von den jeweiligen Teams indivi- Anfragen beziiglich Unterstitzung
handen und das Fach- duell durchgefunhrt. bei der Durchfuhrung
personal handelt ge-
schlechtersensibel bei Zielgruppe: Erzieher*innen in Nirn- Anzahl der Durchfiihrungen
offenen Angeboten fir berger Kindertageseinrichtungen
Kinder

9
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Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
Das Fortbildungskonzept wird hin- Ab 2021 J/B2-5 mit Das Konzept ist uberpruft und nach | Eigenpersonal
sichtlich der Passgenauigkeit fur Per- Bereichslei- Bedarf angepasst
sonal in offenen Angeboten fir Kin- tung und Abt.
der Uberprift und ggf. angepasst Leitungen
Regionen
Zielgruppe: Mitarbeitende in der
OKJA — Zijelgruppe Kinder
8. Die Anzahl der Manner Entwicklung und Durchfiihrung von Fortlaufend | KuF Verhéltnis Manner und Frauen bei Eigenpersonal
bei den Beschaftigten im | MaBnahmen zur Zielerreichung den Beschéftigten im Vergleich zu Eigenmittel
Kulturbereich ist erhdht: 2020
Das Verhaltnis Manner Beteiligung am Boys‘ Day
und Frauen ist angegli- Zielquote: 50:50
chen. Zielgruppe: potentielle Mitarbeitende
im Kulturbereich
9. Bei der Ausschreibung Klarung mit ZD als zusténdige Zum nachs- | NuBad mit Ausschreibungstext Offen;
von Reinigungsleistun- Dienststelle, ob der Aspekt- ,Weibli- ten Aus- ZD fur den Ausschrei-
gen ist der geschlechter- | ches Personal reinigt den Damenbe- | schrei- Tatséachliche Umsetzung und ggf. bungsprozess:
spezifische Aspekt be- reich-, méannliches Personal reinigt bungszeit- Vorgehen bei Nichterfillung Eigenpersonal
ricksichtigt. den Herrenbereich® mit in die Aus- punkt Eigenmittel
schreibung aufgenommen werden
kann oder wie sich ein solches Vor-
gehen finanziell darstellt
10
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Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf

1.2 Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf

Seit 01.01.2018 sind die Dienststellen angehalten, alle vakanten Fihrungspositionen mit Hilfe des im Marz 2017 vom Personal- und Organisationsaus-
schusses verabschiedeten Leitfadens ,Fuhren mit reduzierter Arbeitszeit® zu betrachten, um festzustellen, ob eine Wiederbesetzung mit reduzierter
Arbeitszeit oder in Jobsharing mdglich ist. Auf Grundlage des Ergebnisses soll fiir die Stellenausschreibungen von Fihrungspositionen kinftig eine
transparentere und fundierte Prufung zu der erforderlichen Arbeitszeit, hinsichtlich des Mindeststundenumfangs und der Arbeitszeitverteilung, gemacht
werden konnen. Einige Dienststellen haben bereits ein besonderes Augenmerk auf Filhren mit reduzierter Arbeitszeit gelegt und dienststelleninterne
Malnahmen ergriffen. Die Erfahrungen zeigen jedoch auch, dass der Feststellungsprozess noch verbessrungswirdig und der Anteil von Flhrungs-
kraften mit reduzierter Arbeitszeit steigerungsfahig ist. Jingste gesellschaftliche Entwicklungen im Rahmen der Pandemiebekéampfung erfordern au-
Berdem erweiterte Moglichkeiten beziglich Mobilem Arbeiten und Homeoffice. Jene Arbeitsformen bergen Chancen fiir die Gleichstellung im Sinne der
Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf, aber auch Gefahren fur die Sichtbarkeit von Frauen. Diese Themen préagen die Ziele und MaRnahmen im

Folgenden.
Nr. Zielle MaRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
10. Der Anteil der FUhrungs- | Fuhrung mit reduzierter Arbeitszeit Ab 2021 PA/2-R Anteil der Fihrungskrafte mit redu- | Eigenpersonal
krafte mit reduzierter Ar- | wird verstarkt gefordert in Koopera- zierter Arbeitszeit
beitszeit bei der Stadt ist tion mit GST
in allen Fihrungsebe- Anpassen des Prozesses der Ab- und GPR Statistik Uber die Ablehnung der
nen erhoht. frage Fuhren mit reduzierter Arbeits- Option Fuhren mit reduzierter Ar-
zeit unter Einbezug GST und GPR beitszeit ist erstellt und weiterge-
fuhrt
Intranet-Auftritt der PA Seite zum
Thema wird Uberarbeitet und aufge- Veranstaltungen haben stattgefun-
wertet den — Zahl der Teilnehmenden
Veranstaltungen von GST zur Sensi-
bilisierung der Kolleg*innen fir das
Thema
Zielgruppe: Fuhrungskrafte und an
Fuhrungsaufgaben interessierte Mit-
arbeitende der Stadt Nurnberg
11
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Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
Modell ,Fihren mit reduzierter Ar- Fortlaufend | J/B2- Abtei- Die Wiinsche von Vereinbarkeit Eigenpersonal
beitszeit* gezielt kommunizieren; sys- lungsleitun- kénnen zu mind. 75% verwirklicht Eigenmittel
tematische Ansprache und Unterstt- genund Be- | werden
zung betroffener Mitarbeitender reichsleitung
Zielgruppe: Padagog*innen in Lei-
tungsstellen
Begleiteter Prozess zur Organisati- Fortlaufend | Gh/L Erfolgreiche Erprobung des Modells | Eigenpersonal
onsentwicklung, Fihren mit reduzier- Eigenmittel
ter Arbeitszeit zu ermdglichen als in Koopera- Anteil der Fuhrungskréafte in Teilzeit
Grundlage flr eine starkere Beruick- tion mit PA
sichtigung dieses Modellverfahrens Arbeitsbelastung der Fiihrungs-
bei Stellenbesetzungsverfahren kréfte in Teilzeit im Vergleich zu
Fuhrungskréften in Vollzeit
Zielgruppe: Fuhrungskrafte bei Gh
Modell ,Fihren mit reduzierter Ar- Fortlaufend | UwWA Anteil der FUhrungskréafte mit redu- | Eigenpersonal
beitszeit* gezielt kommunizieren in Koopera- Zierter Arbeitszeit bei UwA Eigenmittel
tion mit PA
Zielgruppe: Fuhrungskrafte bei UwA
12
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Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
11. Die gendergerechte Per- | Schaffung/Etablierung verschiedener | Fortlaufend | Alle Dienst- Anzahl der angebotenen und geleb- | Eigenpersonal
sonalpolitik in den Ge- Arbeitszeitmodelle stellen und ten Arbeitszeitmodelle Eigenmittel
schéftsbereichen 2. BM Eigenbe-
und 3. BM ist ausgebaut | Besondere Beriicksichtigung der be- triebe der Spezielle FérdermalRnahmen fur
und weitergefuhrt. ruflichen Weiterentwicklungsméglich- Geschéftsbe- | Mitarbeitende
keiten in den verschiedenen Arbeits- reiche 2. BM
zeitmodellen von Mitarbeitenden und 3. BM
Zielgruppe: Mitarbeitende der Ge-
schéftsbereiche 2. BM und 3. BM
12. Die Vereinbarkeit von Teilnahme an Telearbeit, Fortlaufend | SpS Anzahl der Teilnehmenden Eigenpersonal
Privatleben und Beruf Forderung von Elternzeit fur Véter Eigenmittel
bei SpS wird verstarkt
gefordert. Einladung zur Teilnahme am Mento-
ringprogramm fir Frauen
Zielgruppe: Mitarbeitende bei SpS
13. Die Vereinbarkeit von Etablierung von digitalen Lernange- Ab 2021 PA/1-1 Anzahl an digitalen Lernangeboten | Eigen- und
Privatleben und Beruf boten (AG Digitales Lernen) Fremdpersonal
wird durch digitale Lern- Anzahl an Zugriffen (z. B. neben Eigenmittel
angebote verbessert. Konzeption: Die digitalen Lerneinhei- Online-Fortbildungen auch Tutori-
ten sollen aus mehreren, kurzen Mo- als, Erklarvideos, Podcasts)
dulen bestehen, die ein zeitlich flexib-
les Lernen ermdglichen sollen.
Verweis auf geeignete externe Ange-
bote
Zielgruppe: Mitarbeitende der Stadt
Nirnberg
13
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Ausgewogenheit auf der Fiihrungsebene

1.3 Ausgewogenheit auf der Fihrungsebene

Wahrend das Geschlechterverhdltnis auf der Ebene der Referent*innen jlungst Paritat erreichte, erweisen sich Entwicklungen dieser Art in anderen
Bereichen als langwieriger. Um die Anzahl von Frauen in Fuhrungspositionen zu erhdhen wurden vom Personalamt und der Gleichstellungsstelle
Programme und Netzwerke ins Leben gerufen, die Frauen dabei ermutigen und unterstitzen sollen, in Fihrungspositionen zu gelangen. MaRBhahmen
in diesem Bereich werden jedoch auch von anderen Geschéaftsbereichen und Dienststellen ergriffen.

201

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
14. Die Anzahl von Frauen Fortfihrung des Mentoringpro- Mai 2021 - | PA/1-1 Anzahl der Mentees und Mentor*in- | Eigen- und
(auch Frauen mit Migra- | gramms fur Frauen: Dezember nen Fremdpersonal
tionshintergrund) in Fuh- | 4. Programmdurchlauf 2022 Eigenmittel
rungspositionen ist er- Evaluation der Erfolgswirksamkeit
hoht. Zielgruppe: An Fuhrungsaufgaben in- in Kooperation mit Hochschule /
teressierte Mitarbeiterinnen Universitat; Evaluation findet in
zwei Phasen statt:
1. Phase:
10/2020 Evaluationsbogen in der
Abschlussveranstaltung
2. Phase:
04/2022 Evaluation: Wirksamkeit
des Programms ca. 1 1/2 Jahre
nach Programmende
Beteiligung an Maflinahmen zur Ziel- | Fortlaufend | KuF/L Anteil von Frauen und Mannern in Eigenpersonal
erreichung im KuF, z. B. Mentoring- Fuhrungspositionen im Vergleich zu | Eigenmittel
programme, gezielte Ansprache 2020
Zielgruppe: An Fihrungsaufgaben im Zielquote: 50:50
KuF interessierte Frauen
14




Ausgewogenheit auf der Fiihrungsebene

Nr.

Zielle

Malnahme/n und
Zielgruppe/n

Zeitplan

Zustandig-
keit

Indikatoren

Ressourcen
(finanziell /
personell)

Frauen im Ref. VI fir Fihren mit re-
duzierter Arbeitszeit sensibilisieren,
sie unterstiitzen und Mdglichkeiten
schaffen, da insbesondere Frauen oft
mit reduzierter Arbeitszeit arbeiten

Zielgruppe: An Fuhrungsaufgaben in-
teressierte Frauen im Ref. VI

Fortlaufend

Ref. VI mit
allen Dienst-
stellen

Anteil weiblicher FUhrungskrafte im
Geschéftsbereich Ref. VI

Eigenpersonal
Eigenmittel

15.

Die Leitungsebene im
J/B2 ist paritatisch be-
setzt.

Forderung von Leitungsnachwuchs in
den Einrichtungen; gezielte Anspra-
che von Padagog*innen je nach Stel-
lenbedarf

Zielgruppe: An Fuhrungsaufgaben im
J/B2 interessierte Frauen

Fortlaufend

J/B2-Abtei-
lungsleitun-
gen und Be-
reichsleitung

Die Leitungsstellen in der OKJA
sind zu je 50% mit Padagoginnen
und Padagogen besetzt

Eigenpersonal
Eigenmittel

16.

Frauen in Fihrungsposi-
tionen sind gestarkt.

Verstetigung des Netzwerks flr
Frauen in FUhrungspositionen bei der
Stadt NUrnberg

jahrlicher Austausch mit den frauen-

politischen Sprecherinnen der Stadt-
rats-Fraktionen im Rahmen der Netz-
werktreffen

Zielgruppe: Frauen in Fihrungsposi-
tionen

3 Netz-
werktreffen
im Jahr

GST

Anzahl der Teilnehmerinnen

Eigenpersonal
Eigenmittel

15
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Ausgewogenheit auf der Fiihrungsebene

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
17. Netzwerke fur weibliche | Lockerer Erfahrungsaustausch bei Regelmé- 2.BM, 3. Anzahl der Teilnehmerinnen Eigenpersonal
Fahrungskrafte im jewei- | Treffen mit weiblichen Fihrungskraf- | Rig BM, Ref. VI Eigenmittel
ligen Geschéftsbereich ten (Kennenlernen, Erfahrungen und bzw. alle Ge-
sind initiiert und ge- Probleme austauschen, Hilfestellun- schaftsberei-
starkt. gen geben) zum Teil mit Themen- che
schwerpunkten und mit teilweiser
Unterstiitzung von PA
Zielgruppe: Frauen in Fuhrungsposi-
tionen der jeweiligen Geschéftsberei-
che
16
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Ausbau von Gender- und Diversitykompetenz

1.4 Ausbau von Gender- und Diversitykompetenz

Gender- und Diversitykompetenz bedeutet, sich die (sozialen) Wirkungsmechanismen von Geschlecht und anderen Kategorien wie beispielsweise
Herkunft, Alter oder Behinderung bewusst zu machen, mdgliche vorhandene Ausgrenzungsmechanismen und Chancenungleichheiten zu prifen und
im eigenen beruflichen Verantwortungsbereich kompetent und diskriminierungsfrei tatig zu sein. Um die theoretische und methodische Kompetenz
stadtweit zu starken wird eine Reihe von MalRhahmen angeboten. Schwerpunkte sind die Sensibilisierung sowie Schulungsangebote mit direktem
Bezug zum Verwaltungshandeln. Knappe finanzielle Mittel in der aktuellen Krise lenken zusatzlich den Blick auf eine faire und geschlechtergerechte

Verteilung dieser Mittel: Gender Budgeting muss auch im Verwaltungskontext starker in den Mittelpunkt riicken.
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Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
18. Die Diversity-Kompe- Integration eines Bausteins zur Fortlaufend | PA/1-1 Anzahl der teilnehmenden Fuh- Eigenpersonal
tenz der Fuhrungskrafte | Diversity-Kompetenz bei der Fih- GST rungskréfte
ist erhoht. rungskrafteentwicklung im Rahmen
der Netzwerktreffen der FKE 2 und
FKE 3
Zielgruppe: Fuhrungskrafte
19. Die Diversity-Kompe- Ausdehnung der Fortbildungen zu Ab 2021 PA/1-1 Neukonzeption Xenos PIK Work- Eigen- und
tenz als wichtige Schlus- | Vielfalt (z. B. Gender und Interkultu- shops inkl. angestrebter POA Be- Fremdpersonal
selqualifikation stadti- reller Kompetenz) auf mehr Mitarbei- schluss: neue Mitarbeitende in Blr- | Eigenmittel
scher Mitarbeitender ist | tende (basierend auf dem Konzept gerdienststellen missen innerhalb
erhoht. Xenos PIK) eines bestimmten Zeitraums
Xenos-PIK Workshop verbindlich
Relaunch interkulturelle Qualifizierun- besuchen
gen: Neukonzeption Xenos PIK
Workshops; Angebot von Beratungs- Anerkennung von anderen, ada-
gesprachen fir Dienststellen guaten Qualifizierungen bzw.
Kenntnissen durch PA/1
Zielgruppe: Mitarbeitende der Stadt
Nurnberg Anzahl der Teilnehmenden
17




Ausbau von Gender- und Diversitykompetenz

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
20. Die Schulungen, die im Weiterfihrung des Diversity-Stem- Fortlaufend | PA/1 Der Diversity-Stempel wird im Fort- | Eigenpersonal
Themenbereich Diver- pels, der Schulungen mit Diversity- GST bildungsprogramm der Stadteaka-
sity angesiedelt sind, Dimension kennzeichnet demie wendet
sind miteinander ver-
knlpft und auf die spezi- | Zielgruppe: Mitarbeitenden der Kom-
fischen Beddrfnisse der | munen Nirnberg, Firth, Erlangen &
jeweiligen Dienststellen | Schwabach
zugeschnitten.
Angebot der Diversity-Kurzschulun- MRB, GST Das Angebot ist bekannt Eigenpersonal
gen bekannt machen: Eigenmittel
Intranet Das Angebot wird nachgefragt
Fortbildungsprogramm
Newsletter Querblick
Anschreiben an Dienststellenleitun-
gen
Zielgruppe: Mitarbeitende der Stadt
Nirnberg
Organisation eines regelmafigen Fortlaufend | GST Treffen aller Akteur*innen findet re- | Eigen- und
Treffens aller Akteur*innen, die Schu- PA/1 gelmalig statt Fremdpersonal
lungen im Bereich Diversity anbieten
Zielgruppe: Akteur*innen im Kontext
Diversity-Schulungen
21. Die Broschure ,Sie und Erstellung des Printformats 2022 GST, KoM Vorliegen der inhaltlich erweiterten | Eigenpersonal
Er - nur so ist es fair® ist Broschire Eigenmittel
in Uberarbeiteter Version | Zielgruppe: Zielgruppe: Mitarbeitende
im Printformat erhaltlich. | der Stadtverwaltung & allgemeine Of-
fentlichkeit
18
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Ausbau von Gender- und Diversitykompetenz

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
22. Die Mitarbeitenden der Ansprechpartner*innen in den Fortlaufend | Ref. VI mit Namentliche Nennung von mindes- | Eigenpersonal
Dienststellen sind fiir die | Dienststellen benennen allen Dienst- | tens einer Ansprechperson pro Eigenmittel
Themen Gender und stellen Dienststelle
Diversity sensibilisiert. Kontakt zum/zur Ansprechpartner*in
im Referat
Zielgruppe: Ansprechpartner*innen,
Mitarbeitende der Stadt Nirnberg
Ausweitung oben genannter Maf3- Fortlaufend | GST mitden | Teilnahme an Koordinierungs- Eigenpersonal
nahme auf andere Geschéaftsberei- Geschaftsbe- | gruppe Gender: Netzwerk flr Aus-
che und deren Dienststellen reichen tausch und Fragen
Zielgruppe: Ansprechpartner*innen,
Mitarbeitende der Stadt Nirnberg
23. Geschlechtersensibles Erarbeitung von Leitlinien fir ge- Bis Ende Ref. V Leitlinien liegen vor Eigenpersonal
Handeln ist gestarkt. schlechtersensibles Handeln im Ref. | 2021 Eigenmittel
V
Zielgruppe: Mitarbeitende des Ref. V
Schulungen und Infos zu geschlech- | Fortlaufend | 2. BM und 3. | Fortbildung findet statt Eigenpersonal
tergerechter Sprache im Geschéafts- BM Eigenmittel
bereich 2. BM und 3. BM
Zielgruppe: Mitarbeitende der Ge-
schéaftsbereich 2. BM und 3. BM
24, Die Gender-Checklisten | Erweiterung Hochbau / Nutzer*innen- | Fortlaufend | Ref. VI, H Vorliegen der aktualisierten Check- | Eigenpersonal
sind angepasst. kreis liste Eigenmittel
Zielgruppe: Mitarbeitende bei H
19
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Ausbau von Gender- und Diversitykompetenz

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
25. Das Gender Budgeting Durchfuhrung einer Fachveranstal- Fortlaufend | GST Fortbildung findet statt Eigenpersonal
findet Anwendung in tung ,Gender Budgeting® in der Koor- Eigenmittel
ausgewahlten Dienst- dinierungsgruppe Gender
stellen. Kennzahlen liegen vor und finden
Entwicklung und Erprobung von Anwendung
Kennzahlen fir Gender Budgeting fir
ausgewahlte Dienststellen
Zielgruppe: Koordinierungsgruppe
Gender und ausgewabhlte Dienststel-
len
20
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1.5 Antidiskriminierung

Diskriminierung bezeichnet eine Benachteiligung aufgrund von Kategorien wie Geschlecht, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion oder Weltan-
schauung, Alter, Behinderung, sexueller Orientierung oder Geschlechtsidentitat. Auch innerhalb der Stadtverwaltung gibt es das klare Bekenntnis fiir
Chancengleichheit und Gleichberechtigung einzutreten und jeder Form von Diskriminierung entgegen zu wirken. In die Entwicklung von gezielten
MalRnahmen werden auch die Erfahrungen der Beschaftigten eingebunden. Ziele und Malinahmen, die den Bereich LSBTI betreffen werden zukiinftig

Antidiskriminierung

auch Niederschlag im Masterplan Queeres Nurnberg finden.

Nr. Zielle MaRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
26. Die Vergabe der Leis- Auswertung nach Geschlecht, Teil- Jahrlich GPR, GST, Vorlage der Auswertung bei der Be- | Eigenpersonal
tungsorientierten Bezah- | zeit und Grad der Behinderung wird GSBV trieblichen Kommission der Stadt Eigenmittel
lung ist frei von Diskrimi- | um Differenzierung nach Stunden- Nirnberg nach § 18 TV6D (Leis-
nierung. kontingenten ergénzt (Teilzeit, halbe tungsentgelt)
Stelle, Vollzeitnah)
Zielgruppe: Mitarbeitende der Stadt
Nirnberg
27. Die Stadtverwaltung ist Antidiskriminierungsseminare mit Fortlaufend | MRB/Bildung | Zahl der durchgefuhrten Seminare Eigenpersonal
frei von Diskriminierung. | Baustein Diversity in der Verwaltung Eigenmittel
Zielgruppe: Mitarbeitende der Stadt
Nurnberg
28. Das stadtische Bekennt- | Teilnahme mit einem Informations- Im Zwei- MRB — Stand am CSD Eigenpersonal
nis zu Vielfalt und Diver- | stand am Christopher-Street-Day Jahres- BfD/LSBTI
sitat ist im Bereich sexu- | (CSD) Rhythmus,
elle Orientierung und also wieder
Identitat sichtbar. Ggfs. Unterstiitzung durch PA mit z. 2022
B. Ausbildungskréaften am Stand
Zielgruppe: Teilnehmende und Besu-
cher*innen des CSD
21
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29. Ein Arbeitskreis flr RegelméRiger Austausch findet statt | Regelma- MRB — Netzwerktreffen finden statt Eigenpersonal
LSBTI-Beschéftigte be- | und ist bekannt RBige Tref- BfD/LSBTI Eigenmittel
steht. fen Anzahl der Teilnehmenden

Zielgruppe: LSBTI-Beschéftigte

22
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Geschlechtergerechte Gesundheit

1.6 Geschlechtergerechte Gesundheit

Manner und Frauen reagieren auf Umwelt und Krankheiten unterschiedlich — und dieser Unterschied verandert sich stetig. So haben sie einen unter-
schiedlichen Blick auf ihre Gesundheit und messen praventiven Gesundheitsflirsorgeangeboten unterschiedliche Bedeutung bei. Diese Erkenntnisse
sollen bei der Gestaltung von Arbeitsbereichen und den Angeboten des betrieblichen Gesundheitsmanagements starkere Berlicksichtigung finden.

Zielgruppe: Mitarbeiter der Stadt
Nurnberg

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
30. Die Teilnahme von Man- | Gewinnung von mehr Mannern fir Fortlaufend | PA/1-1 Anteil der Manner an MalRnahmen Eigen- und
nern an Angeboten des | Gesundheitsangebote des Betrieblichen Gesundheitsma- | Fremdpersonal
Betrieblichen Gesund- nagements ist gestiegen
heitsmanagements MaRgeschneiderte Qualifizierungsan- Eigenmittel
(BGM) ist erhoht. gebote fur Méanner Anzahl der Bewegungsbotschafter
und Ansprechpartner Gesundheit in

Fortfihrung der Messgeratewochen den Dienststellen

in Kooperation mit der AOK

Verstetigung der bewegten Pause in

den Dienststellen; Gewinnung von

Méannern als ,Bewegungsbotschafter*

fur die Dienststellen

Zielgruppe: Mitarbeiter der Stadt

Nurnberg

Spezielle Angebote fir Manner bei Fortlaufend | PA/1-1 ggfs. | Beteiligung der mannlichen Be- Eigen- und

der stadtischen Gesundheitswoche Unterstit- schéftigten an den Angeboten der Fremdpersonal

initiileren, erproben, einfiihren. ggf. zung durch Gesundheitswoche steigt

quotierte Anmeldelisten anlegen GST Eigenmittel

23
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Geschlechtergerechte Gesundheit

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)

31. Besonders gendersen- Starkere Berucksichtigung des Fortlaufend | Gh, alle Be- Anteil von Frauen und Méannern in Eigenpersonal

siblen Aufgabenberei- Genderaspekts bei Stellenbesetzun- reichsleitun- | besonders gendersensiblen Aufga- | Eigenmittel

che sind durch eine ge- | gen gen benbereichen

schlechtsspezifische

Diversifizierung der Per- | Zielgruppe: Bewerber*innen bei Gh

sonalstruktur erhalten

und ausgebaut.

24
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Abbau von Rollenstereotypen

2. Eine geschlechtergerechte Stadtgesellschaft

Gleichberechtigte Partizipation ist die Grundlage fir eine geschlechtergerechte Stadtgesellschaft. Alle Einwohner*innen in Nirnberg sollen sich wohl
fuhlen und gleichberechtigt am Stadtleben teilnehmen kénnen. Festgefahrene Geschlechterstereotypen miissen mit Malinahmen in unterschiedlichen
Lebensbereichen aufgebrochen werden. Um zur Chancengleichheit und Gleichberechtigung aller Menschen beizutragen, soll jeder Form von Diskrimi-
nierung, nicht nur aufgrund des Merkmals Geschlecht, entgegengetreten werden. Auch die Rolle, die Gender, das soziale Geschlecht, in den Bereichen

Gewalt, Gesundheit, Bildung, Kultur und der Stadtentwicklung immer noch spielt, muss fortlaufend mitgedacht und bertcksichtigt werden.

2.1 Abbau von Rollenstereotypen

Geschlecht spielt in vielen Bereichen nach wie vor eine gro3e Rolle, sei es bei der Berufswahl, in der Werbung, Kunst, Kultur, Musik, bei der Benennung
offentlicher Platze oder aber bei der Verwendung geschlechtergerechter Sprache. Die Stadt Nurnberg tragt ber unterschiedliche Mallnahmen dazu
bei, Rollenstereotype aufzubrechen und abzubauen und somit Diskriminierung entgegenzuwirken und neue Perspektiven zu erdffnen. Damit wird ein

aktiver Beitrag zur Chancengleichheit aller Blrger*innen geleistet.

bei der Griindung von
Unternehmen ist er-
hoht.

Grinderinnen und MaRnahmen, um
stereotypes Denken aufzubrechen

Zielgruppe: Grinderinnen

Griunderinnen in einer bestehenden
Einrichtung / einem bestehenden
Griunderzentrum ist geschaffen

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
32. Die Anzahl von Frauen Durchfiihrung eines Speed-Datings Jahrlich GST Zahl der Teilnehmerinnen und de- Eigenpersonal
in politischen Amtern ist | in einer Schule mit Politikerinnen der in Koopera- ren Feedback Eigenmittel
erhoht. Kommunal-, Landes-, Bundes- oder tion mit Ref.
Europaebene v Langfristig: Frauenquote in Bezug
zur Forderung von Frauen in politi- auf politische Amter (kommunale,
schen Amtern Bundes- und Landesebene)
Zielgruppe: Schilerinnen
33. Die Anzahl von Frauen Sichtbarmachen der Angebote fur Fortlaufend | WiF Anlaufstelle mit Angeboten fur Eigenpersonal

Eigenmittel

25
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Abbau von Rollenstereotypen

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
Initiierung eines Mentoring-Pro- Fortlaufend | WiF Anzahl der Teilnehmerinnen Eigenpersonal
gramms mit Unterstitzung hiesiger Eigenmittel
Unternehmen
Zielgruppe: ansassige Unternehmen

34. Frauen sind trotz der Gemeinsame Veranstaltung und Ab Herbst GST Anzahl der Teilnehmenden Auftakt- | Eigenpersonal
Corona-Pandemie und Kampagne der BCAs und GBs Mittel- | 2021 in Koopera- veranstaltung Eigenmittel
der damit verbundenen franken tion mit
Belastung fur Familie BCAs und Anzahl der Teilnehmenden bei lo-
und Privatleben auf dem | Zielgruppe: Frauen in Nirnberg bzw. GBs Mittel- kalen Angeboten
Arbeitsmarkt prasent Mittelfranken franken
und nehmen unterstt-
zende Angebote vor Ort
wahr.

35. Es herrscht ein ausge- Stral3enbenennungen in neuen Fortlaufend | Geo Anteil von Frauen und Ménner, die | Eigenpersonal
wogenes Geschlechter- | Wohngebieten erfolgen geschlechter- durch neue Stral3enbenennungen Eigenmittel
verhéaltnis bei Benen- paritatisch gewdrdigt werden
nung offentlicher Stra-

Ben, Platze und Bri- Geschlechtersensible Themenfestle- | Fortlaufend | Geo Anteil von Frauen und Manner, die | Eigenpersonal
cken. gung fur neue Wohngebiete durch neue Stral3enbenennungen Eigenmittel
gewdrdigt werden

36. Die Sichtbarkeit von Umsetzung eines Frauen-Stral3en- Frahjahr GST Die Webseite ist online Eigenpersonal
Frauengeschichte in Netzes online 2022 in Koopera- Eigenmittel
Nurnberg ist erhoht. tion mit Ge- Die nachhaltige Betreuung der

schéftsbe- Webseite ist gesichert
Zielgruppe: Stadtgesellschaft reich 2. BM
Klick-Zahlen

37. Manner nehmen ihre Er- | Veranstaltung der Nirnberger Vater- | jahrlich GST mit Besuch der Angebote und Veran- Eigenpersonal
ziehungsverantwortung | woche AK Vater in staltungen Eigenmittel
wahr und sind in ihrer Nurnberg
Rolle als Vater gestarkt | Zielgruppe: Vater

26

303




Abbau von Rollenstereotypen

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
38. Ménner gestalten ihr Le- | Internationaler Ménnertag 19.11 jahrlich GST Veranstaltung(en) finden statt Eigenpersonal
ben — frei von Rollener- | Veranstaltung zu Gleichberechtigung in Koopera- Eigenmittel
wartungen und Zwan- und positivem Ménnlich sein tion mit Netz-
gen. werk Jungen
und Mé&nner-
Zielgruppe: Manner arbeit
39. Eine Vielfalt von mannli- | Kampagne zu/gegen méannliche/n 2022 GST Kampagnenidee ist entstanden und | Eigenpersonal
chen Lebensentwiirfen Rollenklischees und fur positives in Koopera- umgesetzt Eigenmittel
ist gesellschaftlich ak- Mannlich sein tion mit Netz-
zeptiert und selbstver- werk Jungen
standlich. und Mé&nner-
Zielgruppe: Stadtgesellschaft arbeit
40. Die Offentlichkeitsarbeit | Verwendung des Leitfadens fiir dis- Fortlaufend | Ref. IV Verdffentlichungen des Ref. IV sind | Eigenpersonal
ist geschlechtergerecht | kriminierungsfreie Sprache bei Verof- in diskriminierungsfreier Sprache Eigenmittel
und frei von Diskriminie- | fentlichungen des Ref. IV formuliert
rung.
Zielgruppe: Stadtgesellschaft
41. Die Anzahl der Manner Entwicklung und Durchfiihrung von Fortlaufend | KuF/L Verhéltnis M&nner und Frauen bei Eigenpersonal
bei den Besuchen kultu- | Angeboten und Projekten zur Zieler- den Besuchen Eigenmittel
reller Einrichtungen ist reichung
erhoht: Das Verhaltnis Zielquote 50:50
Manner und Frauen ist
angeglichen. Zielgruppe: Besucher*innen kulturel-
ler Einrichtungen
27
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Abbau von Rollenstereotypen

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
42. Die Offentlichkeitsarbeit | Verwendung des Leitfadens fiir dis- Fortlaufend | Ref. IV Verdffentlichungen des Ref. IV sind | Eigenpersonal
ist geschlechtergerecht kriminierungsfreie Sprache bei Verof- in diskriminierungsfreier Sprache Eigenmittel
und frei von Diskriminie- | fentlichungen des Ref. IV formuliert
rung.
Zielgruppe: Stadtgesellschaft
43. Vielfalt wird als selbst- Inklusionskonzept Erfahrungsfeld: steht noch KuF/2 Zahlen der Besucher*innen nach Das Konzept
verstandlicher Bestand- nicht fest Merkmalen gruppiert kann nur mit
teil des Lebens erfahr- Erfahrungsorientierte Lernstationen, neuen Ressour-
bar gemacht. Aktionen und Veranstaltungen cen (1,0 VK Son-
derpadagogik so-
Ein positives Bewusst- Einbezug von Menschen mit Behin- wie fur die eigens
sein fur Vielfalt ist etab- | derungen in die tagliche Arbeit auf konzipierten Inklu-
liert. dem Erfahrungsfeld sionsstationen
0,66 VK) und
Einbezug geschlechtssensibler, ge- Sachmittel fur den
schlechtergerechter oder ge- Bau der Stationen
schlechtsbezogener padagogischer umgesetzt wer-
Maflinahmen bei der Planung neuer den
Stationen
Zielgruppe: Menschen mit Behinde-
rung, Stadtgesellschaft
44, Verschiedenheit ist als Fortbildungsveranstaltung der Erfah- | Ab 2021 KuF/2 Anzahl der Teilnehmenden der Eigenpersonal
Chance und Ressource | rungsfeld-Akademie ,Diversity — Die Fortbildungsveranstaltung Eigenmittel
verstanden. Kraft der Vielfalt mit einem Uberar-
beiteten Konzept Anzahl der durchgefiihrten Fortbil-
dungsveranstaltungen
Zielgruppe: Stadtgesellschaft
28
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Abbau von Rollenstereotypen

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
45, Die Ausstattung, Struk- Uberpriifung der Einrichtungen, Aus- | Ab 2021 KuF/3 Zahlen der Besucher*innen nach Eigenpersonal
turen und Angebote in stattung, Strukturen und Angebote Merkmalen gruppiert. Eigenmittel
den Kulturladen sind un- | unter Gesichtspunkten der Teilhabe-
ter den Gesichtspunkten | gerechtigkeit, des Gender Zahlen der Beschéftigten nach
der Teilhabegerechtig- Mainstreamings und Barrierefreiheit Merkmalen gruppiert
keit und Barrierefreiheit
geplant. Fertigstellung und Anwendung einer
entsprechenden Checkliste

Das Publikum und die

Belegschaft sind divers. | Zielgruppe: Mitarbeitende und Besu-
cher*innen der Kulturladen

46. Die Angebote in kulturel- | Die im ,Interkultur‘-Check vereinbar- | 2022 KuF/Inter- Zahlen der Besucher*innen nach Eigenpersonal
len Einrichtungen sind ten Prifkriterien werden auf weitere Kultur-Blro Merkmalen gruppiert Eigenmittel
unter den Gesichtspunk- | Merkmale angewendet
ten der Teilhabegerech- Erfassung neuer Angebote
tigkeit, Gender Zielgruppe: Besucher*innen kulturel-

Mainstreaming und der ler Einrichtungen
Interkulturellen Offnung
geplant.

47. Die Angebote des Stabs | Entwicklung und Anwendung einer 2022 KUF/ Stab Zahlen der Besucher*innen nach Eigenpersonal
Kinderkultur sind unter entsprechenden Checkliste Kinderkultur Merkmalen Eigenmittel
den Gesichtspunkten gruppiert
der Teilhabegerechtig- Uberpriifung der Angebote unter den
keit geplant. Gesichtspunkten Teilhabegerechtig-

keit
Das Personal und die
eingesetzten Kiinst- Kund*innen-Befragung, um Grundla-
lertinnen sind divers. gen fir die Diversity-Orientierung zu
erhalten
Das Publikum der Ange-
bote ist divers. Zielgruppe: Mitarbeitende und Besu-
cher*innen des Stabs Kinderkultur
29
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Abbau von Rollenstereotypen

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)

48. Das Publikum der Mu- Besucher*innen-Befragung, um 2022 KuF/4 Zahlen der Besucher*innen nach Eigenpersonal
sikschule Nurnberg ist Grundlagen fir die verstérkte Diver- Merkmalen gruppiert Eigenmittel
divers. sity-Orientierung der Musikschule

Nirnberg zu erhalten
Zielgruppe: Besucher*innen der Mu-
sikschule Nurnberg

49. Das Publikum und die Diversity-Check der Kulturwerkstatt Fortlaufend | KuF/Stab, Zahlen der Besucher*innen nach Eigenpersonal
Belegschaft der der Kul- | Auf AEG: Uberpriifung der Einrich- KuF/3 Merkmalen gruppiert Eigenmittel
turwerkstatt tung, Ausstattung, Strukturen und
auf AEG ist divers. Angebote unter Gesichtspunkten der Zahlen der Beschéftigten nach

Teilhabegerechtigkeit, Gender Merkmalen gruppiert
Mainstreaming und der Interkulturel-

len Offnung

Zielgruppe: Publikum und die Beleg-

schaft der Kulturwerkstatt auf AEG

50. Die Geschlechtervertei- | Studienarbeit bzw. Kund*innen-Ana- | Sobald der | NiBad Daten ermittelt und analysiert Im Rahmen einer
lung der Besucher*innen | lyse durch Fremdfirma zur Auswer- regulare Studienarbeit,
des NuBad ist erfasst. tung der Besucher*innen-Struktur als | Betrieb Maflinahmenkatalog auf Grundlage | durch eine Firma

Anhaltspunkt fir weitere Gestal- nach der erhobenen Daten erstellt oder ggf. im Rah-
tungsmaflnahmen auch in Hinblick Corona men der regelma-
auf den Genderaspekt wiederauf- Rigen Haushalts-

genommen befragung

wird
Zielgruppe: Besucher*innen des
NuBad
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Abbau von Rollenstereotypen

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
51. Die Teilhabe an Sport- Bekanntmachung spezifischer Sport- | Fortlaufend | SpS Anzahl der Teilnehmenden aufge- Eigenpersonal
angeboten unabhéangig angebote von Frauen fir Frauen gliedert nach Frauen/Ménnern, Se- | Eigenmittel
von Geschlecht, Alter, nior*innen, Menschen mit Behinde-
Behinderung, Herkunft Zielgruppe: Frauen rungen, Geflichteten
ist gefordert.
Bekanntmachung spezifischer Sport- | Fortlaufend | SpS
angebote flr Senior*innen
Zielgruppe: Senior*innen
Unterstitzung und Bekanntmachung | Fortlaufend | Freizeitnetz-
spezifischer Sportangebote fir Men- werk Sport
schen mit Behinderungen der Lebens-
hilfe Nirn-
Zielgruppe: Menschen mit Behinde- berg,
rungen SpS
Initiierung von Sportangeboten fir Fortlaufend | SpS
Geflichtete und Vermittlung in be-
reits bestehende Angebote
Zielgruppe: Geflichtete
52. Die geschlechterge- Gewinnung von Sportvereinen zur Fortlaufend | SpS Anzahl der Sportvereine, die BuT- Eigenmittel
rechte Teilhabe an Offnung der Angebote unabhangig Sozialamt Gutscheine annehmen und Leistun- | Eigenpersonal
Sportangeboten sowie vom Geschlecht der Kinder fir Kin- gen im Rahmen von ,Hinein in den
die gesundheitliche der einkommensschwacher Fami- Sportverein“ abrechnen
Chancengleichheit sind lien/Alleinerziehender im Rahmen
gewabhrleistet. des Bildungs- und Teilhabepaktes
(BuT) und des Programms ,Hinein in
den Sportverein®
Zielgruppe: Sportvereine
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Abbau von Rollenstereotypen

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
Durchfihrung von Bewegungsprojek- | Fortlaufend | SpS Anzahl erreichter Kinder (insb. mit Eigenmittel
ten unabhéangig vom Geschlecht der Gh Migrationshintergrund / mit Bezug Eigenpersonal
Kinder in KiTas und Schulen mit Prio- von wirtschaftlicher Jugendhilfe)
ritét bei Einrichtungen aus Brenn-
punktstadtteilen (Bewegte KiTa)
Zielgruppe: Kindertageseinrichtungen
und Schulen
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Bekampfung geschlechtsspezifischer Gewalt

2.2 Bekdmpfung geschlechtsspezifischer Gewalt

Geschlechterspezifische Gewalt ist Gewalt, der Menschen aufgrund ihres Geschlechts ausgesetzt sind. Sie verletzt das Grundrecht auf Leben, Freiheit,
Sicherheit und Wirde. Geschlechterspezifische Gewalt ereignet sich taglich, in unterschiedlichen Formen wie hausliche Gewalt, sexualisierte Gewalt
oder Menschenhandel. Die aktuellste kriminalistische Auswertung von Partnerschaftsgewalt des Bundeskriminalamts (BKA), bezogen auf das Berichts-
jahr 2019 belegt, dass es meist Frauen sind (81%), die von Partnerschaftsgewalt betroffen sind. Auch der Grof3teil der Opfer von Menschenhandel
innerhalb und auRerhalb der EU sind Frauen und Madchen. Laut dem Dritten Bericht tber die Fortschritte bei der Bek&dmpfung des Menschenhandels
der Europaischen Kommission sind 72% der Opfer von Menschenhandel Frauen und Madchen.

Einen Rahmen fur die wirksame Bekampfung von geschlechtsspezifischer Gewalt kann das Ubereinkommen des Europarats zur Verhiitung und Be-
kéampfung von Gewalt gegen Frauen und hauslicher Gewalt — auch bekannt als Istanbul-Konvention — bilden. Deutschland hat den voélkerrechtlichen
Vertrag Ende der Jahres 2017 ratifiziert und somit zu einem geltenden Bundesgesetz gemacht. Basierend auf dieser Konvention soll ein kommunaler
Aktionsplan zur Pravention und Bekampfung von geschlechtsspezifischer und h&auslicher Gewalt zusammen mit allen relevanten Akteur*innen erstellt
werden.
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Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
53. Die Bekampfung von Verstatigung der Brottliten-Aktion im | Jahrlichim | GST Anzahl der beteiligten Backereien Eigenpersonal
Gewalt gegen Frauen Rahmen des Internationalen Tags November | in Koopera- Eigenmittel
wird als Prioritat und ge- | gegen Gewalt an Frauen (25. No- tion mit der Beteiligung der Backer-Innung
samtgesellschaftliche vember) zur Sensibilisierung und Arbeitsge-
Aufgabe wahrgenom- Skandalisierung meinschaft
men. der Gleich-
Stetig wachsende Beteiligung der stellungsbe-
Béackereien auftragten
Mittelfranken
Zielgruppe: Stadtgesellschaft
Durchfiihrung einer Anti-Gewaltwo- Jahrlichim | GST Durchfiihrung der Veranstaltungs- Eigenpersonal
che im Rahmen des Internationalen November | in Koopera- reihe Eigenmittel
Tags gegen Gewalt an Frauen tion mit AK
Héusliche
Zielgruppe: Stadtgesellschaft und sexuali-
sierte Gewalt
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Bekampfung geschlechtsspezifischer Gewalt

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
Selbstverteidigungskurs fur gehor- 2022 Kon- | SHA-Inklu- Konzept liegt vor Eigen- und
lose M&adchen und Frauen im Kontext | zeptent- sion und Fremdpersonal
des Internationalen Tags gegen Ge- | wicklung GST Durchfihrung der Selbstverteidi-
walt an Frauen und Mittel- gungskurse
akquise
Zielgruppe: gehorlose Madchen und | Ab 2023
Frauen Durchfih-
rung
Vermittlung von Wissen zum Thema | 2022 Kon- SHA-Inklu- Durchfiihrung des Kurses Eigen- und
.sexuelle Gewalt in Leichter Sprache | zeptent- sion und Fremdpersonal
als Kurs in Einrichtungen fir geistig wicklung GST
behinderte Frauen und Manner und Mittel-
akquise
Ab 2023
Zielgruppe: Frauen und Mé&nner mit Durchflh-
geistiger Behinderung rung
54, Die Konvention des Eu- | Erstellen und Durchflihren einer Be- Ab 2021 GST und Bedarfsanalyse liegt vor Eigenpersonal
roparats zur Verhitung standsaufnahme zur Bedarfsanalyse Ref. V. Eigenmittel
und Bekampfung von in Koopera- Aktionsplan liegt vor und wurde
Gewalt gegen Frauen Auswertung der Bedarfsanalyse und tion mit der vom Stadtrat verabschiedet
und hauslicher Gewalt Diskussion der Ergebnisse KG Gender
(Istanbul-Konvention) und den rele- | Aktionsplan wird umgesetzt
wird auf kommunaler Erarbeitung eines Aktionsplans zur vanten Ak-
Ebene umgesetzt. Bekampfung geschlechtsspezifi- teurtinnen
schen Gewalt um bestehende Struk- aus der Zivil-
turen anzupassen bzw. neue Ange- gesellschaft
bote zu schaffen
Zielgruppe: Stadtgesellschaft
34
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Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
55. Menschenhandel wird Verstetigung des Arbeitskreises Men- | Ab 2021 MRB/GST Beteiligung der Akteur*innen Eigenpersonal
bekampft. schenhandel mit relevanten Ak- Eigenmittel
teur*innen Nurnbergs Anzahl der Treffen des Arbeitskrei-
ses
Durchfiihrung von Arbeitskreistreffen
2x jahrlich Anlassbezogene Veranstaltungen
werden durchgefihrt
Ggf. Durchfiihrung von Fortbildun-
gen/inhaltlichen Veranstaltungen und
Erstellung von Informationsmateria-
lien
Zielgruppe: Stadtgesellschaft
56. Stadtepartnerschaften Durchfuhrung von Veranstaltungen Jéhrlich im | IB, GST Beteiligung der Stadte Eigenpersonal
und internationale Ko- mit Vertretungen aus Stadtepartner- Mérz Eigenmittel
operationen sind als schaften und befreundeten Stadten
Plattform fur den Aus- im Rahmen der Veranstaltungsreihe
tausch von Erfahrungen | rundum den Internationalen Frauen-
und gegenseitigen Lern- | tag im Marz
prozessen in Bezug auf
die Gleichberechtigung Zielgruppe: Stadtgesellschaft
von Frauen und Man-
nern genutzt.
35

312




Geschlechtergerechte Bildung und Erziehung

2.3 Geschlechtergerechte Bildung und Erziehung

Geschlecht spielt in der Bildung eine nach wie vor grof3e Rolle und ist zudem bedeutsam fiir die Studien- und Berufswahl von Jugendlichen und jungen
Menschen. Benachteiligungen in der Bildung aufgrund des Geschlechts werden oft in Kombination mit anderen Kategorien wie soziale Herkunft, Alter,
Behinderung und ethnische Herkunft wirksam. Hier ist es Ziel, mit gendersensibler Bildung und Erziehung dazu beizutragen, Rollenstereotype abzu-
bauen und Diskriminierung entgegenzuwirken.

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
57. Die Lernférderung fur Ausgleich geschlechtsspezifischer Schuljah- SchA Leistungsnachweisen haben sich Eigenpersonal
Schiler*innen ist etab- Benachteiligung resbezogen verbessert Eigenmittel
liert. sowie Begabtenférderung
durch das Forderprogramm MSRG Zahl und Art der Forderangebote

(,Mehr Schulerfolg an Realschulen
und Gymnasien)

Zielgruppe: Schiler*innen an kom-
munalen Realschulen und Gymna-

sien
Ausgleich geschlechtsspezifischer Schuljah- SchB Leistungen in den Abschlussprifun- | Eigenpersonal
Benachteiligung sowie Begabtenfor- resbezogen gen Eigenmittel

derung durch das Forderprogramm
MSBS (,Mehr Schulerfolg an berufli-
chen Schulen®)

Zielgruppe: Schuler*innen an berufli-
chen Schulen

Implementierung von berufssprachli- | Schuljah- SchB Schulischen Leistungen haben sich | Eigenpersonal
chem Fdérderunterricht an BS zur resbezogen verbessert Eigenmittel
Verbesserung der Sprachkompetenz
der Schiler*innen

Zielgruppe: Schiler*innen an berufli-
chen Schulen
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Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
58. Die nicht-traditionelle Forderung geschlechtsuntypischer Schuljah- SchA, SchB Beratungslehrkrafte stehen als per- | Eigenpersonal
Berufswahl ist erhéht. Berufswahlentscheidungen im Rah- reshezogen sonliche Ansprechpartner*innen zur | Eigenmittel
men des Ubergangsmanagements Verfugung
Schule — Ausbildung, insbesondere
bei den Berufsfachschulen Die Schule pflegt Schnittstellen zu
wichtigen Akteur*innen wie der BIZ,
Zielgruppe: Schiler*innen (an den der Agentur fur Arbeit u.a.
Berufsschulen)
Das Themenfeld ,Berufliche Bil-
dung® wird fachertibergreifend ge-
staltet (schulinternes Curriculum)
Die Mitarbeiter*innen bei SCHLAU
beraten nach Interesse und Bega-
bung, auch hin zu geschlechtsunty-
pischen Berufen
Veréanderung der Anzahl der SusS,
die eine jeweils ,untypische® Ausbil-
dung eingehen
Gezielte Bewerbung und Diskussion- | jahrlich SchA, SchB Erfassung der teilnehmenden ,Girls | Eigenpersonal
der Angebote des Girls'- und des in Kooperati- | and Boys*®, Erstellung von Ver- Eigenmittel
Boys’- Days im Unterricht an den on mit GST gleichszahlen, Nachbereitung des
Schulen und PA Girls’ und Boys' Day im Unterricht
Teilnahme von Multiplikator*innen Multiplikator*innen:
oder ggf. Gruppen / Klassen an den - Anzahl der Teilnehmenden
Angeboten - Erfassung der ,Breite” der Multipli-
kator*innenwirkung (Wie viele
Zielgruppe: Schiler*innen/ potentielle SuS/Klassen wurden beraten?)
Teilnehmer*innen des Girls'- und des - Feedbackkultur zu den ge-
Boys’- Days schlechtsspezifischen Veranstaltun-
gen und Weiterleitung der Ergeb-
nisse an SchA/SchB zur Weiterar-
beit
37
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Geschlechtergerechte Bildung und Erziehung

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)

59. Die Genderkompetenz Erweiterung der Genderkompetenz Jahrlich IPSN, SchA, | Zahl der Fortbildungen Eigenpersonal
bei Lehrkréaften, Verwal- | durch Fachtagungen, Fortbildungen SchB, SpS Eigenmittel
tungsmitarbeitenden fur Lehrkrafte, Verwaltungsmitarbei- Ruckmeldungen der Teilnehmen-
und Nachwuchskraften tende, Nachwuchskréafte, genderge- den
ist erhdht. rechter Lehrmitteleinsatz und Unter-

richtsentwicklung

Zielgruppe: Lehrkrafte, Verwaltungs-

mitarbeitenden und Nachwuchskréft

Berufseinsteiger*innen- Jahrlich IPSN Rickmeldungen der Teilnehmen- Eigenpersonal

seminar BEST mit Fokus auf die ver- den Eigenmittel

schiedenen Diversitatsmerkmale und

deren Zusammenwirken, d.h. die Ef- Teilnahmezahlen an verwandten

fekte der Intersektionalitat auf Hand- Themen

lungsansétze in kulturell diversen

Klassenzimmern Ruckmeldungen in den Fihrungs-
krafte-Modulen

Zielgruppe: Berufseinsteiger*innen

60. Die Genderkompetenz Fuhrungskraftequalifizierung durch Jahrlich IPSN Fuhrungskréftequalifikation: Fremdpersonal
bei Fuhrungskraften in Module zu Genderkompetenz in den Zahl und Ruckmeldungen der Teil- | und zusatzliche
Schulen ist erhoht. Grund- und Aufbaukursen an den nehmenden Mittel fur Refe-

kommunalen Schulen (Realschulen, rent*innen-Hono-
Gymnasien, Berufsschulen) Diversity in der Teamentwicklung: rare
Zahl und Ruckmeldungen der Teil-
Methoden der wertschéatzenden nehmer/innen
Kommunikation im Hinblick auf zu-
nehmende Vielfalt in Schulklassen,
die ungeachtet des Geschlechts, der
ethnischen Herkunft und Religion
wirksam sind, v.a. gewaltfreie Kom-
munikation
Zielgruppe: Fuhrungskréafte in Schu-
len
38
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Nr. Zielle Malinahme/n und Zeitplan Zusténdig- | Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
61. Die ganztéagige Schul- Erweiterung der schulischen Malf3- Jéahrliche SchA Bedarfsorientierte Schulraument- Eigenpersonal
kinderbetreuung ist be- nahmen fur die ganztéagige Schulkin- | Anpassung wicklungsplanung Eigenmittel
reitgestellt und bedarfs- | derbetreuung (z. B. offene und ge-
gerecht entwickelt. bundene Ganztagsschule) zur besse- Schulentwicklung und Ausbau der
ren Vereinbarkeit von Privatleben Angebote
und Beruf.
Angesichts des demografischen Abstimmung mit der Jugendhilfe-
Wandels und eines ggf. Rechtsan- planung
spruchs auf Ganztagsbetreuung im
Grundschulalter (abgestimmt mit den
Betreuungsangeboten von J)
Zielgruppe: Eltern, bzw. Erziehungs-
berechtigte innerhalb der Stadtgesell-
schaft
62. Die Zusammenarbeit Die Koordinierungsgruppe Kulturelle | Schuljah- SchA, SchB, | Anzahl der gemeinsam erarbeiteten | Eigenpersonal
der Schulen (insbeson- Bildung, Sport in Schule und Verein resbezogen | SpS Maflinahmen/Angebote: Eigenmittel
dere der Schulen mit in Kooperation mit dem BLSV Konzeptionelle Weiterentwicklung
Ganztagsangeboten) mit | entwickelt und erweitert die Ange- der Angebotsstruktur. Erweiterung
Sport-, Freizeit- und Kul- | botsstruktur fir die Schulen. Jungen der Teilnahmemaglichkeiten
tureinrichtungen ist ge- und Madchen werden ermutigt,
fordert. gleichermal3en auch an Veréanderung der Teilnahmezahl:
Sport und Kulturaktivitéaten Messbar gesteigerte Bereitschaft
teilzunehmen, die traditionell dem an- von Jungen und Madchen an ent-
deren Geschlecht zugeschrieben sprechenden Angeboten teilzuneh-
werden. men
Zielgruppe: Madchen und Jungen
63. Die Anzahl von Mannern | Zielgruppengerechte Angebote er- Mittelfristig | BCN/BZ Anzahl der Teilnehmer Vorhandene bzw.
in Fortbildungen ist er- stellen mit Umsetzung der BCN-Ziel- | Gber Pro- beantragte Res-
hoht. gruppenkonzeption (junge Suchende, | grammpla- sourcen und Dritt-
Newcomer + Deutsch lernen) nungspro- mittel
zess und
39
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Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
Zielgruppe: potenzielle Teilnehmer Aufbau der
an Fortbildungen Bildungsbe-
ratung
64. Die Anzahl von Frauen Zielgruppengerechte Angebote er- Mittelfristig | BCN/BZ Anzahl der Teilnehmerinnen Vorhandene bzw.
in Fortbildungen im Be- | stellen mit Umsetzung der BCN-Ziel- | Uber Pro- beantragte Res-
reich MINT ist erhoht. gruppenkonzeption (MINT) grammpla- sourcen und Dritt-
nungspro- mittel; zusatzli-
Zielgruppe: potenzielle Teilnehmerin- | zess und che/r Programm-
nen an Fortbildungen im Bereich Aufbau der planer*in im Be-
MINT Bildungsbe- reich MINT
ratung
65. Die geschlechts- »~Jungs als Bildungsverlierer” Ziel- Mittelfristig | BCN/BZ Anzahl der teilnehmenden Jungen 0,5 VK Kurspla-
spezifische gruppengerechte Angebote (#Cam- Uber Pro- ner*in E9
Benachteiligung ist pus 16+) grammpla-
beseitigt. nungspro-
Zielgruppe: Jungen zess (mit
Aufbau der
Marke)
66. Die Grundlage flr Erweiterung des Angebots ,BU- Kurzfristig BCN/StB Erh6éhung des Anteils kompetenter | 0,5 VK z.B. Medi-
Gendergerechtigkeit ist | cherzwerge — gezielte Leseférderung | realisierbar Leser*innen enpadagog*in,
in der frihkindlichen Be- | von Anfang an!“ auf andere Stand- bei zusatzli- Bibliothekar*in,
treuung verankert. orte von BCN/StB Ubertragen chem Per- Fachangestellte*r
sonal fur Medien- und
Zielgruppe: Kinder bis zum Vorschul- Informations-
alter dienste
67. Die fruhkindliche Betreu- | Im Rahmen der BCN-Bildungsbera- Mittelfristig | BCN/BZ Anzahl von betreuten Eltern Eigenpersonal
ung sowie die Beratung | tung Beratungsangebote fiir Eltern im | bei Aufbau Eigenmittel
und Unterstitzung far weiteren Verlauf schaffen der Bil-
Eltern ist ausgebaut. dungsbera-
Zielgruppe: Eltern tung
40
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Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
68. Madchen und Jungen/ Geschlechtsspezifische und ge- Fortlaufend | J/B2- Einrich- | Die Nutzungszahlen von Madchen Eigenpersonal
jungen Frauen und Mé&n- | schlechtsreflektierte Angebote wer- tungsleitun- und jungen Frauen steigen bis Eigenmittel
nern nutzen die Einrich- | den geplant, umgesetzt und evaluiert gen und Ab- | 2022 auf 42%. In der Gesund-
tungen/Angebote der teilungslei- heitskrise verlorene Kontakte zu
Offenen Kinder- und Ju- | Zielgruppe: Madchen und Jungen/ tungen Besucherinnen sind damit annéa-
gendarbeit (OKJA) zu jungen Frauen und Manner hernd ausgeglichen
annéhrend gleichen Tei-
len. Bis 2023 soll der Anteil von Nutze-
rinnen bei 45% liegen
69. In jedem Team der Er- Berucksichtigung bei Ausschreibun- Bei zu be- J/IB2-EB-Ab- | Bei der Nachbesetzung von Stellen | Eigenpersonal
ziehungsberatung ste- gen und Anwerben von Sozialpada- setzenden teilungslei- werden gezielt mannliche Bera- Eigenmittel
hen sowohl ménnliche gogen und Psychologen Stellen tung tungskréafte angeworben
als auch weibliche An- Jedes der 4 Teams der Erziehungs-
sprechpersonen zur Zielgruppe: anzuwerbende Sozialpa- und Familienberatung hat mindes-
Verfligung. dagogen und Psychologen tens eine méannliche Fachkraft
Anzahl mannlicher und weiblicher
Beratungskréafte
70. Die Besucher*innen der | Nachwuchsforderung durch Praktika; | Bei zu be- J/B2-Einrich- | Die Einrichtungsteams in der OKJA | Eigenpersonal
Einrichtungen finden nahtlose Einstellungen nach Aner- setzenden tungsleitun- sind paritatisch besetzt Eigenmittel
mannliche und weibliche | kennungsjahr; Ubernahme von Prak- | Stellen gen und Ab-
Padagog*innen als An- tikant*innen nach Anerkennungsjahr teilungslei-
sprechpersonen vor. auch UberplanmaRig tungen
Zielgruppe: anzuwerbende Pada-
gog*innen
41
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2.4 Geschlechtergerechte Stadtentwicklung

Unterschiedliche Menschen nutzen auch 6ffentliche Platze, Bauten und Bereiche sehr verschieden. So wiinschen und fordern z.B. Frauen und Mé&nner
fur die Nutzung o6ffentlicher Bereiche ganz unterschiedliche Dinge. Um diese Aspekte zu berticksichtigen, sollen bereits bekannte Kriterien umgesetzt
und bei neuen Projekten durch Beteiligungsmdglichkeiten Bedarfe erhoben werden. Auch die Mobilitatsbedurfnisse der Menschen abhangig von der
jeweiligen Lebenssituation, der Herkunft, dem Geschlecht oder dem Alter unterscheiden sich. Daher muss die Zielsetzung einer geschlechtergerechten
Stadtentwicklung die Schaffung gleicher Mobilitatschancen fur alle sein. Vor diesem Hintergrund sind die weitere Verbesserung der Bedingungen fur
ZufuRgehende und Radfahrende sowie der Ausbau und die Steigerung der Qualitat des OPNV unerlasslich fir eine gender- bzw. diversitygerechte

Stadtentwicklung.
Nr. Zielle MaRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
71. Offentliche Raume sind | Zusammenstellung der Planungskri- | fortlaufend | Ref. VI, UB 2 U-Bahnhdofe aus dem Revitalisie- | Eigenpersonal
angstfrei gestaltet. terien im U-Bahnbereich unter Be- rungsprogramm anhand dieser Kri- | Eigenmittel
ricksichtigung der Merkmale Alter, terien Uberprifen
Geschlecht, Behinderung
Zielgruppe: Stadtgesellschaft
72. Die Gestaltung des 6f- Ausweitung und Verstetigung von Langfristige | SOR, Ref. VI | Anzahl der mitwirkenden, interes- Eigenpersonal
fentlichen Raums erfolgt | Burgerbeteiligungen bei der Gestal- Etablierung | in Koopera- sierten Blrger*innen Eigenmittel
unter dem Gesichts- tung des Offentlichen Raums, zum von Birger- | tion mit Nut-
punkt der gleichberech- | Beispiel bei Spielplatzen, Grinanla- beteiligun- | zer*innen
tigten Teilhabe. gen, Platzen gen bei (z.B. Ref.
Um- und VI1J)
Je nach Projekt: Neugestal-
Burgerinfo, BUrgergesprache, eParti- | tungsmal3-
zZipation, Planungswerkstéatten und nahmen in
weitere MalRnahmen den néachs-
ten Jahren
Zielgruppe: Stadtgesellschaft
42
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Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)

73. Beim Umbau bzw. bei Hinterfragen der geplanten Maf3nah- | Im Zusam- | NuBad Berlcksichtigung geschlechtsspezi- | Abhéngig von
der Neugestaltung von men in Hinblick auf Geschlechterfra- | menhang fischer Anliegen Umfang und
Raumlichkeiten ist der gen: z.B. ,Gibt es dunkle Ecken?* mit geplan- GroRe des Pro-
geschlechterspezifische ten bauli- jekts
Aspekt berticksichtigt. Zielgruppe: Stadtgesellschaft chen und

sonstigen Wenn sich die

MaRnah- Verfahrensstruk-

men turen verfestigt
haben, ist mit ei-
ner leichten Mini-
mierung des Res-
sourcenaufwands
zu rechnen.

74. Der barrierefreie Zugang | Priorisierung und barrierefreier Um- Fortlaufend | Vpl Anzahl der umgebauten Haltestel- 300.000 Euro
zum OPNV ist gewéhr- bau der bereits erfassten Bus- und len jahrlich im stadti-
leistet. StralRenbahnhaltestellen schen Haushalt

eingestellt
Zielgruppe: Eltern(teile) mit Kinder-
wagen
75. Der OPNV ist ausge- Verlangerung der StralRenbahn zur Vpl Présentation der Ergebnisse der noch nicht bezif-
baut. Brunecker Stral3e: Nutzen-Kosten-Untersuchung, ferbar
Durchfiihrung einer Nutzen-Kosten- Durchfiihrung des Planfeststel-
Untersuchung, Einleitung eines Plan- lungsverfahrens, Fordermittelzu-
feststellungsverfahrens, Beantragung sage
von Fordermitteln
Verlangerung der U-Bahnlinie U3 SW | 2019 - uB Prasentation der Ergebnisse der Mit bestehenden
bis Gebersdorf 2025 Nutzen-Kosten-Untersuchung, Personalressour-
Durchfuhrung des Planfeststel- cen und Kosten-
Zielgruppe: Stadtgesellschaft lungsverfahrens, Fordermittelzu- deckung uber
sage MIP-Ansatz
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Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
76. Das alternative Mobili- Ausweitung des Mobilpunktnetzes im Vplin Ab- Steigerung Nutzer*innenzufrieden- | Kosten von rd.
tatsangebot Car-Sharing | Stadtgebiet stimmung mit | heit und des Anteils der Verkehrs- 100.000 Euro
ist gefordert. DiP/OS mittel des Umweltverbundes am werden uber Son-
Zielgruppe:Stadtgesellschaft (ePa), LA Modal Split, Errichtung der neuen dernutzungsge-
(Vertrag) und | Mobilpunkte buhren finanziert
SOR (Auf-
bau)
77. Die Bedingungen fir Zu- | Erarbeitung eines FulRverkehrskon- Vpl/M Steigerung der Nutzer*innenzufrie- | noch nicht bezif-
fulRgehende sind ver- zepts denheit und des Anteils des Ful3- ferbar
bessert. verkehrs am Gesamtverkehr
Zielgruppe: ZufuRgehende
78. Die Bedingungen fur Projekt ,Radstander fur die Stadt- VpliM Steigerung der Nutzer*innenieden- | rd. 60.000 Euro je
Radfahrende sind ver- teile“, Errichtung von Radabstellanla- SOR (Auf- heit und des Anteils des Radver- Projektgebiet ste-
bessert. gen in Projektgebieten mit ePartizipa- bau) kehrs am Gesamtverkehr hen im Haushalt
tion zur Verfigung
Zielgruppe: Radfahrende
44
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Antidiskriminierung

2.5 Antidiskriminierung

Diskriminierung bezeichnet eine Benachteiligung aufgrund von Kategorien wie Geschlecht, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion oder Weltan-
schauung, Alter, Behinderung, sexueller Orientierung oder Geschlechtsidentitét und Sprache. Ziel der stadtischen Antidiskriminierungspolitik ist es, fur
die Starkung der Chancengleichheit und Gleichberechtigung aller Menschen einzutreten und jeder Form von Diskriminierung oder gruppenbezogener
Menschenfeindlichkeit entgegen zu wirken. Der Schutz vor Diskriminierung kann sowohl das Verbot von Benachteiligung beinhalten als auch die ge-
zielte FOorderung von benachteiligten Personen oder Gruppen. Wichtig hierbei ist, die Lebensrealitaten der Birger*innen spezifisch zu erfassen, um
Bedarfe zu identifizieren und gezielte MaRnahmen ergreifen zu kdnnen. Im diesem Sinne erarbeitet die Beauftragte flr Diskriminierungsfragen in
Kooperation mit Akteur*innen aus der Stadtverwaltung und der Stadtgesellschaft derzeit im Auftrag der Stadtratsfraktionen den Masterplan Queeres
Nirnberg.

Nr. Zielle MaRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
79. Offentlichen Aktionen Aktionen an Gedenktagen 2 x jahrlich | MRB — Anzahl der Veranstaltungen Eigenpersonal
und Veranstaltungen BfD/LSBTI Eigenmittel
zum Themenbereich Einzelveranstaltungen zu inhaltlichen
Lesben, Schwule, Bi- Schwerpunkten
Trans- und Intersexuelle
(LSBTI) sind durchge- Zielgruppe: LSBTI
fahrt.
80. In der lokalen Antidiskri- | Mitarbeit in der lokalen Antidiskrimi- Fortlaufend | MRB — Berlcksichtigung des Themenbe- Eigenpersonal
minierungsarbeit ist das | nierungsstrategie BfD/LSBTI reichs in den lokalen Strategien und | Eigenmittel
Thema LSBTI bertick- Strategiepapieren
sichtigt. Zielgruppe: Akteur*innen in der Anti-
diskriminierungsarbeit
81. LSBTI-Gefluchtete sind | Verstetigung des Arbeitskreises Fortlaufend | MRB — Anzahl der Treffen 2-3x j&hrlich Eigenpersonal
geschutzt vor Diskrimi- Flucht und LSBTI BfD/LSBTI Anzahl der erreichten Eigenmittel und
nierung und Gewalt. Akteur*innen aus LSBTI und bereits vorhande-
Zielgruppe: LSBTI-Gefllichtete Fluchtkontext nen Netzwerken
Umsetzung von MaRnahmen, die
zum Abbau der Diskriminierung von
LSBTI-Geflichteten beitragen
45

322




Antidiskriminierung

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)

82. Rassismus und Diskri- Zielgruppenspezifische Unterkunfte Fortlaufend | SHA LSBTI-Unterkiinfte bestehen und Eigenmittel
minierung sind be- fur Gefliichtete bleiben erhalten werden fortgefuhrt Eigenpersonal
kampft.

Zielgruppe: Geflichtete

83. Gewabhrleistung einer to- | Toleranzstiftende Projekte wie durch | Schuljah- SchA, SchB Zahl der Teilnehmenden und Pro- Eigenpersonal
leranten und offenen »Schule ohne Rassismus — Schule resbezogen jekte Eigenmittel
jungen Generation mit Courage” an den Schulen fordern

Zielgruppe: Schiler*innen

84. Kompetenzen sich in Schulungen zur Zivilcourage Mittelfristig | BCN/BZ Anteil von Teilnehmenden Eigenpersonal
vielen Lebenssituatio- Eigenmittel
nen angemessen gegen | Zielgruppe: Stadtgesellschaft
Benachteiligungen ein-
zusetzen sind angeeig-
net.

85. Im Aktionsplan zur Um- | Die MalRnahmen bericksichtigen ge- | 2021 Ref.V/KoG Geschlechterspezifische MaRRnah- Mit bestehenden
setzung der Behinder- schlechterspezifische Bedurf- Inklusion men liegen vor Ressourcen
tenrechtskonvention der | nisse/Aspekte.

Vereinten Nationen (UN-
BRK) findet die Diversi- | Zielgruppe: Stadtgesellschaft
tatsdimension ,Ge- Der Aktionsplan Inklusion wird in ge- | 2021 Ref.V/IKoG Aktionsplan Inklusion liegt in ge- Mit bestehenden
schlecht/Gender als schlechtergerechter Sprache formu- Inklusion schlechtergerechter Sprache vor Ressourcen
Querschnittsthema Be- liert
rucksichtigung.

Zielgruppe: Stadtgesellschaft

86. Alle Veranstaltungen der | Bereitstellung von Gebéarden-Dolmet- | Fortlaufend | GST Zahl der Anfragen bzw. Riickmel- Fremdpersonal
GST sind nach Bedarf scher*innen wenn erforderlich dungen Eigenmittel
barrierefrei.

Maoglichkeit bei Anmeldungen, Bedarf
anzukreuzen
Zielgruppe: gehorlose Menschen
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Geschlechtergerechte Gesundheit

2.6 Geschlechtergerechte Gesundheit

Manner und Frauen reagieren auf Umwelt und Krankheiten unterschiedlich — und dieser Unterschied verandert sich stetig. Daher wird in der Medizin
und Gesundheitsférderung die Notwendigkeit der Berlicksichtigung des Geschlechts immer deutlicher. Neben dem biologischen hat auch das soziale
Geschlecht eine entscheidende Bedeutung. In der Gendermedizin steht die Beschéaftigung mit dem durch das soziale Umfeld und Rollenzuschreibungen
zugewiesenen Geschlecht im Zentrum des Interesses. Diese Erkenntnisse sollen sowohl in die strukturelle Gestaltung von Rahmenbedingungen, sowie
in die Erfassung und Bewertung von Krankheitsbildern Eingang finden, als auch bei der Planung und Durchfihrung praktischer Gesundheitsangebote

bertcksichtigt werden.

Nr. Zielle MaRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
87. Das Gender Systematische Berticksichtigung des | Fortlaufend | Gesamt Gh, | Genderbezogene Struktur der Teil- | Eigenpersonal
Mainstreaming ist in al- Genderaspekts in den Angeboten insbesondere | nehmenden an den Angeboten zur | Eigenmittel
len Angeboten vom Gh des Gesundheitsstudios und auch Gh/Gf-Studio | Gesundheitsférderung und Bera-
bericksichtigt. bei den Aktivitaten der stadtteilbezo- G/Gf-Stadt tung im Verhaltnis zu potentiellen
genen Gesundheitsférderung Gh/Inf-FSG Nutzer*innenstruktur
Gh/MD-SpDi
Beratung fiir alle Geschlechtsidenti-
taten in der Fachstelle fur sexuelle
Gesundheit und dem SpDi
Zielgruppe: Stadtgesellschaft
88. Eine gendersensible Alle Auswertungen finden explizit Fortlaufend | Gh/Gf-GBE Berichte liegen in entsprechender Eigenpersonal
Gesundheitsberichter- gendersensibel statt, z. B. Todesur- Auswertung vor Eigenmittel
stattung ist etabliert. sachenstatistik, Schuleingangsunter-
suchung, weitere kleinrAumige Da-
tenauswertungen
Zielgruppe: Stadtgesellschaft
47
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Geschlechtergerechte Gesundheit

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)

89. Die Grundlage fur den Entwicklung einer Gesamtstrategie Coronabe- | Gh/Gf-JM Die Stelle ist eingerichtet. Externe Projekt-
weiteren Ausbau der ge- | ,Jungen- und Mannergesundheit in dingt aus- mittel aus dem
schlechtsbezogenen Nurnberg* gesetzt, Eine Strategie wurde erarbeitet und | PravG
Gesundheitsforderung Wiederauf- liegt vor
von Jungen und Man- Einrichtung einer Koordinierungs- nahme ab
nern ist geschafften. stelle Mannergesundheit 01.07.2021 Bekanntheit und Inanspruchnahme

bzw. (TN Anzahl) der Angebote
Entwicklung und Umsetzung von res- | 01.01.2022
sortibergreifenden Ansatzen zur Ent- | geplant. Verstetigung der Angebote
wicklung ineinandergreifender le- Ende:
benslagenspezifischer gesundheits- 31.12.2023
bezogener Angebote
Zielgruppe: Jungen und Manner
Grundung eines Netzwerks Jungen- | Coronabe- | GST Netzwerk besteht und regelméfRlige | 8 WAS
und Mannergesundheit in Nlrnberg dingt aus- Treffen finden statt
im Rahmen des Modellprojekts Nlrn- | gesetzt,
berg Wiederauf-
mit TK und Gh nahme ab
01.07.2021
Zielgruppe: in der Jungen- und Mé&n- | oder
nergesundheit tatige Beschaftigte/In- | 01.01.2023
stitutionen/Vereine geplant.

90. Méanner nehmen die Weltméannertag 03.11. Thema Ge- Jahrlich GST Veranstaltung findet statt Kooperation mit
Flrsorge fir ihre Ge- sundheit Netzwerk Jungen
sundheit wahr. Veranstaltung(en) zu Mannergesund- Manner nutzen die Angebote bzw. und Ménnerarbeit

heit Veranstaltung & Verein Manner-
Aktion/Kampagne, z. B. November gesundheit
Zielgruppe:Manner
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Geschlechtergerechte Gesundheit

Nr. Zielle MafRnahme/n und Zeitplan Zustandig- Indikatoren Ressourcen
Zielgruppe/n keit (finanziell /
personell)
91. Der Zugang zu (mutter- | Fortfihrungen der Medizinischen Fortlaufend | Gh/MD-Asyl | Stellenplanmé&Rige Absicherung zur | Eigenpersonal
sprachlicher) Gesund- Fachstelle/Flichtlinge mit Fachstelle In Koopera- Fortfilhrung der Medizinischen Eigenmittel
heitsversorgung und Trauma mit besonderer Beriicksichti- tion mit wei- Fachstelle mit Fachstelle Trauma
-férderung fur Geflich- gung der gendersensiblen Versor- teren exter-
tete ist gewahrleistet. gung nen Part- Bedarfsentsprechende Behand-
ner*innen lungszahlen von Gefllichteten in
Genderadaquate Personalausstat- medizinischer und psychotherapeu-
tung tischer Behandlung
Zielgruppe: Geflichtete Behandlungszahlen nach Ge-
schlecht
Zusammensetzung der Beschéftig-
ten nach Geschlecht
92. Die geschlechtssensible | Punktuelle Angebote zu Frauen- und | Fortlaufend | SenA a) Zahl entsprechender Veranstal- Eigenpersonal
Gesundheit alterer Men- | Mannergesundheit (geman unter- (SenA/3, tungen Eigenmittel
schen ist gefordert. schiedlicher geschlechtsspezifischer SenA/2) b) Zahl der Veranstaltungsteilnah-
Gesundheitsprobleme von Senior*in- men (m/w)
nen)
Zielgruppe: Senior*innen
49
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Beschlussvorlage

Stpl/015/2021

Beratung Datum Behandlung Ziel
Stadtrat 19.05.2021 offentlich Beschluss
Betreff:

Erganzendes Verfahren zum Bebauungsplan Nr. 4629 ,,Frauentorgraben,,

fur das Gebiet zwischen dem Frauentorgraben, dem Bahnhofsplatz, der Eilgutstrale und
der TafelhofstralRe

Erlass

Anlagen:
Entscheidungsvorlage

Ubersichtsplan

Satzung

Begrindung vom 02.03.2017

Erg&nzung der Begriindung vom 26.03.2021

Sachverhalt (kurz):

In der Sitzung des Stadtplanungsausschuss vom 30.03.2017 wurde der Bebauungsplan Nr.
4629 beschlossen. Mit dem Bebauungsplan werden insbesondere Wettbiros, Spielhallen,
Bordelle und bordellahnliche Betriebe fiir nicht zuléssig erklart. Die genannten
Vergnigungsstatten wurden zum Schutz der vorhandenen Nutzungen und zur Verhinderung
eines Trading-Down-Prozesses ausgeschlossen. Anlass flr den Bebauungsplan war ein
Bauantrag fur ein ohne Baugenehmigung errichtetes Wettbiro im Erdgeschoss des Anwesens
Frauentorgraben 5.

Gegen den Bebauungsplan Nr. 4629 wurde ein Normenkontrollverfahren durch den Betreiber
des Wettbiros und den Eigentimer des Anwesens eingeleitet. Bezweifelt wird die
Erforderlichkeit des Ausschlusses von Wettbiros. Au3erdem lage ein Abwagungsdefizit vor.
Behauptet werden auch formelle Fehler bei der Beschlussfassung und der Ausfertigung der
Satzung.

Aufgrund der Empfehlung des Rechtsamts, wurde ein erganzendes Verfahren gem. § 214
Baugesetzbuch (BauGB) durchgefiihrt. Am 26.11.2020 wurde der Entwurf des
Bebauungsplans erneut gebilligt und die 6ffentliche Auslegung beschlossen. Vom 28.01.2021
bis einschlief3lich 01.03.2021 wurde die 6ffentliche Auslegung gem. § 3 Abs. 2 BauGB und
parallel dazu die Beteiligung der Behtérden und sonstigen Trager offentlicher Belange gem. § 4
Abs. 2 BauGB durchgefiihrt. Es gingen keine relevanten Stellungnahmen ein.

Der Bebauungsplan kann nun als Satzung beschlossen werden. Mit Bekanntmachung im
Amtsblatt wird die Ergénzung des Bebauungsplans riickwirkend rechtsverbindlich.

Seite 1 von 4
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage Stpl/015/2021

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei2.)
(] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fur einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfligung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
XI Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

Seite 2 von 4
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage Stpl/015/2021

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja siehe Begrindung Kap. 1.4.2

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|Z| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[

Seite 3 von 4
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage Stpl/015/2021

Beschlussvorschlag:

Der Stadtrat beschliel3t die Ergénzung des Bebauungsplans Nr. 4629 "Frauentorgraben” fir ein
Gebiet zwischen dem Frauentorgraben, dem Bahnhofsplatz, der Eilgutstrae und der
TafelhofstralRe vom 19.10.2020 (2. Fassung) mit der Begriindung vom 26.03.2021 sowie der
Begrindung vom 02.03.2017.

Dies ist ortsiblich bekannt zu machen.

Seite 4 von 4
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Beilage

Betreff:

Erganzendes Verfahren zum Bebauungsplan Nr. 4629 ,,Frauentorgraben*

fur das Gebiet zwischen dem Frauentorgraben, dem Bahnhofsplatz, der Eilgutstrale und
der TafelhofstralRe

Erlass

Entscheidungsvorlage

Ausgangssituation, Planaufstellung Bebauungsplan Nr. 4629

In der Sitzung des Stadtplanungsausschusses vom 30.03.2017 wurde der Bebauungsplan
Nr. 4629 als Satzung beschlossen.

Mit dem Bebauungsplan werden insbesondere Wettburos, Spielhallen, Bordelle und
bordelldhnliche Betriebe fur nicht zuldssig erklart. Die genannten Vergniigungsstatten wurden
zum Schutz der vorhandenen Nutzungen und zur Verhinderung eines Trading-Down-Prozesses
ausgeschlossen. Ausgeschlossen werden mit dem Bebauungsplan auferdem Sexkinos,
Sexbars, Einzelhandelsbetriebe mit Gberwiegendem Verkauf von Sexartikeln, selbststandige
Parkhauser und GroRgaragen sowie Tankstellen.

Anlass fur die Planung gab ein Bauantrag fr ein ohne Baugenehmigung errichtetes Wettbiro im
Erdgeschoss des Anwesens Frauentorgraben 5. Die Nutzung als Wettbiro wurde bislang nicht
aufgegeben. Es sind mehrere Rechtsverfahren anhangig.

Normenkontrolle - erganzendes Verfahren

Zum Bebauungsplan Nr. 4629 wurde ein Normenkontrollverfahren durch den Betreiber des
Wettbiros und den Eigentimer des Anwesens eingeleitet. Eine Entscheidung des
Normenkontrollgerichts steht noch aus.

Die Rugen der Normenkontrolle umfassen folgende Inhalte:

Bezweifelt werde die Erforderlichkeit des teilweisen Ausschlusses von Wettbiros als zulassige
Nutzungsart. AuBBerdem lage ein Abwagungsdefizit vor. Gerligt werde zudem, dass wegen
Anderungen am Satzungstext nach der offentlichen Auslegung eine erneute Billigung und
Auslegung hatte erfolgen missen. Behauptet werde zudem eine Inkongruenz zwischen dem
Satzungsbeschluss und dem bekannt gemachten Satzungstext, der auch zu einer fehlerhaften
Ausfertigung geflihrt habe.

Auf Empfehlung des Rechtsamtes wurde das "ergdnzende Verfahren" gem. § 214 BauGB
durchgefihrt, um Zweifel an der Wirksamkeit eines friiheren Satzungsbeschlusses zu beheben.
Mit Beschluss des Stadtplanungsausschusses vom 26.11.2020 wurde der Entwurf des
Bebauungsplans vom 19.10.2020 (2. Fassung) mit Satzung und Begriindung vom 02.03.2017
und Entwurf der Erganzung der Begriindung vom 05.10.2020 erneut gebilligt und die erneute
oOffentliche Auslegung beschlossen. Diese wurde parallel zur erneuten Beteiligung der Behdrden
und sonstigen Trager offentlicher Belange vom 28.01.2021 bis einschlie3lich 01.03.2021
durchgefihrt. Es gingen keine relevanten Stellungnahmen ein, mit der Planung besteht
Einverstandnis.

Kosten
Bei Durchfuihrung der Planung entstehen der Stadt Nirnberg voraussichtlich keine Kosten.
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Zeitliche Umsetzung

Die Erganzung des Bebauungsplans Nr. 4629 ,Frauentorgraben® kann als Satzung beschlossen
werden. Gemal § 214 Abs. 3 BauGB kann der Bebauungsplan rickwirkend zum 17.05.2017 in
Kraft treten.

Fazit
An den Planungszielen wird trotz Normenkontrolle festgehalten. Um die Rechtsunsicherheit des

Bebauungsplans zu beseitigen, wurde das erganzende Verfahren gemal 8 214 BauGB
durchgefuhrt. Der Bebauungsplan kann nun als Satzung beschlossen werden.
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UBERSICHTSPLAN ZUM
BEBAUUNGSPLAN NR. 4629
"FRAUENTORGRABEN"

zwischen dem Frauentorgraben, dem Bahnhofsplatz, der Eilgutstraf’e und der Tafelhofstralie
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BEBAUUNGSPLAN-SATZUNG
Nr. 4629
fur das Gebiet zwischen dem Frauentorgraben, dem Bahnhofsplatz, der Eilgutstral3e
und der TafelhofstralRe

Die Stadt Nurnberg erlasst gemaf Beschluss des Stadtplanungsausschusses vom .......................
auf Grund von

889, 10 Abs. 1 des Baugesetzbuchs (BauGB), neugefasst durch Bekanntmachung vom 03. Novem-
ber 2017 (BGBI. I. S. 3634), zuletzt gedndert durch Art. 6 des Gesetzes vom 27.03.2020 (BGBI. | S.
587), der Verordnung Uber die bauliche Nutzung der Grundsticke (Baunutzungsverordnung —
BauNVO), neugefasst durch Bekanntmachung vom 21. November 2017 (BGBI. | S. 3786), § 44 Abs.
5 Satz 3 des Gesetzes uber Naturschutz und Landschaftspflege (Bundesnaturschutzgesetz-
BNatSchG) vom 29. Juli 2009 (BGBI. | S. 2542), zuletzt geandert durch Art. 1 des Gesetzes vom 04.
Marz 2020 (BGBI. | S. 440)), Art. 4 Abs. 2 Satz 1 des Gesetzes Uber den Schutz der Natur, die
Pflege der Landschaft und die Erholung in der freien Natur (Bayerisches Naturschutzgesetz — Bay-
NatSchG) vom 23. Februar 2011 (GVBI. S. 82, BayRS 791-1-U), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
21. Februar 2020 (GVBI. S. 34) und Art. 81 Abs. 1 Nr. 1 und Nr. 2, Abs. 2 der Bayerischen Bauord-
nung (BayBO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14. August 2007 (GVBI. S. 588), zuletzt
geadndert durch § 3 des Gesetzes vom 24. Juli 2019 (GVBI. S. 408)

folgende

Bebauungsplan-Satzung Nr. 4629

81

Fur das im Planteil durch die Grenze des raumlichen Geltungsbereiches bestimmte Gebiet zwischen
dem Frauentorgraben, dem Bahnhofsplatz, der Eilgutstraf3e und der TafelhofstralBe wird ein Bebau-
ungsplan aufgestellt. Der Planteil einschlief3lich der Zeichenerklarungen fir Festsetzungen und fur Hin-

weise ist Bestandteil der Satzung.

§2

In Erganzung der im Planteil getroffenen Festsetzungen wird Folgendes festgesetzt:

1. Artder baulichen Nutzung
Im Kerngebiet (MK) sind, auch nicht ausnahmsweise, nicht zulassig:

1.1  Vergnigungsstatten aller Art, mit Ausnahme der in Nr. 1.6 genannten Vergnigungs-
statten,

1.2 Einzelhandelsbetriebe mit dem Verkauf von Sexartikeln,

1.3 Bordelle und bordellartige Betriebe sowie Sex-Kinos,

1.4  selbstéandige Parkhauser und Grol3garagen und

1.5 Tankstellen
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Im Kerngebiet (MK) sind ausnahmsweise zulassig:

1.6 Bars und Diskotheken, jedoch nicht solche mit Darbietungen sexuellen Charakters
(z.B. Sex-Bar oder Table- Dance)

2. Gestaltung von Werbeanlagen und Nebenanlagen

2.1  Werbeanlagen mussen sich in ihrem Umfang, ihrer Gro3e, Form und Farbgebung
sowie Materialauswahl in das Straf3en- und Ortsbild einflgen. Sie missen sich den
Fassaden der Gebaude insgesamt unterordnen.

2.2 Im Bereich der StraRenverkehrsflache sind oberirdische Nebenanlagen und Werbe-
anlagen nicht zulassig.

2.3 Notwendige untergeordnete Dachaufbauten fir die Unterbringung technischer Anla-
gen (z.B. Aufzugsmaschinenraum, luftungstechnische Anlagen, Anlagen zur Nutzung
der Sonnenenergie und des Sonnenlichts) missen zu den Dachrandern hin allseitig
einen Abstand von mindestens 1,0 m einhalten.

§3

Der Bebauungsplan tritt rickwirkend am 17. Mai 2017 in Kraft. Gleichzeitig treten die Festsetzungen
des Baulinienplans Nr. 3455, festgesetzt durch EntschlieBung der Regierung von Mittelfranken
(R.E.) vom 05.04.1960, sowie innerhalb der Geltungsbereichs der Bebauungsplansatzung die orts-
polizeilichen Bauvorschriften aul3er Kraft.

Nurnberg,
Stadt NUrnberg

Marcus Konig
Oberbirgermeister
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Stadtplanungsamt NURNBERG

BEGRUNDUNG zum
BEBAUUNGSPLAN NR. 4629 ,,Frauentorgraben*

fur das Gebiet zwischen dem Frauentorgraben, dem Bahnhofsplatz, der Eilgutstraf3e und der Tafel-
hofstral3e

Quelle: Nirnberg Luftbild Hajo Dietz

Stand: Marz 17
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BEGRUNDUNG

Zum Entwurf des Bebauungsplans Nr. 4629 ,Frauentorgraben®
fur das Gebiet zwischen dem Frauentorgraben, dem Bahnhofsplatz, der Eilgutstraf3e und der Tafel-
hofstral3e

INHALTSVERZEICHNISBEGRUNDUNG zum

Planumgriff B-Plan Nr. 4629 ,,Frauentorgraben”

Quelle: Nurnberg Luftbild Hajo Dietz
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BEGRUNDUNG

zum Entwurf des Bebauungsplans Nr. 4629 ,Frauentorgraben®
fur das Gebiet zwischen dem Frauentorgraben, dem Bahnhofsplatz, der Eilgutstraf3e und der Tafel-
hofstral3e

PLANBERICHT

ALLGEMEINES / VERFAHREN

Der Stadtplanungsausschuss hat in seiner Sitzung am 16.01.2014 beschlossen, fir das Ge-
biet zwischen dem Frauentorgraben, dem Bahnhofsplatz, der Eilgutstrae und der Tafelhof-
stralRe einen Bebauungsplan aufzustellen.

Rechtsgrundlage fir die Aufstellung eines Bebauungsplanes ist das Baugesetzbuch
(BauGB) und die aufgrund dieses Baugesetzbuches erlassenen Vorschriften. Zustandig fir
die Aufstellung von Bebauungsplanen ist die Gemeinde. Das Verfahren selbst ist in den 88 1
bis 10 BauGB geregelt.

Der Bebauungsplan wird im vereinfachten Verfahren nach § 13 BauGB durchgefihrt, die 88
1 bis 10 BauGB gelten entsprechend. Das vereinfachte Verfahren kann angewandt werden,
wenn durch die Aufstellung eines Bebauungsplans in einem Gebiet nach § 34 BauGB der
sich aus der vorhandenen Eigenart der ndheren Umgebung ergebende Zulassigkeitsmal3-
stab nicht wesentlich verandert wird. Voraussetzungen hierfir sind, dass die Zulassigkeit von
Vorhaben, die einer Pflicht zur Durchflihrung einer Umweltvertraglichkeitsprifung nach Anla-
ge 1 zum Gesetz Uber die Umweltvertraglichkeitspriifung oder nach Landesrecht unterlie-
gen, nicht vorbereitet oder begriindet wird und dass keine Anhaltspunkte fur eine Beeintrach-
tigung der in § 1 Abs. 6 Nr. 7 Buchstabe b genannten Schutzguter bestehen.

Fur den vorliegenden Bebauungsplan sind diese Voraussetzungen gegeben.

ANLASS ZUR AUFSTELLUNG - PLANUNGSZIELE:

Fur das im Planungsgebiet gelegene Grundstiick Fl.- Nr. 47, Gmkg. Tafelhof (Anwesen
Frauentorgraben Hs. Nr. 3), wurde am 10. Oktober 2013 ein Bauantrag zur Nutzungsande-
rung von Ausstellungsraum zu Wettbiro gestellt. Die Nutzungsénderung betrifft einen Teil
des bestehenden Leihhauses.

Das Anwesen befindet sich in der stdlichen Innenstadt-Randlage, d.h. in einem Gebiet, in
dem bestehende Vergnlgungsstatten erwiesenermal3en zu stadtebaulich-funktionalen Un-
vertraglichkeiten fuhren.

Die Nutzungskonflikte, die im westlichen Bereich des Frauentorgrabens bereits zu einem
fortgeschrittenem Trading-Down-Prozess geflihrt haben, gilt es hier zukiinftig zu vermeiden.
Im Geltungsbereich des Bebauungsplans Nr. 4629 werden daher entsprechende Regelun-
gen zur Art der baulichen Nutzung, insbesondere zum Ausschluss von Vergnigungsstatten
und von La&den mit Verkauf von Sex- oder Erotiksortiment getroffen.

Weiterhin ist es erforderlich, Regelungen zum Ausschluss von Bordellen und bordellartigen
Betrieben zu treffen. Auch diese Nutzungen sind, aufgrund der zu erwartenden hohen Bo-
denrendite, in der Lage &hnliche Trading-Down-Prozesse zu entfalten wie im davon westlich
gelegenen StralRenverlauf.

Planungsziel ist es, die Struktur des bestehenden Gewerbes zu schitzen (Buro- und
Dienstleistungsnutzungen) sowie die Entwicklung eines modernen urbanen Gebietes zu for-
dern, und somit eine Beeintrachtigung des schiitzenswerten Stadteingangs im Bahnhofsbe-
reich zu vermeiden. Das Bodenpreisgeflige soll geschitzt und einem Trading-Down-Effekt
entgegengewirkt werden.
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1.3.1.

1.3.1.1.

1.3.1.2.

GRUNDLAGEN DER PLANUNG

ANALYSE DES BESTANDS

Lage im Stadtgebiet / Topographie

Das Gebiet des Bebauungsplans liegt stadtebaulich im Nahbereich des Bahnhofplatzes, un-
mittelbar zwischen den historischen und stadtbildpragenden Gebaudekomplexen von Bahn-
hof und Opernhaus, in bevorzugter zentraler Lage, entlang dem Frauentorgraben.

Es liegt sudlich der Nurnberger Altstadt, zwischen dem Frauentorgraben, der Eilgutstralle,
dem Bahnhofsplatz und der Tafelhofstraf3e in der Nahe des Opernhauses.

Topografisch betrachtet ist das Gelande nahezu eben.

Der das nordliche Ende des Planungsgebiets markierende Frauentorgraben fihrt Gber den
Bahnhofsplatz und die KdnigstralRe direkt bis in das Geschaftszentrum.

Gegenwartige Nutzungen und Baustruktur

Der Bereich Frauentorgraben weist aufgrund der raumlichen Nahe zur Innenstadt, der her-
vorragenden verkehrlichen Anbindung sowohl an das StralRennetz als auch an den OPNV,
eine besondere Lagegunst auf, die das Ziel der stadtebaulichen Aufwertung fiir eine der
wichtigsten Einfahrtstral3en zur Innenstadt beférdern soll.

Das weitere Umfeld des Bahnhofsplatzes wurde in den vergangenen Jahren durch zahlrei-
che stadtbildpragende Neubauten erheblich aufgewertet: u.a. Adcom-Zentrum und Kopfbau
am Kunstlerhaus. Der Bahnhofsplatz soll aufgrund seiner Zentralitat trotz des dominierenden
Verkehrs auch in Zukunft verstarkt stadtebauliche Qualitaten aufweisen. Hier wurden mehre-
re Wettbewerbsverfahren betreffend Platzgestaltung und Architektur durchgefihrt, die sich
derzeit in der Umsetzung befinden.

Das ca. 2,5 ha umfassende Bebauungsplangebiet zwischen dem Frauentorgraben, dem
Bahnhofsplatz, der Eilgutstral3e und der Tafelhofstral3e ist nahezu abschliel3end bebaut. Es
ist gepréagt durch eine ca. 7-geschossige geschlossene Blockrandbebauung, die vor allem im
westlichen Plangebiet durch zwei gro3e Hotelbauten nahezu flachendeckend ausgebildet ist.
Im Osten befinden sich, bis zu 11- geschossige Gebaude. Die noch verbliebenen Innenhofe
sind grof3tenteils versiegelt (Kfz-Stellplatze) und mit Nebengebauden zugebaut.

Der Geltungsbereich des Bebauungsplanes ist als Bereich mit kerngebietstypischen Nutzun-
gen einzustufen. Kerngebiete dienen vorwiegend der Unterbringung von Handelsbetrieben
sowie zentralen Einrichtungen der Wirtschaft, der Verwaltung und der Kultur (§ 7 Abs.1
Baunutzungsverordnung (BauNVO)).

Das Gebiet ist durch die klare Schwerpunktbildung Dienstleistung, Beherbergung und zentra-
le Einrichtungen der Wirtschaft, der Verwaltung und Kultur gepragt.

Hier befinden sich mehrere Hotels, der Hauptsitz mit Filialbetrieb einer Bank, Verwaltungen
von Versicherungen, der Bundespolizei und des Blindenbunds, ein Job-Center, ferner be-
steht 0.g. Leihhaus. Es sind einige Dienstwohnungen vorhanden.

Mit den aufgefihrten Nutzungsarten geht eine entsprechend kerngebietstypische stadtebau-
liche Dichte bzw. eine geschlossenen Bebauung einher, die teilweise aus den 1930-er Jah-
ren oder noch friher entstanden ist.

Es ist festzustellen, dass sich urspriinglich angesiedelte Versicherungen, Verwaltungen und
Gewerbe im Zuge von Umstrukturierungen oder Modernisierungen / Erweiterungen raumlich
verandern oder auch aus verkehrsstrategischen Griinden sogar absiedein.

Nicht nur die formell und materiell ungenehmigte Ansiedlung eines Wettbiros, sondern auch
Leerstande beispielsweise im EG Frauentorgraben 1, neben dem Wettbiro, sowie ein Vor-
bescheidsantrag auf Nutzungséanderung in Wohnen fir das Ruckgebaude zur Adresse Frau-

4
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entorgraben 3 im Jahr 2015 (der jedoch zurtickgezogen wurde) und Umnutzungen in der Eil-
gutstr. 7 weisen darauf hin, dass die Nutzungsstruktur dieses Gebietes in Bewegung ist.

1.3.1.3. Verkehr/Verkehrliche Erschlieung

Der Bereich weist aufgrund der rdumlichen Nahe zur Innenstadt, der sehr guten Verkehrsan-
bindung sowohl an das StraRennetz als auch an den OPNV, eine besondere Attraktivitat auf.
Das Gebiet selbst wird durch die Haltestelle ,Hauptbahnhof* der Deutschen Bahn, U-Bahn,
Strallenbahn und einiger Buslinien erschlossen. Es stehen die offentlich nutzbaren Parkhau-
ser an der Ostseite des Hauptbahnhofs sowie am Sterntor zur Verfigung.

[.3.2. PLANERISCHE VORGABEN/ VORHANDENES PLANUNGSRECHT
1.3.2.1. Planungsrechtliche Vorgaben

[.3.2.1.a. Entwicklung aus dem Flachennutzungsplan mit integriertem Landschaftsplan (FNP)

Der Geltungsbereich des Bebauungsplanes Nr. 4629 ist im seit 08.03.2006 wirksamen Fla-
chennutzungsplan génzlich als gemischte Bauflache dargestellt. Die Festsetzungen des Be-
bauungsplanes entsprechen den Darstellungen des wirksamen Flachennutzungsplans. So-
mit sind die Voraussetzungen des § 8 Abs. 2 Baugesetzbuch (BauGB) gegeben, wonach
Bebauungsplane aus dem Flachennutzungsplan zu entwickeln sind.

1.3.2.1.b. Aufzuhebende Festsetzungen

Im Planungsbereich gelten bis zum Inkrafttreten des Bebauungsplanes Nr. 4629 die pla-
nungsrechtlichen Festsetzungen in der Form des einfachen Bebauungsplanes Nr. 3455,
festgesetzt durch EntschlieRung der Regierung von Mittelfranken (R.E.) vom 05.04.1960, der
Baugrenzen, die Geschossigkeit, Dachformen und maximale Traufhdhen festsetzt. Einzelhei-
ten Uber den Umfang, die Lage und den Verlauf der Festsetzungen sind aus der Planbeilage
»LAufzuhebende Festsetzungen zum Bebauungsplan Nr. 4629“ ersichtlich. Alle diese Vor-
schriften werden im Geltungsbereich des Bebauungsplans Nr. 4629 aufgehoben und durch
dessen kiinftige Festsetzungen ersetzt.

Der Bebauungsplan Nr. 4629 stellt ein Gebiet nach § 30 Abs. 3 BauGB dar. Er verdrangt die
bestehenden Bebauungsplane sowie deren Festsetzungen.

Das MaR der baulichen Bestandsnutzung im Planungsbereich weist zahlreiche Uberschrei-
tungen der festgesetzten Baugrenzen und Geschosszahlen auf, es liegt eine ca. 90 %- ige
Uberbauung der Grundstiicksflachen vor. Somit erfolgt durch die Aufhebung des Bebau-
ungsplans Nr. 3455 keine Reduzierung bzw. kein Verlust von Baurecht.

Durch die dariiber hinaus geltenden Zulassigkeitsvoraussetzungen des § 34 BauGB hinsicht-
lich tberbaubarer Grundstlicksflachen und des Mafl3es der baulichen Nutzung, wird die Kon-
tinuitat der Bebauung ausreichend sichergestellt.

1.3.2.1.c. Verdnderungssperre

Zur Sicherung der Planung wurde es erforderlich, fir den Geltungsbereich des Bebauungs-
planes Nr. 4629 ,Frauentorgraben“ die Veranderungssperre Nr. 78 ,Frauentorgraben® flir das
Gebiet zwischen dem Frauentorgraben, dem Bahnhofsplatz, der EilgutstraRe und der Tafel-
hofstral3e zu erlassen. Die Veranderungssperre wurde in der Sitzung des Stadtplanungsaus-
schusses am 20.02.2014 beschlossen. Am 29.10.2015 wurde geméaR § 16 Abs. 1 Bauge-
setzbuch (BauGB) die erstmalige Verlangerung der Verdnderungssperre, und am
01.12.2016 die nochmalige Verlangerung ihrer Geltungsdauer nach § 17 Abs. 2 BauGB be-
schlossen. Die Veradnderungssperre Nr. 78 tritt damit unter Abweichung von § 3 deren Sat-
zung vom 13. Mérz 2014 spatestens mit Ablauf des 06.08.2017 aul3er Kratft.

Die Satzung tritt desweiteren aul3er Kraft, sobald und soweit fir ihren Geltungsbereich ein
Bebauungsplan in Kraft getreten ist.
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1.3.2.1.d. Kommunalpolitische Griinde/ sonst. Stadtratsbeschlisse

Das am 26.10.2016 vom Stadtrat beschlossene Vergniigungsstéttenkonzept der Stadt
Nurnberg stellt ein stadtebauliches Konzept i.S. 8 1 Abs. 6 Nr. 11 BauGB dar.

Das Vergnugungsstattenkonzept zeigt sog. Zulassigkeitsbereiche in der Stadt Nirnberg
auf, in denen eine ausnahmsweise Ansiedlung von Vergnigungsstatten den Entwicklungs-
Zielen der Stadt Nurnberg und den stadtebaulichen Schutzzielen nicht entgegensteht und
somit vertraglich erscheint.

Der Planungsbereich des Bebauungsplans Nr. 4629 gehért gemafl Vergnigungsstatten-
konzept nicht zu diesen Zulassigkeitsbereichen. Vielmehr handelt es sich um eine Innen-
stadt-Randlage, bei denen sich in Nurnberg wie auch anderen Stadten zeigt, dass die be-
stehenden Vergniigungsstatten vor allem hier zu stadtebaulich-funktionalen Unvertraglich-
keiten fuhren. Diese Nutzungskonflikte, die in Teilbereichen schon zu einem fortgeschritte-
nen Trading-Down-Prozess gefuhrt haben, sollen zukiinftig vermieden werden.

Zudem handelt es sich insbesondere sudlich des Frauentorgrabens und ostlich des Kénigs-
torgrabens bzw. Marientorgrabens um Bereiche, die durch Biro- und sonstige Dienstlei-
stungsnutzungen, z.B. Beherbergungsbetriebe, gepréagt werden. Hier besteht bei einer wei-
teren Zunahme von Vergniigungsstatten die Gefahr von Anderungen des Bodenpreisgefii-
ges, wobei die Bodenrichtwerte deutlich unter denen der Hauptgeschéftslagen der Innen-
stadt liegen.

Diese Untersuchungsergebnisse werden im vorliegenden Bebauungsplan umgesetzt, sowie
auch die Aussage hinsichtlich Diskotheken und Tanzlokalen, fur deren ausnahmsweise Zu-
lassigkeit geeignete Gebiete (publikumsorientierte Gewerbegebiete, Kerngebiete —wie hier
gegeben- sowie gewerblich gepragte Mischgebiete) identifiziert werden.

Die Auswertungsergebnisse des Vergnlgungsstattenkonzeptes bieten eine fundierte
Grundlage fur die planungsrechtliche Einzelfallpriifung zur Ansiedlung von Vergnigungs-
statten und zeigen auf, wo die Sicherung des Bodenpreisgefiiges sowie der Erhalt der
Funktionsfahigkeit von Stadtgebieten die Aufstellung von Bebauungsplanen erforderlich
machen.
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1.4.1.

1.4.2.

PLANUNGSKONZEPT

NUTZUNGSKONZEPT

Ziel des Bebauungsplans ist es, die bestehenden Kerngebietsnutzungen (s. 1.3.1.2) zu star-
ken.

Zu diesem Zweck werden im gesamten Planungsgebiet Spielhallen, Wettburos, sog. Sexki-
nos, sog. Sexbars, bordellartige Betriebe, Bordelle und Einzelhandelsbetriebe mit Uberwie-
gendem Verkauf von Sexartikeln ausgeschlossen.

Der Ausschluss von Bordellen im Bebauungsplan ist nicht zwingend nétig, da der Bebau-
ungsplan zur Ganze innerhalb der ,Sperrgebietsverordnung® (ProstitutionsverbotVO) liegt
und damit Bauantrage mit entsprechendem Inhalt auch aufgrund dieser Verordnung mit der
Begrindung des fehlenden Sachbescheidungsinteresses abgelehnt werden kénnten. Die
Festsetzung dient hier der Vollstandigkeit. Die Sperrgebietsverordnung wird allerdings durch
die Regierung von Mittelfranken erlassen, so dass der Einfluss der Stadt darauf zumindest
begrenzt ist und eine entsprechende Regelung im Bebauungsplan die stadtebauliche Leit-
vorstellung verdeutlicht.

Um keine Erhdhung des motorisierten Individualverkehrs in diesem zentralen Verkehrskno-
tenpunkt mit sehr guter OPNV-Anbindung zu begiinstigen, werden selbstandige Parkhauser
und GroRRgaragen sowie Tankstellen gemal 8 7 Abs. 3 Nr. 1 BauNVO aufgrund von § 1
Abs. 6 Nr. 1 BauGB ausgeschlossen.

Aufgrund der Darlegungen im Vergnigungsstattenkonzept sollen i.S. § 1 Abs. 9 BauNVO
Bars und Diskotheken einem urbanen Kerngebiet entsprechend ausnahmsweise zuléssig
sein, jedoch nicht solche mit Darbietungen sexuellen Charakters. Letztere Angebote beste-
hen in einigen Bereichen der nahegelegenen Innenstadt.

In Anbetracht der konkreten Bau- und Nutzungsstruktur des Bereichs wird durch die aus-
nahmsweise Zulassung von Diskotheken sowie von uneingeschrankten Schankbetrieben ei-
ne Belebung nicht von vorneherein ausgeschlossen. Die beliebten Clubs in Form von kleine-
ren und mittleren Gaststatten mit tageweiser DJ-Musik kdnnen dadurch auch als Diskothek
ausnahmsweise zugelassen werden, wenn der Mikrostandort geeignet erscheint, und erhal-
ten durch den Bebauungsplan Planungssicherheit.

Das Plangebiet liegt stdlich gegenliber der historischen Stadtmauer und beinhaltet auch ei-
nen Teil des stark befahrenen Altstadtrings. Diese im Hinblick auf die 6ffentliche Wahrneh-
mung exponierte Lage macht die Sicherung der stadtgestalterischen Qualitat des Areals er-
forderlich. Daher werden auch einschrankende Festsetzungen in Bezug auf Werbeanlagen
getroffen sowie die Gestaltung und Platzierung von Dachaufbauten geregelt.

Hinsichtlich des Maf3es der baulichen Nutzung sind keine Regelungen vorgesehen, da das
Malf3 der Nutzung im Planbereich durch den 8§ 34 BauGB hinreichend geregelt ist.

GENDER UND DIVERSITY ASPEKTE

Die festgesetzten Ausschlisse von Vergnigungsstatten und Bordellen haben auf Gender-
und Diversity- Belange Einfluss. Der offentliche Raum zwischen Bahnhofsvorplatz, Opern-
haus und dem Haupteingangsbereich in die Nurnberger Altstadt bleibt dadurch fir alle Men-
schen attraktiver, als dies bei einem sonst zu erwartenden Trading-Down-Prozess der Fall
ware. Durch den Erhalt eines hochwertigen urbanen Gebietes wird die Schaffung von Angst-
rdumen vermieden.
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14.3

1.5.1.

1.5.2.

UMWELTBERICHT

Im vereinfachten Bebauungsplan-Verfahren geman § 13 BauGB wird von der Umweltprifung
nach 8 2 Abs. 4 BauGB, vom Umweltbericht nach § 2a BauGB, von der Angabe nach § 3
Abs. 2 Satz 2 BauGB, welche Arten umweltbezogener Informationen verfuigbar sind, sowie
von der zusammenfassenden Erklarung nach § 6 Abs. 5 Satz 3 und § 10 Abs. 4 BauGB ab-
gesehen. Eine Uberwachung erheblicher Umweltauswirkungen wird nicht durchgefiihrt.

BETEILIGUNGEN
BETEILIGUNGEN

Im vereinfachten Bebauungsplan-Verfahren gemafd § 13 BauGB kann im vorliegenden Fall
von der frihzeitigen Unterrichtung und Erdrterung nach 8§ 3 Abs. 1 und § 4 Abs. 1 BauGB
abgesehen werden.

Die Beteiligung der Behorden und sonstigen Trager oOffentlicher Belange gemal § 4 Abs. 2
BauGB auf der Grundlage des Bebauungsplan-Entwurfs erfolgte im Zeitraum vom
15.09.2015 bis 16.10.2015. Die eingebrachten Bedenken und Anregungen werden in der
vorliegenden Begrundung bericksichtigt.

OFFENTLICHE AUSLEGUNG gemaR § 3 Abs. 2 BauGB

Der betroffenen Offentlichkeit wurde gem. § 13 Abs. 2 Nr. 2 BauGB im Rahmen der offent-
lichen Auslegung nach § 3 Abs. 2 BauGB vom 24.11.2016 bis 29.12.2016 Gelegenheit zur
Stellungnahme gegeben. Wahrend dieser Zeit gingen keine relevanten Stellungnahmen ein.

PLANRECHTFERTIGUNG /AUSWIRKUNGEN/ ABWAGUNG/ MASSNAHMEN:

In NUrnberg hat sich gezeigt, dass die bestehenden Vergnigungsstatten insbesondere in
den Innenstadt-Randlagen zu stadtebaulich-funktionalen Unvertréglichkeiten fihren. Diese
Nutzungskonflikte, die in Teilbereichen schon zu einem fortgeschrittenen Trading-Down-
Prozess gefuhrt haben, gilt es zukinftig zu vermeiden. Zudem handelt es sich insbesondere
z.B. sudlich des Frauentorgrabens und 6stlich des Konigstorgrabens bzw. Marientorgrabens
um Bereiche, die durch Biro- und sonstige Dienstleistungsnutzungen, z.B. Beherbergungs-
betriebe, gepragt werden. Hier besteht bei einer weiteren Zunahme von Vergnigungsstétten
die Gefahr von Anderungen des Bodenpreisgefliges, wobei die Bodenrichtwerte deutlich un-
ter denen der Hauptgeschéftslagen der Innenstadt liegen.

Der Erhalt des bereits bestehenden Kerngebiets mit Schwerpunkt Dienstleistung, Beherber-
gung und zentrale Einrichtungen von Wirtschaft und Verwaltung macht Regelungen zur Art
der baulichen Nutzung erforderlich.

Durch die Festsetzung eines Kerngebiets wird der Gebietscharakter in seiner derzeitigen
stadtebaulichen Funktion langfristig gesichert. Uber die Qualitatssicherung des Kerngebiets
hinaus wird die stadtebauliche Entwicklung dahingehend gesteuert, dass das Eindringen sto-
render Nutzungen verhindert wird und die Moéglichkeit zur Entwicklung in Richtung eines ur-
banen Gebietes erhalten bleibt. Vermieden werden sollen insbesondere Stérungen der be-
stehenden Gewerbebetriebe (Biro- und Dienstleistungsnutzungen), Trading-Down-Effekte
und Storungen des Bodenpreisgefuges. Dariiber hinaus sollen die vereinzelt bestehenden
Wohnnutzungen geschiitzt- und eine Beeintrachtigung des Stadteingangsbereich (Bahnhof)
vermieden werden.

Die nach Anlagentypen differenzierte Ausschlussregelung gemald § 1 Abs.9 BauNVO st
stadtebaulich notwendig, um die gewiinschten bzw. fir das Gebiet unschadlichen kernge-
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bietstypischen Nutzungen zu ermdéglichen und lediglich diese auszuschliel3en, die das Ge-
biet nachhaltig beeinflussen wirden. Ein vollstandiger Ausschluss von Vergnigungsstatten
in den Kerngebieten ware zudem rechtswidrig, da den Kerngebieten die Aufnahme der kern-
gebietstypischen Vergnigungsstatten durch die Baunutzungsverordnung zugewiesen wird.
Dem tragt der vorliegende Bebauungsplan Rechnung. Der Gebietscharakter der Kerngebiete
bleibt trotz der Ausschliisse gewabhrt.

Die geplanten Festsetzungen sind auch angemessen. Bei dem Planungsgebiet sidlich des
Frauentorgrabens, dartber hinaus weiter norddstlich, dstlich des Kénigstorgrabens bzw. Ma-
rientorgrabens handelt es sich um Bereiche, die durch Biro- und sonstige Dienstleistungs-
nutzungen, z.B. Beherbergungsbetriebe, gepragt werden. In diesen Lagen besteht bei einer
Ansiedelung bzw. der weiteren Zunahme von Vergnigungsstéatten ein erhebliches Potential
fur Anderungen des im Verhaltnis zur Innenstadt noch moderaten Bodenpreisgefiiges. Damit
ist die Verdrangung bestehender Nutzungen in Verbindung mit der Gefahr von Leersténden
und Investitionsstaus zu befurchten.

Aktuelle Leerstande und Umnutzungswinsche vor allem im Bereich des Wetthlro-
Standortes Frauentorgraben 3 sowie in der Eilgutstral’e belegen das Planungserfordernis
und weisen darauf hin, dass die Nutzungsstruktur dieses Gebietes in Bewegung ist. Dieser
Wechsel bzw. die Bewegung im Gebiet muss planungsrechtlich gesteuert werden.

Das klare Zeichen, das durch die Durchfiihrung des Bebauungsplan-Verfahrens gesetzt wird
und somit einem ,Trading-down* — Effekt entgegen wirkt, schafft Planungssicherheit fir Inve-
storen und Eigentimer.

KOSTEN

Bei Durchfiihrung der Planung entstehen der Stadt Nirnberg keine Kosten.

Nurnberg, den 02.03.2017
Stadtplanungsamt

gez.

Dengler

Leiter Stadtplanungsamt
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Stadtplanungsamt NURNBERG

BEGRUNDUNG
ZUR ERGANZUNG DES BEBAUUNGSPLANS NR. 4629

»FRAUENTORGRABEN*

fur das Gebiet zwischen dem Frauentorgraben, dem Bahnhofsplatz, der EilgutstraRe und der Tafel-
hofstral3e

Stand: Méarz 2021

Luftbild Nurnberg Hajo Dietz
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BEGRUNDUNG

ZUR ERGANZUNG DES BEBAUUNGSPLANS NR. 4629
,FRAUENTORGRABEN*

fur das Gebiet zwischen dem Frauentorgraben, dem Bahnhofsplatz, der Eilgutstral3e und der
Tafelhofstralie

INHALTSVERZEICHNIS

1. ALLGEMEINES (GEBIET / RECHTSGRUNDLAGEN / VERFAHREN) 3
2. ANLASS ZUR PLANAUFSTELLUNG 3
3. PLANUNGSKONZEPT 3
4, BETEILIGUNGEN

ERNEUTE OFFENTLICHE AUSLEGUNG GEMASS § 3 ABS. 2 BAUGB

ERNEUTE BETEILIGUNG DER BEHORDEN UND SONSTIGEN TRAGER OFFENTLICHER
BELANGE GEMASS § 4 ABS. 2 BAUGB 4

5. KOSTEN 4

2/4
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BEGRUNDUNG

ZUR ERGANZUNG DES BEBAUUNGSPLANS NR. 4629
,FRAUENTORGRABEN*

fur das Gebiet zwischen dem Frauentorgraben, dem Bahnhofsplatz, der Eilgutstral3e und der
Tafelhofstralie

1. ALLGEMEINES (GEBIET / RECHTSGRUNDLAGEN / VERFAHREN)

Fur ein ca. 2,5 ha groRes Gebiet zwischen dem Frauentorgraben, dem Bahnhofsplatz, der
Eilgutstral3e und der Tafelhofstral3e, ist aus Griinden der Rechtssicherheit der rechtsverbind-
liche Bebauungsplan Nr. 4629 ,Frauentorgraben“ vom 17.05.2017 im erganzenden Verfah-
ren nach § 214 Abs. 4 Baugesetzbuch (BauGB) zu andern.

Durch das erganzende Verfahren zur Planerhaltung wird die Bebauungsplansatzung ruck-
wirkend mit den entsprechenden Anderungen in Kraft treten. Griinde des Vertrauensschut-
zes sprechen nicht gegen ein rickwirkendes Inkraftsetzen.

2. ANLASS ZUR PLANAUFSTELLUNG

Der Bebauungsplan Nr. 4629 wurde vom Stadtplanungsausschuss am 30.03.2017 als Sat-
zung beschlossen und am 17.05.2017 im Amtsblatt bekannt gemacht. Damit ist er in Kraft
getreten. Der Eigentiimer des Grundstiicks hat mit Antrag vom 26.04.2018 einen Normen-
kontrollantrag beim Bayerischen Verwaltungsgerichtshof eingereicht. Gegentber der Stadt
hat er verschiedene Mangel geriigt. Soweit die Riigen berechtigt sind, werden die Mangel
beseitigt. Die Planurkunde wird in einer zweiten Fassung angefertigt, ebenso die Planbeilage
aufzuhebende Festsetzungen des Baulinienplans Nr. 3455. Im Ubrigen bleibt der Bebau-
ungsplan unberihrt.

Das erganzende Verfahren ist nach § 214 BauGB zur Planerhaltung erforderlich. Es sind die
Verfahrensschritte zu wiederholen, die vom Mangel betroffen sind. Auf Grund dessen wurde
die offentliche Auslegung nach § 3 Abs. 2 BauGB erneut durchgefihrt.

3. PLANUNGSKONZEPT

In der Begriindung (Planbericht) vom 02.03.2017 werden die Ziele der Planung, die Grund-
lagen der Planung, die planungsrechtlichen Vorgaben und die Notwendigkeit und Angemes-
senheit der Nutzungsausschlisse eingehend erlautert. Diese Ausfihrungen haben weiterhin
ihre Giiltigkeit.

Die Grundlagen der Planung sind unveréndert. Das Gebiet zwischen dem Frauentorgraben,
dem Bahnhofsplatz, der Eilgutstral3e und der Tafelhofstral3e ist nach wie vor durch kernge-
bietstypische Nutzungen gepragt.

Nurnberg ist eine Stadt mit hoher Einkaufszentralitat, einer zunehmenden Bedeutung im Tou-
rismus und als Messestadt. Bereiche die als Innenstadtrandlage bezeichnet werden, sind
gleichzeitig der Eingang zur Altstadt. Der Geltungsbereich des Bebauungsplans liegt unmit-
telbar neben dem Hauptbahnhof, mehrere Hotels sind angesiedelt und die ful3laufige Erreich-
barkeit zur Oper und Schauspielhaus sind gegeben. Eine rege Bautatigkeit im Umfeld des
Hauptbahnhofs weist auf die Attraktivitdt des Standortes hin.

Ein weiteres Hauptaugenmerk einer gelungenen Stadtgestaltung liegt auf attraktiven, beleb-
ten Erdgeschosszonen. Negative stadtebauliche Auswirkungen auf das Stadtbild durch

schwache, geschlossene Gestaltung der Erdgeschosszonen, massive Werbeflachen, wel-
che die ausgeschlossenen Nutzungen hervorbringen, gilt es zu vermeiden.

3/4
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BEGRUNDUNG ZUR ERGANZUNG DES BEBAUUNGSPLANS NR. 4629 ,FRAUENTORGRABEN*

Die Festsetzungen mit dem Ausschluss von Wettbiros und Spielhallen, sind nach wie vor
erforderlich, da der Planbereich fir Wettblrobetreiber weiterhin attraktiv ist. Dies zeigt sich
aus Ansiedlungen von Wettbiros im n&heren Umfeld wie auch aus Ansiedlungswiinschen
von WettbiUrobetreibern.

Planungsrechtlich bewirkte Beschrankungen der Standorte von Vergnigungsstatten aus
Grunden der Stadtentwicklung und des Verbraucherschutzes stehen nicht im Widerspruch
zum Unionsrecht.

Den Eigentumerinnen und Eigentumern verbleibt weiterhin ein grof3es Spektrum der inner-
halb des Kerngebiets zuldssigen Nutzungen. Die ausgeschlossenen Vergnigungsstatten bil-
den nur einen untergeordneten Teil des breiten Nutzungsspektrums eines Kerngebiets. Zwar
ist es denkbar, dass durch die Vermietung im Rahmen der zul&ssig verbleibenden Nutzungen
geringere Einnahmen erzielt werden. Damit fihren die Festsetzungen aber noch zu keinen
wesentlichen Einschrankungen des Eigentums oder der Berufsausiibung. Die innenstadt-
nahe Lage mit einer hervorragenden Verkehrsanbindung ist fir viele Branchen und Ge-
schaftsmodelle geeignet, so dass Nutzungen gefunden werden kénnen, die im Stadtgefiige
keine negativen Auswirkungen haben. Dem 6ffentlichen Interesse an einer funktionierenden
Stadtstruktur ist der Vorrang einzurdumen gegeniber den privaten Interessen der Eigenti-
mer an einer optimalen Vermietung und auch gegentber dem Wusch von Nutzern oder Pach-
tern an der Fortfihrung eines nicht genehmigten Betriebs.

BETEILIGUNGEN

ERNEUTE OFFENTLICHE AUSLEGUNG GEMASS § 3 ABS. 2 BAUGB

Die erneute offentliche Auslegung wurde vom 28.01.2021 bis einschlie3lich 01.03.2021
durchgefiuhrt. Es gingen keine Stellungnahmen ein.

ERNEUTE BETEILIGUNG DER BEHORDEN UND SONSTIGEN TRAGER OFFENTLI-
CHER BELANGE GEMASS § 4 ABS. 2 BAUGB

Parallel zur erneuten offentlichen Auslegung wurde vom 28.01.2021 bis einschlief3lich
01.03.20201 die erneute Beteiligung der Behdrden und sonstiger Trager 6ffentlicher Belange
durchgefiuhrt. Es gingen keine relevanten Stellungnahmen ein, mit der Planung besteht Ein-
verstandnis.

KOSTEN

Bei Durchflihrung der Planung entstehen der Stadt Nirnberg keine Kosten.

Nurnberg, den 26.03.2021
Stadtplanungsamt

gez.

Dengler

Leiter Stadtplanungsamt
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BUNDN|S 90
DIE GRUNEN

CSU

Niirnberg

SRR RATRARS WEIAREI 06 M

; . G TP e =
Herrn Ob?rl?urgermelster M\\“\ e, {963,?4

Marcus Konig o ‘
Rathausplatz 2 OBERBURGERMEISTER|

90403 N{]rnberg 1 ?. MRZ 2021 l
T ;ur 3 Zustelu ngnahma I Nirnberg, 15.03.2021
V[ Kis. |4 Antwort vor Absen- l
2 dung vorlsgen
X [ ammsten
zav Y H agor i

Sondernutzung fiir Plakatstinder vor der Bundestagswahl 2021

Sehr geehrter Herr Oberblrgermeister,

der Stadtrat hat am 18.03.2009 zu §6 Abs. 2 der Sondernutzungssatzung und zu §4 Abs. 5 e) der Sonder-
nutzungsgeblhrensatzung der Stadt Nurnberg besondere Regelungen fiir die Aufstellung von Plakatstandern fiir
politische Werbung vor Wahlen beschlossen.

Darin ist geregelt, dass die Parteien im Falle von Bundestagswahlen fir die letzten 43 Tage vor dem Wahltag
jeweils bis zu 500 Plakatierungen von der Sondernutzungsgebihr befreit sind.

Im Zuge der Durchfihrung der Kommunalwahl 2020 unter Corona-Bedingungen wurde deutlich, dass die
Mdglichkeiten zur politischen Information in Form von Prdsenzveranstaltungen, Infostinden etc. durch die
InfektionsschutzmaRnahmen stark eingeschrankt bis nicht mehr gegeben waren. So verblieb zur Werbung in erster
Linie die klassische Plakatierung.

Es ist leider derzeit nicht abzusehen, dass bis zur heiRen Phase des Bundestagswahlkampfes in diesem Jahr
Prasenzveranstaltungen oder Versammlungen vor Ort mit einer groBeren Anzahl von Personen uneingeschrankt
oder uberhaupt moglich sein werden. Insofern wird die Plakatierung auch in diesem Wahljahr eine deutlich
herausgehobene Rolle spielen.

Um den Parteien zu erméglichen, den Nachteil der fehlenden Veranstaltungen zumindest teilweise zu
kompensieren, schlagen wir eine zeitliche Ausweitung der gebuhrenfreien Plakatierung auf den 31.07.2021 vor.

Die Stadtratsfraktionen von CSU, SPD und BUNDNIS90/DIE GRUNEN stellen daher zur Behandlung im zustindigen
Ausschuss folgenden

Antrag:
Die Verwaltung ermoglicht einmalig im Jahr 2021 vor der Bundestagswahl eine fur Parteien gebihrenfreie
Plakatierung bereits ab 31.07.2021. Die sonstigen Regelungen des §6 Abs. 2 der Sondernutzungssatzung und des

§4 Abs. 5 e) der Sondernutzungsgebuhrensatzung der Stadt Nirnberg bleiben unberthrt.

Mit freundlichen GriRen

»

L#}L’%(/LJ d ((/l/" Tk C{W Q M/{ﬂeéé’
Andreas Krieglstein o orsten Bréh him Metz

CSU-Fraktionsvorsitzender SPD-Fraktionsvorsitzender Fraktionsvorsitzender
Biindnis 90/Die Griinen
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Berichtsvorlage

LA/013/2021

Beratung Datum Behandlung Ziel
Stadtrat 19.05.2021 offentlich Bericht
Betreff:

Sondernutzung fur Plakatstander vor der Bundestagswahl 2021,
hier: Plakatierung ab 31. Juli 2021

Antrag der Stadtratsfraktionen der CSU, SPD und Biindnis90/Die Grinen vom 15.03.2021

Anlagen:
Antrag der Stadtratsfraktionen der CSU, SPD und Bindnis 90/Die Grinen

Bericht

Bericht:

Die Mdglichkeiten zur politischen Information sind unter Corona-Bedingungen stark
eingeschrankt. Deshalb wird die gebihrenfreie Plakatierung zur Bundestagswabhl, die
normalerweise ab 14. August 2021 beginnen hatte kbnnen, ausnahmsweise bereits ab 31. Juli
2021 ermoglicht.

1. Finanzielle Auswirkungen:

] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

XI Nein (— weiter bei2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr
davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
Seite 1 von 3
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
[] Ja Es ist keine Diversity-Relevanz zu erkennen, da diese Malinahme keine
bestimmte Personengruppe bevorteilt.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

XI RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[

Seite 2 von 3
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Sondernutzungen fur Plakatstéander vor der Bundestagswahl 2021,
hier: Plakatierung ab 31. Juli 2021

Bericht:

Die zu Wahlen zugelassenen politischen Parteien, Wahlergruppen und Kandidatinnen und
Kandidaten durfen bis zu 44 Tage vor dem Wabhltag gebuhrenfrei fir die jeweilige Wahl
plakatieren (siehe § 2 Abs. 1 Verordnung Uber offentliche Anschlage). Gemal3 der vom
Stadtrat am 19.07.2012 beschlossenen Vollzugsrichtlinien wird der Zeitraum fur
Bundestagswahlen auf 43 Tage vor dem Wabhltag festgesetzt (siehe dort Nr. 1.1). Fir die
Bundestagswahl 2021 ware dies Samstag, der 14. August 2021.

Die Mdglichkeiten zur politischen Information sind unter Corona-Bedingungen stark
eingeschrankt. Veranstaltungen, Informationsstande und direkte Blrgeransprachen sind
dadurch — aus heutiger Sicht — stark erschwert bis unmaoglich, Dadurch gewinnt die
Plakatierung eine hohere Bedeutung fur die Information der Birgerinnen und Burger zur
Bundestagswahl.

Daher darf die gebihrenfreie Plakatierung zur nachsten Bundestagswahl ausnahmsweise
bereits ab Samstag, 31. Juli 2021 erfolgen.

Die 0. g. Regelungen bleiben weiter bestehen. Eine Beschlussfassung ist fur die
ausnahmsweise Regelung nicht notwendig. Bezugnehmend auf § 2 Abs. 4 der
Anschlageverordnung und auf § 6 Abs. 2 der Sondernutzungssatzung wird diese
Plakatierung bereits ab 31. Juli 2021 erlaubt. Diese erfolgt gebiihrenfrei (§ 4 Abs. 3 der
Sondernutzungsgebiihrensatzung), da im oOffentlichen Interesse.

Diversity-Relevanz: Das Vorhaben ist nicht Diversity-Relevant. Es bestehen keine
Anhaltspunkte, dass diese MalRnahme bestimmte Personengruppen, beispielsweise
unterschiedlichen Geschlechts, verschiedener ethnischer Herkunft, mit Behinderungen,
unterschiedlichen Alters, sozialer Lage bevorteilen oder benachteiligen. Die MaZnahme hat
weder diskriminierende Auswirkungen noch erschliel3t sie Potenziale fur Gleichberechtigung
bzw. Gleichstellung und Chancengleichheit.
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_ BiiNDNIS 90
DIE GRUNEN

FRAKTION B' 90/DIE GRUNEN, RATHAUSPLATZ 2, 90403 NURNBERG BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
Stadtratsfraktion Niirnberg

An den Oberbiirgermeister der Stadt Niirnberg Rathausplara

Marcus Konig 90403 Niirnberg
Rathaus
Tel: (0911) 231-5091
90403 Niirnberg \pr Fax: (0911) 231-2930
i = gruene@stadt.nuernberg.de
OBERBURGERMEISTER
27 APR o Bus: Linie 36, 46, 47 (Rathaus)
« AT 2021 J U-Bahn: Linie 1 (Lorenzkirche)

Nirnberg, 27. April 2021

Wechsel der Vertretungen im Werkausschuss ASN

Sehr geehrter Herr Oberburgermeister,

gemaf? der Geschaftsordnung fiir den Stadtrat Nirnberg Kapitel |1, § 7, zeigen wir einen Wechsel in
den Vertretungen (farbig markiert) im Werkausschuss ASN an.

Werkausschuss (ASN)

Mitglied 1. Stellvertreter | 2. Stellvertreter | 3. Stellvertreter
i Marc Schiiller Mike Bock Réka L&
2 Kai Kifner Natalie Keller
3 ':;.5 Maik Pflaum Andrea Bielmeier

Andrea Friedel
Achim Mletzko
Cengiz Sahin

Mit freundlichen Griifsen

Q. el lo
Achim Mletzko
Fraktionsvorsitzender




BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

FRAKTION B' 90/DIE GRUNEN, RATHAUSPLATZ 2, 90403 NURNBERG BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
Stadtratsfraktion Niirnberg

An den Oberburgermeister der Stadt Nlrnberg
Marcus Konig SH
Rathaus A

i - — |
S S E A TICTER
' OBEREBLURGE! EISTER]

Rathausplatz 2
90403 Nirnberg

L.

Tel: (0911) 231-5091
Fax: (0911) 231-2930
gruene@stadt.nuernberg.de

i

90403 Nirnberg

Bus: Linie 36, 46, 47 (Rathaus)
U-Bahn: Linie 1 (Lorenzkirche)

Nirnberg, 27. April 2021

Wechsel der Vertretungen im Werkausschuss FSN

Sehr geehrter Herr Oberblrgermeister,

gemaf’ der Geschaftsordnung flr den Stadtrat Nurnberg Kapitel I, § 7, zeigen wir einen Wechsel in
den Vertretungen (farbig markiert) im Werkausschuss FSN an.

FSN
Mitglied 1. Stellvertreter | 2. Stellvertreter | 3. Stellvertreter
il Achim Mletzko | Natalie Keller Lemia Yiyit Marc Schiiller
2 Paul Arzten Kai Kiifner
3 Uwe Scherzer Maik Pflaum

Mit freundlichen Grifien

Q. aubello
Achim Mletzko
Fraktionsvorsitzender
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FRAKTION B’ 90/DIE GRUNEN, RATHAUSPLATZ 2, 90403 NURNBERG BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
Stadtratsfraktion Niirnberg

An den Oberbtiirgermeister der Stadt Niirnberg
Marcus Konig
Rathaus

Rathausplatz 2
90403 Nirnberg

Tel: (0911) 231-5091
Fax: (0911) 231-2930
gruene@stadt.nuernberg.de

90403 Nlrnberg

Bus: Linie 36, 46, 47 (Rathaus)
U-Bahn: Linie 1 (Lorenzkirche)

Nurnberg, 27. April 2021

Wechsel der Vertretungen im Werkausschuss NiiBad

Sehr geehrter Herr Oberbiirgermeister,

gemaf der Geschaftsordnung fir den Stadtrat Niirnberg Kapitel |1, § 7, zeigen wir einen Wechsel in
den Vertretungen (farbig markiert) im Werkausschuss NiiBad an.

NiiBad
Mitglied 1. Stellvertreter | 2. Stellvertreter | 3. Stellvertreter
Achim Mletzko Natalie Keller Marc Schiiller
: Paul Arzten Kai Kifner Andrea Friedel
3 Uwe Scherzer Maik Pflaum Gabriele KlaRen

Mit freundlichen Grifien

Q. el
Achim Mletzko
Fraktionsvorsitzender




FRAKTION B’ 90/DIE GRUNEN, RATHAUSPLATZ 2, 90403 NURNBERG

An den Oberblrgermeister der Stadt Nirnberg
Marcus Konig
Rathaus

90403 Nirnberg

BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
Stadtratsfraktion Niirnberg

Rathausplatz 2
90403 Niirnberg

Tel: (0911) 231-5091
Fax: (0911) 231-2930
gruene@stadt.nuernberg.de

Bus: Linie 36, 46, 47 (Rathaus)
U-Bahn: Linie 1 (Lorenzkirche)

Niirnberg, 27. April 2021

Wechsel der Vertretungen im Werkausschuss NiiSt

Sehr geehrter Herr Oberblrgermeister,

gemaf der Geschaftsordnung flir den Stadtrat Nirnberg Kapitel |1, § 7, zeigen wir einen Wechsel in

den Vertretungen (farbig markiert) im Werkausschuss NSt an.

Werkausschuss NiiSt.

1. Stellvertreter

Mitglied

Andrea Friedel
Lemia Yiyit
Uwe Scherzer

Paul Arzten
Réka Lorincz
Andrea Bielmeier

Natalie Keller

2. Stellvertreter

3. Stellvertreter

Marc Schiiller

Cengiz Sahin

Achim Mletzko

Mit freundlichen Grifien

Q. el
Achim Mletzko
Fraktionsvorsitzender




'BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

FRAKTION B’ 90/DIE GRUNEN, RATHAUSPLATZ 2, 90403 NURNBERG BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
Stadtratsfraktion Niirnberg

An den Oberbirgermeister der Stadt Niirnberg

| - Rathausplatz 2
Marcus Konig (0 90403 Niirnberg
Rathaus N1

] PR3 e Tel:(0911) 231-5091
90403 Nirnberg ‘ Fax: (0911) 231-2930

gruene@stadt.nuernberg.de

Bus: Linie 36, 46, 47 (Rathaus)
U-Bahn: Linie 1 (Lorenzkirche)

Nurnberg, 27. April 2021

Wechsel der Vertretungen im Werkausschuss SUN

Sehr geehrter Herr Oberblrgermeister,

gemaR der Geschaftsordnung fir den Stadtrat Nirnberg Kapitel |1, § 7, zeigen wir einen Wechsel in
den Vertretungen (farbig markiert) im Werkausschuss SUN an.

SUN
Mitglied 1. Stellvertreter | 2. Stellvertreter | 3. Stellvertreter
Cengiz Sahin Andrea Friedel | Réka Lérincz Marc Schiiller
Mike Bock Maik Pflaum Paul Arzten
Kai Kuifner Andrea Bielmeier

Mit freundlichen Grifien

Q. bl
Achim Mletzko
Fraktionsvorsitzender




Beschlussvorlage
Ref.l/11/015/2021

Beratung Datum Behandlung Ziel

Altestenrat und Finanzausschuss 19.05.2021 offentlich Gutachten
Stadtrat 19.05.2021 offentlich Beschluss-Auflage
Betreff:

Klinikum Nurnberg
1. Anderung der Unternehmenssatzung fur das Klinikum Nirnberg
2. Aufhebung der Ordnungssatzung fir das Klinikum Nirnberg

Sachverhalt (kurz):

1. Anderung der Kliniksatzung:
Der Verwaltungsrat des Klinikums Nurnberg hat am 25.03.2021 drei Anpassungen der
Kliniksatzung empfohlen.

a) Anlasslich der aktuellen Pandemie soll die Kliniksatzung um die Méglichkeit erweitert werden,
die Verwaltungsratssitzungen statt in Prasenzform auch in Form von Video- oder
Telefonkonferenzen zu ermdglichen.

b) Die Zahl der Klinikvorstande soll entsprechend der gegenwartigen und bewéhrten Praxis auf
drei Vorstéande verkleinert werden.

c) Die Bestellung der Prokuristen des Klinikums Nirnberg soll kiinftig der Zustandigkeit des
Verwaltungsrates zugeordnet werden.

2. Aufhebung der Ordnungssatzung:

Die dortigen Regelungen Uber das Befahren des Klinikgelandes und das Rauchverbot sind
aufgrund anderer gesetzlicher Regelungen und geénderter tatsachlicher Verhaltnisse nicht
langer erforderlich.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X Nein (— weiter bei 2.)
[] Ja
[] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage Ref.1/11/015/2021

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fuir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X] Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z| Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
(] Ja Die Satzungsanderung per se berihrt keine Diversity-relevanten
Themenstellungen
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage Ref.1/11/015/2021

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|Z| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)
Klinikum Nurnberg

=
[
[
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage Ref.1/11/015/2021

Gutachtenvorschlag (durch AR/FA am 19.05.2021):

1. Der Altestenrat und Finanzausschuss begutachtet die beiliegende Satzung zur Anderung der
Unternehmenssatzung fur das Klinikum Nudrnberg (Klinikumsatzung — KlinS) und empfiehlt dem
Stadtrat, diese Satzung zu erlassen.

2. Der Altestenrat und Finanzausschuss begutachtet die beiliegende Satzung zur Aufhebung
der Ordnungssatzung fir das Klinikum Nurnberg (KlinikumOrdnungsS — KlinOS) und empfiehlt
dem Stadtrat, diese Satzung zu erlassen.

Beschlussvorschlag (durch StR am 19.05.2021):

1. Entsprechend dem Gutachten des Altestenrat§ und Finanzausschusses vom 19.05.2021
wird der Erlass der beiliegenden Satzungen zur Anderung der Unternehmenssatzung fir das
Klinikum Nurnberg (Klinikumsatzung — KlinS) beschlossen.

2. Entsprechend dem Gutachten des Altestenrats und Finanzausschusses vom 19.05.2021
wird der Erlass der beiliegenden Satzung zur Aufhebung der Ordnungssatzung fur das
Klinikum Nurnberg (KlinikumOrdnungsS — KlinOS) beschlossen.
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Klinikum Nurnberg:

Anderung der Unternehmenssatzung fur das Klinikum Nirnberg und
Aufhebung der Ordnungssatzung fur das Klinikum Nirnberg

Entscheidungsvorlage
I. Anderung der Kliniksatzung:

Das Klinikum strebt eine Maodifikation der Prasenzpflicht in pandemischen Situationen und
eine Verkleinerung des Vorstands an. Zudem wird eine Anpassung bei der Regelung der
gesetzlichen Vertretung des Klinikums Nirnberg vorgeschlagen. Der Verwaltungsrat des
Klinikum Nurnbergs hat den nachfolgenden Anderungen der Unternehmenssatzung am 25.
Marz 2021 zugestimmt.

1. Geschaftsgang des Verwaltungsrates

Die Corona-Pandemie zeigt, dass es Situationen geben kann, in denen von
Verwaltungsratssitzungen in Prasenz dringend abzuraten ist. Die Satzung soll daher
dahingehend erweitert werden, dass in Ausnahmeféllen, welche durch den
Verwaltungsratsvorsitzenden festzustellen sind, die Durchfiihrung von
Verwaltungsratssitzungen im Wege der Bild- und Tonubertragung maoglich ist, z. B. wahrend
einer Pandemie.

§ 8 Abs. 1 der Satzung wurde dahingehend angepasst.

2. Verkleinerung des Vorstands und Implementierung eines standortiibergreifenden
Medizinischen Direktors

In der Verwaltungsratssitzung am 29. April 2020 stimmte der Verwaltungsrat einer Vertretung
des ausscheidenden Vorstands fir Medizin und Entwicklung durch die verbleibenden
Vorstandsmitglieder zu. Zum 15. Juni 2020 wurden fir jeden Standort (Klinikum Nirnberg
Nord und Klinikum Nirnberg Stid) je ein Arztlicher Koordinator und eine Pflegerische
Koordinatorin vom Vorstand benannt. Die Koordinatoren nehmen seither — neben ihren
Leitungsaufgaben in der Krankenversorgung — eine Unterstitzungs- und
Koordinationsfunktion fiir den Vorstand an ihrem jeweiligen Standort wahr. Diese
Konstellation hat sich in den letzten Monaten, insbesondere auch wahrend der Corona-
Pandemie, sehr bewéahrt.

Es wurde daher vorgeschlagen, den Vorstand des Klinikums Nirnberg von vier auf drei
Vorstande zu verkleinern und zur Unterstlitzung des Vorstands eine Leitungskonferenz,
bestehend aus Medizinischem Direktor, Pflegerischen Koordinatoren und Standortmanagern
zu etablieren. Die Funktion des Medizinischen Vorstands wirde hierbei vom
Vorstandsvorsitzenden — zuklnftig Vorstand Medizin und Strategie, Vorstandsvorsitzender —
wahrgenommen.

Die geplante Anderung wurde, wie im Verwaltungsrat vorgeschlagen, mit den Arztlichen
Leitungen bzw. den Chefarztsprechern diskutiert, mit dem Ergebnis, dass die Chefarzte zur
Starkung und Verstetigung der o. g. Struktur der Arztlichen Koordinatoren zukiinftig diese
Funktion in Form eines Medizinischen Direktors flr beide Standorte gemeinsam
vorschlugen. Der Vorstand des Klinikums halt diese ,Leitungsstruktur unterhalb der
Vorstands®, bestehend aus dem Medizinischen Direktor, den beiden Pflegerischen
Koordinatoren und den beiden Standortmanagern fur sinnvoll. Hierdurch wirde eine
koordinierte operative Unterstiitzung des Vorstands in allen drei Bereichen (medizinisch,
pflegerisch und kaufménnisch) erfolgen. Diese Struktur ware die Fortsetzung der seit knapp
einem Jahr gelebten und sehr bewéhrten Praxis.
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Fir die Reduzierung der Zahl der Vorstande muss § 9 Abs. 1 der Satzung des Klinikums
Nurnberg geéandert werden. Die Anderungen der Geschéftsordnung fir die Leitung des
Klinikums Nurnberg regelt der Verwaltungsrat selbst.

3. Gesetzliche Vertretung des Klinikums Nirnberg

Um die Vertretung des Klinikums, insbesondere die Einhaltung des Vier-Augen-Prinzips
jederzeit sicherzustellen, ist es sinnvoll, dass das Klinikum zwei Prokuristen bestellt. Die
Mustersatzung des Bayerischen kommunalen Prifungsverbands sieht die Bestellung und
Abberufung von Prokuristen in der Zustandigkeit des Verwaltungsrats. Es wird
vorgeschlagen, die Satzung entsprechend anzupassen.

II. Aufhebung der Ordnungssatzung:

Die Ordnungssatzung fur das Klinikum Nurnberg aus dem Jahr 2001 enthalt Regelungen
Uber das Befahren des Klinikgelandes und ein Rauchverbot. Beide Regelungen sind
aufgrund anderer gesetzlicher Regelungen und geénderter tatsachlicher Verhaltnisse nicht

l&anger erforderlich.

Der Klinikvorstand ist mit der ersatzlosen Aufhebung der Ordnungssatzung einverstanden.
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Satzung zur Anderung der Unternehmenssatzung fir das Klinikum Nirnberg (Klinikum-
satzung — KlinS) vom 24. November 1997 (Amtsblatt S. 528), zuletzt ge&ndert durch Sat-
zung vom 12. August 2019 (Amtsblatt S. 312)

Die Stadt Nurnberg erlasst auf Grund von Art. 89 Abs. 3 Satz 1 der Gemeindeordnung fur den
Freistaat Bayern in der Fassung der Bekanntmachung vom 22. August 1998 (GVBI. S. 796),
zuletzt geéndert durch § 1 des Gesetzes vom 9. Marz 2021 (GVBI. S. 74), folgende Satzung:

Art. 1

1. 87 Satz 2 wird wie folgt geéndert:
a) Nach Nr. 16 wird folgende neue Nr. 17 eingefugt:
,17. Bestellung und Abberufung von Prokuristen®.
b) Die bisherigen Nrn. 17 bis 20 werden Nrn. 18 bis 21.

2. 88 Abs. 1 wird wie folgt geandert:
a) Nach Satz 2 werden die folgenden neuen Séatze 3 bis 6 eingefigt:

,Die Sitzungen des Verwaltungsrats kénnen auf Anordnung des Verwaltungsratsvor-
sitzenden statt in Prasenzform auch in Form einer Telefon- oder Videokonferenz oder
unter Zuschaltung einzelner Mitglieder zur Prasenzsitzung per Telefon- oder Video-
Ubertragung stattfinden, soweit nicht Satzungen und Verordnungen beraten und be-
schlossen werden, die Rechte und Pflichten Dritter begrinden (8 2 Abs. 4 der Verord-
nung Uber Kommunalunternehmen). Mitglieder, die telefonisch oder Uber Videoulber-
tragung zugeschaltet sind, gelten als anwesend. In der Einladung ist auf die Durchflh-
rung im Wege der Bild- und Tonibertragung hinzuweisen. Naheres regelt die Ge-
schaftsordnung fur den Verwaltungsrat.*

b) Die bisherigen Sétze 3 bis 7 werden zu den Satzen 7 bis 11.

3. In 89 Abs. 1 wird das Wort ,vier” durch das Wort ,drei“ ersetzt.

Art. 2

Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung im Amtsblatt in Kraft.
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Satzung zur Aufhebung der Ordnungssatzung fir das Klinikum Nurnberg
(KlintkumOrdnungsS - KlinOS) vom 12. November 2001 (Amtsblatt S. 541)

Die Stadt Nurnberg erlasst auf Grund von Art. 23 und 24 Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 2 der
Gemeindeordnung fir den Freistaat Bayern in der Fassung der Bekanntmachung vom 22.
August 1998 (GVBI. S. 796), zuletzt geadndert durch § 1 des Gesetzes vom 9. Marz 2021
(GVBI. S. 74), folgende Satzung:

Art. 1

Die Ordnungssatzung fur das Klinikum Nudrnberg (KlinikumOrdnungsS - KlinOS) vom
12. November 2001 (Amtsblatt S. 541) wird aufgehoben.

Art. 2

Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung im Amtsblatt in Kraft.

366

O 11



Beschlussvorlage
Ref.1/11/018/2021

Beratung Datum Behandlung Ziel

Altestenrat und Finanzausschuss 19.05.2021 offentlich Gutachten
Stadtrat 19.05.2021 offentlich Beschluss-Auflage
Betreff:

Stadion Niirnberg Betriebs - GmbH — Anderung des Gesellschaftsvertrages

Anlagen:
Anderung des Gesellschaftsvertrages

Sachverhalt (kurz):

Das am 09.02.2021 vom Ferienausschuss des Stadtrats beschlossene Organisations- und
Nutzungskonzept fur die Sportveranstaltungshalle am Tillypark sieht zur Unterstiitzung des
Regiebetriebes den Abschluss von Dienstleistungsvertrdgen mit der Stadion Nurnberg Betriebs
- GmbH vor. Hierflr muss deren Unternehmensgegenstand um solche Unterstiitzungsleistungen
erganzt werden.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

XI Nein (— weiter bei 2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[ ] dauerhaft [ ] nur fir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr
davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
Seite 1 von 3
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage Ref.1/11/018/2021

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z| Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(] Ja Unternehmensgegenstand hat keine Diversity-Relevanz

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)
Stadion Nurnberg Betriebs-GmbH
FSN

3.BM

XXX KX
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage Ref.1/11/018/2021

Gutachtenvorschlag (durch AR/FA am 19.05.2021):

Der Altestenrat und Finanzausschuss begutachtet die beiliegende Anderung des
Gesellschaftsvertrags der Stadion Nirnberg Betriebs — GmbH und empfiehlt dem Stadtrat, die
Verwaltung zum Abschluss des vorgelegten Gesellschaftsvertrages zu erméachtigen

Beschlussvorschlag (durch StR am 19.05.2021):

Entsprechend dem Gutachten des Altestenrats und Finanzausschusses vom 19.05.2021 stimmt
der Stadtrat der Anderung des Gesellschaftsvertrages der Stadion Niurnberg Betriebs - GmbH
zu und erméachtigt die Verwaltung den vorgelegten Gesellschaftsvertrag abzuschlief3en.

Der/die fur die Stadt Nurnberg handelnde Vertreter/Vertreterin wird erméchtigt, alle Erklarungen
abzugeben und alle MaBnahmen zu treffen, die zur Durchfihrung der Anderung des
Gesellschaftsvertrages notwendig, erforderlich oder zweckdienlich sind. Dies gilt auch fir den
Fall, dass Anderungen im Entwurf des Gesellschaftsvertrages notwendig werden, soweit es sich
nicht um wesentliche inhaltliche Anderungen handelt. Anderungen konnen im weiteren Verfahren
insbesondere aus kommunalrechtlicher, gesellschaftsrechtlicher oder steuerlicher Sicht geboten
sein (z. B. Vorgaben durch Aufsichtsbehdrden, Finanzamt oder Registergericht)
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Stadion Nirnberg Betriebs - GmbH —
Anderung des Gesellschaftsvertrages

hier: Sachverhaltsdarstellung
1. Vorbemerkung:

Im GmbHG und der Praxis wird der Gesellschaftsvertrag einer GmbH als ,Satzung® bezeichnet.
Dabei handelt es sich nicht um eine 6ffentlich-rechtliche Satzung der Gemeinde, sondern um das
organisationsrechtliche Statut der Gesellschaft.

Nach § 53 GmbHG obliegt dessen Anderung den Gesellschaftern durch notariell beurkundetem
Gesellschaftsbeschluss. In der notwendigen Gesellschafterversammlung wird die Stadt Nurnberg
durch einen Bevollméachtigten vertreten, der seinerseits weisungsgebunden handelt. Mit dem
vorliegenden Stadtratsbeschluss wird den Bevollméchtigten die Weisung erteilt, die notwendigen
gesellschaftsrechtlichen Handlungen vorzunehmen, um die nachfolgend dargestellten Anderungen
im Gesellschaftsvertrag umzusetzen.

2. Anlass fiir die Anderung des Gesellschaftsvertrages:

Der Ferienausschuss des Stadtrats hat am 09.02.2021 ein Organisations- und Nutzungskonzept
fur die Sportveranstaltungshalle am Tillypark beschlossen. Dieses sieht vor, dass die Stadt
Nurnberg die Stadion Nurnberg Betriebs - GmbH auf Grundlage eines Dienstleistungsvertrages mit
einzelnen Serviceleistungen zur Unterstiitzung des Regiebetriebs bei der HVE Schule und Sport
beauftragt.

Dies macht die Erweiterung des Unternehmensgegenstands der Stadion Nirnberg Betriebs -
GmbH erforderlich. Primarer Gegenstand des Unternehmens bleibt weiterhin der Betrieb des Max-
Morlock-Stadion. Deshalb ist neben der Erweiterung des Unternehmensgegenstands keine
Umfirmierung erforderlich.

3. Darstellung der Anderungen
Der Unternehmensgegenstand soll um den folgenden Satz erganzt werden:

,Die Unterstiitzung der Stadt Niirnberg bei deren Betrieb
stadtischer Sport- und Veranstaltungsstétten.“

Diese Erweiterung des Unternehmensgegenstands beschrankt sich auf unterstiitzende Tatigkeiten
fur den jeweils durch die Stadt selbst erfolgenden Betrieb ihrer eigenen Sport- und
Veranstaltungsstatten.
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Hierfur soll die Stadt Nurnberg als Alleingesellschafterin den folgenden Gesellschafterbeschluss

fassen:
§ 2 Abs. 1 wird wie folgt neu gefasst:

,Gegenstand des Unternehmens sind:

a) Das Betreiben des Franken-Stadion Nurnberg.

Das Betreiben umfasst insbesondere:

die Bewirtschaftung des Stadions, die den multifunktionalen Anforderungen

insbesondere von Bundesligaspielen sowie weiteren Sport-, Konzert-, 6ffentlichen,
bzw. sonstigen GrolR3veranstaltungen entspricht.

Namensrechts,

externen Unternehmen (Catering).

die Vermarktung aller stadionbezogener Werberechte sowie die Vermarktung des

den gastronomischen Betrieb durch den Abschluss von Dienstleistungsvertragen mit

b) Die Unterstitzung der Stadt Nirnberg bei deren Betrieb stadtischer Sport- und

Veranstaltungsstatten.

Fassungsvergleich:

Bisherige Fassung

Neue Fassung (Anderungen unterstrichen)

82
Gegenstand und Zweck des Unternehmens

unverandert

(1) Gegenstand des Unternehmens ist das Betreiben (1) Gegenstand des Unternehmens sind:
des Franken-Stadion Nirnberg. Das Betreiben a) Das Betreiben des Franken-Stadion
umfasst insbesondere: Nurnberg. Das Betreiben umfasst
- die Bewirtschaftung des Stadions, die den insbesondere: _ )
multifunktionalen Anforderungen insbesondere - de Bem_rtschqftung des Stadions, die
. ; . . den multifunktionalen Anforderungen
von Bundesligaspielen sowie weiteren Sport-, . . .
- . . insbesondere von Bundesligaspielen
Konzert-, 6ffentlichen, bzw. §0nstlgen sowie weiteren Sport-, Konzert-,
GroRveranstaltungen entspricht. offentlichen, bzw. sonstigen
- die Vermarktung aller stadionbezogener GroRveranstaltungen entspricht.
Werberechte sowie die Vermarktung des - die Vermarktung aller stadionbezogener
Namensrechts, Werberechte sowie die Vermarktung des
- den gastronomischen Betrieb durch den Namensrechts,
Abschluss von Dienstleistungsvertragen mit - den gastronomischen Betrieb durch den
externen Unternehmen (Catering). Abschluss von Dienstleistungsvertragen
mit externen Unternehmen (Catering).
b) Die Unterstiitzung der Stadt Nurnberg bei
deren Betrieb stédtischer Sport- und
Veranstaltungsstétten.
(2) Die Gesellschaft ist berechtigt, alle Geschéafte unverandert

vorzunehmen und alle Mal3nahmen zu ergreifen, die
mit dem Gegenstand des Unternehmens
Zusammenhé&ngen oder diesem unmittelbar oder
mittelbar forderlich erscheinen. Die Gesellschaft darf
insbesondere Dritte mit der Ausfiihrung von
Leistungen beauftragen.

371




Beschlussvorlage

SHA/008/2021

Beratung Datum Behandlung Ziel
Sozialausschuss 22.04.2021 offentlich Gutachten
Stadtrat 19.05.2021 offentlich Beschluss-Auflage
Betreff:

Anderung der Satzung des Behindertenrats Nirnberg (BRN)
- Nachreichung -

Sachverhalt (kurz):

Die gesellschaftlichen Entwicklungen und die Erfahrungen innerhalb des Behindertenrats
machen eine Aktualisierung und Erganzung der Satzung nach zehn Jahren nétig.

Die Anderungen wurden vom Behindertenrat erarbeitet. Die Anderung der Satzung wurde mit

der e_rforderlichen 2/3-Mehrheit im Plenum am 11.01.2021 von Behindertenrat beschlossen.
Die Anderungen wurden mit dem Rechtsamt abgestimmt.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

XI Nein (— weiter bei2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr
davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
Seite 1 von 3
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage SHA/008/2021

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Der Behindertenrat vertritt die Belange aller Nirnberger/innen mit Behinderung
mit dem Ziel, Teilhabe in allen Bereichen des sozialen und 6ffentlichen Lebens
zu sichern.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

BgA

OOX K
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage SHA/008/2021

Gutachtenvorschlag:

Der Sozialausschuss begutachtet die beiliegende Satzung zur Anderung der Satzung des
Behindertenrats der Stadt Nurnberg (BehindRS) und empfiehlt dem Stadtrat, diese Satzung zu
erlassen.

Beschlussvorschlag:
Gemal Gutachten des Sozialausschusses vom 22.04.2021 wird der Erlass der beiliegenden

Satzung zur Anderung der Satzung des Behindertenrats der Stadt Niirnberg (BehindRS)
beschlossen.

Seite 3 von 3
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Beilage
zur Sitzung des Sozialausschusses am

22.04.2021

Sachverhalt und Entscheidungsvorlage
Anderungen der Satzung tiber den Behindertenrat der Stadt Niirnberg

1. Hintergrund

Die gesellschaftlichen Entwicklungen machen ebenso wie die Erfahrungen innerhalb des
Behindertenrates in den letzten zehn Jahren eine Aktualisierung und Ergé&nzung der Satzung
erforderlich. Insbesondere die durch die Covid-19-Pandemie bedingte Veranderung der
Arbeitsweise von (ehrenamtlichen) Gremien hin zu digitalen Sitzungen erfordert eine Anpassung der
Satzung, um die Handlungs- und Entscheidungsfahigkeit des Behindertenrates der Stadt Nirnberg
zu erhalten.

2. Anderungen der Satzung

Neben redaktionellen Anderungen wie der konsequenten Verwendung einer geschlechtergerechten
Schreibweise und eines Tippfehlers sind es drei Anderungsbereiche, in denen sich die weiterentwi-
ckelte Satzung wiederspiegelt:

(1) Wahlversammlung und Wahlveranstaltung

= In 88 3 und 4 werden die Begrifflichkeiten ,Wahlversammlung®, ,Wahlberechtigte“ und ,De-
legierte” in ihrer Definition geschéarft und ermoglichen so eine klare Unterscheidung von Zu-
standigkeiten.

= So soll § 3 (4) eine groRere Vielfalt an Perspektiven garantieren. Durch die Reduzierung der
maximal zu entsendenden Delegierten von funf auf drei Personen pro Institution kdnnen die
14 zu vergebenden Listenplatze von mehr Institutionen belegt werden, sodass ein vielfalti-
geres Meinungsbild vertreten ist.

= §3(6) prazisiert die festgelegte grundsatzliche Unabhéangigkeit der Mitglieder von politischen
Parteien, indem ein Mandat der Volksvertretung nicht vereinbar mit einer Mitgliedschaft im
Behindertenrat ist.

(2) Geschaftsstelle des Behindertenrates
= |n § 6 wird auf die stadtische Geschaftsstelle des Behindertenrates Bezug genommen. Diese
unterstitzt den Vorstand bei Verwaltungstatigkeiten. In Personalentscheidungen, die die Ge-
schéftsstelle betreffen, hort die zustandige Dienststelle den Vorstand des Behindertenrates
an. So kann Personal beschéftigt werden, das dem Anforderungsprofil des Behindertenrates
entspricht.

(3) Arbeitsfahigkeit sichern

= § 3 (7) Da Ratsmitglieder die ehrenamtliche Téatigkeit beispielsweise aus gesundheitlichen
Griunden niederlegen kénnen, soll in Zukunft durch die Erweiterung der Nachricker-Liste
von zwei auf funf Platze eine ausreichende Anzahl an Ratinnen und Réaten zur Verfiigung
stehen.

= § 7 (2) ermoglicht es dem Vorstand des Behindertenrates, den Ausschluss eines Mitglieds
zu beantragen. Hintergrund ist die Bemuhung, die Arbeitsféahigkeit des Behindertenrates zu
sichern und einen Anreiz zur aktiven Beteiligung zu schaffen.
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= § 8 (2) erganzt die Regelungen um die Alternative zu der bisherigen rein physischen Anwe-
senheit flir Beschlussfassungen: Aufgrund der Pandemie-Situation 2020 und 2021 mit
SchlieBungen und zeitweise geltendem Versammlungsverbot soll zukiinftig satzungsrecht-
lich eine Beschlussfahigkeit mittels technischer Unterstiitzung, beispielsweise Video- oder
Telefonkonferenz, erméglicht werden. In 8§ 9 (4) wird deswegen geregelt, dass auch tber
Video- oder Telefonkonferenz teilnehmende Personen als anwesend gelten.

= 8§ 9 (1) regelt die Beschlussfahigkeit, wenn bei einer ersten Versammlung keine ausrei-
chende Anwesenheit gegeben ist. Dies ermdglicht eine vereinfachte Beschlussfassung.

3. Vorgehen
Der Prozess der zu dndernden Satzung gliederte sich wie folgt:

(1) Der Vorstand des Behindertenrates erarbeitete auf Basis der vorhandenen Satzung die notigen
und gewtiinschten Satzungséanderungen in Abstimmung mit den Mitgliedern des Behindertenrates.
(2) Das Ergebnis wurde bei einer au3erordentlichen Plenumssitzung am 11.1.2021 den Mitgliedern
des Behindertenrates prasentiert. Von 40 Mitgliedern waren 29 Mitglieder dauerhaft zugegen, zweit-
weise waren 31 Personen anwesend. Die Beschlussfahigkeit war damit gegeben. Den einzelnen
Anderungen wurde in allen Fallen mit mindestens 29-Ja-Stimmen der Anwesenden zugestimmt.
(3) Der Vorschlag der Satzungsanderung wurde mit dem Rechtsamt (RA) abgestimmt.

(4) Die von RA empfohlenen inhaltlichen wie redaktionellen Anderungen wurden in Abstimmung mit
dem Vorstand des Behindertenrates vom Amt fir Existenzsicherung und soziale Integration — Sozi-
alamt eingearbeitet.

4. Fazit

Die weiterentwickelte und zur Abstimmung vorgelegte Satzung des Behindertenrates der Stadt
Nurnberg ist das Ergebnis eingehender Diskussionen innerhalb des Behindertenrates und der Ab-
stimmung mit dem Rechtsamt.

Die neue Satzung méchte sowohl der pandemiebedingten Umgestaltung des Ratshandelns sowie
gesellschaftlichen Anderungen Rechnung tragen und auch den bisherigen Erfahrungen innerhalb
des Behindertenrates gerecht werden (etwa bei dauerhaftem Fehlen einzelner Ratsmitglieder). We-
sentliche Anderungspunkte wurden in der Vorlage berichtet. Kleinere, auch redaktionelle, Anderun-
gen sind in der beigefligten Synopse von alter und neuer Satzung zu finden.

Nurnberg, April 2021
Amt fur Existenzsicherung und soziale Integration - Sozialamt
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Satzung zur Anderung der Satzung der Stadt Nirnberg uUber den Behindertenrat
(Behindertenratssatzung — BehindRS) vom 27. Juli 2010 (Amtsblatt S. 253)

Die Stadt Nurnberg erlasst auf Grund von Art. 23 Satz 1 der Gemeindeordnung fir den
Freistaat Bayern in der Fassung der Bekanntmachung vom 22. August 1998 (GVBI.
S. 796), zuletzt geéndert durch 8§ 1 des Gesetzes vom 9. Marz 2021 (GVBI. S. 74), folgende
Satzung:

Art. 1
1. Die Inhaltsubersicht wird wie folgt geandert:
a) In der Angabe zu § 3 wird der Wortteil ,Delegierten- /“ gestrichen.
b) Die Angabe zu § 7 wird wie folgt gefasst:
»2Aufgaben der Mitglieder des Behindertenrates®.

c) Die Angaben zu den bisherigen 88 7 bis 11 werden die Angaben zu den 88 8 bis 12.

2. § 2 wird wie folgt geéndert:

a) In Abs. 1 und Abs. 3 werden die Wérter ,behinderten Einwohner Nirnbergs® jeweils
durch die Worter ,in Nurnberg lebenden Menschen mit Behinderung“ ersetzt.

b) Abs. 4 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 werden vor den Wéortern ,dem Oberbirgermeister® die Woérter ,der
Oberburgermeisterin oder” eingefugt.

bb) In Satz 2 werden das Wort ,Der® gestrichen sowie vor dem Wort
,Oberbirgermeister* die Worter ,Die Oberbirgermeisterin oder der* und vor dem
Wort ,er” die Worter ,sie oder” eingefugt.

c) In Abs. 5 werden vor den Wortern ,der Oberburgermeister® die Worter ,die
Oberburgermeisterin oder” eingefugt.

d) In Abs. 6 werden die Worter ,Der Vorsitzende des Behindertenrates oder sein
Stellvertreter” durch die Worter ,Die oder der Vorsitzende des Behindertenrates oder
inre Stellvertreterin oder ihr Stellvertreter oder seine Stellvertreterin oder sein
Stellvertreter” ersetzt.

3. 8§ 3 wird wie folgt gefasst:

,83
Wahlversammlung

(1) Zur Wahlversammlung wird vom Vorstand des Behindertenrates durch offentliche
Bekanntmachung eingeladen.
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(2) Die Wahlversammlung setzt sich aus betroffenen Einzelpersonen im Sinne von § 4
Abs. 2 (im Folgenden ,Menschen mit Behinderung“) sowie aus Vertreterinnen und
Vertretern  (im  Folgenden  ,Delegierte”) von  Organisationen, Verbanden,
Leistungserbringern und Selbsthilfegruppen zusammen.

(3) Die Wahlberechtigung setzt voraus, dass Menschen mit Behinderung in Ndrnberg
wohnen und Organisationen, Verbande, Leistungserbringer und Selbsthilfegruppen, die
Delegierte entsenden, ihren Sitz bzw. eine Niederlassung mit Schwerpunkt ihrer Tatigkeit
in Nurnberg haben. Die von ihnen entsandten Delegierten kdnnen auch auf3erhalb
Nurnbergs wohnen.

(4) Die Anzahl der zu entsendenden Delegierten von Organisationen, Verbanden,
Leistungserbringern und Selbsthilfegruppen wird Uber die Zahl der Mitglieder oder
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ermittelt. Je angefangene 50 Mitglieder oder
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kann eine Delegierte oder ein Delegierter entsandt werden.
Es kdnnen jedoch héchstens drei Delegierte entsandt werden.

(5) Alle Wahlberechtigten haben ein aktives und passives Stimmrecht.

(6) Die Bewerberinnen und Bewerber fir den Behindertenrat dirfen keiner Volksvertretung
(Bundestag, Landtag, Bezirkstag, Stadtrat) angehoren. Wahlbar ist nicht, wer nach Art. 2
des Gemeinde- und Landkreiswahlgesetzes vom Wahlrecht ausgeschlossen ist.

(7) Die Wahlversammlung wahlt in allgemeiner, gleicher, geheimer, unmittelbarer und freier
Wahl fur die Dauer von funf Jahren den Behindertenrat sowie je funf Ersatzmitglieder je
Liste als Nachrtckerinnen und Nachricker fir wahrend der Wahlperiode ausscheidende
Mitglieder.”

. 8 4 wird wie folgt geandert:

a) Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

(1) Der Behindertenrat besteht aus hdchstens 40 Mitgliedern. Er soll sich aus Menschen
mit und ohne Behinderung zusammensetzen. VVon den bis zu 40 Mitgliedern gehdren bis
zu 26 Mitglieder der Gruppe der Menschen mit Behinderung und bis zu 14 Mitglieder der
Gruppe der Delegierten an. Diese beiden Gruppen kandidieren auf getrennten
Wahllisten.”

b) Abs. 2 wird wie folgt geandert:

Das Wort ,behindert wird durch die Woérter ,Mensch mit Behinderung® ersetzt.

c) Abs. 3 wird wie folgt gefasst:

.(3) Die Gesamtzahl der Bewerberinnen und Bewerber beider Wahllisten bildet
gleichzeitig die Obergrenze der Anzahl der Stimmen jeder oder jedes Wahlberechtigten;
sie betragt jedoch héchstens 40 Stimmen. Fir jede sich bewerbende Person diirfen bis
zu drei Stimmen abgegeben werden. Wird auf beiden Listen die héchstens wahlbare
Zahl (26 plus 14) nicht Uberschritten, kann per Akklamation gewahlt werden, wenn
niemand eine geheime und schriftliche Wahl beantragt.”

d) Abs. 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) Bewerberinnen und Bewerber aus der Wahlversammlung stellen sich entweder auf
der Liste der Menschen mit Behinderung (26) oder auf der Liste der Delegierten (14) zur
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Wahl und werden in zwei getrennten Wahlgangen gewahlt.”

e) Abs. 5 wird wie folgt gefasst:

»(5) Gewahlt sind fur die Wahlliste der Menschen mit Behinderung héchstens die 26
Bewerberinnen und Bewerber und fir die Wahlliste der Delegierten hdchstens die 14
Bewerberinnen und Bewerber jeweils in der Reihenfolge der auf sie entfallenen Stimmen
der entsprechenden Wahlliste. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.”

f) In Abs. 6 werden im Satzteil vor Nr. 1 die Worter ,internen Geschaftsverkehr durch das
Wort ,Geschaftsgang” ersetzt und in Nr. 1 nach dem Wort ,Anzahl“ die Worter ,und
Ablauf eingefugt.

. 8 5 wird wie folgt geandert:

a) Abs. 1 Satz 2 wird wie folgt geéndert:
aa) In Nr. 1 werden vor dem Wort ,einem*® die Wérter ,einer oder” eingeflgt.

bb) In Nr. 2 werden vor dem Wort ,einem“ die Worter ,einer gleichberechtigten
Stellvertreterin oder” eingeflgt.

cc) In Nr. 3 werden nach dem Wort ,drei“ die Worter ,Beisitzerinnen oder* eingefligt.

b) Abs. 3 wird wie folgt gefasst:

»,(3) Der Behindertenrat wahlt in drei getrennten Wahlgangen aus seiner Mitte zunachst
die Vorsitzende oder den Vorsitzenden, die Stellvertreterin oder den Stellvertreter und
drei Beisitzerinnen und Beisitzer mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen.*

c) Abs. 4 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 werden nach den Woértern ,einem Drittel seiner Mitglieder” die Woérter ,die
Vorsitzende oder” eingefugt.

bb) In Satz 2 werden nach dem Wort ,Satzung“ die Wérter ,eine neue Vorsitzende oder*
eingeflgt.

d) Abs. 5 wird wie folgt gefasst:

,(5) Die oder der Vorsitzende oder die Stellvertreterin oder der Stellvertreter vertreten
den Behindertenrat nach aufl3en.”

e) In Abs. 6 werden die Worter ,,der Behindertenbeauftragte® durch die Woérter ,,die oder der
Inklusionsbeauftragte“ ersetzt.

f) In Abs. 7 werden nach dem Wort fuhrt* die Wérter ,die oder” eingefligt.

. Dem 8§ 6 werden folgende Abs. 3 und 4 angeflgt:

,(3) Der Vorstand wird durch die von der Stadt beim Amt fur Existenzsicherung und Soziale
Integration - Sozialamt eingerichtete Geschéftsstelle des Behindertenrates bei
Verwaltungstatigkeiten unterstitzt.

(4) Das Amt fur Existenzsicherung und Soziale Integration - Sozialamt hort den Vorstand
des Behindertenrates bei Personalentscheidungen, die die Geschéftsstelle des
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Behindertenrates betreffen, an.”

. Nach § 6 wird folgender neuer § 7 eingefugt:

.87
Aufgaben der Mitglieder des Behindertenrates

(1) Die gewahlten Mitglieder des Behindertenrates sind verpflichtet, die Arbeit des
Behindertenrates nach besten Kraften zu unterstitzen, an den Sitzungen des
Behindertenrates und, soweit darin vertreten, der Ausschiisse und des Vorstandes aktiv
teilzunehmen. Die Mitglieder missen amtliche Angelegenheiten geheim halten, wenn
Verschwiegenheit durch Gesetz vorgeschrieben, nach der Natur der Sache erforderlich
oder durch den Stadtrat bzw. den Behindertenrat beschlossen ist.

(2) Auf Antrag des Vorstands kénnen Mitglieder ausgeschlossen werden, wenn schuldhaft
in grober Weise die Pflichten gemaf Abs. 1 verletzt wurden.

(3) Ein Mitglied kann sein Amt niederlegen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt.”

. Der bisherige § 7 wird § 8 und wie folgt geandert:

a) Abs. 2 wird wie folgt geéndert:

aa) In Satz 1 werden die Worter ,Der Vorstand“ durch die Wérter ,Die oder der
Vorsitzende* ersetzt.

bb) Folgender neuer Satz 3 wird angeflgt:

,Die Sitzungen konnen auf Grundlage eines Beschlusses des Vorstands auch in
Form einer Video- oder Telefonkonferenz stattfinden.*

b) Abs. 7 wird wie folgt geéndert:

Nach dem Wort ,von“ werden die Worter ,der oder® und vor den Wortern ,dem
Protokollfihrer” die Wérter ,der Protokollfihrerin oder” eingefugt.

. Der bisherige & 8 wird § 9 und wie folgt geandert:

a) Abs. 1 wird wie folgt geéandert:
aa) In Satz 1 wird das letzte Wort des Satzes ,sind“ durch das Wort ,ist” ersetzt.
bb) Folgende neue Satze 4 bis 6 werden angefugt:

SNVird zum zweiten Mal zur Verhandlung Uber denselben Gegenstand
zusammengerufen, besteht ohne Rucksicht auf die Zahl der Erschienenen
Beschlussfahigkeit. Eine absolute Mehrheit der Mitglieder ist nicht mehr nétig. Bei
der zweiten Einladung muss auf diese Bestimmung hingewiesen werden.”

b) Abs. 2 wird wie folgt geandert:
aa) Nach Satz 1 wird folgender neuer Satz 2 eingeflugt:

»,Zum Ausschluss eines Mitglieds des Behindertenrates ist eine Mehrheit von drei
Viertel der erschienenen Mitglieder notwendig.*
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bb) Die bisherigen Satze 2 und 3 werden die Satze 3 und 4.

c) Folgender neuer Abs. 4 wird angeflgt:

»(4) Als anwesend gilt auch, wer an Sitzungen mittels Video- oder Telefonkonferenz
teilnimmt.”

10. Die bisherigen 88 9 bis 11 werden die §8 10 bis 12.

Art. 2

Diese Satzung tritt am Tag nach der Bekanntmachung im Amtsblatt in Kraft.
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Synopse zum Satzungsanderungsvorhaben des Behindertenrates

Inhaltstibersicht:

1 Aufgaben und Ziele des Behindertenrates
2 Rechte des Behindertenrates

3 Delegierten- / Wahlversammlung

4 Zusammensetzung des Behindertenrates
5 Vorstand

6 Aufgaben des Vorstandes

7 Sitzungen des Behindertenrates

w W W W W W W W

8 Beschliisse

§ 9 Satzungsanderungen
§ 10 Finanzierung

§ 11 Inkrafttreten

Inhaltstbersicht:

1 Aufgaben und Ziele des Behindertenrates

2 Rechte des Behindertenrates

3 Wahlversammlung

4 Zusammensetzung des Behindertenrates

5 Vorstand

6 Aufgaben des Vorstandes

7 Aufgaben der Mitglieder des Behindertenrates

w w w w W W W w

8 Sitzungen des Behindertenrates
§ 9 Beschlisse

§ 10 Satzungsanderungen

§ 11 Finanzierung

§ 12 Inkrafttreten

§1
Aufgaben und Ziele des Behindertenrates

(1) Die Stadt richtet einen Behindertenrat als 6ffentliche kommunale
Einrichtung ein.

(2) Er ist Ansprechpartner fur Menschen mit Behinderung in
Niirnberg und vertritt Einzelpersonen und alle Interessengruppen
gleichermal3en.

(3) Der Behindertenrat ist unabhéangig von politischen Parteien,
Kirchen, Organisationen und Verbanden. Er ist weltanschaulich
neutral. Seine Mitglieder sind nur sich selbst verantwortlich. Er ist
den Belangen aller Menschen mit Behinderung in Nurnberg
gleichermafRen verpflichtet.

(4) Der Behindertenrat berat als Sachverstéandigengremium den
Stadtrat, dessen Ausschisse und die Stadtverwaltung in allen
Fragen, die behinderte Menschen betreffen und gibt Empfehlungen
insbesondere in folgenden Bereichen ab:

1. BaumaBnahmen im Hoch- und Tiefbau und bei

Verkehrswegen;

2. Herstellung von Barrierefreiheit im 6ffentlichen Raum, z. B. im
offentlichen Nah- und Fernverkehr, bei Gebauden, im Internet
sowie im Berufs- und Arbeitsleben;

3. Erfahrungsaustausch der Trager der Behindertenarbeit;

Teilhabe behinderter Menschen in kultureller, beruflicher,
sportlicher, gesellschaftspolitischer und kommunalpolitischer
Hinsicht. Er wirkt mit, deren Selbstbestimmung und
Eigenstandigkeit zu starken und zu férdern;

5. besondere Forderung der Teilhabe und Bildung von Kindern
mit Behinderung;

6. Schaffung von behindertengerechtem Wohnraum;

7. kulturelle Veranstaltungen mit und fir Menschen mit
Behinderung.

(5) Der Behindertenrat soll dem Stadtrat jahrlich einen
Tatigkeitsbericht vorlegen.

§1
Aufgaben und Ziele des Behindertenrates

(1) Die Stadt richtet einen Behindertenrat als &ffentliche kommunale
Einrichtung ein.

(2) Er ist Ansprechpartner fur Menschen mit Behinderung in
Nirnberg und vertritt Einzelpersonen und alle Interessengruppen
gleichermalen.

(3) Der Behindertenrat ist unabhéngig von politischen Parteien,
Kirchen, Organisationen und Verbanden. Er ist weltanschaulich
neutral. Seine Mitglieder sind nur sich selbst verantwortlich. Er ist
den Belangen aller Menschen mit Behinderung in Nirnberg
gleichermaRen verpflichtet.

(4) Der Behindertenrat berat als Sachverstandigengremium den
Stadtrat, dessen Ausschisse und die Stadtverwaltung in allen
Fragen, die behinderte Menschen betreffen und gibt Empfehlungen
insbesondere in folgenden Bereichen ab:

1. BaumaBnahmen im Hoch- und Tiefbau und bei

Verkehrswegen;

2. Herstellung von Barrierefreiheit im éffentlichen Raum, z. B. im
offentlichen Nah- und Fernverkehr, bei Gebauden, im Internet
sowie im Berufs- und Arbeitsleben;

3. Erfahrungsaustausch der Tréger der Behindertenarbeit;

Teilhabe behinderter Menschen in kultureller, beruflicher,
sportlicher, gesellschaftspolitischer und kommunalpolitischer
Hinsicht. Er wirkt mit, deren Selbstbestimmung und
Eigenstandigkeit zu stérken und zu férdern;

5. besondere Forderung der Teilhabe und Bildung von Kindern
mit Behinderung;

6. Schaffung von behindertengerechtem Wohnraum;

kulturelle Veranstaltungen mit und fiir Menschen mit
Behinderung.

(5) Der Behindertenrat soll dem Stadtrat jahrlich einen
Tatigkeitsbericht vorlegen.
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§2
Rechte des Behindertenrates

(1) Der Behindertenrat kann (Uber alle Selbstverwal-
tungsangelegenheiten der Stadt, die die Belange der behinderten
Einwohner Nurnbergs bertihren, beraten.

(2)  Bei Planungen der Stadt, die die Mobilitat und Teilhabe von
Menschen mit Behinderung in besonderem Maf3e betreffen, wird
der Behindertenrat beteiligt. Hierzu unterrichten die zustandigen
Dienststellen und Einrichtungen der Stadt den Behindertenrat
frihzeitig Uber die betreffenden Planungen und stellen
Datenmaterial zur Verfiigung, soweit keine Geheimhaltungs- oder
Verschwiegenheitspflicht besteht, damit der Behindertenrat
hiertiber beraten kann und Gelegenheit zur AuRerung hat.

(3) Der Vorstand des Behindertenrates erhdlt die Sit-
zungsunterlagen zu  allen  offentlichen  Stadtrats- und
Ausschusssitzungen, welche die Belange der behinderten
Einwohner Nirnbergs berihren.

(4) Der Behindertenrat legt seine Beschliisse und Stel-
lungnahmen dem Oberbirgermeister vor. Der Oberbirgermeister
fihrt, soweit er nicht selbst zusténdig ist, die Entscheidung des
Stadtrates oder seiner Ausschisse herbei.

(5) Der Stadtrat, der zustédndige Ausschuss oder die zustandige
Dienststelle sollen die Empfehlungen und Antrdge des
Behindertenrates innerhalb einer Frist von vier Monaten behandeln.
Falls eine Entscheidung nicht innerhalb dieser Frist moglich ist, teilt
der Oberbirgermeister dem Behindertenrat die Grinde hierfur
schriftlich mit.

(6) Der Vorsitzende des Behindertenrates oder sein
Stellvertreter kann als Gast bei der Beratung dieser An-
gelegenheiten an den o6ffentlichen Sitzungen des Stadtrates oder
seiner Ausschisse teilnehmen und erhalt Gelegenheit, hierzu
Stellung zu nehmen.

(7)  Behinderte Mitglieder des Behindertenrates kénnen zu allen
Sitzungen, an denen sie in Ausiibung ihrer Funktion als Mitglied
des Behindertenrates Nirnberg teilnehmen, eine Person ihres
Vertrauens als Assistenz mitbringen, wenn ihre Behinderung dies
erfordert.

(8)  Uber Angelegenheiten, die der Geheimhaltung unterliegen

und die den Mitgliedern des Behindertenrates bei ihrer Tatigkeit
bekannt geworden sind, haben sie Verschwiegenheit zu bewahren.

§2
Rechte des Behindertenrates

(1) Der Behindertenrat kann (Uber alle Selbstverwal-
tungsangelegenheiten der Stadt, die die Belange der in Nirnberg
lebenden Menschen mit Behinderung beriihren, beraten.

(2)  Bei Planungen der Stadt, die die Mobilitat und Teilhabe von
Menschen mit Behinderung in besonderem MaRe betreffen, wird
der Behindertenrat beteiligt. Hierzu unterrichten die zustandigen
Dienststellen und Einrichtungen der Stadt den Behindertenrat
friihzeitig Uber die betreffenden Planungen wund stellen
Datenmaterial zur Verfligung, soweit keine Geheimhaltungs- oder
Verschwiegenheitspflicht besteht, damit der Behindertenrat
hieriiber beraten kann und Gelegenheit zur AuRerung hat.

(3) Der Vorstand des Behindertenrates erhdlt die Sit-
zungsunterlagen zu allen  offentlichen  Stadtrats-  und
Ausschusssitzungen, welche die Belange der in Nirnberg

lebenden Menschen mit Behinderung berihren.

(4) Der Behindertenrat legt seine Beschlisse und Stel-
lungnahmen der Oberblrgermeisterin oder dem
Oberbirgermeister vor. Die Oberburgermeisterin oder der Oberbiir-
germeister fihrt, soweit sie oder er nicht selbst zustandig ist, die
Entscheidung des Stadtrates oder seiner Ausschisse herbei.

(5) Der Stadtrat, der zustandige Ausschuss oder die zustandige
Dienststelle sollen die Empfehlungen und Antrage des
Behindertenrates innerhalb einer Frist von vier Monaten behandeln.
Falls eine Entscheidung nicht innerhalb dieser Frist mdglich ist, teilt
die Oberblrgermeisterin oder der Oberbirgermeister dem
Behindertenrat die Griinde hierfir schriftlich mit.

(6) Die oder der Vorsitzende des Behindertenrates oder ihre
Stellvertreterin oder ihr Stellvertreter oder seine Stellvertreterin oder
sein Stellvertreter kann als Gast bei der Beratung dieser An-
gelegenheiten an den offentlichen Sitzungen des Stadtrates oder
seiner Ausschisse teilnehmen und erhalt Gelegenheit, hierzu
Stellung zu nehmen.

(7)  Behinderte Mitglieder des Behindertenrates kdnnen zu allen
Sitzungen, an denen sie in Ausiibung ihrer Funktion als Mitglied des
Behindertenrates Nurnberg teilnehmen, eine Person ihres
Vertrauens als Assistenz mitbringen, wenn ihre Behinderung dies
erfordert.

(8)  Uber Angelegenheiten, die der Geheimhaltung unterliegen
und die den Mitgliedern des Behindertenrates bei ihrer Téatigkeit
bekannt geworden sind, haben sie Verschwiegenheit zu bewahren.
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§3

Wahlversammlung

§3
Delegierten- / Wahlversammlung

(1) Zur Delegiertenversammlung wird vom Vorstand des
Behindertenrates durch 6ffentliche Bekanntmachung eingeladen.
Fir die erstmalige Delegiertenversammlung Ubernimmt dies die
Stadt.

(2) Die Delegiertenversammlung setzt sich aus Vertretern von
Organisationen, Verbanden, Leistungserbringern,
Selbsthilfegruppen sowie aus betroffenen Einzelpersonen im Sinne
von § 4 Abs. 2 zusammen.

(3) Delegierte missen folgende Bedingungen erfillen:
Juristische Personen, Vereine und Gruppen missen ihren Sitz bzw.
eine Niederlassung mit Schwerpunkt ihrer Tétigkeit in Nurnberg
haben. Die von lhnen entsandten Delegierten koénnen auch
auBerhalb Nurnbergs wohnen. Betroffene Einzelpersonen missen
in Nirnberg wohnen.

(4) Die Anzahl der zu entsendenden Delegierten von
Organisationen, Verbanden, Leistungserbringern und
Selbsthilfegruppen wird Uber die Zahl der Mitglieder, Mitarbeiter
oder Festangestellten ermittelt. Je 50 angefangene Mitglieder,
Mitarbeiter oder Festangestellte kann ein Delegierter, maximal
kénnen jedoch fiinf Delegierte entsandt werden.

(5) Alle Delegierten haben ein aktives und passives Stimmrecht.

(6) Die Delegiertenversammlung wabhlt in allgemeiner, gleicher,
geheimer, unmittelbarer und freier Wahl fur die Dauer von funf
Jahren den Behindertenrat sowie je zwei Ersatzmitglieder je Liste
als Nachricker fir wéhrend der Wahlperiode ausscheidende
Mitglieder.

§3
Wabhlversammlung

(1) Zur Wahlversammlung wird vom Vorstand des
Behindertenrates durch 6ffentliche Bekanntmachung eingeladen.

(2) Die Wahlversammlung setzt sich aus betroffenen
Einzelpersonen im Sinne von § 4 Abs. 2 (im Folgenden ,Menschen
mit Behinderung“) sowie aus Vertreterinnen und Vertretern (im
Folgenden ,Delegierte”) von Organisationen, Verbanden,
Leistungserbringern und Selbsthilfegruppen zusammen.

(3) Die Wahlberechtigung setzt voraus, dass Menschen mit
Behinderung in Niirnberg wohnen und Organisationen, Verbande,
Leistungserbringer und Selbsthilfegruppen, die Delegierte
entsenden, ihren Sitz bzw. eine Niederlassung mit Schwerpunkt
ihrer Tatigkeit in Nurnberg haben. Die von ihnen entsandten
Delegierten kénnen auch auBerhalb Nurnbergs wohnen.

(4) Die Anzahl der zu entsendenden Delegierten von
Organisationen, Verbanden, Leistungserbringern und
Selbsthilfegruppen wird Uber die Zahl der Mitglieder oder
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ermittelt. Je angefangene 50
Mitglieder oder Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kann eine
Delegierte oder ein Delegierter entsandt werden. Es konnen jedoch
hdéchstens drei Delegierte entsandt werden.

(5) Alle Wahlberechtigten haben ein aktives und passives
Stimmrecht.

(6) Die Bewerberinnen und Bewerber fiir den Behindertenrat
darfen keiner Volksvertretung (Bundestag, Landtag, Bezirkstag,
Stadtrat) angehoéren. Wahlbar ist nicht, wer nach Art. 2 des
Gemeinde- und Landkreiswahlgesetzes vom  Wabhlrecht
ausgeschlossen ist.

(7) Die Wahlversammlung wahlt in allgemeiner, gleicher,
geheimer, unmittelbarer und freier Wahl fur die Dauer von funf
Jahren den Behindertenrat sowie je finf Ersatzmitglieder je Liste als
Nachriickerinnen und Nachriicker fiir wahrend der Wahlperiode
ausscheidende Mitglieder.
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§4

Zusammensetzung des Behindertenrates

§4
Zusammensetzung des Behindertenrates

(1) Der Behindertenrat besteht aus maximal 40 Mitgliedern. Er
soll sich aus Menschen mit und ohne Behinderung
zusammensetzen. Von den bis zu 40 Mitgliedern gehéren bis zu 26
Mitglieder dem Bereich ,Behinderte” und bis zu 14 Mitglieder dem
Bereich ,nicht Behinderte” an.

(2) Als ,behindert” im Sinne des Abs. 1 gilt, wer entsprechend
der gesetzlichen Regelung des § 2 Abs. 2 SGB IX schwerbehindert
ist. Dies gilt auch fur ein nach § 2 Abs. 3 SGB IX gleichgestelltes
Mitglied.

(3) Die Gesamtzahl der Kandidaten beider Wahllisten bildet
gleichzeitig die Obergrenze der Stimmen jedes Wahlberechtigten;
sie betragt jedoch maximal 40 Stimmen. Fir einen Kandidaten
dirfen bis zu drei Stimmen abgegeben werden. Wird auf beiden
Kandidatenlisten die maximal wahlbare Zahl (26 plus 14) nicht
Uberschritten, kann per Akklamation gewahlt werden, wenn
niemand geheime und schriftliche Wahl beantragt.

(4) Kandidaten aus der Delegiertenversammliung stellen sich
entweder flr die Liste ,nicht behinderte” Mitglieder (14) oder die
Liste ,behinderte” Mitglieder (26) zur Wahl und kandidieren (zwei
getrennte Wahlgange).

(5) Gewahlt sind fur die Wahlliste ,behinderte” Mitglieder
maximal die 26 Kandidaten in der Reihenfolge der auf sie
entfallenen Stimmen der entsprechenden Wabhlliste. Gewéhlt sind
fur die Wahlliste ,nicht behinderte” Mitglieder maximal die 14
Kandidaten in der Reihe der auf sie entfallenen Stimmen der
entsprechenden Wahlliste. Bei Stimmengleichheit entscheidet das
Los.

(6) Der Behindertenrat gibt sich eine Geschéftsordnung, in der
weitere Details zum internen Geschéaftsverkehr geregelt werden,
insbesondere:

1. Anzahl der Sitzungen des Behindertenrates, des
Vorstandes und der Ausschiisse;

2. Entgegennahme des Tatigkeitsberichtes des Vorstandes
und dessen Entlastung;

Durchfiihrung der Aufgaben gemaf der Satzung;
4. Bildung von Ausschiissen und Arbeitskreisen und
offentliche Berichterstattung Gber Arbeit und Ergebnisse.

(7)  Eine Wahlperiode des Behindertenrates betragt finf Jahre.

§4
Zusammensetzung des Behindertenrates

(1)  Der Behindertenrat besteht aus hochstens 40 Mitgliedern. Er soll
sich aus Menschen mit und ohne Behinderung zusammensetzen. Von
den bis zu 40 Mitgliedern gehéren bis zu 26 Mitglieder der Gruppe der
Menschen mit Behinderung und bis zu 14 Mitglieder der Gruppe der
Delegierten an. Diese beiden Gruppen kandidieren auf getrennten
Wahllisten.

(2) Als Mensch mit Behinderung im Sinne des Abs. 1 gilt, wer ent-
sprechend der gesetzlichen Regelung des 8 2 Abs. 2 SGB IX
schwerbehindert ist. Dies gilt auch fir ein nach § 2 Abs. 3 SGB IX
gleichgestelltes Mitglied.

(3) Die Gesamtzahl der Bewerberinnen und Bewerber beider
Walhllisten bildet gleichzeitig die Obergrenze der Anzahl der Stimmen
jeder oder jedes Wahlberechtigten; sie betrégt jedoch héchstens 40
Stimmen. Fr jede sich bewerbende Person dirfen bis zu drei Stimmen
abgegeben werden. Wird auf beiden Listen die héchstens wahlbare Zahl
(26 plus 14) nicht Uberschritten, kann per Akklamation gewahlt werden,
wenn niemand eine geheime und schriftliche Wahl beantragt.

(4) Bewerberinnen und Bewerber aus der Wahlversammlung stellen
sich entweder auf der Liste der Menschen mit Behinderung (26) oder auf
der Liste der Delegierten (14) zur Wahl und werden in zwei getrennten
Wahlgéangen gewahit.

(5) Gewahlt sind fur die Wahlliste der Menschen mit Behinderung
hochstens die 26 Bewerberinnen und Bewerber und fiir die Wabhlliste der
Delegierten hochstens die 14 Bewerberinnen und Bewerber jeweils in der
Reihenfolge der auf sie entfallenen Stimmen der entsprechenden
Walhlliste. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(6) Der Behindertenrat gibt sich eine Geschéftsordnung, in der weitere
Details zum Geschéftsgang geregelt werden, insbesondere:

1. Anzahl und Ablauf der Sitzungen des Behindertenrates, des
Vorstandes und der Ausschiisse;

2. Entgegennahme des Tatigkeitsberichtes des Vorstandes und
dessen Entlastung;

Durchfiihrung der Aufgaben gemaR der Satzung;

Bildung von Ausschiissen und Arbeitskreisen und

offentliche Berichterstattung iber Arbeit und Ergebnisse.
(7)  Eine Wahlperiode des Behindertenrates betragt fiinf Jahre.
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85
Vorstand

§5
Vorstand

(1) Die Mitglieder des Behindertenrates wahlen einen Vorstand.
Dieser besteht aus:

1. einem Vorsitzenden;

2. einem gleichberechtigten Stellvertreter und

3. drei Beisitzern.

(2)  Der Vorstand soll sich sowohl aus behinderten als auch aus nicht

behinderten Mitgliedern zusammensetzen.

(3) Der Behindertenrat wahlt in getrennten Wahlgéngen aus seiner
Mitte zunachst den Vorsitzenden, danach seinen Stellvertreter und
dann drei Beisitzer mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

(4)  Der Behindertenrat kann auf schriftlichen Antrag von mindestens
einem Dirittel seiner Mitglieder den Vorsitzenden mit einer Mehrheit von
zwei Drittel aller stimmberechtigten Mitglieder abwéahlen. Anschlief3end
muss der Behindertenrat nach dem Wahlverfahren gemaf der Satzung
einen neuen Vorsitzenden wéahlen.

(5) Der Vorsitzende und sein
Behindertenrat nach auRen.

(6) Zu den Sitzungen des Behindertenrates sollen als Gaste ohne
Stimmrecht der Behindertenbeauftragte der Stadt und die Leitung des
Amtes fir Existenzsicherung und Soziale Integration - Sozialamt
eingeladen werden.

(7)  Nach Ablauf der Wahlperiode fiihrt der Vorsitzende die Tatigkeit
bis zur Neuwahl des Vorstandes weiter.

(8) Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus, findet fir den Rest der
Wahlperiode eine Nachwahl statt.

Stellvertreter vertreten den

8§85
Vorstand

(1) Die Mitglieder des Behindertenrates wéhlen einen Vorstand.
Dieser besteht aus:
1.

2. einer  gleichberechtigten
gleichberechtigten Stellvertreter und

3.

(2) Der Vorstand soll sich sowohl aus behinderten als auch aus nicht
behinderten Mitgliedern zusammensetzen.

einer oder einem Vorsitzenden;

Stellvertreterin oder einem

drei Beisitzerinnen oder Beisitzern.

(3) Der Behindertenrat wahlt in drei getrennten Wahlgangen aus seiner
Mitte zunachst die Vorsitzende oder den Vorsitzenden, die
Stellvertreterin oder den Stellvertreter und drei Beisitzerinnen und
Beisitzer mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

(4) Der Behindertenrat kann auf schriftlichen Antrag von mindestens
einem Dirittel seiner Mitglieder die Vorsitzende oder den Vorsitzenden
mit einer Mehrheit von zwei Drittel aller stimmberechtigten Mitglieder
abwéhlen. AnschlieBend muss der Behindertenrat nach dem
Wahlverfahren gemaf der Satzung eine neue Vorsitzende oder einen
neuen Vorsitzenden wéhlen.

(5) Die oder der Vorsitzende oder die Stellvertreterin oder der
Stellvertreter vertreten den Behindertenrat nach auf3en.

(6) Zu den Sitzungen des Behindertenrates sollen als Gaste ohne
Stimmrecht die oder der Inklusionsbeauftragte der Stadt und die Leitung
des Amtes fur Existenzsicherung und Soziale Integration - Sozialamt
eingeladen werden.

(7) Nach Ablauf der Wahlperiode fiihrt die oder der Vorsitzende die
Tatigkeit bis zur Neuwahl des Vorstandes weiter.

(8) Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus, findet fur den Rest der
Wahlperiode eine Nachwahl statt.

§6

Aufgaben des Vorstandes

86
Aufgaben des Vorstandes

(1) Der Vorstand arbeitet kollegial zusammen, legt die
Tagesordnung der Sitzungen fest, ladt zu den Sitzungen ein und fuhrt
die Beschliisse des Behindertenrates aus. Er koordiniert die Arbeit des
Behindertenrates und seiner Arbeitskreise bzw. Arbeitsgruppen. Er
erstellt einen Jahresbericht. Die Weitergabe dieses Berichtes erfolgt
nach Zustimmung des Behindertenrates.

@

Der Vorstand kann Aufgaben auf einzelne Mitglieder Ubertragen.

§6
Aufgaben des Vorstandes

(1) Der Vorstand arbeitet kollegial zusammen, legt die
Tagesordnung der Sitzungen fest, 1adt zu den Sitzungen ein und fiihrt
die Beschllsse des Behindertenrates aus. Er koordiniert die Arbeit des
Behindertenrates und seiner Arbeitskreise bzw. Arbeitsgruppen. Er
erstellt einen Jahresbericht. Die Weitergabe dieses Berichtes erfolgt
nach Zustimmung des Behindertenrates.

@
?3) Der Vorstand wird durch die von der Stadt beim Amt fir
Existenzsicherung und Soziale Integration - Sozialamt eingerichtete
Geschaftsstelle des Behindertenrates bei Verwaltungstatigkeiten
unterstitzt.

(4) Das Amt fur Existenzsicherung und Soziale Integration -
Sozialamt hort den Vorstand des Behindertenrates  bei
Personalentscheidungen, die die Geschéftsstelle des Behindertenrates
betreffen, an.

Der Vorstand kann Aufgaben auf einzelne Mitglieder Ubertragen.
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87

Aufgaben der Behindertenrate

8§87
Sitzungen des Behindertenrates

1) Die Sitzungen erfolgen nach Bedarf, mindestens jedoch viermal im
Kalenderjahr. Die Sitzungstermine werden vom Vorstand festgelegt.

(2) Der Vorstand ladt zu den Sitzungen des Behindertenrates unter
Angabe der Tagesordnung schriftlich ein. Zwischen dem Zugang der
Ladung und dem Sitzungstag missen mindestens zwei Wochen liegen.

(3) Der Behindertenrat muss unverziglich einberufen werden, wenn
dies von einem Drittel der gewahlten Mitglieder schriftlich unter Angabe
der zur Verhandlung anstehenden Belange verlangt wird.

(4) Mit der Mehrheit der anwesenden Mitglieder kann die
Tagesordnung zu Beginn der Sitzung erganzt oder verkirzt werden.

(5) Zu einzelnen Tagesordnungspunkten koénnen Sachversténdige
eingeladen werden.

(6) Die Sitzungen sind offentlich. Die Offentlichkeit kann durch
Beschluss des Behindertenrates ausgeschlossen werden, wenn die
Ricksichten auf das Wohl der Allgemeinheit oder berechtigte Anspriiche
Einzelner dies erfordern.

(7)  Uber die Sitzungen und insbesondere tber die Beschliisse sind
Ergebnisprotokolle zu fertigen, die von dem Vorsitzenden und dem
Protokollfiihrer zu unterzeichnen und der Stadt zuzuleiten sind.

§7
Aufgaben der Mitglieder des Behindertenrates

(1) Die gewahlten Mitglieder des Behindertenrates sind verpflichtet, die
Arbeit des Behindertenrates nach besten Kraften zu unterstitzen, an den
Sitzungen des Behindertenrates und, soweit darin vertreten, der
Ausschiisse und des Vorstandes aktiv teilzunehmen. Die Mitglieder
mussen  amtliche  Angelegenheiten geheim halten, wenn
Verschwiegenheit durch Gesetz vorgeschrieben, nach der Natur der
Sache erforderlich oder durch den Stadtrat bzw. den Behindertenrat
beschlossen ist.

(2) Auf Antrag des Vorstands koénnen Mitglieder ausgeschlossen
werden, wenn schuldhaft in grober Weise die Pflichten gemal Abs. 1
verletzt wurden.

(3) Ein Mitglied kann sein Amt niederlegen, wenn ein wichtiger Grund
vorliegt.
§8
Sitzungen des Behindertenrates
1) Die Sitzungen erfolgen nach Bedarf, mindestens jedoch viermal im

Kalenderjahr. Die Sitzungstermine werden vom Vorstand festgelegt.

(2) Die oder der Vorsitzende ladt zu den Sitzungen des Behinder-
tenrates unter Angabe der Tagesordnung schriftlich ein. Zwischen dem
Zugang der Ladung und dem Sitzungstag missen mindestens zwei
Wochen liegen. Die Sitzungen kénnen auf Grundlage eines Beschlusses
des Vorstands auch in Form einer Video- oder Telefonkonferenz
stattfinden.

(3) Der Behindertenrat muss unverziglich einberufen werden, wenn
dies von einem Drittel der gewahlten Mitglieder schriftlich unter Angabe
der zur Verhandlung anstehenden Belange verlangt wird.

(4) Mit der Mehrheit der anwesenden Mitglieder kann
Tagesordnung zu Beginn der Sitzung erganzt oder verkirzt werden.

(5) Zu einzelnen Tagesordnungspunkten kénnen Sachversténdige
eingeladen werden.

(6) Die Sitzungen sind offentlich. Die Offentlichkeit kann durch
Beschluss des Behindertenrates ausgeschlossen werden, wenn die
Ricksichten auf das Wohl der Allgemeinheit oder berechtigte Anspriiche
Einzelner dies erfordern.

(7)  Uber die Sitzungen und insbesondere Uber die Beschlisse sind
Ergebnisprotokolle zu fertigen, die von der oder dem Vorsitzenden und
der Protokollfiihrerin oder dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen und der
Stadt zuzuleiten sind.

die
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§9

Beschliisse

§8
Beschliisse

(1) Der Behindertenrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder
ordnungsgemal geladen sind und mehr als die Halfte der Mitglieder
anwesend sind. Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn mehr als die Halfte
der Mitglieder anwesend ist. Das sitzungsleitende Mitglied stellt die
Beschlussfahigkeit zu Beginn der Sitzung fest.

(2) Soweit nichts anderes bestimmt ist, werden die Beschlisse des
Behindertenrates und des Vorstandes mit einfacher Mehrheit der
anwesenden Mitglieder gefasst. Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag
abgelehnt. Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen zahlen zur Berech-
nung der Mehrheit nicht mit.

(3) Beschlisse kdnnen auch unter AuRRerachtlassung aller gesetzlichen
und satzungsgemafen Frist- oder Formerfordernisse schriftlich oder unter
Verwendung der elektronischen Medien im Umlaufverfahren gefasst wer-
den, wenn sich alle Mitglieder des Behindertenrates bzw. Vorstandes
ausdriicklich damit einverstanden erklaren.

8§89
Beschliisse

(1) Der Behindertenrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder
ordnungsgemal geladen sind und mehr als die Halfte der Mitglieder
anwesend ist. Der Vorstand ist beschlussféahig, wenn mehr als die Halfte der
Mitglieder anwesend ist. Das sitzungsleitende Mitglied stellt die
Beschlussfahigkeit zu Beginn der Sitzung fest. Wird zum zweiten Mal zur
Verhandlung tber denselben Gegenstand zusammengerufen, besteht ohne
Ricksicht auf die Zahl der Erschienenen Beschlussféhigkeit. Eine absolute
Mehrheit der Mitglieder ist nicht mehr nétig. Bei der zweiten Einladung muss
auf diese Bestimmung hingewiesen werden.

(2) Soweit nichts anderes bestimmt ist, werden die Beschlisse des
Behindertenrates und des Vorstandes mit einfacher Mehrheit der
anwesenden Mitglieder gefasst. Zum Ausschluss eines Mitglieds des
Behindertenrates ist eine Mehrheit von drei Viertel der erschienenen
Mitglieder notwendig. Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt.
Stimmenthaltungen und ungtltige Stimmen z&hlen zur Berechnung der
Mehrheit nicht mit.

(3) Beschlusse kdnnen auch unter AuBerachtlassung aller gesetzlichen
und satzungsgemafen Frist- oder Formerfordernisse schriftlich oder unter
Verwendung der elektronischen Medien im Umlaufverfahren gefasst wer-
den, wenn sich alle Mitglieder des Behindertenrates bzw. Vorstandes
ausdricklich damit einverstanden erklaren.

(4) Als anwesend gilt auch, wer an Sitzungen mittels Video- oder
Telefonkonferenz teilnimmt.

§10

Satzungsanderungen

§9
Satzungsanderungen

Ein Antrag zur Satzungsanderung kann vom Behindertenrat mit einer
Mehrheit von zwei Drittel seiner Mitglieder bei der Stadt eingereicht werden,
wenn der Antrag mit dem Wortlaut der Satzungsanderung in der Einladung
zur Sitzung des Behindertenrates bekannt gegeben wurde.

§10
Satzungsanderungen

Ein Antrag zur Satzungsanderung kann vom Behindertenrat mit einer
Mehrheit von zwei Drittel seiner Mitglieder bei der Stadt eingereicht werden,
wenn der Antrag mit dem Wortlaut der Satzungsanderung in der Einladung
zur Sitzung des Behindertenrates bekannt gegeben wurde.

§11

Satzungsanderungen

§10
Finanzierung
(1) Die Mitglieder des Behindertenrates arbeiten ehrenamtlich.

Haushalt zur eigenverantwortlichen Verwendung zur Verfligung.

Forderung von MaRnahmen und Veranstaltungen
Bestimmungen dieser Satzung verwendet.

LAllgemeinen Finanzwirtschaftsbestimmungen der Stadt Nurnberg — AFB*.

(2) Die Mittel fur den notwendigen Geschaftsbedarf des Behindertenrates
stellt die Stadt unter dem Vorbehalt der Finanzierung im stadtischen

(3) Die von der Stadt zur Verfugung gestellten finanziellen Mittel und
sonstige Zuwendungen von Dritten werden vom Behindertenrat zur
im Rahmen der

(4) Der Vorstand liefert jahrlich im Rahmen des Tatigkeitsberichts einen
Verwendungsnachweis fur die erhaltenen finanziellen Mittel gemaR den

§11
Finanzierung
(1) Die Mitglieder des Behindertenrates arbeiten ehrenamtlich.

(2) Die Mittel fur den notwendigen Geschaftsbedarf des Behindertenrates
stellt die Stadt unter dem Vorbehalt der Finanzierung im stadtischen
Haushalt zur eigenverantwortlichen Verwendung zur Verfiigung.

(3) Die von der Stadt zur Verfugung gestellten finanziellen Mittel und
sonstige Zuwendungen von Dritten werden vom Behindertenrat zur
Forderung von MaRBnahmen und Veranstaltungen im Rahmen der
Bestimmungen dieser Satzung verwendet.

(4) Der Vorstand liefert jahrlich im Rahmen des Téatigkeitsberichts einen
Verwendungsnachweis fur die erhaltenen finanziellen Mittel gemaR den
LAllgemeinen Finanzwirtschaftsbestimmungen der Stadt Nirnberg — AFB*.

388




8§12
Inkrafttreten

§11 8§12
Inkrafttreten Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Ersten des auf die Bekanntmachung im Amtsblatt | Diese Satzung tritt am Tag nach der Bekanntmachung im Amtsblatt in
folgenden Monats in Kraft. Kraft.

389




	Sitzungsdokumente
	Tagesordnung -öffentlich-

	Vorlagendokumente
	TOP Ö  1 Sicherheitsbericht des Polizeipräsidiums Mittelfranken für 2020
	Bericht  OA/003/2021
	Sicherheitsbericht 2020  OA/003/2021

	TOP Ö  2 Sicherheitsbericht für die Stadt Nürnberg 2020
	Bericht  OA/004/2021

	TOP Ö  3 Kriminalitätsentwicklung am Nürnberger Hauptbahnhof
	Bericht  OA/005/2021
	Sachbericht Kriminalitätsentwicklung  OA/005/2021
	Antrag der SPD Stadtratsfraktion vom 03.02.2021  OA/005/2021

	TOP Ö  5 6. Sachstandsbericht Masterplan Freiraum
	Sitzungsvorlage  UwA/001/2021
	Entscheidungsvorlage  UwA/001/2021
	Anlage 1 Projektliste Aktionsplan  UwA/001/2021
	Anlage 2 Karte Aktionsplan  UwA/001/2021
	Anlage 3.1 Steckbrief Züricher Park  UwA/001/2021
	Anlage 3.2 Steckbrief Weg am Village  UwA/001/2021
	Anlage 3.3 Steckbrief Quartiersplatz St.Leonhard  UwA/001/2021
	Anlage 4 MIP 2022-2025ff  UwA/001/2021

	TOP Ö  6 Bericht über die Umsetzung des Gleichstellungsaktionsplans 2018-2020 der Stadt Nürnberg
	Bericht  MRB-GST/002/2021
	Evaluation  MRB-GST/002/2021

	TOP Ö  7 Gleichstellungsaktionsplan 2021-2023 der Stadt Nürnberg
	Sitzungsvorlage  MRB-GST/003/2021
	GAP2021-2023  MRB-GST/003/2021

	TOP Ö  8 Ergänzendes Verfahren zum Bebauungsplan Nr. 4629 „Frauentorgraben“
	Sitzungsvorlage  Stpl/015/2021
	Entscheidungsvorlage  Stpl/015/2021
	Übersichtsplan  Stpl/015/2021
	Satzung  Stpl/015/2021
	Begründung vom 02.03.2017  Stpl/015/2021
	Ergänzung der Begründung vom 26.03.2021  Stpl/015/2021

	TOP Ö  9 Plakatständer Bundestagswahl
	Antrag der Stadtratsfraktionen der CSU, SPD und Bündnis 90/Die Grünen  LA/013/2021
	Bericht  LA/013/2021
	Bericht  LA/013/2021

	TOP Ö  10 Änderungen bei den Besetzungen von Ausschüssen
	Anträge der Stadtratsfraktion Bündnis 90/Die Grünen vom 27.04.2021  

	TOP Ö  11 Klinikum Nürnberg
	Sitzungsvorlage  Ref.I/II/015/2021
	Sachverhalt  Ref.I/II/015/2021
	Satzung zur Änderung der Unternehmenssatzung  für das Klinikum Nürnberg  Ref.I/II/015/2021
	Satzung zur Änderung der Ordnungssatzung für das Klinikum Nürnberg  Ref.I/II/015/2021

	TOP Ö  12 Stadion Nürnberg Betriebs - GmbH – Änderung des Gesellschaftsvertrages
	Sitzungsvorlage  Ref.I/II/018/2021
	Änderung des Gesellschaftsvertrages  Ref.I/II/018/2021

	TOP Ö  13 Auflage des Referates V:
	Sitzungsvorlage  SHA/008/2021
	Sachverhalt Satzungsänderung BRN_2021_04_12  SHA/008/2021
	Satzung zur Änderung der Satzung des BRN  SHA/008/2021
	Synopse BehindRS  SHA/008/2021



