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Beratung Datum Behandlung Ziel 

Werkausschuss Stadtentwässerung und 
Umweltanalytik Nürnberg (SUN) 

24.09.2026 öffentlich Bericht 

 

Betreff: 

Jahresbericht 2025 der Stadtentwässerung und Umweltanalytik Nürnberg (SUN) 

 
Anlagen: 

Jahresbericht SUN 2025 

Bericht: 

Der Jahresbericht 2025 der Stadtentwässerung und Umweltanalytik Nürnberg (SUN) liegt vor. 
Auf rund 80 Seiten gibt der Bericht einen umfassenden Einblick in die Aufgaben, Leistungen und 
Entwicklungen des Eigenbetriebs im vergangenen Jahr. 
 
Der Bericht stellt ausgewählte Projekte und Maßnahmen vor und informiert über zentrale 
Entwicklungen insbesondere in den Bereichen Abwasserinfrastruktur, Umwelt- und 
Gewässerschutz, Modernisierung und Investitionen sowie Nachhaltigkeit und Klimaneutralität. 
Übersichten, Kennzahlen und Grafiken verdeutlichen die Entwicklung von SUN und geben 
zugleich einen Ausblick auf anstehende Herausforderungen und Investitionsbedarfe. 
 
Inhaltlich orientiert sich der Jahresbericht an den drei Säulen der Nachhaltigkeit – Ökologie, 
Ökonomie und Gesellschaft – und nimmt die Sustainable Development Goals (SDGs) der 
Vereinten Nationen als übergeordneten Bezugsrahmen auf. 
 
Der Jahresbericht macht damit transparent, welchen Beitrag SUN zur öffentlichen 
Daseinsvorsorge, zum Umwelt- und Gewässerschutz, zur Klimaanpassung sowie zum 
nachhaltigen Umgang mit Ressourcen in Nürnberg leistet. 
 
Der vollständige Jahresbericht 2025 ist als Anlage beigefügt bzw. steht zum Download unter 
www.sun.nuernberg.de zur Verfügung. 
 
 

1. Finanzielle Auswirkungen: 

  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen 

 Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 (→ weiter bei 2.) 

  Nein (→ weiter bei 2.) 

  Ja 

  Kosten noch nicht bekannt 

  Kosten bekannt 

 

http://www.sun.nuernberg.de/
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 Gesamtkosten       € Folgekosten       € pro Jahr 

     dauerhaft   nur für einen begrenzten Zeitraum 

 davon investiv       € davon Sachkosten       € pro Jahr 

 davon konsumtiv       € davon Personalkosten       € pro Jahr 

 

 

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen ausreichend zur Verfügung? 

(mit Ref. II / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt, 
ansonsten Ref. II / Stk in Kenntnis gesetzt) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Ges chäftsbereich: 

      

 

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein (→ weiter bei 3.) 

  Ja 

  Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans 

 
 Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von       Vollkraftstellen (Einbringung 

und Prüfung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens) 

  Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt 

 

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt   (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufüllen) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

3. Diversity-Relevanz: 

  Nein 
 

Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

 
  Ja Jahresbericht zu ausgewählten Projekten und Maßnahmen von SUN. Es sind 

hier keine diversity-relevanten Aspekte betroffen. 
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4. Abstimmung mit weiteren Geschäftsbereichen / Dienststellen: 
 

   RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)  
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